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Directia de resurse umane si control intern managerial
Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare

Nr. 9. 944 1 /5. (0. 2024

ANUNT

privind organizarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut a unui functionar public din cadrul aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Timis, in data de 14.11.2024 — proba scris3

in conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1), alin. (2) lit. a), art. 477 alin.

(1), art. 478 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare si art. 145 alin. (1) lit. a), art.
art. 152 - art. 157 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
Judetean Timis organizeazd examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut de functionarul public, respectiv, din functia publica de
executie consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal (ID 454.927) in
functia publicd de executie consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
superior la Serviciul de achizitii publice, in data de 14 noiembrie 2024 — proba
scrisa.

1)

2)

DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE, INCADRAREA ACESTEIA IiN
STRUCTURA ORGANIZATORICA A INSTITUTIEI SI CONDITIILE DE
PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE:

Consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional principal (ID 454.927) la
Serviciul de achizitii publice;

Potrivit prevederilor art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, candidatul
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

PROBELE STABILITE PENTRU EXAMEN:
Potrivit art. 157 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenti a Guvernului

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
examenul va consta n 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarului de inscriere;
b) proba scris3;
c) interviul.
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Probele de examen se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea
fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte
pentru fiecare proba.

Potrivit art. 157 alin. (2) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, se
poate prezenta la urméatoarea proba numai candidatul declarat admis la proba
precedenta.

M. CONDITII DE DESFASURARE A EXAMENULUI:

Examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut de
functionarul public se va organiza la sediul Consiliului Judetean Timis, b-dul.
Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu respectarea urmétorului orar:

a) in data de 14 noiembrie 2024, ora 11,00 — proba scrisa;
b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 103 din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Dosarul de inscriere la examen se depune la secretariatul comisiei de
examen, la sediul Consiliului Judetean Timis - Serviciul de resurse umane,
organizare, salarizare, cam. 325, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului
pe pagina de internet a Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si la avizierul
institutiei, respectiv, de la data de 15.10.2024, pana la data de 04.11.2024
inclusiv.

Persoana de contact: Georgeta Grigorescu, consilier | superior, telefon
0256406547, e-mail: georgeta.grigorescu@cijtimis.ro.

Iv. DOCUMENTELE NECESARE INSCRIERII:

in vederea participarii la examen, candidatul va depune pana la data de
02.09.2024, inclusiv, la Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare, conform
art. 156 alin. (5) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, urmatoarele documente
necesare inscrierii:

a) copie a carnetului de munca sau adeverinta eliberata de Serviciul de
resurse umane, organizare, salarizare in vederea atestarii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza;

b) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate;

c) adeverinta eliberata de Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare
in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa
nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare.

V. BIBLIOGRAFIA/ITEMATICA
1. Constitutia Romaniei, republicata,
2. Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- PARTEA a | - Dispozitii generale
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- PARTEA a Il -a Administratia publica centrala
- Titlul I Guvernul
- Titlul Il Administratia publica centrala de specialitate
- PARTEA a IV -a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice
deconcentrate
- Titlul I Prefectul si subprefectul
- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri
publice
- Titlul | Dispozitii generale
- Titlul Il Statutul functionarilor publici

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei Si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/
acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din
bibliografia stabilitd, pentru sustinerea examenului, inclusiv republicirile,
modificéarile si completarile acestora.
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