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Directia de resurse umane si control intern managerial
Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare
Nr. 5.883/28.02.2023

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare in vederea ocuparii functiei publice
de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior la Serviciul
managementul proiectelor si strategii — Directia de dezvoltare sustenabili si
investitii din cadrul aparatulw de spemalltate al Consiliului Judetean T|m|s

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul Judetean Timis organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii
unei functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Timis, pe perioada nedeterminati, cu norma intreag3 de 8
ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, in data de 04.04.2023 — proba scrisa.

1. Functia publica de executie vacanta pentru care se organizeaza concursul
de recrutare:
a) Consilier, clasa |, grad profesional superior (ID 571.494) la Serviciul
managementul proiectelor si strategii din cadrul Directiei de dezvoltare
sustenabila si investitii;

2. Potrivit art. 465 alin. (1) lit. a) — k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) sa aiba varsta de minimum 18 ani implinitj;
d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
e) sa fie apti din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate fin
conditiile legii;
f) sa indeplineasca conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de art.
468 alin.(1) lit. c) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019;
g) sa indeplineasca conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;
h) sa nu fi fost condamnata pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanittii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care Tmpiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
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functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) sa nu-i fi fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) sa nu fi fost destituitd dintr-o functie publicid sau nu i-a Tncetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) sa nu fi fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

3. Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de
recrutare:

a) Studii universitare de licentd absolvite cu diplom& de licentd sau
echivalenta in domeniile de licenta:
- inginerie civila — specializarea: constructii civile, industriale si agricole;
- inginerie civila — specializarea: cai ferate, drumuri si poduri;
sau in ramura de stiinta: - stiinte economice — domeniul de licenta : contabilitate.

4. Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiilor publice de executie:

Potrivit art. 468 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, conditile minime de vechime in specialitatea
studiilor necesare participarii la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Timis, sunt de minimum 7 ani in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea functiei publice de executie
de grad profesional superior.

5. Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 618 alin. (10) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, coroborat cu
art. 46 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, concursul va consta in 3 etape succesive, dupd cum
urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scris3;
c) interviul.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea
fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte
pentru fiecare din probe.

Potrivit art. 618 alin.(11) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, se pot
prezenta la urmatoarea probd numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.

Candidatii sunt rugati sa prezinte la intrarea in sald buletinul/cartea de
identitate. Lipsa acestuia/acesteia atrage neparticiparea la probele de concurs.
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6. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul de recrutare se va organiza la sediul Consiliului Judetean
Timis, b-dul. Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu respectarea urmétorului
orar:

a) in data de 04.04.2023, ora 10,00 — proba scrisa;

b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 55 alin. (1) si alin. (2) si art. 56 din
Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs, la
sediul Consiliului Judetean Timis - Serviciul de resurse umane, organizare,
salarizare, cam. 325, in termen de 20 zile de Ia data publicarii anuntului pe
pagina de internet a Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor PUb|ICI respectlv de la data de 28.02.2023
pana la data 20.03. 2023, mclusw in intervalul orar: 09:00 — 14:00.

Persoana de contact — Georgeta Grigorescu, consilier | superior, telefon
0256406547, e-mail: georgeta.grigorescu@cijtimis.ro.

7. Documentele necesare inscrierii:

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada
28.02.2023 — 20.03.2023, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform
art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ultenoare urmatoarele documente necesare inscrierii:

a) formularul de Tnscriere prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului nr.
611/2008, care se poate descdrca de pe site-ul www.cjtimis.ro, sectiunea
Informatii publice - Formulare tip concurs, care va fi inregistrat la Reglstratura
Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al securitdti sau colaborator al acesteia, prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este previzut in
anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut, trebuie s& cuprinda
elemente similare celor prevéazute in anexa nr. 2D si din care s& rezulte cel putin
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urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfigurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia, tematica si atributiile postului:
Bibliografia si tematica

A. Pentru functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional

superior, (ID 571.494) la Serviciul managementul proiectelor si strategii din

cadrul Directiei de dezvoltare sustenabila si investitii:

a) Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica integral;

b) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

- PARTEA a lll-a - Administratia publica locala:

Titlul | Dispozitii generale

Titlul 'V Autoritatile administratiei publice locale - cap. VI, cap. VII, cap.
VIII;

Titlul VI Mandatul de ales local — cap. IlI, IV;

Titlul VIl Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale — cap. |, cap.

Il;

- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului
platit din fonduri publice;

Titlul | Dispozitii generale;
Titlul Il Statutul functionarilor publici;

- PARTEA a Vll-a Raspunderea administrativa;

c) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica integral;

d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica integral;

e) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile Si
completarile ulterioare, cu tematica integral;

f) Hotarérea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul
european de dezvoltare regionalad, Fondul social european si Fondul de
coeziune 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
integral;

g) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
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fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

h) Hotararea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu tematica integral;

i) Hotarérea Guvernului nr. 907/29.11.2016 privind etapele de elaborare si
continutul-cadru  al  documentatiilor  tehnico-economice  aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

) Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

k) Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;

[) Hotararea Guvernului nr. 343/18.05.2017 pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica integral;

m) Hotararea Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului
privind verificarea si expertizarea tehnicd a proiectelor, expertizarea
tehnicd a executiei lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea
calitatii lucrarilor executate, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica integral.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din
bibliografia stabilita, pentru sustinerea concursului, inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.

Atributiile postului:

Participa la elaborarea propunerilor de proiecte cu finantare nerambursabil:
cererea de finantare, bugetul si documentele suport (conform ghidului
solicitantului/aplicantului), alte  documente  suport decat acele
documente/documentatii care se elaboreaza prin grija compartimentelor
functionale ale Consiliului Judetean Timis care au atributii in acest sens,
conform Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean
Timis (documente si documentatii tehnico-economice elaborate conform HG
nr. 907/2016, Legii nr. 10/1995, Legii nr. 50/1991 si HG 343/2017 care
modifica HG nr. 273/1994);

Asigura asistentd si consultantd de specialitate departamentelor CJT in
vederea pregatirii proiectelor judetene pentru accesarea fondurilor
comunitare in conformitate cu conditile de eligibilitate impuse de fiecare
program de finantare in parte si procedurilor operationale specifice
serviciului;

Analizeaza posibilitatile de accesare a fondurilor nerambursabile in vederea
finantarii proiectelor identificate si initiate de compartimentele specialitate si
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institutiile subordonate ale Consiliului Judetean Timis, atunci cand aceasta
sarcina nu revine altor structuri specializate ale Consiliului Judetean Timis;

e Participa la implementarea proiectelor in baza contractelor de finantare
incheiate de Consiliul Judetean Timis cu Autoritdtile de Management, in
calitate de membru al echipei de implementare, in functie de expertiza
personald, membru numit prin dispozitia Presedintelui Consiliul Judetean
Timis:

In cazul participarii in cadrul echipelor de implementare a proiectelor
cu finantare nerambursabild, va semna o fisa detaliatd de atributii Tn
conformitate cu specificul proiectului, legislatia in vigoare si
competentele profesionale care o recomanda pentru respectiva
pozitie, fis care se va constitui ca anexa complementara la prezenta
fisa;

Contacteaza aplicanti eligibili din categoria autoritatior publice locale si a

institutiilor subordonate sau finantate din bugetul judetului si analizeaza posibilitatile
de colaborare cu acestia si sprijina cooperarea cu autoritatile centrale si cu Institutia
Prefectului - Judetul Timis, privind programele si proiectele de finantare;

Coopereaza si colaboreaza cu celelalte compartimente functionale ale Consiliului
Judetean Timis, precum si cu structuri subordonate ale Consiliului Judetean
Timis Tn vederea pregatirii portofoliului de proiecte cu finantare nerambursabila;
Coordonarea, pregatirea si actualizarea portofoliului de proiecte cu finantare
nerambursabila Tn concordanta cu strategiile de dezvoltare judetean3, regionals,
transfrontaliera etc;

Coordoneaza si asigura implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila a
Consiliului Judetean Timig, in toate etapele acestora, de la etapa de
conceptualizare proiect, elaborare a cererilor de finantare, precontractare si
contractare finantare nerambursabild la etapa de implementare si asigurare a
sustenabilitatii proiectului, Tn afara cazului in care acestea sunt repartizate altor
structuri specializate ale Consiliului Judetean Timis;

Participa la evenimentele organizate de catre ADR Vest pentru Programul
Operational Regional si la alte evenimentele organizate de catre Autoritatile de
Management si Organismele Intermediare sau de catre alte organizatii/institutii
nationale si europene in vederea asigurdrii unui nivel optim de informare si
accesibilitate privind posibilitafile si modalitatile de finantare din fonduri
nerambursabile a proiectelor/initiativelor Consiliului Judetean Timig;

Initiaza proiecte, gestioneaza finantarea si coordoneaza proiectele aflate in
implementare derulate prin programe de finantare (programe operationale, de
cooperare transfrontaliera, de cooperare teritoriald, programe nationale, etc) din
fonduri nerambursabile (fonduri publice: surse UE, surse de la bugetul de stat Si
surse de la bugetul judetului), in cazul in care acestea nu sunt repartizate citre
alta structura specializatd a Consiliului Judetean Timis;

Mentine in permanenta legatura cu Autoritatea de Management si Organismele
Intermediare ale Programelor de finantare, atat pe perioada de pregétire a
proiectelor, pe perioada de implementare (in cadrul UIP), cat si pe perioada de
post - implementare;
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Elaborarea rapoartelor de progres si financiare pe baza informatiilor Si
documentelor puse la dispozitie de citre membrii UIP desemnati din cadrul
compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Timis;

Elaboreaza cereri de platd si de rambursare, pe baza informatiilor si
documentelor puse la dISpOZItle de catre membrii UIP desemnati din cadrul
compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Tlmls conform
formularelor impuse de finantator;

Elaboreaza Notificarile de modificare fara a afecta contractele de finantare,
precum si colaborarea in vederea elaborarii Memoriilor justificative pnvmd
modificarile propuse, in colaborare cu ceilalti membri UIP desemnati din cadrul
compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Timis;

Completeaza, modifica si transmite cereri de finantare, clarificari la cererile de
finantare prin intermediul aplicatiilor electronice My SMIS si eMS;

Participarea la procesul de receptie cantitativa si calitativa a bunurilor, serviciilor
si lucrarilor aferente proiectelor implementate, prin intermediul comisiilor de
receptie desemnate, comisii constituite conform procedurilor interne,
documentelor tehnico-economice si obligatiilor contractuale;

Participa la cursuri de perfectlonare profesionald in domeniul accesarii si
managementului implementarii proiectelor cu finantare nerambursabila, la
seminariile de informare si instruire organizate de catre Autoritatile de
Management, Organisme Intermediare cu ocazia lansarii cererilor de pr0|ecte pe
diferite masuri, prioritati de investitii si operatiuni de interventie;

Participa la planificarea programelor operationale si identificarea fondurilor
nerambursabile disponibile in vederea finantarii pr0|ectelor identificate, initiate si
ellglblle in cadrul PNRR.

Indeplineste atributiile care derivi din inlocuirea, in unitatile de implementare ale
proiectelor, a unuia din membrii pentru care si-a dat acordul de inlocuire pe
cererea de concediu.

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Alte atributii

intocmeste rapoarte si proiecte de HCJ in vederea aprobarii proiectelor spre
finantare si propuneri pentru Dispozitii necesare desfasurarii optime a activitatilor
specifice serviciului;

Adresele elaborate catre terti avand numaér de intregistrare, se comunici cu
confirmare de primire in scris, fax, email:

Raspunde pentru oportunitatea si eficienta masurilor pe care le intreprinde,
precum si de corectitudinea datelor si informatiilor prezentate in lucririle
efectuate;

Urmareste si participa la arhivarea documentelor serviciului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

Respecta si aplica cu strictete prevederile legale pe baza cirora isi desfasoara
activitatea, cunoaste temeinic legislatia si alte reglementari legale;

Completeaza situatiile privind stadiul fizic al proiectelor si gradul de absorbtie al
fondurilor externe nerambursabile Ia nivelul Consiliului Judetean Timis;

Raspunde cu profesionalism in termenele stabilite la adresele repartizate si cu
respectarea stricta a intervalului de timp precizat;

Palatul

! Administrativ,

Bd. Revolutlel din 1989 nr. 17, Timisoara, RO 300034; 2 23 Timigoara 2023
E-mail: ¢jt@cjtimis.ro; Website: www.citimis.ro Capi ‘3la Europeand a Culturii



G.G./2 ex.

ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

intocmeste raspunsuri, conforme cu legislatia in vigoare si in limita
competentelor sale profesionale, la solicitarile formulate in baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile publice;

Respecta si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale,
aprobate la nivelul Consiliului Judetean Timis;

Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoard asigurand astfel
implementarea standardelor referitoare la managementul calititii; Respecta
cerinfele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoara in conformitate cu
standardul SREN ISO 9001:2008 si cu documentatia sistemului de management
al calitatii

Respecta si indeplineste atributiile prevazute la art. 9 si art. 14 din Regulamentul
de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Timis, aprobat prin HCJ Timis precum si Regulamentul Intern al Consiliului
Judetean Timis;

Tndepline$te in limitele competentei si alte atributii rezultate din acte normative
sau incredintate de seful ierarhic sau de cétre presedintele Consiliului Judetean
Timis.
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