Raport privind stadiul implementarii
Strategiei nationale anticoruptie (SNA)
la nivelul Consiliului Judetean Timis in anul 2021

Introducere
Activitatea Consiliului Judetean Timis a vizat, In anul 2021, consolidarea calitatji serviciilor
publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei,
legalitatii, eficacitati si suprematiei interesului public, atat la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timig, al alesilor locali, cat si la nivelul entitatilor
subordonate.

Activitati realizate _

Actualizarea listelor cu documentele de interes public / listele cu documentele produse si /
sau gestionate de structurile de specialitate ale Consiliului Judetean Timis (aprobate prin
Dispozitia nr. 585/22.07.2021);

Transmiterea si publicarea prin intermediul site-ului propriu www.cjtimis.ro a informatiilor
de interes public (buletin informativ, asigurarea transparentei decizionale si a liberului
acces la informatiile de interes public, rapoarte, proiecte de hotarari, hotarari ale Consiliului
Judetean Timis, anunturi, audiente, comunicate de presa, ghiduri, informatji;

Intocmirea si postarea pe noul site al Consiliului Judetean Timis a Buletinului informativ
conform modelulw de structurare a informatiilor publlcate din oficiu prevazut in Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001

Crearea de formulare pe noul site de comp[etare online a cererilor de furnizare de informatii
de interes public, respectlv reclamatiilor administrative;

Publicarea pe site si in Agenda CJT de anunturl de interes public pentru cetateni cu privire
programul de audlen’ge programul de lucru cu publicul, modalitati alternative de depunere
a petitiilor, de acordare a audientelor in sistem online;

Utilizarea mai multor modalitati de transmitere a informatiilor de interes public:
comunicatele de presa, retelele sociale si Agenda CJT, publicatie tiparita, dar care este
accesibila si pe cale electromca

Orgamzarea periodica a conferintelor de presa si a declaratnlor de presa acordate de
conducerea CJ Timis, cu ocazia unor evenimente de interes: pentru jurnalisti;

Cresterea penodlmta’;u comunicarii online, cat si imbunatatirea calitatii comunicarilor,
printr-o exprimare coerenta, adaptatd asteptarilor publicului-tinta, in functie de subiectele
abordate;

Elaborarea aprobarea si difuzarea, la nivelul Consiliului Judetean Timis a proceduru de
sistem PS-12 ,,Prevenlrea si monitorizarea situatiilor de mcompatlbllltate in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliul Judetean Timis”;

Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Consiliului Judetean Timis a procedurii de
sistem PS-13 ,Prevenirea si monitorizarea conflictelor de interese in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis”,

Emiterea Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Timis nr. 520/28.06.2021 privind
desemnarea functionarului public responsabil cu prevenirea si monitorizarea situatiilor de
incompatibilitate si a conflictelor de interese la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Timis;

Elaborarea si difuzarea ,Ghidului de bune practici privind prevenirea situatiilor de
incompatibilitate si a conflictelor de interese’- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Timis nr. 782/19.10.2021 privind aprobarea Ghidului de bune practici privind prevenirea
situatiilor de incompatibilitate si a conflictelor de interese la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis;

Elaborarea si difuzarea catre aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Timis a
chestionarului de autoevaluare a cunostintelor privind prevenirea |ncompat|b|htatllor si a
conflictelor de interese;



Interpretarea rezultatelor cercetarii, redactarea studiului si transmiterea acestuia catre
conducerea Consiliului Judetean Timis;

Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Consiliului Judetean Timis a procedurii de
sistem PS-12 privind asigurarea transparentei decizionale;

Emiterea Dispozitiei presedintelui Consiliului Judetean Timis nr.656/25.08.2021 privind
privind punerea in aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale art. (2)
si (3) ale Anexei nr. 1, ,Procedura de organizare si publicare a monitoarelor oficiale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, in format electronic;

Postarea in structura paginii web a Consiliului Judetean Timis, la Sectiunea
https://www.cjtimis.ro/informatii-publice/transparenta-decizionala a siglei CONECT,
precum si a linkul-ui de acces catre platforma www.conect.gov.ro, documentele putand fi
vizualizate la aceastd adresa https://www.cjtimis.ro/informatii-publice/transparenta-
decizionala;

Crearea in structura pagini web a Consiliului Judetean Timis, la Sectiunea
_https://www.cjtimis.ro/informatii-publice/transparenta-decizionala a douad subdomenii noi,
respectiv Consiliul Judetean Timis — Formular on-line de inscriere in baza de date a
persoanelor fizice/organizatiilor interesate de consultare conform art. 7 din Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd si Consiliul Judetean
Timis — Registrul asociatiilor, fundatiilor si federatiilor luate in evidenta S.G.G. conform art.
51 si art.52 din O.G. nr. 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, aceste informatii putand fi
vizualizate la aceste adrese:
a)https://www.cjtimis.ro/servicii-online/formulare-pentru-asigurarea-transparentei-
decizionale-si-a-liberului-acces-la-informatiile-de-interes-public
b)https://www.citimis.ro/informatii-publice/transparenta-decizionala/registrul-asociatiilor-
fundatiilor-si-federatiilor-luate-in-evidenta-cjt-conform-art-51-si-art-52-din-0-g-nr-26-2000-
privind-asociatiile-si-fundatiile '

Intocmitrea unui numar de 24 procese-verbale ale sedintelor Consiliului Judetean Timis,
acestea fiind aduse la cunostintd publica, prin afisarea la sediul propriu, dar si prin
publicarea pe site-ul propriu, www.citimis.ro;

Elaborarea, aprobarea si difuzarea la data de 01.02.2021 la nivelul Teatrului pentru Copii
- si Tineret Merlin ( entitate subordonata ) a procedurii de sistem Cod: P.S. — TCTM-C17
privind comunicarea si solutionarea situatiilor de conflict de interese si a situatiilor de
incompatibilitate;

Desemnarea coordonatorului si a comisiei de lucru pentru implementarea SNA 2021-2025
prin Decizia nr. 55/2021 a managerului Bibliotecii Judetene Timis "Sorin Titel” ( entitate
subordonata );

Organizarea a 3 sesiuni de informare, in perioada 06.07.2021-22.09.2021, cu angajatii
DGASPC Timis — entitate subordonata (la care au participat un numar de 40 persoane cu
functii de conducere si un numar de 49 persoane cu functie de executie din cadrul
DGASPC Timis), in vederea implementarii obiectivului de crestere a gradului de educatie
anticoruptie, obiectiv asumat prin Planul de integritate al DGASPC Timis, actiune necesara
in prevenirea si constientizarea consecintelor implicarii in fapte de coruptie. La aceste
intalniri au participat reprezentanti ai Directiei Generale Anticoruptie — Serviciul Judetean
Anticoruptie Timis; :

Elaborarea, aprobarea si prelucrarea Procedurii de sistem privind comunicarea,
solutionarea conflictelor de interese si a situatiilor de incompatibilitate si monitorizarea
situatiilor de pantouflage nr. 21/PS/SCIM/21.09.2021 la nivelul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis (DGASPC Timis);

Diseminarea adreselor nr. 2949945/14/SJATM/09.02.2021, nr. 2950150/8/SJATM
/20.04.2021, nr. 2950611/14/SJATM/03.11.2021 ale Serviciului Judetean Anticoruptie
Timis, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne — Directia Generalad Anticoruptie, catre toate
servicile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor din judetul Timisg
(S.P.C.L.E.P), spre prelucrare si insusire cu toti lucratorii din cadrul serviciului, cat si la
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nivelul Directiei de Evidentd a Persoanelor Timis - institutia cu rol de coordonare
metodologica si control a serviciilor publice locale, adrese referitoare la cazurile
instrumentate de catre D.G.A., in vederea responsabilizarii personalului Ministerului
Afacerilor Interne si constientizarea pericolului implicarii in fapte de coruptie, ca obiective
majore ale actlwtatu de prevenire a coruptiei;

Desemnarea prin Dlspozma nr. 17 din data de 25.01.2021 a unei persoana responsabile
cu Strategia nationald anticoruptie la nivelul Directiei de Evidentad a Persoanelor Timis;
Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Muzeului National al Banatului Timisoara, in
data de 21.07.2021, a procedurii de sistem PS-11-MNB privind comunicarea si
solutionarea situatiilor de conflict de interese si a situatiilor de incompatibilitate la nivelul
institutiei; .

Emiterea, la nivelul Muzeul National al Banatului Timisoara, a Deciziei Managerului nr.
86/23.07.2021, privind desemnarea la nivelul institutiei a consultantului in probleme de
conflict de interese, incompatibilitati si monitorizarea situatiilor de pantouflage;
Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Muzeul National al Banatului Timisoara, n
data de 21.07.2021 a procedurii de sistem PS-12-MNB Pantouflage (Interdictii post-
angajare in institutiile publice);

Emiterea Deciziei nr. 36/06.07.2021 a managerului Muzeului National de Artd Timisoara
privind numirea consilierului de etica si integritate si a Comisiei insarcinate cu actualizarea
codului de eticé al Muzeului National de Art3;

Emiterea Deciziei nr. 42/07.07.2021 a-managerului Muzeului National de Artd Timisoara
privind numirea persoanei responsabile cu gestionarea situatiilor de conflict de interese in
cadrul Muzeului National de Arta;

Emiterea Deciziei nr. 111/28.10.2021 a managerului Muzeului National de Arta Timisoara
privind adoptarea noului Cod de etica si conduitd profesionala al institutiei;

Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Muzeului National de Arta Timisoara a

procedurii de sistem nr. 1743/09.09.2021 privind comunicarea si solutionarea situatiilor de
incompatibilitate;

Elaborarea, aprobarea si difuzarea, la nivelul Muzeului National de Arta Timisoara a
procedurii de sistem nr. 1798/16.09.2021 privind comunicarea si solutionarea situatiilor de
conflict de interese;

Eficientizarea activitafilor in vederea asigurarii si imbunatatirii accesului la informatiile de
interes public; Asigurarea respectarii prevederilor legale in ceea ce priveste transparenta
procesului decizional si accesul la informatii de interes public;

Intensificarea activitatilor de implementare a sistemului de control intern/managerial;
Actualizarea la nivelul institutiei a procedurilor privind indicatorii anticoruptie (procedura
privind declararea averilor, transparenta decizionald, acces la informatii, declararea
cadourilor, evitarea situatiilor de conflicte de interese si a cazurilor de incompatibilitati etc);
Implementarea codului de conduita la nivelul institutiei si a unitatilor subordonate;
Implicarea activd a functionarului public responsabil cu prevenirea si monitorizarea
situatiilor de mcompat:bllltate si a conflictelor de interese la nlvelul aparatului de
speCIalltate al Consiliului Judetean Timis;

Sporirea instrumentelor / mecanismelor de control 1in organizarea examenelor /
concursurilor de promovare / recrutare;

Revizuirea si simplificarea procedurilor administrative inclusiv prin dezvoltarea si utilizarea
solutiilor e- admmlstratle in vederea furnizarii serviciilor publice online;

inrolarea la solutiile existente de tip e-guvernare, e-administrare si e-justitie ca platforme
de accesare a serviciilor publice de catre cetateni (ex: e-guvernare.ro, ghiseul.ro etc.);
Asigurarea diseminarii de informatii privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau
a incidentelor de integritate publica prin intermediul platformei de intranet:

Punerea la dispozitia publicului a unor modalitati de evaluare a gradului de satisfactie a
cetéatenilor cu privire la conduita functionarilor/ personalului si calitatea serviciilor oferite
(formulare, registru de sesizari, sesizari on-line);



Asigurarea functionalitatii site-ului institutiei, publicarea si actualizarea periodica a
informatiilor publice destinate cetatenilor;

Aducere la cunostintd publica, prin intermediul site-ului institutiei, a agendei de lucru a
Presedintelui Consiliului Judetean;

Asigurarea si imbunatatirea accesului la informatii de interes public si eficientizarea
activitatilor aferente;

Asigurarea respectérii prevederilor legale in ceea ce priveste transparenta procesului
decizional si legislativ;

Transmiterea Tn direct a sedintelor Consiliului Judetean Timis in mediul on-line/TV pentru
a ajunge la public in timp real;

Actualizarea sectiunii cu tema achizitii publice de pe pagina de internet a Consiliului
Judetean Timis unde sunt publicate toate procedurile de achizitie publica, derulate si
contractele incheiate, in urma acestora;

Actualizarea sectiunii in care sunt publicate informatii despre proiectele finantate din
programe nationale / fonduri europene incheiate, aflate in implementare si Tn perspectiva;
Publicarea pe pagina web a institutiei a anunturilor privind concursurile / examenele de
recrutare si de promovare;

Consolidarea autonomiei operationale a structurilor de control intern si audit si
constientizarea factorilor de decizie de la nivelul institutiilor implicate cu privire la rolul
sistemelor de control intern/managerial;

Incidente de integritate si masuri de remediere
in cadrul Consiliului Judetean Timis nu au fost incidente de mtegrltate

Bune practici

Se realizeazd o monitorizare permanentad si o actualizare periodica a informatiilor de
interes public pentru care exista obligatia legala de publicare din oficiu pe site;

Cresterea gradului de transparenta si informare a cetétenilor Judetului Timis prin utilizarea
mai- multor modalitati de transmitere a informatiilor de interes public: comunicatele de
presa, retelele sociale si Agenda CJT, publicatie tiparita, dar care este accesibila si pe cale
electronica;

Majoritatea informatiilor de interes public solicitate in scris sunt transmise prin e-mail, in
format editabil;

La cerere, cetatenilor la sunt puse la dispozitie formulare in format letric la Registratura
Consiliului Judetean Timis;

Existenta unui Info Point unde cei interesati pot consulta informatiile de interes public
publicate din oficiu pe site-ul Consiliului Judetean Timis;

Cresterea gradului de implementare a standardelor legale de integritate prin elaborarea,
aprobarea si difuzarea de noi proceduri de sistem sau proceduri operationale.

Dificultati intampinate
Nu este cazul.

Alte comentarii
Nu este cazul.

Administratorul public Directer executiv
Marian — Constantin VASILE Lacramioara) PETRISOR
Sef Seryiciu Consilier Superior
Mihaela CE Daniel VACARESCU
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