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Nr.297/07.01.2022

RAPORT DE ACTIVITATE
al Comisiei paritare Tn perioada 15.06.2021 — 31.12.2021

in baza Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Timis nr. 498/15.06.2021, s-a constituit
Comisia paritara la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis n
urmatoarea componenta:

Membri titulari:
a) doamna Belu Bianca-Olivia - sef serviciu — Serviciul de gestionarea patrimoniului —
membru desemnat din partea presedintelui CJT;
b) doamna Orbulescu Catalina-Florentina — consilier | superior — Serviciul de control intern
managerial — membru desemnat din partea presedintelui CJT;
C) domnul Dusa Mircea-Razvan — consilier juridic | superior — Serviciul de consultanta si
avizare juridicd- membru desemnat din partea presedintelui CJT;
d) doamna Lupulescu Simona-Lavinia - inspector | superior — Biroul de informare si relatii
publice — membru desemnat din partea sindicatului;

e) doamna Armasu Marina-Cristina — consilier | superior — Compartimentul de venituri —
membru desemnat din partea sindicatului;
f) domnul Ghiciulescu Raul-Constantin — consilier | superior — Biroul de telecomunicatii si

transformare digitald - membru desemnat din partea sindicatului.

Membri supleanti:
a) doamna Cociu Ana-Maria — inspector | superior —Biroul intern de prevenire si protectie -
membru desemnat din partea presedintelui CJT;
b) domnul Opritescu Silviu-Aurel — inspector | superior — Compartimentul de executari silite -
membru desemnat din partea sindicatului.

Secretariatul Comisiei paritare la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Timis, este asigurat in urmatoarea componenta:

Secretar titular:
domnul Munteanu Roberto-Cezar-Aurelio — consilier | superior — Serviciul de control intern
managerial - desemnat din partea presedintelui CJT.

Secretar supleant:
- doamna Leca Bianca - Consilier | superior — Serviciul de control intern managerial -
desemnata din partea presedintelui CJT.
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Comisia paritara la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis si-a
desfasurat activitatea in perioada 15.06.2021 — 31.12.2021 dupa cum urmeaza:

In data de 30.06.2021, membrii titulari ai Comisiei paritare s-au Tntrunit in sedinta ordinara
in vederea alegerii presedintelui acesteia, conform art.7, alin.(1) din HG 833/2007 privind
normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor
colective. In urma propunerilor, doamna Belu Bianca-Olivia este aleasa presedinte a
Comisiei paritare din cadrul Consiliului Judetean Timis, incepand cu data de 01 iulie 2021,
conform Procesului verbal nr.14638/30.06.2021.

In data de 09.12.2021, membrii titulari ai Comisiei paritare din cadrul Consiliului Judetean
Timis s-au intrunit in sedinta ordinara in vederea desfasurarii lucrarilor specifice, conform
atributiilor stabilite prin HG 833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective. Comisia paritara a avut ca invitat la
lucrarile sale pe Seful Sindicatului Liber al angajatilor Consiliului Judetean Timis, dna.
Violeta Reut.

In urma lucrarilor comisiei, au rezultat urméatoarele propuneri de imbunatatire a activitatii
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis:

1) eliminarea programului diferentiat de activitate al angajatilor Consiliului Judetean Timis, si
stabilirea contextului justificat in care un angajat poate beneficia de un program
individualizat de munca;

2) informarea angajatilor asupra deciziilor luate in cadrul sedintelor operative care privesc
activitatea desfasurata de catre acestia precum si despre proiectele/strategiile care
necesitd implicarea directda a angajatilor la nivelul structurilor sau o implicare
interdepartamental3;

3) formularea unei solicitari de trecere a terenului utilizat in prezent ca parcare din domeniul
public al Municipiului Timisoara in domeniul public/privat al judetului Timis, in vederea
asigurarii locurilor de parcare in contextul noului proiect TimPark 2022;

4) utilizarea intranetului CJ Timis pentru:

e crearea colectiei de informatii reutilizabile, avand in vedere faptul ca fiecare angajat se
poate loga pe baza numelui de utilizator si a parolei existente deja;

e extragerea de informatii din rapoartele de logare generate privind gradul de utilizare al
colectiei, zonele intens accesate precum si necesitatile de dezvoltare.

5) efectuarea unui training intern al noului angajat in cadrul structurii in care activeaza,
coroborat cu un scurt training cu privire la activitdtile desfasurate de compatimentele
conexe pentru a avea o imagine de ansamblu asupra activitatilor/proceselor operationale
in care urmeaza a fi implicat pe tot parcursul carierei sale in cadrul CJ Timis;

6) instituirea Programului de donare a séngelui si stabilirea calendarului trimestrial de donare
pe baza carnetului de donator. Tichetele obtinute astfel vor fi donate cazurilor sociale
identificate pe raza judetului Timis, Tn urma unor criterii anterior stabilite;

7) identificarea cazurilor sociale din mediul rural al judetului Timis si stabilirea unui program de
colectare si distribuire a donatiilor in vederea sprijiniri acestui sector (alimente,
imbracaminte, mobilier, electrocasnice, tehnica de calcul) de catre angajati dar si de catre
cetateni;

8) evaluarea posibilitatii folosirii salii de mese aflate la subsolul Palatului Administrativ de catre
angajati, conform unui calendar prestabilit, pentru a lua masa de pranz;
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9) comunicarea si promovarea transparentd si periodica a principiilor, misiunii si viziunii
Consiliului Judetean Timis in vederea implementarii unei culturi organizationale, a unui
sistem de valori comune, agreate la nivelul institutiei, care sa inspire si la care sa adere
angajatii. De asemenea, promovarea periodica a obiectivelor institutiei bazate pe inovatie,
comunicare si cooperare, dezvoltare durabila, implicare, proactivitate si dezvoltare
continua. — conform Procesului verbal nr.29928/09.12.2021.

in data de 23.12.2021, membrii titulari ai Comisiei paritare din cadrul Consiliului Judetean
Timis s-au Tntrunit Tn sedinta ordinara in vederea desfasurarii lucrarilor specifice, conform
atributiilor stabilite prin HG 833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective.

in urma analizei Regulamentul intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Timis, comisia a propus modificari care au fost Tnaintate Directiei de resurse umane si
control intern managerial, spre stiinta.— conform Procesului verbal nr.32142/24.12.2021 si
a Adresei nr.32143/24.12.2021 catre Directia de resurse umane si control intern
managerial.

Presedintele comisiei paritare Secretarul comisiei paritare
Belu Bianca-Olivia Roberto MUNTEANU
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