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- APROBAT
PRESEDINTELE
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS
Alin-Adrian NICA

AVIZAT
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Dénut-loan ARDELEAN

ANUNT

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS, anunt3, in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica, republicatd, elaborarea Proiectului
de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a Statului de functii ale
Directiei de Prestiri Timis.

Persoanele fizice si juridice  interesate pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu
valoare de recomandare privind Proiectul de hotirare privind aprobarea structurii
organizatorice si a Statului de functii ale Directiei de Prestiri Timis. -

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 2957/09.02.2022 al presedintelui Consiliului
Judetean Timis, domnul Alin-Adrian Nica, precum si Raportul de specialitate nr. 773 din
09.02.2022 al Directiei de Prestari Servicii Timis, Tnregistrat la Consiliul Judetean Timis cu nr.
3059 din 10.02.2022, prin care se solicit3 aprobarea structurii organizatorice a Directiei de
Prestari Servicii Timis si a Statului de functii al Directiei de Prestari Servicii Timis;

Tinand cont de Avizul nr. 165/10.02.2022 al Serviciului de consultanta si avizare juridica,
precum si Avizul din cadrul Consiliului Judetean Timis;

avand in vedere temeiurile juridice prevazute de:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122-din Constitutia Romaniei, republicata: _

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta European3 a Autonomiei Locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997:

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu-modificirile si
completérile ulterioare;

d) art. 173 alin. (1)

lit. @), alin. (2) lit. ¢) si art. 414 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

e) art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele Si
circulatia proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia nr.
65/2020; .

g) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis aprobat
prin Hotararea nr. 91/2021;

fiind indeplinite procedurile prevazute de art. 124, art. 125, art. 136, art. 139 si art.178 —
art. 182 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,



privind convocarea' si avizarea proiectelor de hotarari in comisiile de specialitate ale
Consiliului Judetean T|m|s

in temeiul prevedenlor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernulun
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Propunerile, sugestiile si opiniile se vor depune la Reglstratura generala a Consiliului
Judetean Timig, sau se vor transmite pe  e-mail cornelia.paraipan@cijtimis.ro, pana la data
de 22.02.2022, in atentia doamnei Coada Cornelia-Mihaela, responsabil pentru relatia cu
societatea civila in aplicarea prevederilor ‘Legii nr. 52/2003. ;

Prezentul anunt a fost ntocmit in conformitate cu prevederile art. 7 alin. (1), alin. (2) si
alin. (4) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in admlmstratla publlca
republicata.

Alaturat va anexam textul integral al proiectului de hotérére :

SEF SERVICIU, L
Doina-Adriana TARILA

Responsabil pentru relatia cu societatea
civila in aplicarea prevederilor
Legii nr.52/2003,
Cornelia-Mihaela COADA

Red.2 ex/10.02.2022
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Serv'z'l;l de administratie publica locald, monitor oficial si transparenta decizionala
Nr 3203 1 '

[ O2 2022

3 [ J9PR()CES-VERBAL _
De afisare a Anuntului nr. 61 referitor la elaborarea Proiectului de hotirare privind

aprobarea structurii organizatorice si a Statului de functii ale Directiei de Prestiri Timis

Incheiat azi lﬂ 04 sz@ﬁcu ocazia afisarii Anuntului nrg’Qé-\Ub referitor la elaborarea
Proiectului de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a Statului de functii ale
Directiei de Prestéri Timis, la Avizierul Consiliului Judetean Timis.

Responsabil pentru relatia cu societatea
civila in aplicarea prevederilor
Legii nr.52/2003,
Cornelia-Mihaela COADA



CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
DIRECTIA DE REUSRSE UMANE S| CONTROL INTERN MANAGERIAL
SERVICIUL DE RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE

Nr. 37//g~ /10.02.2022

Catre

Serviciul de administratie publica locald, monitorul oficial si transparenta decizional

In conformitate cu prevederile art.3 lit.a si art.7 si urmatoarele din Legea nr.
52/2003 privind trasparenta decizionala in administratia publica, republicata,

Avand in vedere prevederiie Proceduri de Sistem - Asigurarea
transparenteidecizionale Cod : PS — 14, elaboratd si aprobatd la nivelul Consiliului
Judetean Timis la data de 06.07.2021, al&turat v inaintam:

Proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a Statului de
functii ale Directiei de Prestari Timis, in scopul publicarii acestuia in Monitorul Oficial al

Judetului Timis, pentru indeplinirea procedurii descrise in actul normativ mai sus
mentionat.

Director executiv, Sef serviciu,
Lacramioara PETRISOR Corina MARGAN



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

| PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea structurii organizatorice
i a Statului de functii ale Directiei de Prestari Timis

Avand in vedere Referatul de aprobare nr.2957/09.02.2022 al presedintelui
Consiliului Judetean Timis, domnul Alin-Adrian Nica, precum si Raportul de specialitate
nr.773 din 09.02.2022 al Directiei de Prestari Servicii Timis, inregistrat la Consiliul
Judetean Timis cu nr. 3059 din 10.02.2022, prin care se solicita aprobarea structurii
organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timis si a Statului de functii al Directiei de
Prestari Servicii Timis,

Tinand cont de Avizul nr. 165/10.02.2022 al Serviciului de consultanta si avizare
juridica, precum si Avizul din cadrul Consiliului Judetean Timis,

avand in vedere temeiurile juridice prevazute de:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Romaniei, republicat;

b) art. 3, art. 4 si.art. 6 paragraful 1 din Carta Europeand a Autonomiei Locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificats prin Legea nr. 199/1997;

c)art. 7 alin. (2) din Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, republicatd, cu
-modificarile si completarile ulterioare; '

d) art. 173 alin. 1 lit. a), alin. 2 lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile .si completarile
ulterioare,

e)art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele Si
circulatia proiectelor de hotaréri ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia nr.
65/2020;

9) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis
aprobat prin Hotararea nr. 91/2021; ,

- fiind indeplinite procedurile previzute de art. 124, art. 125, art. 136, art. 139 si
art.178 — art. 182 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, privind convocarea si avizarea proiectelor de hotarari in comisiile de
specialitate ale Consiliului Judetean Timis. :

in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare, '

Consiliul Judetean Timis adopti urmitoarea HOTARARE:

Art. 1 - Se aproba structura organizatorica a Directiei de Prestari Servicii Timis, prin
reorganizarea ‘unor servicii, birouri si compartimente, din. cadrul Directiei de Prestari
Servicii Timis. ,

Art. 2 - Se aproba Organigrama si Statul de functii al Directiei de Prestari Servicii Timis,
ca urmare a reorganizarii, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.



Art. 3 — incadrarea personalului pe noile functii, precum si stabilirea drepturilor salariale
aferente, se realizeaza prin dispozitia directorului Directiei de Prestari Servicii Timis, cu
respectarea termenelor si a procedurilor stabilite de legea aplicabila fiecarei categorii de
functii.

Art. 4 - Incepand cu data de 15 iunie 2022, data intrarii in vigoare a noii structuri
organizatorice, se abrogd Hotérarea Consiliului Judetean Timis nr. 164/2019 privind
aprobarea structurii organizatorice a Directiei de Prestri Servicii Tlmls si modificata prin
Hotararea Consiliului Judetean Timis nr. 23/2021 privind aprobarea modificarii Anexei
nr.2 a Hotararea Consiliului Judetean Timis nr. 164/2019 privind aprobarea structurii
organizatorice a Directiei de Prestari Servicii T|m|s

Art. 5 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Directia de
Prestéri Servicii Timis. .

Art. 6. - Prezenta hotarare se publicd in Monitorul Oficial al Judetului Timis si pe site-ul
propriu la adresa www.cjtimis.ro, si se comunica:

a) Institutiei Prefectului - Judetul Timis;

b) Dlrectlel de resurse umane si control intern managerial;

c) Serwcmlun de adm|n|strat|e publicad locald, monitor oficial si transparenta

decizionals;
d) Serviciul de Resurse Umane Organizare Salarizare;
e) Directiei de Prestari Servicii Timis.

Avizat pentru legalitate
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI TIMIS
loan-Danut Ardelean

Timisoara, la data de 10.02.2022



Anexa nr.1 la Hotararea C.J.Timis nr. /

ORGANIGRAMA
DIRECTIEI DE PRESTARI SERVICII TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

[ PRESEDINTELE ]
TOTAL* 471
CONSILIUL DE CONDUCERE F-ti Conducere 7
F-tii Executie 464
DIRECTOR 1
| |
d DIRECTOR ADJUNCT 1
. . BIROUL RESURSE COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL
BIROUL FINANCIAR - m_www_cn_ﬁm A UMANE, ORGANIZARE, INTERN DE oonwwm_nzwm TUL PAZA INSTRUIRE, COMPARTIMENTUL
CONTABILITATE OBECTIVE SALARIZARE - JURIDIC, PREVENIRE SI e DISPECERAT PAZA ZONALA
CONTRACTE PROTECTIE INTERVENTII
Total 6 8 6 4 2 17 .4
Conducere 1 1 1
Executie 5 7 5 4 2 17 4
_ |
COMPARTIMENT DE
Ewoﬂﬁwm N MANAGEMENT
ADMINIST BIROUL PROTECTIA ACTIVITATI ACTIVITATEA DE ACTIVITATEA DE
STADIONULUL,,DAN PLANTELOR AERONAUTICE, DE PAZA PAZA ZONALA
PALTINISANU,, AGREMENT SI
“DAN PALTINISAN" SPORTIVE
Total 7 7 5 274 129
Conducere 1 1
Executie 6 6 5 274 129
*) din numarul total de 471 posturi - 46 sunt posturi in compartimentele DPS Timis iar 425 sunt posturi pentru paza obiectivelor de interes judetean. DIRECTOR,

**) Compartimentul Paza Zonala cuprinde localitatile: Lugoj, Recas, Buzias, Sinersig, Gavojdia, Faget, Traian Vuia, Tomesti, Nadrag.

TROCAN Ciprian
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STAT DE FUNCTII

ANEXA nr.2 1a Hotlirirea C.J.T. NI. cecevuns fevurneens

DIRECTIA DE PRESTARI SERVICII TIMIS

M.M Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
CONDUCERE
1 1 post ocupat temporar* DIRECTOR I S
2 2 post ocupat temporar* DIRECTOR ADJUNCT 11 S
BIROUL FINANCIAR CONTABILITATE
3 1 post vacant SEF BIROU I S post nou infiinjat
4 2 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
5 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 11 S
6 4 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 11 S post nou infiintat
7 5 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE I S post nou infiiniat
8 6 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE I S post nou infiinjat
SERVICIUL LOGISTIC SI ADMINISTRARE OBIECTIVE
9 1 post ocupat temporar* SEF SERVICIU I S
10 2 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE debutant S post transformat
11 3 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 1I S post transformat
12 4 post ocupat SOFER I M/G
13 5 post ocupat SOFER I M/G
14 6 post vacant SOFER 11 M/G
15 7 post ocupat INGRIJITOR M/G
16 8 post ocupat INGRIJITOR M/G
BIROUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE - JURIDIC, CONTRACTE
17 1 post ocupat SEF BIROU il S
18 2 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
19 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE IA S
20 4 post ocupat CONSILIER JURIDIC 1A S
21 5 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE I S
22 6 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 11 S
BIROUL PROTECTIA PLANTELOR
23 1 post ocupat temporar* SEF BIROU I S
24 2 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE IA S
25 3 _post vacant temporar INSPECTOR SPECIALITATE I S




s

Nr.

Nr. post.

STRUCTURA

ert. NUME SI PRENUME Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionala | - studi
26 4 vost ocupat MUNCITOR CALIFICAT 11 M/G
27 5 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT I M/G
ost mutat de la
28 6 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT v M/G E\A&\E.:E\nnc
29 7 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT il M/G
BIROUL. ADMINISTRAREA STADIONULUI "DAN PALTINISANU"
30 1 post ocupat SEF BIROU 1T S
31 2 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT I M/G
32 3 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT 1 M/G
33 4 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT v M/G
34 5 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT I M/G
35 6 post ocupat MUNCITOR CALIFICAT I M/G
16 7 M/G post mutat de la
post ocupat MUNCITOR CALIFICAT 1 Protectia Plantelor
COMPARTIMENTUL INTERN DE PREVENIRE SI PROTECTIE
37 1 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 11 S post transformat
38 2 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
39 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
40 4 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE I S
COMPARTIMENTUL DE MANAGEMET ACTIVITATI AERONAUTICE, DE AGREMENT ST SPORTIVE
41 1 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
42 2 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE IA S
43 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1 S
44 4 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE I S
45 5 post vacant INSPECTOR 1A SSD post transformat
COMPARTIMENTUL PUBLIC DE SALVAMONT
46 1 post vacant SALVATOR MONTAN [ ** M post nou infiintat
47 2 post vacant SALVATOR MONTAN [ ** M post nou infiintat
COMPARTIMENTUL PAZA-INSTRUIRE, DISPECERAT INTERVENTII
ACTIVITATEA DE INSTRUIRE
48 1 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 1A S post nou infiinfat
49 2 [post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE I S
50 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
51 4 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
52 5 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE I S
53 6 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE IA S
54 7 post vacant temporar INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
55 8 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 1A S
56 9 post ocupat INSPECTOR I SSD
57 10 post ocupat REFERENT 1A M
58 11 post ocupat REFERENT 1 M




e, |Nrpost. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuala Treapta | Nivelul oBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionali | - studi
59 12 post ocupat REFERENT 1 M
60 13 Jost ocupat REFERENT I M
61 14 post ocupat REFERENT I M
62 15 post ocupat REFERENT I M
63 16 post ocupat REFERENT I M
64 17 post ocupat REFERENT I M
ACTIVITATEA DE PAZA
POSTURI DE PAZA
65 1 post ocupat PAZNIC M/G
66 2 post ocupat PAZNIC M/G
67 3 post ocupat PAZNIC M/G
68 4 post ocupat PAZNIC M/G
69 5 post ocupat PAZNIC M/G
70 6 post ocupat PAZNIC M/G
71 7 post ocupat PAZNIC M/G
72 8 post ocupat PAZNIC M/G
73 9 post ocupat PAZNIC M/G
74 10 post ocupat PAZNIC M/G
75 11 post ocupat PAZNIC M/G
76 12 post ocupat PAZNIC M/G
77 13 post ocupat PAZNIC M/G
78 14 post ocupat PAZNIC M/G
79 15 post ocupat PAZNIC M/G
80 16 post ocupat PAZNIC M/G
81 17 post ocupat PAZNIC M/G
82 18 post ocupat PAZNIC M/G
83 19 post ocupat PAZNIC M/G
84 20 post ocupat PAZNIC M/G
85 21 post ocupat PAZNIC M/G
86 22 post ocupat PAZNIC M/G
87 23 post ocupat PAZNIC M/G
88 24 post ocupat PAZNIC M/G
89 25 post ocupat PAZNIC M/G
90 26 post ocupat PAZNIC M/G
91 27 post ocupat PAZNIC M/G
g2 28 post ocupat PAZNIC M/G
a3 29 post ocupat PAZNIC M/G
94 30 post ocupat PAZNIC M/G
95 31 post ocupat PAZNIC M/G
96 32 post ocupat PAZNIC M/G




&

ort. Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/ temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald] ~studi
97 33 post ocupat PAZNIC M/G
98 34 post ocupat PAZNIC M/G
99 35 post ocupat PAZNIC M/G
100 36 post ocupat PAZNIC M/G
101 37 post ocupat PAZNIC M/G
102 38 post ocupat PAZNIC M/G
103 39 post ocupat PAZNIC M/G
104 40 post ocupat PAZNIC M/G
105 41 post ocupat PAZNIC M/G
106 42 post ocupat PAZNIC M/G
107 43 post ocupat PAZNIC M/G
108 44 post ocupat PAZNIC M/G
109 45 post ocupat PAZNIC M/G
110 46 post ocupat PAZNIC M/G
111 47 post ocupat PAZNIC M/G
112 48 post ocupat PAZNIC M/G
113 49 post ocupat PAZNIC M/G
114 50 post ocupat PAZNIC M/G
115 51 post ocupat PAZNIC M/G
116 52 post ocupat PAZNIC M/G
117 53 post ocupat PAZNIC M/G
118 54 post ocupat PAZNIC M/G
119 55 post ocupal PAZNIC M/G
120 56 post ocupat PAZNIC M/G
121 57 post ocupat PAZNIC M/G
122 58 post ocupat PAZNIC M/G
123 59 post ocupat PAZNIC M/G
124 60 post ocupat PAZNIC M/G
125 61 post ocupat PAZNIC M/G
126 62 post ocupat PAZNIC M/G
127 63 post ocupat PAZNIC M/G
128 64 post ocupat PAZNIC M/G
129 65 post ocupat PAZNIC M/G
130 66 post ocupat PAZNIC M/G
131 67 post ocupat PAZNIC M/G
132 68 post ocupat PAZNIC M/G
133 69 post ocupat PAZNIC M/G
134 70 post ocupat PAZNIC M/G
135 71 post ocupat PAZNIC M/G
136 72 post ocupat PAZNIC M/G




Nr.

ort. Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald studi
137 73 post ocupat PAZNIC M/G
138 74 post ocupat PAZNIC M/G
139 75 post ocupat PAZNIC M/G
140 76 post ocupat PAZNIC M/G
141 77 post ocupat PAZNIC M/G
142 78 post ocupat PAZNIC M/G
143 79 post ocupat PAZNIC M/G
144 80 post ocupat PAZNIC M/G
145 81 post ocupat PAZNIC M/G
146 82 post ocupat PAZNIC M/G
147 83 post ocupat PAZNIC M/G
148 84 post ocupat PAZNIC M/G
149 85 post ocupat PAZNIC M/G
150 86 post ocupat PAZNIC M/G
151 87 post ocupat PAZNIC M/G
152 88 post ocupat PAZNIC M/G
153 89 post ocupat PAZNIC M/G
154 a0 post ocupat PAZNIC M/G
155 91 post ocupat PAZNIC M/G
156 92 post ocupat PAZNIC M/G
157 93 post ocupat PAZNIC M/G
158 04 post ocupat PAZNIC M/G
159 95 post ocupat PAZNIC M/G
160 96 post ocupat PAZNIC M/G
161 97 post ocupat PAZNIC M/G
162 98 post ocupat PAZNIC M/G
163 99 post ocupat PAZNIC M/G
164 | 100 post ocupat EAZNIC M/G
165 101 post ocupat PAZNIC M/G
166 102 post ocupat PAZNIC M/G
167 103 post ocupat PAZNIC M/G
168 104 post ocupat PAZNIC M/G
169 105 post ocupat PAZNIC M/G
170 106 post ocupat PAZNIC M/G
171 107 post ocupat PAZNIC M/G
172 108 post ocupat PAZNIC M/G
173 109 post ocupat PAZNIC M/G
174 110 post ocupat PAZNIC M/G
175 | 111 post ocupat FAZNIC M/G
176 112 post ocupat PAZNIC M/G




Nr.

ert. | T post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuala Treapta | Nivelul 0BS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionali | - studi
177 113 post ocupat PAZNIC M/G
178 114 post ocupat PAZNIC M/G
179 115 post ocupat PAZNIC M/G
180 116 post ocupat PAZNIC M/G
181 117 post ocupat PAZNIC M/G
182 118 post ocupat PAZNIC M/G
183 119 post ocupat PAZNIC M/G
184 120 post ocupat PAZNIC M/G
185 121 post ocupat PAZNIC M/G
186 122 post ocupat PAZNIC M/G
187 123 post ocupat PAZNIC M/G
188 124 post ocupat PAZNIC M/G
189 125 post ocupat PAZNIC M/G
190 126 post ocupat PAZNIC M/G
191 127 post ocupat PAZNIC M/G
192 128 post ocupat PAZNIC M/G
193 129 post ocupat PAZNIC M/G
194 130 post ocupat PAZNIC M/G
185 131 post ocupat PAZNIC M/G
196 132 post ocupat PAZNIC M/G
197 133 post ocupat PAZNIC M/G
108 134 post ocupat PAZNIC M/G
199 135 post ocupat PAZNIC M/G
200 136 post ocupat PAZNIC M/G
201 137 post ocupat PAZNIC M/G
202 138 post ocupat PAZNIC M/G
203 139 post ocupat PAZNIC M/G
204 140 post ocupat PAZNIC M/G
205 141 post ocupat PAZNIC M/G
206 142 post ocupat PAZNIC M/G
207 143 post ocupat PAZNIC M/G
208 144 post ocupat PAZNIC M/G
209 145 post ocupat PAZNIC M/G
210 146 post ocupat PAZNIC M/G
211 147 post ocupat PAZNIC M/G
212 148 post ocupat PAZNIC M/G
213 149 post ocupat PAZNIC M/G
214 150 post ocupat PAZNIC M/G
215 151 post ocupat PAZNIC M/G
216 152 post ocupat PAZNIC M/G




ert. Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
217 153 post ocupat PAZNIC M/G
218 154 post ocupat PAZNIC M/G
219 | 155 post ocupat PAZNIC MG
220 156 post ocupat PAZNIC M/G
221 157 post ocupat PAZNIC M/G
222 158 post ocupat PAZNIC M/G
223 159 post ocupat PAZNIC M/G
224 160 post ocupat PAZNIC M/G
225 161 post ocupat PAZNIC M/G
226 162 post ocupat PAZNIC M/G
227 163 post ocupat PAZNIC M/G
228 164 post ocupat PAZNIC M/G
229 165 post ocupat PAZNIC M/G
230 166 post ocupat PAZNIC M/G
231 167 post ocupat PAZNIC M/G
232 168 post ocupat PAZNIC M/G
233 169 post ocupat PAZNIC M/G
234 170 post ocupat PAZNIC M/G
235 171 post ocupat PAZNIC M/G
236 172 post ocupat PAZNIC M/G
237 173 post ocupat PAZNIC M/G
238 174 post ocupat PAZNIC M/G
239 175 post ocupat PAZNIC M/G
240 176 post ocupat PAZNIC M/G
241 177 post ocupat PAZNIC M/G
242 178 post ocupat PAZNIC M/G
243 179 post ocupat PAZNIC M/G
244 180 post ocupat PAZNIC M/G
245 181 post ocupat PAZNIC M/G
246 182 post ocupat PAZNIC M/G
247 183 post ocupat PAZNIC M/G
248 184 post ocupat PAZNIC M/G
249 185 post ocupat PAZNIC M/G
250 186 post ocupat PAZNIC M/G
251 187 post ocupat PAZNIC M/G
252 188 post ocupat PAZNIC M/G
253 189 post ocupat PAZNIC M/G
254 190 post ocupat PAZNIC M/G
255 191 post ocupat PAZNIC M/G
256 192 post ocupat PAZNIC M/G




Nr.

STRUCTURA

ert. Nr. post. NUME SI PRENUME Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionali studi
257 193 post ocupat PAZNIC M/G
258 194 post ocupat PAZNIC M/G
259 195 post ocupat PAZNIC M/G
260 196 post ocupat PAZNIC M/G
261 197 post ocupat PAZNIC M/G
262 1908 post ocupat PAZNIC M/G
263 199 post ocupat PAZNIC M/G
264 200 Ppost ocupat PAZNIC M/G
265 201 post ocupat PAZNIC M/G
266 202 post ocupat PAZNIC M/G
267 203 post ocupat PAZNIC M/G
268 204 post ocupat PAZNIC M/G
269 205 post ocupat PAZNIC M/G
270 206 post ocupat PAZNIC M/G
271 207 post ocupat PAZNIC M/G
272 208 post ocupat PAZNIC M/G
273 209 post ocupat PAZNIC M/G
274 210 post ocupat PAZNIC M/G
275 211 post ocupat PAZNIC M/G
276 212 post ocupat PAZNIC M/G
277 213 post ocupat PAZNIC M/G
278 214 post ocupat PAZNIC M/G
279 215 post ocupat PAZNIC M/G
280 216 Dpost ocupat PAZNIC M/G
281 217 Ppost ocupat PAZNIC M/G
282 218 post ocypat PAZNIC M/G
283 219 post ocupat PAZNIC M/G
284 220 Post ocupat PAZNIC M/G
285 221 post ocupat PAZNIC M/G
286 222 Post ocupat PAZNIC M/G
287 223 post ocupat PAZNIC M/G
288 224 post ocupat PAZNIC M/G
289 225 post ocupat PAZNIC M/G
290 226 post ocupal PAZNIC M/G
201 227 post ocupat PAZNIC M/G
292 228 post ocupat PAZNIC M/G
293 229 post ocupat PAZNIC M/G
204 230 post ocupat PAZNIC M/G
295 231 post ocupat PAZNIC M/G
296 232 post ocupat PAZNIC M/G




ot Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
297 233 post ocupat PAZNIC M/ G
298 234 post ocupat PAZNIC M/G
299 235 post ocupat PAZNIC M/G
300 236 post ocupat PAZNIC M/G
301 237 post ocupat PAZNIC M/G
302 238 post ocupat PAZNIC M/G
303 239 post ocupat PAZNIC M/G
304 240 post ocupat PAZNIC M/G
305 241 post ocupat PAZNIC M/G
306 242 post ocupat PAZNIC M/G
307 243 post ocupat PAZNIC M/G
308 244 post ocupat PAZNIC M/G
309 245 post ocupat PAZNIC M/G
310 246 post ocupat PAZNIC M/G
311 247 post ocupat PAZNIC M/G
312 248 post ocupat PAZNIC M/G
313 249 post ocupat PAZNIC M/G
314 250 post vacant 1 PAZNIC M/G
315 251 post vacant 2 PAZNIC M/G
316 252 post vacant 3 PAZNIC M/G
317 253 post vacant 4 PAZNIC M/G
318 254 post vacant 5 PAZNIC M/G
319 255 post vacant 6 PAZNIC M/G
320 256 post vacant 7 PAZNIC M/G
321 257 post vacant 8 PAZNIC M/G
322 258 post vacant 9 PAZNIC M/G
323 259 post vacant 10 PAZNIC M/G
324 260 post vacant 11 PAZNIC M/G
325 261 post vacant 12 PAZNIC M/G
326 262 post vacant 13 PAZNIC M/G
327 263 post vacant 14 PAZNIC M/G
328 264 post vacant 15 PAZNIC M/G
329 265 post vacant 16 PAZNIC M/G
330 266 post vacant 17 PAZNIC M/G
331 267 post vacant 18 PAZNIC M/G
332 268 post vacant 19 PAZNIC M/G
333 269 post vacant 20 PAZNIC M/G
334 270 post vacant 21 PAZNIC M/G
335 271 post vacant 22 PAZNIC M/G
336 272 post vacant 23 PAZNIC M/G
337 273 post vacant 24 PAZNIC M/G




Nr.

Nr. post.

STRUCTURA

crt. NUME SI PRENUME Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
338 274 post vacant 25 PAZNIC M/G
COMPARTIMENTUL PAZA ZONALA
339 1 post vacant INSPECTOR SPECIALITATE 1A S post nou infiintat
340 2 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE Debut. S
341 3 post ocupat INSPECTOR SPECIALITATE I S
342 4 post vacant i REFERENT 1A M
ACTIVITATEA DE PAZA ZONALA
343 1 post ocupat PAZNIC M/G
344 2 post ocupat PAZNIC M/G
345 3 post ocupat PAZNIC M/G
346 4 post ocupat PAZNIC M/G
347 5 post ocupat PAZNIC M/G
348 6 post ocupat PAZNIC M/G
349 7 post ocupat PAZNIC M/G
350 8 post ocupat PAZNIC M/G
351 9 post ocupat PAZNIC M/G
352 10 post ocupat PAZNIC M/G
353 11 Jost ocupat PAZNIC M/G
354 12 post ocupat PAZNIC M/G
355 13 post ocupat PAZNIC M/G
356 14 post ocupat PAZNIC M/G
357 15 post ocupat PAZNIC M/G
358 16 _post ocupat PAZNIC M/G
359 17 post ocupat PAZNIC M/G
360 18 post ocupat PAZNIC M/G
361 19 post ocupat PAZNIC M/G
362 20 post ocupat PAZNIC M/G
363 21 post ocupat PAZNIC M/G
364 22 post ocupat PAZNIC M/G
365 23 post ocupat PAZNIC M/G
366 24 post ocupat PAZNIC M/G
367 25 post ocupat PAZNIC M/G
368 26 post ocupat PAZNIC M/G
369 27 post ocupat PAZNIC M/G
376 28 post ocupat PAZNIC M/G
371 29 post ocupat PAZNIC M/G
372 30 Jpost ocupat PAZNIC M/G
373 31 post ocupat PAZNIC M/G
374 32 post ocupat PAZNIC M/G
375 33 post ocupat PAZNIC M/G
376 34 post ocupat PAZNIC M/G
377 35 post ocupat PAZNIC M/G




ert. Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
378 36 post ocupat PAZNIC M/G
379 37 post ocupat PAZNIC M/G
380 38 post ocupat PAZNIC M/G
381 39 post ocupat PAZNIC M/G
382 40 post ocupat PAZNIC M/G
383 41 post ocupat PAZNIC M/G
384 42 jpost ocupat PAZNIC M/G
385 43 post ocupat PAZNIC M/G
386 44 post ocupat PAZNIC M/G
387 45 post ocupat PAZNIC M/G
388 46 post ocupat PAZNIC M/G
389 47 post ocupat PAZNIC M/G
390 48 _post ocupat PAZNIC M/G
391 49 post ocupat PAZNIC M/G
392 50 post ocupat PAZNIC M/G
393 51 post ocupat PAZNIC M/G
394 52 post ocupat PAZNIC M/G
395. 53 post ocupat PAZNIC M/G
396 54 post ocupat PAZNIC M/G
397 55 post ocupat PAZNIC M/G
398 56 post ocupat PAZNIC M/G
399 57 post ocupat PAZNIC M/G
400 58 post ocupat PAZNIC M/G
401 59 post ocupat PAZNIC M/G
402 60 post ocupat PAZNIC M/G
403 61 post ocupat PAZNIC M/G
404 62 post ocupat PAZNIC M/G
405 63 post ocupat PAZNIC M/G
406 64 post ocupat PAZNIC M/G
407 65 post ocupat PAZNIC M/G
408 66 post ocupat PAZNIC M/G
409 67 post ocupat PAZNIC M/G
410 68 post ocupat PAZNIC M/G
411 69 post ocupat PAZNIC M/G
412 70 post ocupat PAZNIC M/G
413 71 post ocupat PAZNIC M/G
414 72 post ocupat PAZNIC M/G
415 73 post ocupat PAZNIC M/G
416 74 post ocupat PAZNIC M/G
417 75 post ocupat PAZNIC M/G
418 76 post ocupat PAZNIC M/G
419 77 post ocupat PAZNIC M/G

11




”.M Nr. post. NUME SI PRENUME STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nomi OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie profesionald | - studi
420 78 post ocupat PAZNIC M/G
421 79 post ocupat PAZNIC M/G
422 80 post ocupat PAZNIC M/G
423 81 post ocupat PAZNIC M/G
424 82 post ocupat PAZNIC M/G
425 83 post ocupat PAZNIC M/G
426 84 post ocupat PAZNIC M/G
427 85 post ocupat PAZNIC M/ G
428 86 post ocupat PAZNIC M/G
429 87 _post ocupat PAZNIC M/G
430 88 post ocupat PAZNIC M/G
431 89 post ocupat PAZNIC M/G
432 90 post ocupat PAZNIC M/G
433 91 post ocupat PAZNIC M/G
434 92 post ocupat PAZNIC M/G
435 93 post ocupat PAZNIC M/G
436 94 post ocupat PAZNIC M/G
437 95 post ocupat PAZNIC M/G
438 96 post ocupat PAZNIC M/G
439 97 post ocupat PAZNIC M/G
440 98 post ocupat PAZNIC M/G
441 99 post ocupat PAZNIC M/G
442 100 post ocupat PAZNIC M/G
443 101 post ocupat PAZNIC M/G
444 102 post ocupat PAZNIC M/G
445 103 post ocupat PAZNIC M/G
448 104 post ocupat PAZNIC M/G
447 105 post ocupat PAZNIC M/G
448 106 post ocupat PAZNIC M/G
449 107 post ocupat PAZNIC M/G
450 108 post ocupat PAZNIC M/G
451 109 post ocupat PAZNIC M/G
452 110 post ocupat PAZNIC M/G
453 111 post ocupat PAZNIC M/G
454 112 post ocupat PAZNIC M/G
455 113 post ocupat PAZNIC M/G
456 114 post ocupat PAZNIC M/G
457 115 jpost ocupat PAZNIC M/G
458 116 post ocupat PAZNIC M/G
459 117 past ocupat PAZNIC M/G
460 118 post octipat PAZNIC M/G
461 119 post ocupat PAZNIC M/G
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Nr. post.

STRUCTURA

ert. NUME SI PRENUME Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
str. VACANT/temporar VACANT de conducere gradul de executie: profesionald | - studi
462 120 post vacant 1 PAZNIC M/G
463 121 post vacant 2 PAZNIC M/G
464 122 post vacant 3 PAZNIC M/G
465 123 post vacant 4 PAZNIC M/G
466 124 post vacant 5 PAZNIC M/G
467 125 post vacant 6 PAZNIC M/G
468 126 post vacant 7 PAZNIC M/G
469 127 post vacant 8 PAZNIC M/G
470 128 post vacant 9 PAZNIC M/G
471 129 post vacant 10 PAZNIC M/G
* - promovat temporar
** _ salarizarea pentru functia de
salvator montan se v-a stabili prin
Hotarare a CJ Timis
DIRECTOR,
TROCAN Ciprian
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ROMANIA
PRESEDINTELE
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice
si a Statului de functii ale Directiei de Prestari Servicii Timis

Avand in vedere prerogativele prevazute de art.191 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. a) si
alin. (6) lit. a) din Codul administrativ, presedintele Consiliului Judetean Timis supune spre
aprobare consiliului judetean, organigrama si statul de funciii ale Directiei de Prestari
Servicii Timis.

Structura organizatoricd a Directiei de Prestari Servicii Timig, a fost aprobata prin
Hotararea Consiliului Judetean Timis nr. 164/2019 privind aprobarea structurii
organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timis si modificatd prin Hotararea Consiliului
Judetean Timis nr. 23/2021 privind aprobarea modificari Anexei nr. 2 a Hotararii
Consiliului Judetean Timis nr. 164/2019 privind aprobarea structurii organizatorice a
Directiei de Prestari Servicii Timis.

In urma analizelor efectuate cu privire la activitatile desfasurate de catre serviciile,
birourile si compartimentele din cadrul Directiei de Prest&ri Servicii Timig, s-a constatat
necesitatea reorganizarii Directiei de Prestdri Servicii Timis, avand ca obiectiv
redimensionarea corectd si concretd a atributiilor fiecdrei entitati functionale, atributii
repartizate pe un numdar corespunzitor de posturi cu nivel de complexitate si
responsabilitate optimizat.

Reorganizarea, in efectele ei prev12|b|Ie ale solutiilor preconlzate are la baza

completarile ulterioare.

Ca urmare a celor constatate, se propune reorganizarea Directiei de Prestari
Servicii Timig si aprobarea noii structuri organizatorice, prin reorganizarea unor servicii,
birouri i compartimente existente, in cadrul Directiei de Prestari Servicii Timis.

Prin urmare, structura Directiei de Prestari Servicii Timis, se va prezenta astfel:

1. Director al Directiei de Prestéri Servicii Timis

2. Director adjunct — pe activivitatea de Paza

3. Biroul Financiar Contabilitate - prin reorganizarea Compartimentului Financiar
Contabilitate



O No o

Serviciul Logistic si Administrare Obiective — se schimba denumirea din Serviciul
Administrativ
Are in subordonare urmatoarele structuri:
a) Biroul Administrarea Stadionului ,,Dan Paltiniganu,,
b) Biroul Protectia Plantelor — se reorganizeaza din Serviciul Protectia Plantelor
c) Compartiment Management Activitati Aeronautice, de Agrement si
Sportive — se reorganizeaza din Biroul Management Activitati Aeronautice de
Agrement si Sportive
Biroul Resurse Umane Organizare Salarizare — Juridic Contracte
Compartimentul Intern de Prevenire si Protectie
Compartimentul Public de Salvamont - structura nou infiintata
Compartiment Paza Instruire, Dispecerat Interventii — se reorganizeaza prin
unirea Serviciului Paza Instruire cu Serviciul Dispecerat Interventji
Compartimentul Paza Zonala — se reorganizeaza din Biroul Paza Zonala.

In consecinta, in baza prerogativelor conferite de art. 191 alin. (2) lit. a) din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, propun initierea Proiectului de hotarare privind aprobarea
structurii organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timis si a Statului de funciii al

Directiei de Prestari Servicii Timis.

PRESEDINTELE,
Consiliului Judetean Timis

Alin - Adrian NICA
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RAPORT
privind propunerea de aprobare a structurii organizatorice a
Directiei de Prestari Servicii Timis

Structura organizatorica a Directiei de Prestari Servicii Timis, a fost aprobata prin
Hotirarea Consiliului Judetean Timis nr. 164/2019 privind aprobarea structurii organizatorice a
Directiei de Prestari Servicii Timig si modificata prin Hotararea Consiliului Judetean Timis nr.
23/2021 privind aprobarea modificarii Anexei nr. 2 a Hotararii Consiliului Judetean Timis nr.
164/2019 privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timig.

Numarul total de posturi/functii aprobate prin Hotararea C.J.Timis nr. 164/2019 este de
592 din care:

a) Compartimentele Directiei de Prestari Servicii Timis - 46 posturi/functii;

b) Activitatea de paza a obiectivelor de interes judetean -546 posturi/functii.

Directia de Prestari Servicii Timig are in prezent o structurd organizatorica si un mod de
organizare a muncii invechit, viciat i neadaptat nevoilor reale ale autoritatii publice judetene.
Motiv pentru care se propune Iinfiintarea unei structuri care sa realizeze in mod unitar
administrarea obiectivelor Consiliului Judetean Timis. O astfel de abordare ar aduce avantajul
major de coordonare a actiunilor pe toate palierele implicate in administrarea obiectivelor
respective. Coordonarea unitara inlatura si sincopele aparute in actul managerial generate de
maniera diferita de tratare a problemelor pentru diferitele obiective, fara sincronizare si cu
impact asupra rezultatelor finale.

Avand in vedere H.G. nr. 77/2003, art. 2 al actului normativ stipuleaza: Consiliile
judetene in a céror raza administrativ-teritoriald se afld trasee montane si/sau partii de schi
organizeaza servicii publice judetene SALVAMONT care coordoneazé activitatea de prevenire
a accidentelor montane si de salvare in munti a persoanelor accidentate si a bolnavilor.

Relieful montan (Masivul Poiana Rusca) reprezinta 350 km? din suprafata judetului Timis.
La granita dintre judetele Timis si Carag-Severin sunt situate inclusiv cele mai inalte varfuri din
Muntii Poiana Rusca — vf. Pades (1374 m) si vf. Rusca (1355 m). in sectorul cu relief montan
existd mai multe pesteri cu potential turistic (Romanesti, Albastra, Stanca lui Florian), cascade
(Sopot, Cornet), relief petrografic (Turnul lui Liman, Pietrele Cohului), vai (Bega, Nadrag s.a.),
iar vizitarea acestora implicd anumite riscuri de accidentare. Exista, de asemenea, mai multe
trasee turistice neomologate, marcate si intretinute n special de voluntari din mediul asociativ.



Serviciul public judetean SALVAMONT are urmatoarele atributii principale, cf. art. 3 al

actului normativ mentionat: _ ' N
a) coordoneaza din punct de vedere administrativ si organizatoric activitatea de salvare

montana in judet;
b) propune omologarea sau desfiintarea unor trasee montane; N
c) coordoneaza si supravegheaza activitatea de amenajare, intretinere si reabilitare a

traseelor montane din judet;

d) asigura preluarea apelurilor de urgenta privind accidentele montane si transmiterea
acestora la sefii de formatie SALVAMONT sau la inlocuitorii acestora;

e) asigura permanenta la punctele i refugiile SALVAMONT;

f) verifica indeplinirea obligatiilor prevazute la art. 39;

g) organizeaza activitatea de pregatire profesionala a salvatorilor montani in judet;

h) indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare montana prevazute de
legislatia Tn vigoare sau stabilite prin hotdrare a consiliului judetean.

Conform celor de mai sus, propunem modificarea Organigramei si a Statului de functii al
Directiei de Prestari Servicii Timig, astfel:

. Se mentin urmétoarele structuri functionale avute :
Biroul Resurse Umane, Organizare Salarizare — Juridic Contracte cu 6 posturi : 1
functie conducere + 5 functii executie — pozifia 17 - 22 la Statul de Functii al DPS
Timig;

1. Se propune urmatoarea reorganizare:

Conducerea Directiei de Prestari Servicii Timis isi modificd componenta dupa cum urmeaza:

a. 1 post de conducere ocupat temporar de Director ramane fn structura — pozifia 1
la Statul de Functii al DPS Timis.

b. 1 post de conducere ocupat de Director adjunct cu atributii de conducere a
activitatii de paza, ramane in structuréd — pozitia 2 la Statul de functii al DPS Timis.

c. 1 post de Director adjunct cu atributii economice care este ocupat, se va desfiinta
— pozitia 3 la Statul de Functii al DPS Timis.

a) Compartimentul Financiar —Contabilitate se reorganizeaza in Biroul Financiar
Contabilitate cu 6 posturi : 1 functie conducere + 5 functii executie, astfel:

a. Se infiinteaza 1 post de conducere de sef birou;

b. 2 posturi de executie ocupate de la Compartimentul Financiar Contabilitate raman in noua
structurd: 1 post Inspector de specialitate IA si 1 post Inspector de specialitate Il — pozitia 4
si 5 la statul de functii;

c. Se infiinteaz& 3 posturi de executie de Inspector de specialitate studii superioare, dupa cum
urmeaza: 1 post de Inspector de specialitate (S) grad profesional 1, 2 posturi de Inspector
de specialitate (S) grad profesional Il.

b) Serviciul Administrativ se reorganizeazé si isi schimba denumirea in Serviciul Logistic si
Administrare obiective cu 8 posturi : 1 functie conducere + 7 functii executie, astfel:

a. Functia de conducere de Sef serviciu ocupatd raméane in noua structura, la noul serviciu nu
s-au schimbat mai mult de 50% din atributiile vechii structuri — pozifia 6 la Statul de Functii
al DPS Timis.



b. 5 posturi rAman: 3 posturi sofer, 2 posturi ingrijitor pozitiile, 9, 71, 14, 15, 16 la Statul de
Functii al DPS Timig.

c. 2 posturi vacante de Sofer | se transforma n Inspector de specialitate Il si Inspector
specialitate debutant si raman la Serviciul Logistic si Administrare obiective — pozitiile 8, 12
la Statul de Functii al DPS Timis.

d. 2 posturi vacante de Arhivar si Magaziner se desfiiteaza — pozitia 7, 13 la Statul de Functii al
DPS Timig.

e. 1 post ocupat de Muncitor calificat IV se muta la Biroul Protectia Plantelor — pozifia 10 la
Statul de Functii al DPS Timis.

Serviciul Logistic si Administrare Obiective va avea in subordine :
a. Biroul administrarea stadionului "Dan Paltinigeanu”;
b. Compartimentul de management activitati aeronautice, de agrement si sportive.

c) Serviciul Protectia Plantelor isi schimba structura si se transforma in Biroul Protectia
Plantelor, isi modificd componenta si va avea 7 posturi : 1 functie conducere + 6 functii
executie, astfel:

a. Functia de conducere de Sef serviciu vacanta se transforma in functie de conducere sef
birou, — pozitia 23 la Statul de Functii al DPS Timis;

b. 5 posturi ocupate raman fn structura: 1 post de executie de Inspector specialitate IA, 1 post
de executie de Inspector specialitate |, 2 posturi de executie de muncitor calificat 1l i 1 post
de executie de muncitor calificat | — pozitiile 24,25,26,29,30 la Statul de Funcfii al DPS
Timig;

c. 1 post de executie ocupat mutat de la Serviciul Administrativ rimane in noua structura: 1
post de Muncitor calificat IV — pozitia 10 la Statul de Functii al DPS Timis. (acord mutare
inregistrat cu nr. 273/17.01.2022);

d. 1 post ocupat se desfiinteaza: postul de referent | — pozitia 27 la Statul de Functii al DPS
Timis.(Activitatea de la centrul Topolova} se muta la centrul Lugoj —pentru bunul mers al
activitatii in noul Centru Lugoj in structura este necesar si suficient un post de Inspector de
specialitate si un post de muncitor calificat);

e. 1 post ocupat de Muncitor calificat | se muta la Compartimentul Administrarea Stadionuiui
Dan Paltinisanu - pozitia 28 la Statul de Functii al DPS Timis.

d) Biroul Administrarea Stadionului ,,Dan Paltinisanu,, se modifica si va avea 7 posturi: 1
functie conducere + 6 functii executie, astfel:

a. 1 functie de conducere de Sef Birou care este ocupata — pozitia 31 la Statul de Functii
al DPS Timis.

b. 5 posturi de executie ocupate din vechea structura raman in noua structurda — pozifia
32 33,34,35,36 la Statul de Functii al DPS Timis.

c. 1 post de executie ocupat de Muncitor calificat | se muta de la Serviciul Protectia

Plantelor in noua structurd - pozitia 28 la Statul de Functii al'DPS Timig. — (acord mutare

inregistrat cu nr. 277/17.01.2022)

e) Compartimentul Intern de prevenire si protectie se madifica si va avea 4 posturi : 4
functii executie, astfel:



a. posturi de executie ocupate : 2 posturi de Inspector de specialitate IA si 1 post de Inspector
de specialitate Il rdman in cadrul compartimentului —pozitia 38, 39, 40 la Statul de Functii al
DPS Timis.

b. 1 post de executie vacant de Inspector de specialitate 1A se transforma in Inspector de
specialitate || — pozitia 37 la Statul de Functii al DPS Timig.

f) Biroul de Management activitati aeronautice, de agrement si sportivese reorganizeaza
in Compartimentul de Management activitati aeronautice, de agrement si sportive cu
5 posturi : 5 functii executie, astfel:
a. Functia de conducere de Sef birou care este vacanta se desfiinteaza — pozitia 41 la Statul
de Functii al DPS Timig.
b. 4 posturi de executie din vechea structura raman n noua structurd — pozitia 42,43,44,45 la
Statul de Functii al DPS Timis.
c. 1 post de executie vacant de Inspector de specialitate debutant se transforma in
Inspector 1A (studii SSD)- pozitia 47 la Statul de Functii al DPS Timis.
d. 1 post de executie vacant de Inspector de specialitate Il se desfiinteaza.

g) Se infiinteazd un compartiment nou, Compartimentul Public de Salvamont care v-a avea
2 posturi de executie de Salvator Montan studii medii in noua structura.

h) Activitatea de pazd compusd din: Serviciul Paza Instruire, Serviciul Dispecerat
Interventii si Biroul Paza Zonala Tsi modifica structura dupa cum urmeaza:

a. Conducerea — 1 functie contractuald conducere de Director Adjunct — pozitia 2 la Statul de

Functii al DPS Timis.

b. Se unesc Serviciul Paza Instruire cu Serviciul Dispecerat Interventii si formeaza

Compartimentul Paza Instruire, Dispecerat Interventii.

Compartimentul Pazi Instruire, Dispecerat Interventii are in structura 291 posturi: 17
functii executie + 274 paznici, astfel:

Functia de conducere de Sef serviciu ocupaté se desfiinteaza — pozitia 48 la Statul de Functii

al DPS Timis;

Se infiinteaza un post de Inspector de specialitate I1A;

Se péstreaza in noua structuri 8 posturi de Inspector de specialitate de la Activitatea de

Paza — pozitia 49,50,51,52,53,54,55,56 la Statul de Functii al DPS Timig;

d. Se pastreaza in noua structura 8 posturi de: 8 posturi de Referent de la Serviciul Dispecerat

Interventii— pozitia 436,437,438,439,440,441,442,443, la Statul de Functii al DPS Timis;

Se desfiinteaza 1 post de conducere aferent Serviciului Dispecerat Interventii — pozitia 435 la

Statul de Functii al DPS Timig;

f Se desfiinteaza 3 posturi de executie vacante de la Serviciul Dispecerat Interventii: 1 post
vacant Inspector de specialitate debutant si 2 posturi vacante Referent— pozitia 444, 445, 446
la Statul de Functii al DPS Timig;

g. Numérul paznicilor care executd activitate de pazé in cadrul Compartimentului Paza Instruire,

Dipecerat Interventii va fi de 274 paznici.

Numéarul actual de paznici se reduce cu 104 paznici.



Biroul Paza Zonala se transforma in Compartimentul Paza Zonala si va avea 133 posturi : 4

functii executie + 129 paznici, astfel:

. Functia de conducere de sef Birou ocupata se desfiinteaza — pozitia 447 la Statul de Funcfii al
DPS Timis;

. Se infiinteaza un post de Inspector de specialitate IA;

. 3 posturi de executie din vechea structura raman in noua structura — pozitia 448,449,450 la
Statul de Functii al DPS Timis;

. 2 posturi de executie vacante de referent |IA se desfiinfeaza — pozifia 451, 452 la Statul de
Functii al DPS Timis;
Numaérul paznicilor care executa activitate de paza in cadrul Compartimentului Paz& Zonala
va fi de 129 paznici.
Numarul actual de paznici se reduce cu 11 paznici.

Numarul total de posturi/functii din noua structura este de 471 din care:
a) Compartimentele Directiei de Prestari Servicii Timis - 46 posturi/functii;
b) Activitatea de paza a obiectivelor de interes judetean -425 posturi/functii.

Economia pentru bugetul Consiliului Judetean Timis rezuitatd din reducerea numarului
de posturi si transformarea unor functii de conducere in functii de nivel inferior propuse prin
prezenta reorganizare este una semnificativa de 1.463.628 lei/ an, incluzand cele 115 posturi
vacante de paznic desfiintate.

Structura organizatoricd a Directiei de Prestadri Servicii Timis este prevdzuti in
Organigrama -Anexa nr. 1 la Proiectul de Hotarare.

Structura de personal a Directiei de Prestari Servicii Timis este prevazutd in Statul de
functii -Anexa nr. 2 la Proiectul de Hotéarare.

Denumirea functiilor este stabilitd in conformitate cu prevederile Legii — cadru nr. 153/
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Fata de cele prezentate mai sus supunem spre analiza si aprobare proiectul de Hotarare
alaturat.

DIRECTOR, p.Director Adjunct,
Ciprian TROCAN Mihai NICOARA
AVIZAT,
Consilier juridic Biroul Resurse Umane, Organizare
Alina-Simona ION Salarizare, Juridic, Contracte

Maria- Cristina CRISTESCU



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Directia de resurse umane si control intern managerial

Nr. 3108 din 10.02.2022

RAPORT
privind propunerea de adoptare a proiectului de hotarare privind aprobarea
structurii organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timis

Avand in vedere Referatul de aprobare nr.2957 din 09.02.2022 al Presedintelui
Consiliului Judetean Timis si Raportul nr.773 din 09.02.2022 al directorului Directiei de
Prestari Servicii Timig, Tnregistrat la Consiliul Judetean Timis cu nr. 3059 din 09.02.2022,
propunem discutarea acestui proiect de hotarare in comisiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Timis si ulterior adoptarea de catre plenul Consiliului Judetean Timis a Hotararii
privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei de Prestari Servicii Timis.

DIRECTOR EXECUTIV,
Lacramioara PETRISOR

PALATUL ADMINISTRATIV, B-dul. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara, RO 300034;
Tel: 0256 406 300, 0256 406 400, 0256 406 500; Fax: 0256 406 306;
Adresa de e-mail: cjit@cjtimis.ro; Adresd web: www.cjtimis.ro



CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
DIRECTIA DE PRESTARI
SERVICII TIMIS

Nr. 775 din 09.02.2022

CATRE,

Serviciul de resurse umane, organizare salarizare

Avand in vedere prevederile Cap. IV art. 9 din Regulamentul privind masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia Proiectelor de hotarari ale
Consiliului Judetean Timis aprobat prin Dispozifia Presedintelui Consiliului Judetean
Timig nr. 65/2020, solicitam avizul din partea Serviciului de resurse umane, organizare
salarizare, pentru Proiectul de Hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a

Statului de funciii ale Directiei de Prestari Servicii Timis.

Director,
Directia de Prestari Servicii Timis
Ciprian TROCAN



CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
DIRECTIA DE PRESTARI
SERVICII TIMIS

Nr. 774 din 09.02.2022

CATRE,

Serviciul de consultanti si avizare juridica

Avand in vedere prevederile Cap. IV art. 9 din Regulamentul privind méasurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia Proiectelor de hotarari ale
Consiliului Judetean Timig aprobat prin Dispozitia Pregedintelui Consiliului Judetean
Timis nr. 65/2020, solicitdm avizul de legalitate din partea Serviciuluj de consultanta si
avizare juridica, pentru Proiectul de Hotarare privind aprobarea structurii organizatorice

si a Statului de functii ale Directiei de Prestéri Servicii Timis.

Director,
Directia de Prestari Servicii Timis
Ciprian TROCAN



ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul de consultanta si avizare juridica
Nr. 165/10.02.2022

AVIZ nr. 165/10.02.2022

la propunerea de adoptare a Proiectului de hotarare privind aprobarea structurii
organizatorice si a Statului de functii ale Directiei de Prestari Timis

in conformitate cu prevederile art. 9 si ale art. 16, punctul 4 din Regulamentul
privind masurile metodologice, organizatoirice, termenele si circulatia proiectelor de
hotéréari ale Consiliului Judetean Timis, Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 65/17.02/2020 a
Presedintelui Consiliului Judetean Timis,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 2.957/09.02.2022 fintocmit de
Presedintele Consiliului Judetean Timis,

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 3.108/10.02.2022 intocmit de
Directia de resurse umane si control intern managerial,
Serviciul de consultanta si avizare juridica, in calitatea sa de compartiment de resort
in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, analizand propunerea
de adoptare a Proiectului de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice Si a
Statului de functii ale Directiei de Prestari Timis, in raport cu atributiile si
competentele specifice acestui compartiment a constatat urmatoarele:

a) Obiectul/domeniul reglementat: asigurd cadrul necesar pentru aprobarea
structurii organizatorice si a Statului de functii ale Directiei de Prestiri
Timis in conformitate cu prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. c) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni, normative,
regulamente, etc.), n limitele siin a caror implementare si aplicare este elaborat
respectivul proiect de hotérare: prin proiectul de hotarare analizat se respecti
si se pun in aplicare prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeana a Autonomiei Locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997:

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) art. 173 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. c) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnics legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicats;

f) Regulamentul cuprinzdnd masurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia
nr. 65/2020;



g) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis aprobat
prin Hotararea nr. 91/2021:;

h) art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competenta/activitate a
compartimentului: nu este cazul.

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opinam faptul c& proiectul de
hotérare, prezentat la momentul emiterii prezentului aviz facultativ, este fundamentat
din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, respectiv al legalitatii, sens
in care, raportat la atributiile si competentele specifice S.C.A.J., propunem analizarea
si supunerea spre dezbatere a proiectului de hotiréire in cauzi, cu privire la acest
aspect, in conformitate cu procedurile prevazute de Regulamentul de organizare Si
functionare al Consiliului Judetean Timis.

Mentiuni/obiectiuni: nu este cazul.
SEF SERVICIU intocmit,

Mihai-$tefan CRISTA Consilier juridic asistent
Bogdan JICHICI



