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- Anexa nr.1
la normele metodologice

APROBAT
PRESEDINTELE
CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS -
Alin-Adrian NICA

. AVIZAT .
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI TIMIS
loan - Danut ARDELEAN

g - ANUNT :
referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

Consiliul Judetean Timis

Astazi, 1’ .03 J\? Consiliul Judetean Timis anunta deschiderea procedurii de
transparenta decizional3 a procesului de elaborare a prmectulm urmétorului act normativ: Proiect
de hotirare privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Timis.

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 26853/14.09.2023 al presedintelui Consiliului
Judetean Timis, domnul Alin-Adrian Nica si Raportul de specialitate nr. 106468/04.09.2023 al
Dlrect|e| Generale de Asistenta Sociala si Protectla Copilului Timis Tnregistrat la Consiliul Judetean
T|m|s cu nr. 26852/14.09.2023 si Rapor’tul nr. 27668/25.09.2023 al Directiei de resurse umane si
control intern managerial, prin care se solicita aprobarea structurii organlzatonce a Dlrectlel
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis; =

Luand in considerare faptul ca, consiliul. judetean are atributii in organizarea si functionarea
institutiilor publice de interes ]udetean si'aprobd, in conditiile legii, la propunerea presedintelui
consiliului judetean, statul de functii al institutiilor publice de interes judetean si ‘luand in
considerare Avizul consultativ nr. 20124/RG/1751/ DPSS/13.09.2023 al Ministerului’ Muncii si
Solidaritatii Sociale; ,

A Tlnand cont de AV|zuI nr. 911/26.09.2023 al Serviciului de consultanta si awzare juridica din
cadrul Consiliului Judetean Timis;
avand Tn vedere temeiurile juridice prevazute de:
a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Romaniei, republicata;
b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeanad a Autonomiei Locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,
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c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare; . .

-d) art. 173 alin. (1) lit. a) coroborat cu aI|n 2 lit. c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotdrarea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentulm cadru de organizare si
functionare ale serviciilor de asistentd sociald si a structurii orientative de personal precum si a
Regulamentului-cadru de organizare Si funct,ionare al Directiei generale de asistentd sociala si
protectia copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale; precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, si
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulm platlt din fonduri publice, cu
modificarile si completarlle ulterioare;

e) art. 3, art. 82 si art. 84.din Legea nr. 24/2000 pnvmd normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normatlve republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia
proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia nr. 65/2020

g) Regulamentul privind organizarea si functlonarea Consiliului Judetean Timis aprobat prin
Hotararea nr. 91/2021, cu modificarile si completarlle ulterioare;

n temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si completanle ulterioare;

Documentatia aferenta proiectului de act normativ: include: Referatul de aprobare nr.
26853/14.09.2023 al presedintelui Consiliului Judetean Timig, domnul Alin-Adrian Nica, Raportul
de specialitate nr. 106468/04.09.2023 al Dlrectlel Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Timis inregistrat la Consiliul Judetean Timis cu nr. 26852/14. 09.2023 si Raportul nr.
27668/25.09.2023 al Directiei de resurse umane si control intern managerial, prin care se solicita
aprobarea structurii organlzatonce a Directiei Generale de Asistenta Sociala si-Protectia Copilului
Timis, Avizul consultativ nr. 20124/RG/1 751/ DPSS/13.09.2023 al Mlmsterulw Muncii si Solidaritatii
Sociale, solicitare de_aviz si  Avizul nr. 911/26.09.2023 al Serviciului de consultant,a si avizare
juridica din cadrul Consiliului Judetean Timis, Proiectul de hotarare si anexele ce face parte
integranta din acesta.

: Documentatia poate fi consultata:

* pe pagina de internet a institutiei, in Monitorul Oficial al Judetului Timis, la pagina
- https://www.cjtimis.ro/activitate/proiecte-de-acte-normative-aflate-in-consultare-publica/ ;

« la sediul Consiliului Judetean Timis, Bdul Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara, judetul Timis;
* proiectul de act normativ se poate obtine in copie, pe baza de cerere depusa la’ Serviciul de
administratie publicd locald, monitor of icial si transparenta decizionald, conform HCJT nr.
166/19.07.2023 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Judetului Timis si in
baza HCJT nr. 96/30.03.2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean -Timig, art. 27, Sectiunea B - Transparenta
decizional3;
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Serwcml de admi V? ftratle publlca locald, monitor oficial si transparenti decizionala
Nr. ', - 2023

PROCES-VERBAL
De afisare'a Anuntului nr.z & /6';@ referitor la elaborarea Proiectului de hotirare privind

aprobarea structurii organizatorice a _
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis

incheiat azi ’2(/‘7 03, 2043 cu ocazia afisarii Anuntului nr. ’Z Jg / & Qp referitor la

elaborarea Proiectului de hotirare privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei

Generale de Asistentad Sociald si Protectia Copilului Timis, la Avizierul Consiliului Judetean

Timis.
Responsabil pentru relagia cu societatea
civila in aplicarea prevederilor
Legii nr. 52/2003,
Cornelia-Mihaela COADA

Consilier Superior
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI TIMIS

P-{a Regina Maria nr.3, 300004 Timigoara
Tel:0256-490281,Fax: 0256-407066
Email: dgaspctm@dgaspctm.ro

Web: www.dgaspctm.ro
Cod operator: 20436

Nr.110666/14.09.2023

CATRE,

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
Serviciul de administratie publicé locald, monitorul oficial si transparentd decizionala

In conformitate cu dispozitiile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public4,
republicatd,

Avénd In vedere prevederile Procedurii de Sistem - Asigurarea transparentei decizionale Cod: PS — 14, elaborati si
aprobati la nivelul Consiliului Judetean Timis la data de 06.07.2021, aldturat va naintdm Proiectul de hotirare privind
aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, in scopul
publicérii acestuia In Monitorul Oficial al Judetului Timis, pentru indeplinirea procedurii descrise in actul normativ mai sus

mentionat.

DIRECTOR GENERAL
Bogo-Octavian ANUCIN
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PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea structurii organizatorice a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 26853/14.09.2023 al presedintelui
Consiliului Judetean Timis, domnul Alin-Adrian Nica si Raportul de specialitate nr.
106468/04.09.2023 al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Timis inregistrat la Consiliul Judetean Timis cu nr. 26852/14.09.2023 si Raportul nr.
27668/25.09.2023 al Directiei de resurse umane si control intern managerial, prin care
se solicita aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Timis,

luand in considerare faptul ca, consiliul judetean are atributii in organizarea si
functionarea institutiilor publice de interes judetean si aprobd, in conditiile legii, la
propunerea presedintelui consiliului judetean, statul de functii al institutiilor publice de
interes judetean si ludnd in considerare Avizul consultativ nr. 20124/RG/1751/
DPSS/13.09.2023 al Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale,

tinand cont de Avizul nr. 911/26.09.2023 al Serviciului de consultanta si avizare
juridica din cadrul Consiliului Judetean Timis,

avand in vedere temeiurile juridice prevazute de:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeand a Autonomiei Locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 173 alin. (1) lit. a) coroborat cu alin. 2 lit. ¢) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, Hotdrarea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor de asistentd sociala si
a structurii orientative de personal precum si a Regulamentului-cadru de organizare si
functionare al Directiei generale de asistentda sociald si protectia copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, Hotdrdrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, si Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia
nr. 65/2020;

g) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis
aprobat prin Hotararea nr. 91/2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,
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Consiliul Judetean Timis adopta prezenta HOTARARE:

Art. 1. - Se aproba Organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Timis, potrivit Anexei nr. 1.

Art. 2. - Se aproba Statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Timis potrivit Anexelor nr. 2-4.

Art. 3. - La data intrdrii Tn vigoare a prezentei hotdrari Tsi inceteaza
aplicabilitatea orice alte prevederi contrare.

Art. 4. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis.

Art. 5. - Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Judetului Timis si pe
site-ul propriu la adresa www.cjtimis.ro, si se comunica:

a) Institutiei Prefectului - Judetul Timis;

b) Serviciului de administratie publicd locald, monitor oficial si transparenta
decizionals;

c) Directiei de resurse umane si control intern managerial,

d) Serviciului de resurse umane organizare salarizare;

e) Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis.

Avizat pentru legalitate,
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI TIMIS
loan-Dé&nut Ardelean

Timisoara, la data de 26.09.2023
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Anexa nr. IV.7 la Hotardrea C.J.T. nr. ................... /2023

STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE INGRUIRE S$I ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI
“SFANTUL. IOAN RUSUL” GAVOIDIA - canacitate 50 locuri

Nr. [:5 5 :'E‘é g g.
Cr; Specificatie Denumirea funcfiei 2 2 2 Rl E Observatii
) & & 7 2=
1 |vacant Sef Centru gradulll | S | PCC nou infiinfat
2 |vacant Medic specialist S | PCE nou infiintat
3 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
4 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou nfiinjat
5 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
6 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
7 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
8 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
9 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
10 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
11 |vacant Kinetoterapeut S | PCE nou infiinfat
12 |vacant Asistent social specialist S PCE nou infiinjat
13 |vacant Psiholoy stagiar S | PCE nou infiinjat
14 |vacant Lucrator social M | PCE nou infiinjat
15 |vacant Lucrator social M | PCE nou infiinjat
16 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiinjat
17 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiinfat
18 |vacant Tnstructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
19 |vacant instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
20 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE nou infiingat
21 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE nou infiinjat
22 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infinjat
23 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiin{at
24 |vacant Instructor de ergoterapic M | PCE nou infiinjat
25 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
26 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
27 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
28  |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
29 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
30 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
31 |vacant Infirmier G | PCE nou infiinjat
32 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
33 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
34 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
35 |vacant Infirmiers G | PCE nou infiinjat
36 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
37 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinat
38 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
39 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
40 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
41 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
42 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
43 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
44 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
45 |vacant Spaldtoreasi G | PCE nou infiiniat
46 |vacant Spélatoreass G | PCE nou infiinjat
Inspector de specialitate LA
47 Jyacent (activitate financiar- contabild) S | PCE nou infiiniat
48 |vacant Insp.e(.:tor de specialitate IA s | peE o
lactivitate resurse umane) nou infiinjat
49 |vacant Administrator I M | PCE nou infiinjat
50 |vacant Magaziner M | PCE nou infiinfat
51 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinjat
52 |vacant Ingrijitor G _| PCE nou infiiniat
53 |vacant iﬁg'iiitor G | PCE nou infiinfat
54 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinjat
55 |vacant Sofer I G | PCE nou infiintat
56 |vacant Muncitor calificat III (intrelinere) G | PCE nou infiinfat
57 |vacant Muncitor calificat ITI (intrejinere) G | PCE nou infiinjat
58 |vacant Muncitor calificat 111 (fochist ) G | PCE nou infiinfat
59 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE nou infiinjat
60 |vacant Muncitor catificat III (bucatar) G | PCE nou infiinfat
61 |vacant Muncitor calificat IIT (bucétar) G | PCE nou infiinfat
62 |vacant Muncitor necalificat I (bucdtirie) G | PCE nou infiinjat
63 |vacant Muncitor necalificat I (bucatarie) G | PCE nou infiin|at
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Anexa nr. IV.§ la Hotararea CJ.T. nr. ...ocoooee. /2023

STAT DE FUNCTIL
CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI
»SFANTIN. VASILE? GAVOIDIA - canacitate 50 locuri

N | o < 2 |2|Zz )
Crt Specificafie Denumirea functiei 2 2 2 '5 E 2 Observatii
: £ 5 @ | &
1 |vacant Sef Centru gradul 11 S | PCC nou infiinjat
2 |vacant Medic specialist S | PCE nou infiinfat
3 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiintat
4 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinfat
5 _|vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiintat
6 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
7 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
8 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiinjat
9 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiinjat
10 |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiinjat
11 |vacant Psiholog stagiar S | PCE nou infiinfat
12 |vacant Lucrator social M | PCE nou infiinjat
13 |vacant Lucrator social M | PCE nou infiinjat
14 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiinjat
15 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiinjat
16 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou nfiintat
17 |vacant Instructor _de ergoterapie M | PCE nou Intiinfat
18 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
19 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiingat
20 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinfat
21 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou Infiinfat
22 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
23 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
24 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
25 lvacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
26 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiin{at
27 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
28 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
29 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinfat
30 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinfat
31 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
32 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
33 |vacant Infirmiers G | PCE nou infiinjat
34 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
35 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
36 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
37 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
38 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
39 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
40 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
41 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
42 |vacant Spélatoreass G | PCE nou infiintat
43 |vacant Spélatoreass G | PCE nou infiinjat
Inspector de specialitate debutant
44 |vacant (activitate financiar- contabila) § | PCE nou fnfiinjat
45 |vacant Insgegor de specialitate debutant s | pcE o
(activitate resurse umane) nou infiinjat
46 |vacant Preot definitiv S | PCE nou infiinjat
47 |vacant Administrator 1 M | PCE nou infiinjat
48 |vacant Maguaziner M | PCE nou infiinjat
49 |vacant [nyrijitor G | PCE nou infiin{at
50 |vacant nyrijitor G | PCE nou infiinjat
51 {vacant [ngrijitor G | PCE nou infiinjat
52 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinfat
53 |vacant Sofer I G | PCE nou infiintat
54 |vacant Muncitor calificat IIT ( bucatar) G | PCE nou Infiintat
55 |vacant Muncitor calificat ITI (bucatar) G | PCE nou infiinlat
56 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE nou infiinjat
57 |vacant Muncitor calificat ITI (fochist) G | PCE nou infiinjat
58 |vacant Muncitor calificat III ( fochist) G | PCE nou infiinfat
59 |vacant Muncitor calificat III {intrejinere) G | PCE nou infiinjat
60 |vacant Muncitor necalificat I (bucitirie) G | PCE nou infiinjat
61 |vacant Muncitor necalificat I (bucitirie) G | PCE nou infiinjat
62 |vacant Muncitor necalificat 1 G | PCE nou infiinfat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS$

CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. IV.9 la Hotardrea CJ.T. r. ..o /2023

STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI NR.3 LUGOIJ -
capacitate 30 locuri

<
Nr. . 5 é 'L:) E f..:)- ..
° |Specificafie Denumirea functiei S g9 Observatii
crt, 3 5 ZlE&
[D w
&)
1 |vacant Sef centru gradul 1 S | PCC nou infiin{at
2 |vacant Medic specialist S | PCE nou infiinjat
3  |vacant Asistent medical PL| PCE nou infiiniat
4 |vacant Asistent medical PL| PCE g
nou infiinlat
5 |vacant Asistent medical PL| PCE nou infiintat
6 |vacant Asistent medical PL| PCE .
nou infiinjat
7 |vacant Asistent medical PL| PCE . s
nou infiinjat
§ |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiinjat
9 |vacant Psiholog practicant S | PCE nou infiinjat
10 |vacant Instructor de erenterapie M| PCE nou Infiinjat
11 |vacant Instructor de ergoterapie M| PCE nou infiintat
12 |vacant Instructor de ergoterapie M| PCE nou infiin{at
13 |vacant Instructor de ergoterapie M| PCE nou infiinfat
14 |vacant Instructor de ergoterapie M| PCE nou infiinjat
15 |vacant Instructor de ergoterapie M| PCE nou infiinjat
16 |vacant Tehnician asistenia sociald debutant M| PCE nou infiin|at
Lucrator social pentru persoane cu
17 [vacant probleme de dependenta debutant M| PCE nou infrinat
18 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiintat
19 |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinfat
20 |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinjat
21 |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinjat
22 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiinjat
23 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiinfat
24  |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinfat
25 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiintat
26 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinfat
27 |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinjat
28 |vacant Infiriera G| PCE nou infiinfat
29 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiinfat
30 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiinjat
31 |vacant Infirmierd G| PCE nou infiinjat
32 |vacant Infirmiera G| PCE nou infiinjat
33 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
34 |vacant Spilitoreasd G| PCE nou infiin{at
35 |vacant Spalatoreasd G | PCE nou infiintat
Inspector de specialitate debutant
36 pvacant (activitate financiar-contabili) S| PCE nou infiinfat
37 |vacant Administrator I M| PCE nou infiinjat
38 |vacant Magaziner M| PCE nou infiinat
39 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinfat
40 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinjat
41 |vacant Sofer I G| PCE nou infiinjat
42 |vacant Muncitor calificat III (bucatar) G| PCE nou infiin{at
43 |vacant Muncitor calificat ITI (bucatar) G | PCE nou infiinjat
44 |vacant Muncitor calificat III { fochist) G | PCE nou infiintat
45 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE nou infiinfat
46 |vacant Muncitor calificat I { fochist) G| PCE nou infiinfat
47 |vacant Muncitor calificat IH (fochist) G | PCE nou infiinjat
48 |vacant Muncitor calificat III (intretinere) G| PCE nou infiinjat
49 |[vacant Muncitor necalificat I (bucitirie) G | PCE nou infiinfat
50 |vacant Muncitor necalificat I (bucitirie) G | PCE nou infiin(at

Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare




ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. IV.10 la Hotardrea C.J.T. nr. .......coocoeee 12023

STAT DE FUNCTI i
CENTRUL DE ABILITARE $I REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI SINERSIG -

capacitate 50 locuri

Nr. . . . . E é % E 2 ..
Crt. Specificatie Denumirea functiei ?Z P § '5 E ‘5’ Observatii
5 O Alea*
1 |ocupat Sef Centru iradul [I/pradatia 5 S | PCC
2 |ocupat Medic uradatia 2 S | PCE
3 |ocupat Asistent medical gradatia 3 PL| PCE
4 |ocupat Asistent medical pradatia 2 PL| PCE
5 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL| PCE
6 |ocupat Asistent medical sradatia 2 PL| PCE
7 |ocupat Asistent medical gradatia 4 PL| PCE
8 |ocupat Asistent medical gradatia 4 PL| PCE
9 |ocupat Asistent medical vradalia 3 PL| PCE
10 |vacant Asistent medical debutant PL| PCE
11 |vacant Asistent medical debutant PL| PCE
12 |ocupat Asistent social principal pradalia 5 S | PCE
13 |ocupat Psiholog practicant pradatia 3 S | PCE
14 |vacant Kinetoterapeut debutant S | PCE
15 |ocupat Instructor de eryoterapie yradajia 5 M | PCE
16 |ocupat Instructor de ergoterapie pradalia 4 M | PCE
17 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 2 M | PCE
18 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE
Lucritor social pentru persoane cu .
19 |ocupat probleme de dependents gradatia 5 M| PCE
20 ocupat Lucidtor social gradatia § M| PCE
21 |ocupat Luerator social gradatia 2 M | PCE
22 |oeupat Lucrétor sogial gradatia 4 M | PCE
23 |ocupat Lucrdtor sogial eradatia 4 M | PCE
24 |vacant Tehnician asistenta sociala M| PCE
debutant
25 |vacant Tehnician asistenta sociald M| PCE
debutant
26 |ocupat Infirmierd pradatia 4 G | PCE
27 |ocupat Infirmiera pradagia 4 G | PCE
28 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
29 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
30 |ocupat Infirmierd eradatia 4 G | PCE
31 |ocupat Infirmiera sradatia 3 G | PCE
32 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
33 |ocupat Infirmiera pradagia 2 G | PCE
34 |ocupat Infirmiera yradatia 5 G | PCE
35 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
36 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
37 |ocupat Infirmiera uradatia 4 G | PCE
38 |ocupat Infirmiera yradatia 5 G | PCE
39 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
40 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G | PCE
41 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
42 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
43 |ocupat Spilitoreasi gradatia 5 G | PCE
Inspector de specialitate IA .
44 |ocupat (activitate financiar-contabild) gradaia 5 §i] BCE
Inspector de specialitate [A .
45 |ocupat (activitate resurse umane) gradatia 3 Sif FCE
46 |ocupat Administrator 1 iradalia 4 M | PCE
47 |ocupat Magaziner gradatia 5 M| PCE
48 |ocupat Sofer I gradatia 5 G | PCE
49 |ocupat Inurijitor gradatia 5 G | PCE
50 |vacant Ingrijitor G | PCE
51 |vacant Ingrijitor G | PCE
52 |ocupat Muncitor calificat IIT (bucétar) gradatia 2 G | pcE | suspendat CIM crestere copil
01 (3% 317307 (16 20175
53 |ocupat Muncitor calificat III (bucitar) gradatia 2 G | PCE | SUSP Y cres‘tere copil
31.07.2023-09.05 2025
54 |ocupat Muncitor calificat III (bucétar) gradalia 5 G | PCE
55 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucatar) vradalia 4 G | PCE
56 |ocupat Muncitor calificat II (fochist) cradatia 5 G | PCE
57 locupat Muncitor calificat III (fochist) gradatia § G | PCE
58 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradalia 5 G | PCE
59 |vacant Muncitor calificat I1I { fochist) aradatia 5 G | PCE
60 | vacant Muncitor calificat I ( fochist) G | PCE
61 |vacant Muncitor calificat 11T (intretinere) G | PCE
62 |vacant Muncitor calificat II (intretinere) G | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Apostol Elena Carmen

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. IV.11 la Hotérarea C.J.T. nr. ..o /2023
STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE ABILITARE $I REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI PERIAM - capacitate 50
locuri
< o s
== 2|85
pr- Specificatie Denumirea functiei 29 E|5% Observatii
Cri. 2 3 Z|IEE
6] 1]
]
1 locupat Sef Centru gradul II/ pradatia 4 S | PCC
2 |ocupat Medic specialist pgradafia 2 S | PCE
3 |ocupat Agistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
4 locupat Asistent medical vradalia 5 PL | PCE
5 locupat Asistent medical pradatia 2 PL | PCE
. . . suspendat CIM crestere copil
6 |ocupat Asistent medical gradatia 2 PL | PCE 20.01.2022-10.11.2023
7 __|ocupat Asistent medical iradatia 2 PL | PCE
8 |ocupat Asistent medical gradalia 4 PL | PCE
9  |vacant Asistent medical debutant PL | PCE
10 |ocupat Asistent social practicant rradajia 3 S | PCE
11 |ocupat Psiholog practicant cradatia 2 S | PCE
12 |vacant Kinetoterapeut S | PCE
13 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 0 M | PCE
14 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE
15 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE
16 |vacant Instructor de ervoterapie M | PCE
17 |ocupat Lucritor prin arte combinate pradagia 5 M | PCE
18 |ocupat Lugrdtor prin arte combinate gradajia 5 M | PCE
19 |vacant Lucrdtor prin arte combinate M | PCE
20 |vacant lLucritor prn arte combinate M | PCE
Lucrator social pentru persoane cu .
21 |ocupat probleme de dependenja gradatia 4 M | PCE
Lucrator social pentru persoane cu .
22 |ocupat probleme de dependenia gradigia 3 M | PCE
Lucrator social pentru persoane cu .
2 poetpit probleme de dependenti gradifia 5 M | PCE
Lucrator social pentru persoane cu N
24! Jocupat probleme de dependent(d gradatia 2 M | PCE
Lucritor social pentru persoane cu ,
25 |ocupat probleme de dependents gradatia 2 M | PCE
26 |ocupat Tehnician asisten|4 sociald iradalia 2 M | PCE
27 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
28 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G PCE
29 |ocupat Infirmier3 jradalia 4 G | PCE
30 |ocupat Infirmiera wadalia 4 G | PCE
31 |ocupat Infirmiera cradatia 3 G PCE
32 |ocupat Infirmiera gradagia 4 G | PCE
33 |ocupat Infirmiera pradatia 3 G | PCE
34 |ocupat Infirmiera pradagia 3 G | PCE
35 |ocupat Infirmiera pradagia 5 G | PCE
36 |ocupat Infirmiera vridatia 2 G | PCE
37 |vacant Infirmiera G | PCE
38 |vacant Infirmiera G_| PCE
39 |vacant Infirmiera G | PCE
40 |vacant Infirmiera G | PCE
41 |vacant Infirmiera G | PCE
42 |vacant Infirmiera G_| PCE
43 |ocupat Spalitoreasa gradalia 2 G | PCE
Inspector de specialitate TA .
H_Jpepat (activitate financiar -contabila) gradatia 5 S | PCE
45 |ocupat Administrator [ gradatia 4 M | PCE
46 |vacant Majraziner M | PCE
47 |ocupat Sofer 1 gradatia 5 G | PCE
48 |vacant Ingrijitor G | PCE
49 |vacant Ingrijitor G | PCE
50 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucatar) gradatia 4 G | PCE
51 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucitar) gradalia 3 G | PCE
52 |ocupat Muncitor calificat III {bucatar) eradatia 3 G | PCE
53 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) zradalia 4 G | PCE
54 |ocupat Mungcitor calificat HI (fochist) gradatia 5 G | PCE
55 |ocupat Mungitor calificat III (fochist) gradatia 2 G | PCE
56 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE
57 |ocupat Mungcitor calificat Il (intrefinere ) gradalia 2 G | PCE
58 |ocupat Muncitor necalificat I (buctdrie) gradatia 3 G | PCE
59 |ocupat Mungcitor necalificat I (bucétirie) gradatia 2 G | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS$
CONSILIUL JUDETEAN
Anexanr. IV.12 la Hotéirdrea C.J.T. or. .....cccoeenees /2023
STAT DE FUNCTIL
CENTRUL DE INGRIJIRE §1 ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI CIACOVA - capacitate 50
locuri
Nr.  |Specificatie Denumirea functiei < Observatii
ort. =B 2| Bg
=1 o 9o
32 2| g2
[} wy
&)
1 |vacant Sef centru wradul I S PCC
2 |ocupat Medic specialist gradaia 3 S PCE
3 |ocupat Asistent medical principal cradatia 5 PL PCE
4 |ocupat Asistent medical principal pradagia 5 PL | PCE
5 |ocupat Asistent medical principal pradalia 5 PL PCE
6 |ocupat Asistent medical principal vradatia 5 PL | PCE
7 _|ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
8 |ocupat Asistent medical principal rradatia 5 PL | PCE
9 |ocupat Asistent medical principal yradatia 5 PL | PCE
10 |ocupat Asistent medical principal gradalia 5 PL | PCE
11 _|ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
12 |ocupat Asistent medical principal (farmacie) gradatia 4 PL PCE
13 |ocupat Agistent medical pradajia 4 PL PCE
14 |ocupat Asistent medical gradatia 4 PL PCE
15 |ocupat Kinetoterapeut pradatia 3 S PCE
16 |ocupat Asistent social practicant gradajia 2 S PCE
17 _|ocupat Psiholog practicant gradaia 3 S PCE
18  |ocupat Instructor de ergoterapie gradagia 5 M PCE
19 |ocupat Instructor de ergoterapie pradatia 5 M PCE
20 |ocupat Luerdtor social pentru persoane cu gradatia 5 M PCE
probleme de dependentd
21 jocupat Lucrdtor social pradatia 5 M PCE
22 |ocupat Museur gradatia 5 M PCE
23 |ocupal Infirmiiera gradalia 4 G PCE
24 locupat Infirmierd gradatia 5 G PCE
25 locupat Infirmierd pradalia 5 G PCE
26 |ocupat Infirmicra pradatia 4 G PCE
27 _|ocupat Infirmierd wradalia § G PCE
28 |ocupat Infirmieri gindalia 5 G PCE
29 |ocupat Infirmiera pradaia 5 G PCE
30 |ocupat Infirmier __pradatia 5 G PCE
31 |ocupat Infirmierd pradatia 5 G PCE
32 locupat Infirmierd uradatia 5 G PCE
33 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G PCE
34 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G PCE
35 |ocupat Infirmiers gradatia 4 G PCE
36 |ocupat Infirmierd prudatia 3 G PCE
37 locupat Infirmieri yradatia 4 G PCE
38 |ocupat Infirmiera pradatia 4 G PCE
39 |ocupat Infirmiera vradatia 3 G PCE
40 |ocupat Infirmierd gradaia 4 G PCE
41 |ocupat Infirmnieri gradatia 2 G PCE
42 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G PCE
43  |ocupat Infirmierd gradatia 2 G PCE
44 |vacant Infirmierd G PCE
45 |vacant Infirmierd G PCE
46 |vacant Infirmier G PCE
47 |vacant Infirmierd G PCE
48 |ocupat Spélitoreasa gradalia 2 G PCE
49 |ocupat Spaldtoreasa gradatia 4 G | PCE
50 |ocupat Preot 1 gradalia § S PCE
51 |ocupat Inspector de specialitate IT gradatia 3 S PCE
(activitate financiar-contabila)
52 locupat Administrator I gradatia 2 M PCE
53 locupat Magaziner wradatia 2 M PCE
54 _|ocupat Ingrifitor yradalia 5 G | PCE
55 |ocupat Ingrifitor uradatia 4 G | PCE
56 locupat Ingrijitor pradatia 5 G PCE
57 |ocupat Tngrifitor gradatia 5 G | PCE
58 |ocupat Sofer I gradatia 5 G PCE suspendat CIM mandat
viceprimar din data de
12.02.2021
59 |ocupat Muncitor calificat T (intretinere) gradatia 5 G PCE
60 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) zradatia 5 G PCE
61 |ocupat Muncitor calificat HI { fochist) eradalia 5 G PCE
62 |ocupat Muncitor calificat III (fochist} gradalia 5 G PCE
63 |ocupat Muncitor calificat HI (fochist) pradatia 5 G PCE
64 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucitar) gradafia 5 G PCE
65 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucatar) eradatia 5 G PCE
66 |ocupat Muncitor necalificat I (bucatarie) uradatia 5 G PCE
67 |vacant Muncitor necalificat 1 {bucitarie ) G PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. IV.13 la Hotardrea C.J.T. nr. ................... /2023

STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI EDELWEISS CIACOVA
capacitate 50 locuri

s 3 el g8
- Specificatie Denumirea functiei P 3 & % 2_ Observatii
Crt. 2 g (% g =}
&)
1 |ocupat Sef centru oradul II/ pradatia 3 S PCC
2 |ocupat Medic specialist gradatia 3 S PCE 1/2 norma
3 locupat Asistent medical principal oradalia 5 PL | PCE
4 |ocupat Asistent medical principal sradatia 5 PL | PCE
5 |ocupat Asistent medical principal oradatia 4 PL PCE
6 |ocupat Asistent medical gradatia 4 PL | PCE
7 |ocupat Asistent medical oradatia 4 PL | PCE
8 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL PCE
9 |ocupat Asistent medical debutant gradaia 3 PL | PCE
10 |ocupat Asistent medical debutant gradatia 5 PL | PCE
11 |ocupat Kinetoterapeut eradatia 3 S PCE
12 |vacant Asistent social specialist S PCE
13 |ocupat Psiholog practicant eradatia 2 S PCE
14 |vacant Lucrator social M PCE
15 |ocupat Instructor de erpoterapie gradafia 5 M PCE
16 |ocupat lnstructor de ergoterapie gradatia § M PCE
17 |ocupat Infirmiera ‘gradapa 4 G PCE
18 |ocupat Infirmiera sradatia 2 G PCE
19 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G PCE
20 |ocupat Infirmieré gradalia 2 G PCE
21 |ocupat Infirmiera oradatia 4 G PCE
22 |ocupat Infirmiers gradatia 5 G PCE
23 |ocupat Infirmierd pradatia § G PCE
24 |ocupat Infirmierd eradalia 4 G PCE
25 |ocupat Infirmiera oradatia 4 G PCE
26 |ocupat Infirmiera gradalia 2 G PCE
27 |ocupat Infirmiera oradatia 3 G PCE
28 |ocupat Infirmierd cradatia 3 G PCE
29 |ocupat Infirmiera cradalia 3 G PCE
30 |ocupat Infirmiera oradatia 3 G PCE
31 |ocupat Infirmierd gradaia 3 G PCE
32 |ocupat Infirmiera eradatia 4 G PCE
33 |ocupat Infirmiera gradalia 2 G PCE
34 |vacant Infirmierd G PCE
35 |vacant Infirmiera G PCE
36 |vacant Infirmiera G PCE
37 |vacant Infirmiera G PCE
38 |vacant Infirmierd G PCE
39 |vacant Infirmiera G PCE
40 |ocupat Spalatoreasd gradalia 1 G PCE
41 |ocupat Spélitoreasd gradatia 5 G PCE
42 |vacant Spalatoreasa G PCE
Inspector de specialitate [ A .
43 Jooupat (activitate financiar-contabila) gradatia 5 S PCE
44 |ocupat Administrator I sradatia 3 M PCE
45 |ocupat Magaziner gradalia 5 M PCE
46 |ocupat Ingrijitor sradatia 4 G | PCE
47 |ocupat ngrijitor gradalia 4 G PCE
48 |ocupat Ingrijitor gradalia 5 G PCE
49 |ocupat Sofer I gradatia 3 G PCE
50 |ocupat Muncitor calificat III (intretinere) gradatia § G PCE
51 |ocupat Mungitor calificat Il (bucitar) gradalia 2 G PCE
52 |vacant Muncitor calificat Il (bucétar) G PCE
53 |vacant Muncitor necalificat I (bucatirie) G PCE
54 |vacant Muncitor necalificat I (bucatdrie) G PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. [V.14 la Hotarrea CJ.T. nor. ... /2023

STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI VARIAS
- cavacitate 42 locuri

Nr. |Specificatie Denumirea functici é = © E ; Observatii
crt. < = i=
el Q Q
33 2l BE

O “u 7

1 |ocupat Sef centru oradul Il/gradatia 5 S PCC

2 |ocupat Medic specialist gradatia 5 S PCE 3/4 normi
3 |ocupat Asistent medical principal gradatia 3 PL PCE
4 |vacant Asistent medical principal PL PCE
5 |ocupat Asistent medical gradatia 3 PL PCE
6 |ocupat Asistent medical debutant gradajia 2 PL PCE
7 _locupat Asistent social debutant gradatia 5 S PCE
8 |ocupat Psiholog principal cradatia 5 S PCE
9 |vacant Tehnician asistentd sociala debutant M PCE
10 |vacant Tehnician asisten| sociala debutant M PCE
11 |vacant Tehnician asistenid sociald debutant M PCE
12 |vacant Tehnician asisten(d sociald debutant M PCE
13 |ocupat Instructor de ergoterapie gradalia 4 M PCE
14 |ocupat Instructor de ergoterapie oradatia 5 M PCE
15 |ocupat Infirmierd eradatia 5 G PCE
16 |ocupat Infirmiera cradalia 5 G PCE
17 |ocupat Infirmiera oradatia 5 G PCE
18 |ocupat Infirmiera cradalia 2 G PCE
19 |ocupat Infirmierd sradatia 4 G PCE
20 |ocupat Infirmiers oradatia 4 G PCE
21 |ocupat Infirmierd cradatia 2 G PCE
22 |ocupat Infirmiera pradalia 3 G PCE
23 |ocupat Infirmiera eradatia 1 G PCE
24 |ocupat Infirmierd pradagia 2 G PCE
25 |vacant Infirmiera G PCE
26 |vacant Infirmierd G PCE
27 |vacant Infirmiera G PCE
28 |vacant Infirmieri G PCE
29 |vacant Infirmiera G PCE
30 |vacant Infirmierd G PCE
31 |vacant Infirmiera G PCE
32 |vacant Infirmierd G PCE
33 |vacant Infirmieri G PCE
34 |vacant Infirmierd G PCE
35 |vacant Infirmieri G PCE
36 |vacant Infirmiers G PCE
37 lvacant Infirmiera G PCE
38 |ocupat Spélétoreasd oradatia 5 G PCE
39 |ocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S PCE

(activitate financiar-contabili)
40 |ocupat Magaziner gradalia 2 M PCE
41 |vacant Administrator I M PCE
42 |ocupat ingrijitor sradalia 4 G PCE
43 |ocupat Ingrijitor eradalia 5 G PCE
44 |ocupat Sofer I gradatia 2 G PCE
45 |vacant Muncitor calificat III (intrelinere) G PCE
46 |ocupat Mungcitor calificat III (fochist) gradatia 3 G PCE
47 locupat Muncitor calificat III (fochist) gradalia § G PCE
48 |ocupat Muncitor calificat ITl (fochist) zradatia 5 G PCE
49 |ocupat Muncitor calificat IH ( fochist) eradalia 5 G PCE
50 |ocupat Muncitor calificat III {bucatar) gradatia 1 G PCE
51 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) eradalia 5 G PCE
52 |ocupat Muncitor calificat ITI (bucitar) gradalia 3 G PCE
53 |vacant Muncitor calificat III (bucatar) G PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexanr. [V.15 la Hotararea CJ.T. nr. .....ocvvvennnnn /2023
. . STAT DE FUNCTII }
CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI TOMESTI - capacitate
42 locuri
<
t _
Specificatie Denumirea functiei é 2 g 2 Observatii
crt. 2 2 g E
o @
O ~
1 |vacant Sef centru gradul I S PCC nou infiintat
2 |vacant Medic specialist S PCE
3 |ocupat Asistent medical pradafia 4 PL PCE
4 locupat Asistent medical gradatia 5 PL PCE
S |ocupat Asistent medical sradagia 1 PL PCE
6 |ocupat Asistent medical gradajia § PL PCE
7 _|ocupat Asistent medical gradatia 3 PL PCE
8 |ocupat Asistent medical gradafia 1 PL PCE
9 |ocupat Asistent social practicant eradalia 0 S PCE
10 |ocupat Psiholog stagiar pradatia 5 S PCE
11 |ocupat Infirmierad gradalia 2 G PCE
12 |ocupat Infirmiera gradatia § G PCE
13 |ocupat Infirmiera oradalia 4 G PCE
14 |ocupat Infirmiers gradalia 5 G PCE
15 ocupat Infirmiera gradatia 5 G PCE
16 |ocupat Infirmierd gradatia § G PCE
17 [ocupat Infirmierd gradafia 5 G PCE
18 [ocupat Infirmierd debutant gradatia 0 G PCE
19 |vacant Infirmiers debutant G PCE nou infiintat
20 |vacant Infirmiera debutant G PCE nou infiintat
21 |vacant Infirmiers debutant G PCE nou infiintat
22 |vacant Infirmierd debutant G PCE nou infiintat
23 |vacant Infirmiera debutant G PCE nou infiintat
24 |vacant Infirmiers debutant G PCE nou infiintat
25 |vacant Infirmierd debutant G PCE nou infiintat
26 |vacant Infirmierd debutant G PCE nou infiintat
27 |vacant Infirmiera debutant G PCE nou infiintat
28 |vacant Infirmiera debutant G PCE nou infiintat
29 |vacant Infirmiera debutant G PCE nou infiintat
30 |vacant Infirmiers debutant G PCE nou infiintat
31 |vacant Infirmier3 debutant G PCE nou infiintat
32 |vacant Infirmiers debutant G PCE nou infiintat
53 focupus [T sochlpent penoane s | ey |y | e
Lucritor social pentru persoane cu .
34 |ocupat probleme de degenderts gradatia 4 M PCE
35 |ocupat Tehnician asistenia sociala sradatia 4 M PCE
36 |ocupat Tehnician asistentd sociala gradalia 3 M PCE
37 |vacant Tehnician asisten|4 sociald M PCE nou infiintat
38 locupat Spalitoreasd gradalia 4 G PCE
Inspector de specialitate IT .
39 |ocupat (activitate financiar-contabild) gradatia 3 S FCE
40 |ocupat Magaziner gradalia 5 M PCE
41 |ocupat Administrator I gradajia 1 M PCE
42 |ocupat Sofer 1 gradatia 0 G PCE
43 |ocupat Ingrijitor eradatia 5 G PCE
44 |ocupat Muncitor calificat I1I (bucétar) gradalia 2 G PCE
45 |ocupat Muncitor calificat III (bucitar) gradatia 5 G PCE
46 |vacant Muncitor calificat III (bucatar) G PCE nou infiintat
47 |vacant Muncitor calificat Il (bucétar) G PCE nou infiintat
48 |vacant Muncitor calificat ITI (intretinere) G PCE nou infiintat
49 |ocupat Muncitor calificat Il (fochist) oradatia 5 G PCE
50 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradalia § G PCE
51 |vacant Muncitor calificat Il ( fochist) G PCE nou infiintat
52 |vacant Muncitor calificat I (fochist) G PCE nou infiintat
53 |ocupat Muncitor necalificat I (bucitarie) grudalia 1 G PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen
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JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexanr. IV.16 la Hotardrea C.J.T. nr. ................... /2023
STAT DE FUNCTIL
CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE JIMBOLIA - capacitate 70 locuri
o
£ 5 2 | B3
. Specificafie Denumirea functiei 5 2 <! g ) Observatii
crt. 3 S 5 &
Q 7}
1 |ocupat Sef centru gradul Veradalia 4 S PCC
2 |ocupat Medic specialist gradatia 2 S PCE
3 |ocupat Asistent medical principal vradatia 5 PL PCE
4 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL PCE
5 |ocupat Asistent medical oradalia 0 PL PCE
6 |ocupat Asistent medical gradajia 2 PL PCE
7 |ocupat Asistent medical gradatia 3 PL PCE
8 |ocupat Asistent medical gradajia 3 PL PCE
9 |ocupat Asistent medical debutant gradajia 0 PL PCE
10 |vacant Asistent medical debutant PL PCE
11 |vacant Asistent medical debutant PL PCE
12 |ocupat Psiholog stagiar cradatia 0 S PCE
13 |ocupat Asistent social practicant gradagia 4 S PCE
14 |vacant Kinetoterapeut debutant S PCE
15 |ocupat Tehnician asistentd sociala gradatia 5 M PCE
16 |ocupat Tchnician asisten(d sociala gradatia 3 M PCE
17 |ocupat Tehnician asistentd sociald gradatia 2 M PCE
18 |vacant Lucrator social M PCE
19 [ocupat Infirmier3 gradatia 5 G PCE
20 |ocupat Infirmierd gradalia 4 G PCE
21 |ocupat Infirmiera oradatia 1 G PCE
22 |ocupat Infirmierd gradalia 2 G PCE
23 |ocupat Infirmier3 gradatia 5 G PCE
24 |ocupat Infirmicrd gradatia 3 G PCE
25 |ocupat Infirmierd uradalia 5 G PCE
26 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G PCE
27 |ocupat Infirmierd cradatia 4 G PCE
28 |vacant Infirmierd G PCE
29 |vacant Infirmierd G PCE
30 |vacant Infirmierd G PCE
31 |vacant Infirmiera G PCE
32 |vacant Infirmierd G PCE
33 |vacant Infirmierd G PCE
34 |vacant Infirmiera G PCE
35 |vacant Infirmierd G PCE
36 |vacant Infirmierd G PCE
37 |vacant Infirmierd G PCE
38 |vacant Infirmieri G PCE
39 |ocupat Spalatoreasd gradalia 4 G PCE
40 |vacant Spélatoreasd G PCE
vacant Inspector de specialitate Il S PCE
41 (activitate financiar-contabila)
42 |ocupat Magaziner gradalia 5 M PCE
43 |ocupat Administrator I gradajia 4 M PCE
44 |ocupat Sofer I gradatia 5 G PCE
45 |vacant Ingrijitor G PCE
46 |vacant Ingrijitor G PCE
47 |vacant Ingrijitor G PCE
48 |vacant Ingrijitor G PCE
49 |vacant Ingrijitor G PCE
50 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradatia 4 G PCE
51 |ocupat Muncitor calificat III (bucitar) gradalia 4 G PCC
52 |vacant Muncitor calificat III {bucatar) G PCE
53 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradalia 5 G PCE
54 |ocupat Muncitor calificat III { fochist) gradatia § G PCE
55 |vacant Muncitor necalificat I (bucitarie) G PCE
Director generat Serviciul Resurse Umane, Organizare i Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexanr. IV.17 la Hotérarea C.J.T. nr. .....oocoeeeenne. 12023
STAT DE FUNCTI
LOCUINTA MINIM PROTEJATA "PHOENIX” TIMISOARA - capacitate 8 locuri
<A
Nr. . . . .. [:C“ B % E 2 ..
Specificatie Denumirea functiei é g 9 ‘g' Observaii
ert. g 2 g2
Q @ P
O ~
1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul II S PCC nou infiintat
2 |vacant Asistent social debutant S PCE nou infiintat
3 |vacant Psiholog stagiar S PCE nou infiintat
4 |vacant Asistent medical debutant PL PCE nou infiintat
5 |vacant Asistent medical debutant PL PCE nou infiintat
6 |vacant Asistent medical debutant PL PCE nou infiintat
7 |vacant Asistent medical debutant PL PCE nou infiintat
8 |vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
9 |vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
10 [vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
11 |vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
12 |vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
13 |vacant Infirmiera G PCE nou infiintat
14 vacant Iinspector de specialitate I S PCE
activitate financiar-contabild) nou infiintat
15 [vacant Adminsitrator | M PCE nou infiintat
16 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiintat
17 [vacant Ingrijitor G | PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare gi Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. V la Hotardrea C.J.T. nf. ..o /2023
STAT DE PERSONAL - ASISTENTI MATERNALI
Nr. Specificatie Denumirea functiei .?i = o E -
s SE 'g g § Observatii
ES & g
1 OCUPAT Agistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
2 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
3 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
4 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
5 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
6 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG, PCE
7 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
8 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
9 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
10 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
11 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
12 OCUPAT Asistent maternal pradatia § M.G PCE
13 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
14 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
15 OCUPAT Agistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
16 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
17 OQCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
18 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
19 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
20 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
21 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
22 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
23 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
24 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
25 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
26 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
27 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
28 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
29 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
30 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
31 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
32 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
33 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
34 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
35 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
36 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG PCE
37 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
38 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
39 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG PCE
40 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
41 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
42 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
43 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
44 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
45 OCUPAT Agsistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
46 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
47 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
48 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
49 OCUPAT Asistent matetnal gradatia 5 M.G. PCE
50 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
51 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
52 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
53 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
54 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
55 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
56 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
57 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
58 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
59 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
60 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
61 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
62 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
63 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
64 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
65 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
66 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
67 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
68 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
69 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
70 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
71 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
72 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE




Nr. Specificatie Denumirea functiei 3 = o g -
oL g € g § & Observatii
£8 E Eé
73 QCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
74 QCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
75 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
76 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
77 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
78 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
79 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
80 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG. PCE
81 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
82 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG. PCE
83 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG. PCE
84 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
85 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
86 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
87 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
88 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
89 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
90 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
91 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
92 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
93 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
94 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
95 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
96 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
97 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
98 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
99 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
100 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
101 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
102 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
103 OCUPAT Agsistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
104 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG. PCE
105 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
106 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
107 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
108 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
109 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
110 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
111 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
112 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
113 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
114 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
115 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
116 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
117 OQCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
118 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
119 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
120 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
121 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
122 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
123 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
124 QCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
125 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
126 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
127 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
128 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
129 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
130 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
131 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
132 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
133 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
134 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
135 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
136 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
137 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
138 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5§ M.G. PCE
139 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
140 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
141 QCUPAT Asistent maternal gradatia § MG. PCE
142 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG. PCE
143 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
144 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
145 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
146 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
147 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
148 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
149 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
150 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
151 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
152 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
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153 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
154 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
155 QOCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
156 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
157 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
158 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
159 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
160 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
161 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
162 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
163 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
164 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
165 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
166 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
167 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
168 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
169 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
170 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
171 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
172 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
173 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
174 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
175 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG PCE
176 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
177 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
178 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
179 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
180 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
181 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG, PCE
182 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
183 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
184 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
185 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
186 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
187 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
188 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
189 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
190 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
191 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
192 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
193 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
194 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
195 OCUPAT Agistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
196 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
197 OCUPAT Asistent maternal pradatia 4 M.G. PCE
198 OCUPAT Agistent maternal pradatia 5 M.G PCE
199 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
200 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
201 OCUPAT Agistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
202 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
203 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
204 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
205 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
206 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
207 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
208 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
209 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
210 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
211 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
212 QOCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
213 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG PCE
214 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG PCE
215 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG PCE
216 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
217 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG, PCE
218 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
219 OCUPAT Asistent matemnal gradatia 3 M.G PCE
220 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG, PCE
221 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
222 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
223 OCUPAT Asistent maternal __gradatia 5 M.G PCE
224 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
225 OCUPAT Agistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
226 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
227 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
228 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
229 OCUPAT Agistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
230 OCUPAT Agistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
231 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
232 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
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233 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
234 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
235 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
236 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
237 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
238 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
239 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
240 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
241 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
242 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
243 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
244 OCUPAT Agistent maternal gradatia 5 M.G PCE
245 OCUPAT Agistent maternal gradatia 5 M.G PCE
246 QCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
247 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
248 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
249 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
250 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
251 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
252 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
253 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
254 QCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
255 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
256 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
257 OCUPAT Agsistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
258 QOCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
259 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
260 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
261 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
262 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
263 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
264 OCUPAT Agistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
265 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
266 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
267 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
268 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
269 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
270 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
271 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
272 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
273 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
274 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
275 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
276 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
277 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
278 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
279 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
280 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
281 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
282 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
283 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
284 OCUPAT Asistent naternal gradatia 4 M.G. PCE
285 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
286 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
287 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
288 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
289 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
290 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
291 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
292 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
293 QCUPAT Agsistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
294 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
295 QCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
296 QCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
297 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
298 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
299 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
300 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
301 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
302 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
303 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
304 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
305 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
306 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
307 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
308 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
309 QCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
310 QCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
311 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
312 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
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313 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
314 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
315 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
316 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
317 OCUPAT Agistent maternal gradatia 3 M.G PCE
318 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
319 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG PCE
320 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
321 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
322 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
323 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
324 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
325 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
326 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
327 OCUPAT Asistent maternal pradatia 3 M.G PCE
328 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
329 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
330 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
331 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
332 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
333 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
334 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
335 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
336 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
337 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
338 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
339 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
340 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
341 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
342 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG PCE
343 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
344 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
345 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
346 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
347 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
348 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G. PCE
349 OCUPAT Asistent maternal pradatia § M.G. PCE
350 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
351 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
352 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
353 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
354 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
355 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
356 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
357 OCUPAT Asistent iaternal gradatia 5 M.G. PCE
358 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
359 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
360 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
361 OCUPAT Asistent mnaternal gradatia 5 M.G. PCE
362 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
363 OCUPAT Asistent maternal gradatia O M.G. PCE
364 OCUPAT Asistent maternal gradaia 2 M.G PCE
365 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
366 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG, PCE
367 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
368 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
369 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
370 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
371 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
372 OCUPAT Asistent maternal gradaia § M.G PCE
373 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
374 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
375 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
376 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
377 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
378 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
379 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
380 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
381 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
382 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
383 OCUPAT Asistent maternal gradatia 0 M.G. PCE
384 QOCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
385 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
386 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
387 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
388 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
389 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
390 OCUPAT Asistent maternal gradatia 0 M.G. PCE
391 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
392 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
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393 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
394 OCUPAT Asistent maternal eradatia 3 M.G. PCE
395 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
396 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
397 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
398 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG PCE
399 OCUPAT Asistent maternal pradatia 5 MG PCE
400 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG PCE
401 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
402 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
403 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G. PCE
404 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
405 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
406 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
407 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
408 QCUPAT Asistent maternal gradatia 5 MG. PCE
409 OCUPAT Agistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
410 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
411 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
412 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
413 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
414 OCUPAT Asistent maternal gradaia 2 M.G. PCE
415 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
416 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
417 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
418 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
419 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
420 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
421 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
422 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G PCE
423 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
424 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
425 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G. PCE
426 OCUPAT Asistent maternal pradatia 2 M.G. PCE
427 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G. PCE
428 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
429 OCUPAT Asistent maternal gradatia 0 MG PCE
430 OCUPAT Asistent maternal gradatia § M.G PCE
431 OCUPAT Asistent maternal gradajia 0 MG PCE
432 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 MG PCE
433 OCUPAT Asistent maternal gradatia § MG PCE
434 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 MG PCE
435 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 MG PCE
436 OCUPAT Asistent maternal gradatia 1 M.G. PCE
437 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
438 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
439 OCUPAT Asistent maternal gradatia 3 M.G. PCE
440 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
441 OCUPAT Asistent maternal gradatia 4 M.G PCE
442 OQCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
443 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
444 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
445 OCUPAT Asistent maternal gradatia 2 M.G PCE
446 OCUPAT Asistent maternal gradatia 5 M.G PCE
447 VACANT Asistent maternal M.G PCE
448 VACANT Asistent maternal MG PCE
449 VACANT Asistent matetnal M.G PCE
450 VACANT Asistent maternal M.G PCE
451 VACANT Asistent maternal M.G PCE
452 VACANT Asistent maternal M.G PCE
453 VACANT Asistent maternal M.G PCE
454 VACANT Asistent maternal M.G PCE
455 VACANT Asistent maternal M.G PCE
456 VACANT Asistent maternal M.G PCE
457 VACANT Asistent maternal M.G PCE
458 VACANT Asistent maternal M.G PCE
459 VACANT Asistent maternal M.G PCE
460 VACANT Asistent maternal M.G PCE
461 VACANT Asistent maternal M.G PCE
462 VACANT Asistent maternal M.G PCE
463 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
464 VACANT Asistent maternal M.G PCE
465 VACANT Asistent maternal M.G PCE
466 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
467 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
468 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
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469 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
470 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
471 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
472 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
473 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
474 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
475 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
476 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
477 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
478 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
479 VACANT Asistent maternal M.G PCE
480 VACANT Asistent maternal MG PCE
481 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
482 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
483 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
484 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
485 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
486 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
487 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
438 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
489 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
490 VACANT Asistent matermal M.G PCE
491 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
492 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
493 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
494 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
495 VACANT Asistent maternal MG PCE
496 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
497 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
498 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
499 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
500 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
501 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
502 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
503 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
504 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
505 VACANT Asistent maternal M.G. PCE
506 VACANT Asistent maternal M.G PCE
507 VACANT Asistent maternal M.G PCE
508 VACANT Asistent maternal PCE
509 VACANT Asistent maternal PCE
510 VACANT Asistent maternal PCE
511 VACANT Asistent maternal PCE
512 VACANT Asistent maternal PCE
513 VACANT Asistent maternal PCE
514 VACANT Asistent maternal PCE
515 VACANT Asistent maternal PCE
516 VACANT Asistent maternal PCE
517 VACANT Asistent maternal PCE
518 VACANT Asistent maternal PCE
519 VACANT Asistent maternal PCE
520 VACANT Asistent maternal PCE
521 VACANT Asistent materal PCE
522 VACANT Asistent maternal PCE
523 VACANT Asistent maternal PCE
524 VACANT Asistent maternal PCE
525 VACANT Asistent maternal PCE
526 VACANT Asistent matemal PCE
527 VACANT Asistent maternal PCE
528 VACANT Asistent matemal PCE
529 VACANT Asistent maternal PCE
530 VACANT Asistent maternal PCE .
531 VACANT Asistent maternal PCE
532 VACANT Asistent maternal PCE
533 VACANT Asistent maternal PCE
534 VACANT Asistent maternal PCE
535 VACANT Asistent maternal PCE
536 VACANT Asistent maternal PCE
537 VACANT Asistent maternal PCE
538 VACANT Asistent maternal PCE
539 VACANT Asistent maternal PCE
540 VACANT Asistent maternal PCE
541 VACANT Asistent maternal PCE
542 VACANT Asistent maternal PCE
543 VACANT Asistent maternal PCE
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544 VACANT Asistent maternal PCE
545 VACANT Asistent maternal PCE
546 VACANT Asistent matemal PCE
547 VACANT Asistent maternal PCE
548 VACANT Asistent maternal PCE
549 VACANT Asistent maternal PCE
550 VACANT Asistent maternal PCE
551 VACANT Asistent maternal PCE
552 VACANT Asistent maternal PCE
553 VACANT Asistent maternal PCE
554 VACANT Asistent maternal PCE
555 VACANT Asistent maternal PCE
556 VACANT Asistent maternal PCE
557 VACANT Asistent maternal PCE
558 VACANT Asistent maternal PCE
559 VACANT Asistent maternal PCE
560 VACANT Asistent maternal PCE
561 VACANT Asistent maternal PCE
562 VACANT Asistent maternal PCE
563 VACANT Asistent maternal PCE
564 VACANT Asistent maternal PCE
565 VACANT Asistent maternal PCE
566 VACANT Asistent maternal PCE
567 VACANT Asistent maternal PCE
568 VACANT Asistent maternal PCE
569 VACANT Asistent maternal PCE
570 VACANT Asistent maternal PCE
571 VACANT Asistent maternal PCE
572 VACANT Asistent maternal PCE
573 VACANT Asistent maternal PCE
574 VACANT Asistent maternal PCE
575 VACANT Asistent maternal PCE
576 VACANT Asistent maternal PCE
577 VACANT Asistent maternal PCE
578 VACANT Asistent maternal PCE
579 VACANT Asistent maternal PCE
580 VACANT Asistent maternal PCE
581 VACANT Asistent maternal PCE
582 VACANT Asistent maternal PCE
583 VACANT Asistent maternal PCE
584 VACANT Asistent maternal PCE
585 VACANT Asistent maternal PCE
586 VACANT Asistent maternal PCE
587 VACANT Asistent maternal PCE
588 VACANT Asistent maternal PCE
589 VACANT Asistent maternal PCE
590 VACANT Asistent maternal PCE
591 VACANT Asistent maternal PCE
592 VACANT Asistent maternal PCE
593 VACANT Asistent maternal PCE
594 VACANT Asistent maternal PCE
595 VACANT Asistent maternal PCE
596 VACANT Asistent maternal PCE
597 VACANT Asistent maternal PCE
598 VACANT Asistent maternal PCE
599 VACANT Asistent maternal PCE
600 VACANT Asistent maternal PCE
601 VACANT Asistent maternal PCE
602 VACANT Asistent maternal PCE
603 VACANT Asistent maternal PCE
604 VACANT Asistent maternal PCE
605 VACANT Asistent maternal PCE
606 VACANT Asistent maternal PCE
607 VACANT Asistent maternal PCE
608 VACANT Asistent maternal PCE
609 VACANT Asistent maternal PCE
610 VACANT Asistent maternal PCE
611 VACANT Asistent maternal PCE
612 VACANT Asistent maternal PCE
613 VACANT Asistent maternal PCE
614 VACANT Asistent maternal PCE
615 VACANT Asistent maternal PCE
616 VACANT Asistent maternal PCE
617 VACANT Asistent maternal PCE
618 VACANT Asistent maternal PCE
619 VACANT Asistent maternal PCE
620 VACANT Asistent maternal PCE
621 VACANT Asistent maternal PCE
622 VACANT Asistent maternal PCE
623 VACANT Asistent maternal PCE
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624 VACANT Asistent maternal PCE
625 VACANT Asistent matemal PCE
626 VACANT Asistent maternal PCE
627 VACANT Asistent matemal PCE
628 VACANT Asistent maternal PCE
629 VACANT Asistent maternal PCE
630 VACANT Asistent maternal PCE
631 VACANT Asistent maternal PCE
632 VACANT Asistent maternal PCE
633 VACANT Asistent matetnal PCE
634 VACANT Asistent maternal PCE
635 VACANT Asistent maternal PCE
636 VACANT Asistent maternal PCE
637 VACANT Asistent maternal PCE
638 VACANT Asistent maternal PCE
639 VACANT Asistent maternal PCE
640 VACANT Asistent maternal PCE
641 VACANT Asistent maternal PCE
642 VACANT Asistent maternal PCE
643 VACANT Asistent maternal PCE
644 VACANT Asistent maternal PCE
645 VACANT Asistent maternal PCE
646 VACANT Asistent maternal PCE
647 VACANT Asistent maternal PCE
648 VACANT Asistent maternal PCE
649 VACANT Asistent maternal PCE
650 VACANT Asistent maternal PCE

Director general

Bogo - Octavian ANUCIN

Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Sef serviciu
Simion Carmen
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STAT DE PERSONAL
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1 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
2 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
3 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
4 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
5 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
6 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
7 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
8 OCUPAT Asistent personal gradatia 4 M.G. PCE
9 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
10 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
11 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
12 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
13 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
14 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
15 OCUPAT Asistent personal gradatia 4 M.G. PCE
16 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
17 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
18 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
19 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
20 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
21 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
22 OCUPAT Asistent personal gradatia 5 M.G. PCE
23 VACANT Asistent personal M.G. PCE
24 VACANT Asistent personal M.G. PCE
25 VACANT Asistent personal M.G. PCE
26 VACANT Asistent personal M.G. PCE
27 VACANT Asistent personal M.G. PCE
28 VACANT Asistent personal M.G. PCE
29 VACANT Asistent personal M.G. PCE
30 VACANT Asistent personal M.G. PCE
31 VACANT Asistent personal M.G. PCE
32 VACANT Asistent personal M.G. PCE
33 VACANT Asistent personal M.G. PCE
34 VACANT Asistent personal M.G. PCE
35 VACANT Asistent personal M.G. PCE
36 VACANT Asistent personal M.G. PCE
37 VACANT Asistent personal M.G. PCE
38 VACANT Asistent personal M.G. PCE
39 VACANT Asistent personal M.G. PCE
40 VACANT Asistent personal M.G. PCE
41 VACANT Asistent personal M.G. PCE
42 VACANT Asistent personal M.G. PCE
43 VACANT Asistent personal M.G. PCE
44 VACANT Asistent personal M.G. PCE
45 VACANT Asistent personal M.G. PCE
46 VACANT Asistent personal M.G. PCE
47 VACANT Asistent personal M.G. PCE
48 VACANT Asistent personal M.G. PCE
49 VACANT Asistent personal M.G. PCE
50 VACANT Asistent personal M.G. PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu




ROMANIA

JUDETUL TIMIS$
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. II1.4 1a Hotardrea C.J.T. nor. ................... /2023
STAT DE FUNCTI
CENTRUL DE SERVICIH SOCIALE TIMISOARA
Observatii
N g & ) ) ) o E‘t:‘ 5 % E g atul
> 8 Specificatie Denumirea functiei 83 3 = ]
Cr | 2 8 2 g &3
R “
1 1  |vacant Sef centru grad 1T S PCC nou infiintat
Casa de Tip Familial Sfantul Mihail” (Sicilaz nr. 503)
2 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul I S PCC
3 2 locupat Asistent social practicant gradatia 0 S PCE
4 3 |ocupat Educator specializat eradatia 5 M PCE
5 4  locupat Educator specializat gradalia 5 M PCE
6 5 |ocupat Educator specializat gradatia 3 M PCE
7 6 |ocupat Educator specializat gradatia 5 M PCE
8 7 |ocupat Educator specializat grudatia 2 M PCE
9 8 L . suspendat CIM crestere copil
ocupat Educator specializat gradatia 3 M PCE 22.07.2023-03.06.2025
10 9 locupat Educator gradatia 5 M PCE
11 10 |vacant Educator M PCE nou infiintat
12 11 |vacant Educator M PCE nou infiintat
13 12 |vacant Educator M PCE nou infiintat
14 13 |vacant Psiholog stagiar S PCE
15 14 |vacant Iiducator debutant M PCE
16 15  |ocupat Sofer | erudalia 5 G PCE
Casa "Andrei" Timisoara (str.Vulturilor nr.8)
17 1 |vacant Educator S PCE
18 2 |ocupat Educator gradatia 4 M PCE
19 3 |ocupat Educator eradatia 3 M PCE
20 4 |ocupat Educator gradatia 3 M PCE
21 S5 |ocupat Educator gradalia 2 M PCE
22 6 |ocupat Educator gradajia 5 M PCE
23 7 |vacant Educator M PCE nou infiintat
24 8 |vacant Educator M PCE nou infiintat
25 9 |vacant Educator M PCE nou infiintat
Inspector de specialitate 1T .
26 10 focupat |activitate financiar contabild) gradatia 4 8 PCE
27, 11 |vacant Administrator M PCE
Casa "Ioana' localitatea Ministire, comunna Birda - nou infiintat
28 1 |vacant Coordonator personal de specialitate grad I S PCC nou infiintat
29 2 |vacant Psiholog debutant S PCE nou infiintat
30 3 |vacant Educator M PCE nou infiinjat
31 4 |vacant Educator M PCE nou infiintat
32 5 |vacant Educator M PCE nou infiinjat
33 6 |vacant Educator M PCE nou infiiniat
34 7 |vacant Educator M | PCE nou infiinjat
35 8 |vacant Educator M PCE nou infiinjat
36 9 |vacant Educator M PCE nou infiinjat
37 10 |vacant Educator M PCE nou infiintat
38 11 |vacant Educator M PCE nou infiinjat
39 12 |vacant Educator M PCE nou infiintat
Apartamente de inserfie sociald (str. Muzicescu) - apartament cu 3 camere (6 locuri)
Apartamente de insertie socialii (str. Polond) - apartament cu 3 camere (6 locuri)
40 1 |vacant Asistent social debutant S PCE nou infiintat
41 2 |vacant Psiholog debutant S PCE nou infiintat
42 3 |vacant Educator M PCE nou infiinat
43 4 |vacant Educator M PCE nou infiintat
44 5 |vacant Educator M PCE nou infiinfat
45 § |vacant Educator M PCE nou infiinjat
46 7 |vacant Educator M PCE nou infiintat
47 8 |vacant Educator M PCE nou infiinfat
48 9  |vacant Educator M PCE nou infiinat
49 10 |vacant Educator M PCE nou infiinfat
50 11 |vacant Educator M PCE nou infiinfat
51 12 |vacant Educator M PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. ITL5 la Hotarrea C.J.T. nr. ..o /2023
STAT DE FUNCTII
COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE PENTRU INTERVENTII iN REGIM DE URGENT.I\ iN DOMENIUL PROTECTIEI COPILULUI
» 5 o | g5 Observatii
q& ificati i i < 2 Z |25
Nr. Crt ] g Specificatie Denumirea functiei § E g e
48 2 AEL
[&] w2
&)
1 1 |ocupat Sef centru grad 11 S | PCC
Serviciul de Primire in Regim de Urgenti (Str. Damsescu)
2 1 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
3 2 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
4 3 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
5 4 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiintat
6 5 |ocupat Psiholox specialist eradalia 5 S | PCE
7 6 [ocupat Educator specializat pradatia 5 S | PCE
8 7 locupat Educator specializat gradatia 4 S | PCE
9 8 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
10 9 |ocupat Educator specializat eradatia 5 S | PCE
11 10 |ocupat Educator specializat sradatia 5 S | PCE
12 | 11 jocupat Educator specializat zradatia 5 S | PCE
13 12 |ocupat Educator specializat gradatia 4 S | PCE
14 | 13 |ocupat Educator specializat yradalia 4 S | PCE
15 14 |ocupat Educator specializat gradalia 5 S | PCE
16 | 15 |ocupat Educator specializat yradatia 3 S | PCE
17 | 16 |ocupat Educator specializat gradalia 2 S | PCE
18 | 17 |ocupat Educator gradatia 4 S | PCE
19 18 |vacant Educator debutant S | PCE
20 19 |ocupat Educator specializat gradagia 5 PL | PCE
21 20 Jocupat Educator specializat pradatia S PL | PCE
22 | 21 jocupal Educator specializat uradatia § PL | PCE
23 | 22 Jocupat Educator yradatia 5 M | PCE
24 | 23 |ocupal Educator pradatia 4 M | PCE
25 | 24 Jocupat Psiliolog practicant gradatia 3 S | PCE
26 | 25 jocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S | PCE
(activitate financiar-contabila )
27 | 26 lvacant Referent IA G | PCE
28 | 27 |vacant Administrator M | PCE
29 | 28 |ocupat ingriiitor gradatia 3 G | PCE
30 |29 |ocupat Ingrijitor gradatia 3 G | PCE
31 | 30 |vacant Sofer I G | PCE
32 | 31 |vacant Magaziner M | PCE
33 | 32 |ocupat Muncitor calificat ITT ( bucétar) sradaia 5 G | PCE
34 | 33 |ocupat Muncitor calificat ITT (bucitar) pradatia 5 G | PCE
35 | 34 |ocupat Muncitor calificat ITT {bucitar pradatia 5 G | PCE
36 | 35 locupat Muncitor necalificat I {bucitirie) rradatia 5 G | PCE
37 | 36 |ocupat Muncitor calificat IIT { bucitar) eradatia § G | PCE
Adipostul de zi si de noapte pentru copiii strizii (Str.Slavici nr.48)
38 1 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
39 2 |ocupat Educator specializat uradatia 5 S | PCE
40 3 |ocupat Educator specializat pradatia 2 S | PCE
41 4 |ocupat Educator specializat eradatia 4 S | PCE
42 5 |ocupat Educator specializat yradatia § PL | PCE
43 6 |ocupat Educator jgradagia 3 M | PCE
44 7 |ocupat Educator specializat gradatia 5 M | PCE
45 8 |ocupat Instructor de educatie gradatia 3 M | PCE
Serviciul Maternal (str. Damsescu)
46 1 |ocupat Educator specializat gradafia 5 S | PCE
47 2 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
48 3 |ocupat Educator specializat yradatia 5 SSD| PCE
49 4 |ocupat Educator specializat iradalia 5 PL | PCE
50 | 5 locupat Educator specializat eradatia 5 PL | PCE
51 6 |ocupat Educator pradalia 1 M | PCE
52 | 7 |ocupat Educator gradatia 5 M | PCE
53 8 |ocupat Psiholog practicant uradatia 2 S | PCE
Serviciul de tip rezidential - Apartamente Miruna (str. Slavici nr. 48
54 1 |vacant Coordonator personal de specialitate IT gradul IT S | PCC
55 2 |ocupat Asistent social practicant gradatia 1 S | PCE
56 3 |ocupat Educator eradalia 5 S | PCE
57 4 |ocupat Educator gradatia 2 S | PCE
58 5 |ocupat Educator oradatia 4 S | PCE
59 6 |ocupat Educator uradatia 1 S | PCE
60 7 _|ocupat Educator gradatia 5 PL | PCE
61 8 locupat Instructor de educafie gradatia 4 M | PCE
62 9 locupat Psiholog stayiar gradatia 2 S | PCE
63 | 10 |ocupat Ingrijitoare a.s. gradatia 5 G | PCE
64 | 11 |ocupat Sofer 1 uradatia § G | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. I11.6 la Hotérdrea C.J.T. 1r. ......cccon.nnee. /2023
STAT DE FUNCTIIL
CENTRUL DE PLASAMENT LUGOJ
g a 5 B g ; Observatii
Nr. i © Specificatie Denumirea functiei g 2 8|1 8%
Crt. | § 2| B 5
- § ) w | o
Z, ©
1 1 |ocupat Sef centru oradul Il/gradatia3 | S | PCC
Serviciul de ingrijire de tip rezidential (str. Bocsei nr. 32)
2 | 1 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL | PCE
3 | 2 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL| PCE
4 | 3 |vacant Psiholog stagiar S | PCE
5 | 4 |vacant Asistent social practicant S | PCE
6 | 5 |ocupat Educator specializat oradatia 5 S | PCE
7 | 6 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
8 | 7 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
9 | 8 [ocupat Educator specializat gradatia 2 S | PCE
10 | 9 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
11 | 10 |vacant Educator S | PCE
12 |11 Jocupat Educator specializat oradatia 5 PL | PCE
13 | 12 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL | PCE
14 | 13 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL | PCE
15 [ 14 Jocupat Educator specializat gradatia 5 PL | PCE
16 | 15 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL | PCE
17 | 16 |ocupat Educator specializat eradatia 5 PL | PCE
18 | 17 |ocupat Educator specializat oradatia 5 PL | PCE
19 | 18 |ocupat Educator specializat oradatia 5 PL| PCE
20 | 19 |ocupat Instructor de educatie gradatia 5 M | PCE
21 |20 |vacant Instructor de educatie M | PCE
22 | 21 |ocupat Spélatoreasa gradafia 5 G | PCE
23 | 22 |ocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S | PCE
(activitate financiar-contabild)
24 | 23 |ocupat Administrator I gradatia 5 M | PCE
25 | 24 |ocupat Magaziner gradatia 5 M | PCE
26 | 25 |ocupat Sofer I gradatia 2 G | PCE
27 |26 locupat Ingrijitor eradatia 5 G | PCE
28 |27 |ocupat Ingrijitor gradatia 2 G | PCE
29 | 28 |ocupat Muncitor calificat III (bucéitar) eradatia 5 G | PCE
30 | 29 [ocupat Muncitor calificat III (bucétar) gradatia 5 G | PCE
31 | 30 |[ocupat Muncitor calificat III (bucitar) eradalia 5 G | PCE
32 |31 |ocupat Muncitor calificat III (bucétar) gradatia 2 G | PCE
33 |32 |ocupat Muncitor calificat III (intre{inere) gradatia 5 G | PCE
34 | 33 [ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradatia 2 G | PCE
35 | 34 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) oradatia 5 G | PCE
36 | 35 [ocupat Muncitor calificat III (fochist) eradaia 5 G | PCE

Director general
Bogo-Octavian ANUCIN

Serviciul Resurse Umane, Organizare i Salarizare
Sef serviciu
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ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. I11.7 la Hotdrdrea CJ.T. ar. ..ooooveeeeca /2023
STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE PLASAMENT GAVOIDIA
<4 o
5o = 5 2 8§38
. E g Specificatie Denumirea functiei 5~8 =l §% Observatii
c |5 § g 5| 2| E&
&) w
(G}
Casa de Tip Familial 1 Givojdia - nou infiintata
1 1 |ocupat Educator specializat gradatia 5 | SSD| PCE
2 2 |ocupat Educator specializat gradatia § S | PCE
3 3 |ocupat Educator specializat gradalia 5 S | PCE
4 4 |ocupat Educator specializat gradajia 5 S | PCE
5 5 |ocupat Educator specializat gradagia 5 S | PCE
6 6 |ocupat Educator specializat vradatia 5 S | PCE suspendat CIM cu 13.11.2020
7 7 |ocupat Educator specializat gradayia 3 S | PCE
8 8 |ocupat Educator specializat vradatia5 | PL | PCE
9 9 |ocupat Educator specializat gradajiaS | PL | PCE
10 | 10 |ocupat Educator specializat gradatia5 | PL | PCE
11 | 11 |ocupat Educator specializat _gradajia4 | PL | PCE
12 | 12 |ocupat Instructor de educatie gradatia3 | M | PCE
Casa de Tip Familial 2 Gavojdia - nou infiintata
13 1 |ocupat Educator specializat _gradatia 5 S | PCE
14 | 2 Jocupat Educator specializat yradatia 5 S | PCE
15 3 |ocupat Educator specializat gradatia 5 S | PCE
16 4 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL| PCE
17 5 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL| PCE
18 6 |ocupat Educator specializat gradatia 5 PL| PCE
19 7 Jocupat Educator specializal grudatia 5 PL| PCE
20 8 |ocupat Educator specializat yradatia 5 PL| PCE
21 9 |ocupat Educator specializat eradana 4 PL| PCE
22 | 10 |vacant Educator specializat PL| PCE
23 | 11 |vacamt Educator M | PCE nou infiintat
24 | 12 |vacam Educator M | PCE nou infiintat
Casa de Tip Familial "Sfantul loan" (Nadrag)
25 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul IT S | PCC
26 2 |ocupat Educator specializat eradayia 5 S | PCE
27 3 |vacant Educator specializat S | PCE
28 4 |ocupat e . suspendat CIM crestere copil
Educator specializat gradaial | M | PCE 27.03.2023-24.02.2025
29 5 |ocupat Educator specializat eradatia 0 M | PCE
30 | 6 |ocupat Educator specializat gradajiad | M | PCE
31 7 |ocupat Educator specializat gradaia0 | M | PCE
32 8 |ocupat Educator specializat gradatia0 | M | PCE
33 9 |ocupat Educator gradajia5 | M | PCE
34 | 10 |ocupat Educator eradajia5 | M | PCE
35 | 11 |ocupat Educator specializat gradajia5 | M | PCE
36 | 12 |vacant Educator specializat M | PCE
37 | 13 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE
38 | 14 |ocupat Muncitor calificat III { buciétar) iradagia 5 G | PCE
39 | 15 |ocupat Mungcitor calificat ITI  bucdtar) gradafia 5 G | PCE
40 | 16 |vacant Ingrijitor G | PCE
Centrul de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viaji independenti Givojdia - nou infiinjat
41 1 |vacant Sef centru gradul 11 S | PCC nou infiintat
42 2 |vacant Psiholoy practicant S | PCE
43 3 |Vacant Asistent social S | PCE nou infiintat
44 4 |ocupat Asistent medical principal wudatia 5 PL| PCE
45 5 |ocupat Asistent medical principal gradalia 5 PL| PCE
46 6 |vacant Educator M | PCE nou infiintat
47 7 _|vacant Educator M | PCE nou infiintat
48 8 |vacant Educator M | PCE nou infiintat
49 9 ocupat Referent 1A gradatia 5 M| PCE
(activitate financiar-contabila)
50 | 10 |ocupat Administrator I uradatia 5 M| PCE
51 11 |ocupat Magaziner grudatia 5 M| PCE
52 | 12 |ocupat Ingrijitor pradagia S G| PCE
53 | 13 |ocupat Ingrijitor gradafia 5 G| PCE
54 | 14 |ocupat Sofer 1 urudatia 5 G | PCE
55 | 15 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) sradatia § G| PCE
56 | 16 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradalia § G| PCE
57 | 17 |vacant Muncitor calificat 1T (bucatar) G| PCE nou infiintat
58 | 18 |ocupat Muncitor calificat ITI (fochist) gradafia 5 G| PCE
59 | 19 |ocupat Muncitor calificat IIT (fochist) pradatia 4 G| PCE
60 | 20 locupat Muncitor calificat III (croitorie) vrndatia 5 G| PCE
61 | 21 |ocupat Muncitor calificat I1I (intrejinere) gradatia 5 G| PCE
62 | 22 |ocupat Muncitor calificat III (intrejinere ) gradatia 3 G| PCE
63 | 23 |ocupat Muncitor necalificat I {anexa) pradatia 4 G| PCE
64 | 24 |ocupat Muncitor necalificat I (anexa) eriidatia 5 G| PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr, I11.8 la Hotardrea C.J.T. 5. ....ccccvennee 12022
STAT DE FUNCTI
CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA PENTRU COPII TIMISOARA
o é 5 © . Observatii
N |B £ - . . <_ A = | 235
> €| Specificatie Denumirea functiei ~ b=} 2 3
o5 § S s 2 |25
5 © .
1 1 |SUCIU RAMONA Sef Centru orid I/eradatia 5 S PCC
Casa de Tip Familial ”Mihi{3”- nou infiintat
2 1 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL PCE
2 |ocupat Asistent medical gradatia 3 PL | PCE susll;egcliazt 0(2:13M ;Zi:;eogzpﬂ
4 | 3 |ocupat Asistent medical pradatia 3 PL | PCE
5 | 4 |ocupat Asistent medical eradatia 5 PL | PCE
6 5 |ocupat educator cradaia 5 M PCE
7 6 |ocupat educator gradatia 5 M PCE
8 | 7 |ocupat educator gradatia 5 M PCE
9 8 |ocupat educator gradajia 3 M PCE
10 | 9 [ocupat educator gradatia § M | PCE
i1 | 10 |ocupat educator cradatia 5 M PCE
12 | 11 |ocupat educator gradatia § M PCE
13 | 12 |ocupat educator gradatia 5 M PCE
14 | 13 |ocupat educator gradatia 5 M PCE
15 | 14 |ocupat educator pradalia 4 M PCE
16 | 15 |ocupat educator wradatia 5 M PCE
<7 | 16 |ocupat educator gradagia 3 M PCE
18 | 17 |ocupat educator pradajia 2 M PCE
19 | 18 |ocupat educator vradatia 4 M PCE
20 | 19 |vacam educator M PCE nou infiintat
21 | 20 |ocupat Infirmierd gradapia § G PCE
22 | 21 |ocupat Ingrijitor gradatia 5 G PCE
23 | 22 |vacant Ingrijitor G PCE
Casa de Tip Familial "Sfintul Stelian (Str. Tacit nr.8)
24 | 1 |ocupat Coordonator personal de specialitate prradul IFgradatia 2 S PCC
25 | 2 locupat Instructor de educaiie uradatia 5 M PCE
26 | 3 locupat Instructor de educalie gradafia 5 M PCE
27 | 4 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M PCE
28 | 5 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M PCE
29 | 6 |ocupat Instructor de educalie pradatia 5 M PCE
301 7 locupat Instructor de educatie uradalia 5 M PCE
31 | 8 |ocupat Instructor de educaie uradatia 4 M PCE
32 | 9 |ocupat Instructor de educafie gradatia 2 M PCE
33 | 10 |ocupat Instructor de educatie uvradatia 3 M PCE
34 | 11 |ocupat Instructor de educalie gradagia 5 M PCE
35 | 12 |ocupat Infirmiera pradatia 5 G PCE
36 | 13 |ocupat Infirmiers grudafia 4 G | PCE
SERVICIUL DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI (P-{a Regina Maria or. 3)
37 | 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul IT S PCC nou infiintat
38 | 2 |vacant Medic specialist S PCE
39 | 3 |ocupat Medic specialist (pedopsihiatru) gmdatia 2 S PCE
40 | 4 |ocupat Logoped vradalia 4 S PCE
‘1 | § locupat Logoped sradatia 1 S PCE
42 | 6 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 3 S PCE
43 | 7 |ocupat Kinetoterapeut zradatia 4 S PCE
44 | 8 |ocupat Fiziokinetoterapeut pradatia 1 S PCE
45 | 9 |ocupat Educator specializat oradalia 5 S PCE
46 | 10 |ocupat Instructor de ergoterapie uradatia 5 M PCE
47 | 11 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia S M PCE
. R suspendat CIM crestere copil
48 | 12 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 3 M PCE 11.01.2023- 06.11.2024
49 | 13 |ocupat Psiholog principal orudatia 5 S PCE
50 | 14 locupat Psiholog practicant oradatia 2 S PCE
51| 15 ocupat Psiholog practicant uradajia 2 S PCE
52 | 16 |vacant Asistent social practicant S PCE
53 | 17 |ocupat Preot I gradafia 5 B) PCE
Inspector de specialitate IA (activitate .
54 | 18 |ocupat financiar-contabils) gradatia 5 S PCE
55 | 19 |ocupat Administrator I urudatia 3 M PCE
56 | 20 |ocupat Magaziner uradatia 5 M PCE
57 | 21 |ocupat Sofer T gradalia 5 G PCE
58 | 22 |vacant Sofer T G PCE
59 | 23 |ocupat Ingrijitor cradatia 5 G PCE
60 | 24 |vacant Ingrijitor G PCE
61 | 25 |ocupat Muncitor calificat III (zidar, faianjar) vradalia 5 G PCE
62 | 26 |ocupat Muncitor calificat IIT  intretinere) crudatia 4 G PCE
63 | 27 |vacant Muncitor calificat III (electrician G PCE

Director general
Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen
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ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. [I1.9 la Hotdrdrea C.J.T. 0. ...covvernnnnns /2023
STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE RECUPERARE S$I REABILITARE NEUROPSIHIATRICA PENTRU COPII "ALEGRIA” TIMISOARA - nou infiintat
g é 2 o g Observatii
Nr.) @ Specificatie Denumirea functiei g8 g g%
cr| 3 3 5 2| &5
5 &9
1 1 |vacant Sef centru pradul 11 S PCC nou infiintat
CASA DE TIP FAMILIAL "MICUTA DINA" (Str. LSlavici nr. 48)
2 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul 11 S PCC nou infiintat
3 2 |vacant Medic specialist S PCE
4 3 |vacant Asistent medical PL PCE nou infiintat
Inspector de specialitate IA nou infiintat
5| 4 |vacant {activitate financiar-contabila) B iCE
6 5 |vacant Administrator 1 M PCE nou infiintat
7 6 [vacant Sofer I G PCE nou infiintat
8 | 7 [ocupat Instructor de educalie pradagia 4 M PCE
9 | 8 [ocupat Instructor de educajie gradatia 5 M PCE
10 | 9 focupat Instructor de educalie oradatia 5 M PCE
11 | 10 focupat Instructor de educajie gradatia 2 M PCE
12 | 11 focupat Instructor de educajie pradatia 4 M PCE
13 | 12 |ocupat Instructor de educatie wradajia 2 M PCE
14 | 13 |ocupat Instructor de educatie pradalia 3 M PCE
15 | 14 ocupat Infirmierd yridalia § G PCE
16 | 15 focupat Infirnnerd gradapia 1 G PCE
17 | 16 |vacant Infirmiera G PCE
18 | 17 |vacam Infi i G PCE nou infiintat
CASA DE TIP FAMILIAL "PHOENIX" (Str. Herculane nr. 67)
19 | Jvacant Coordonator personal de specialitate gradul IE S PCC nou infiintat
20| 2 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiintat
21 | 3 |ocopat Instructor de educape cradagia § M FCE
22 | 4 |vacanl Instructor de educape M PCE
23 | 5 |oeupat Instructor de educatie gradatia § M PCE
24 | 6 |ocupat Instructor de educatie sradajia 5 M PCE
25 | 7 |ocupat Instructor de educapie rradagia 5 M PCE
26 | 8 |ocupat Instructor de educajie prudatia 5 M PCE
27 | 9 |ocupat Instructor de educaiie pradatia 5 M PCE
28 | 10 |ocupat Infirmiera aradajia 3 G PCE
29 | 11 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G PCE
30 | 12 |ocupat Infirmiera cradalia 5 G PCE
31 | 13 |ocupat Infirmiera wradatia 4 G PCE
32 | 14 |ocupat Infirmiera pradalia 5 G PCE
CASA DE TIP FAMILIAL "SFANTUL IOSIF”, LOCALITATEA COVACI, STR. BISERICII NR.3
33 | 1 Jocupat Coordonator personal de specialitats gradul I/gradatia 2 S PCC
34 | 2 |vacant Psiholog stagiar PL | PCE nou infiintat
. . . suspendat CIM creste copil
35 | 3 |ocupat Asistent medical gradatia 2 PL PCE 27.03.2023 - 27.01.2025
36 | 4 |ocupat Educator aradatia 5 M PCE
37 | 5 |ocupat Educator oradatia 3 M PCE
38 | 6 |ocupat Educator gradatia 5 M PCE
39 | 7 |ocupat Educator gradatia 5 M PCE
40 | 8 |ocupat Educator pradatia 5 M PCE
41 9 |ocupat Educator uradatia 5 M PCE
42 | 10 |ocupat Educator sradatia 5 M PCE
43 | 11 |ocupat Educator gradatia 5 M PCE
44 | 12 |ocupat Educator wradalia 5 M PCE
45 | 13 |ocupat Educator vradalia 3 M PCE
46 | 14 |ocupat Educator pradalia 0 M PCE
47 | 15 |ocupat Instructor de educatie pradatia 5 M PCE
_Casa "Maria" localitatea Sinmartinu Maghiar, comuna Uivar
48 | 1 |vacant Coordonator personal de specialitaty eradul 1T S PCC nou infiintat
49 | 2 |vacant Psiholog stagiar S PCE nou infiintat
50 | 3 |vacant Educator M PCE nou infiintat
51| 4 |vacant Educator M PCE nou infiintat
52 | 5 |vacant Educator M PCE nou infiintat
53 | 6 |vacant Educator M PCE nou infiintat
54 | 7 |vacant Educator M PCE nou infiintat
55 | 8 |vacant Educator M PCE nou infiintat
56 | 9 [vacant Educator M PCE nou infiintat
57 | 10 |vacant Educator M PCE nou infiintat
58 | 11 |vacant Educator M PCE nou infiintat
59 | 12 |vacant Educator M PCE nou infiintat
60 | 13 |vacant Educator M PCE nou infiintat
61 | 14 |vacant Educator M PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizate si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. I11.10 la Hotérdrea C.I.T. nr. ....oovveunnee 12023
STAT DE FUNCTII
COMPLEXUL DE SERVICII “A” PENTRU COPIII CU DIZABILITATI LUGOJ - nou infiintat
gl E 5 R . Observatii
2; g Specificaie Denumirea functiei é 2 g g g
Z [
1 1 |ocupat Sef centru gradul /gradatia S S PCE
Casa de tip familial *Sfantul Petru” POR 1 Lugoj - nou infiintat
2 1 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M | PCE
3 2 |ocupat Instructor de educatie gradatia 5 M | PCE
4 3 [vacant Instructor de educatie M | PCE
5 4 |ocupat Instructor de educatie sradajia 5 M | PCE
6 5 |ocupat Instructor de educatie pradatia 5 M | PCE
7 6 |ocupat Instructor de educalie gradaia 5 M | PCE
8 7 |ocupat Instructor de educatie pradaia 5 M | PCE
9 8 |ocupat Instructor de educalie uradatia § M | PCE
10 | 9 Jocupat Infirmierd pradatia 3 G | PCE
11 | 10 |ocupat Infirmierd pradatia 3 G | PCE
|Casa de tip familial ”Sfintul Pavel” POR 2 Lugoj - nou infiintat
12| 1 Jocupat Instructor de educatie pradatia 5 M | PCE
13 | 2 |ocupat Instructor de educalie gradatia $ M_ | PCE
14 3 |ocupat Instructor de educatie pradajia 5 M | PCE
15| 4 |ocupat Educator pradatia 1 M | PCE
16 | 5 |ocupat Educator zradatia 4 M | PCE
171 6 Jocupat Educator vradalia § M | PCE
18 | 7 |ocupat Educator gradatia 5 M | PCE
19 8 |vacant Educator M | PCE
20 | 9 |ocupat Infinniera pgradaga 5 G | PCE
21 | 10 |ocupat Infirmicra pradajia 4 G PCE
Centrul de zi de recuperare pentru copiii cu dizabilitiifi (str. Figetului nr, 158)
22 1 |vacant Coordonator personal de specialitate 11 S PCE nou infiintat
23 2 |ocupat Medic Specialist gradatia 3 S PCE
vacant nou infiintat
24| 3 Medic Specialist s PCE | recuperare, medicina fizica si
balneologie
25 | 4 |vacant Medic S | PCE stomatolog
26 | 5 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 5 S PCE
27 6 |ocupat Kinetoterapeut gradajia 5 S PCE
28 7 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 2 S PCE
29 8 |vacant Logoped S PCE
30 9 |vacant Logoped S PCE
31 | 10 |vacant Pedavou recuperare S PCE nou infiintat
32 | 11 |vacant Pedapog recuperare S PCE nou infiintat
33 | 12 |ocupat Asistent social practicant pradaiia 1 S PCE
34 | 13 |vacant Asistent social debutant S PCE nou infiintat
35 | 14 |ocupat Asistent medical principal pradatia 5 PL | PCE
36 | 15 Jocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
37 | 16 |ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
38 | 17 |ocupat Asistent medical principal yradatia 5 PL | PCE
39 | 18 locupat Asistent medical principal pradaia 4 PL | PCE
40 | 19 |ocupat Educator specializat pradatia § S PCE
41 | 20 |ocupat Educator specializat pradatia 2 S PCE
42 | 21 |vacant Educator specializat S PCE nou infiintat
43 | 22 |vacant Educator specializat S PCE nou infiintat
44 | 23 |ocupat Educator pradatia 2 M PCE
45 | 24 |vacant Educator nou infiintat
46 | 25 |vacant Educator nou infiintat
47 | 26 |vacant Educator nou infiintat
48 | 27 locupat Instructor de erpoterapie gradatia 5 M PCE
49 | 28 |vacant Instructor de ergoterapie M PCE nou infiintat
50 | 29 |vacant Instructor de ergoterapie M PCE nou infiintat
51 | 30 |ocupat Infirmiera pradalia 4 G PCE
52 | 31 |ocupat Infirmiera pradatia 5 G | PCE
53 | 32 |ocupat Infirmiera gradaia 2 G | PCE
54 | 33 |ocupat Infirmiera pradatia 5 G | PCE
55 | 34 |ocupat Sofer I pradatia 5 G | PCE
56 | 35 |vacant Psiholog practicant S PCE
57 | 36 |vacant Psiholog specialist S PCE
58 | 37 |vacant Psihopedagog S |PCE nou infiintat
50 | 38 ocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S PCE
{activitate financiar-contabila)
60 | 39 |vacant Insp?c.tor de specia}itate 1A S PCE nou infiintat
(activitate secretariat)
61 | 40 |ocupat Magaziner pradalia § M PCE
62 | 41 |ocupat Administrator I gradatia 5 M PCE
63 | 42 |ocupat Sofer I gradatia 5 G PCE
64 | 43 |vacant Muncitor calificat IIT (intrefinere) G | PCE
65 | 44 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr, III. 11 la Hotdrdrea CJ.T. nr. ................... /2023

STAT DE FUNCTII
COMPLEXUL DE SERVICII "B” PENTRU COPIII CU DIZABILITATI LUGOJ - nou infiintat

% 3 B Observatii
Nr. 8 . . . .. i—c" = '%'.::) E g
;  |Specificatie Denumirea functiei 9 g g
ot | § 33 Z |25
= G} N
Z, @)
1 1 |vacant Sef centru sradul II S PCC nou infiintat
CASA DE TIP FAMILIAL NR. 1 "SFANTUL CONSTANTIN" LUGQJ (str. Fiigetului nr. 158)
2 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul II S PCC nou infiintat
3 2 |ocupat Educator specializat eradatia 5 SSD | PCE
4 3 |ocupat Instructor de educalie sradatia 5 M | PCE
5 4 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M PCE
6 5 |ocupat Instructor de educatie oradatia 5 M | PCE
7 6 |ocupat Instructor de educalie sradalia 5 M PCE
8 7 |ocupat Instructor de educatic gradatia 3 M | PCE
9 8 |ocupat Infirmiera oradatia 5 G PCE
10 9 |ocupat Infirmiera gradajia 3 G | PCE
CASA DE TIP FAMILIAL NR. 2 "SFANTA ELENA" LUGOJ (str. Figetului nr. 158
11 1 _|ocupat Instructor de educalie cradatia 5 M | PCE
12 2 |ocupat Instructor de educatie gradaiia 5 M | PCE
13 3 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M | PCE
14 4 |ocupat Instructor de educalie gradatia 5 M | PCE
15 5 |ocupat Instructor de educatie gradatia 5 M | PCE
16 6 |ocupat . . suspendat CIM crestere copil
g gradatia 2 G | PCE 28.06.2022-30.05.2024
17 7 |ocupat Infirmierd cradatia 2 G PCE
18 8 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G PCE
19 9 |vacant Muncitor calificat I {intretinere) G PCE nou infiintat
CASA DE TIP FAMILIAL "SFANTA ANA" GAVOJDIA
20 1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul I S PCC
21 2 |vacant Asistent medical debutant PL | PCE
22 3 |vacant Psiholog practicant S PCE
23 4 |vacant Asistent social debutant S PCE nou infiintat
24 5 |vacant Educator S PCE nou infiintat
25 6 |ocupat Educator eradalia 5 M | PCE
26 7 |ocupat Educator gradatia 5 M | PCE
27 8 |ocupat Educator oradatia 5 M PCE
28 9 |ocupat Educator oradalia 4 M | PCE
29 | 10 |ocupat Educator oradatia 4 M | PCE
30 11 |ocupat Educator gradajia 3 M PCE
31 | 12 |ocupat Educator eradatia 3 M | PCE
32 | 13 |ocupat Educator sradatia 2 M PCE
33 | 14 Jocupat Educator gradajia 2 M | PCE
34 | 15 |ocupat Educator gradatia 0 M PCE
35 16 locupat Educator gradalia 5 M PCE
Referent debutant nou infiintat
36 } 17 |vacant (activitate financiar-contabild) M | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. IV.1 la Hotdrdrea C.J.T. or. ................... /2023

STAT DE FUNCTIL

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI LUGOJ - capacitate 50 locuri

Bod o S .
Nr. I . - <_R = g2 .
Specificatie Denumirea functiei < 2 g2 Observatii
cn 23 | 3|2
o O 2
1 Jocupat Sef Centru gradul Il/gradatia 5 S PCC
2 |ocupat Medic gradatia 2 S PCE
3 |vacant Asistent social debutant S PCE nou infiintat
4 |ocupat Psiholog practicant gradatia 3 S PCE
5 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 4 S BCE
6 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
7 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
8 [ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL: | PCE
9 |ocupat Asistent medical principal oradatia 5 PL | PCE
10 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL | PCE
11 Jocupat Asistent medical gradatia 4 PL | PCE
12 |vacant Tehnician asistenta sociala M | PCE
13 |ocupat Tehnician asistenta sociald gradatia 4 M | PCE
. . suspendat CIM crestere copil

14 ocupat Lucrator social gradatia 0 M | PCE 07.06.2022-05.03.2024
15 Jocupat Lucrator social gradatia 3 M | PCE
16 |ocupat Lucrator social oradatia 5 M | PCE
17 |ocupat Lucrator social gradatia 5 M | PCE
18 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
19 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
20 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
21 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
22 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
23 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
24 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 4 M | PCE
25 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
26 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
27 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
28 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 3 M | PCE
29 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
30 |ocupat Infirmierad gradalia 5 G | PCE
31 |ocupat Infirmierad gradatia 5 G | PCE
32 |ocupat Infirmiers gradatia 2 G | PCE
33 |ocupat Infirmieri oradatia 5 G PCE
34 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
35 |ocupat Infirmiera gradatia 2 G | PCE
36 |ocupat Infirmiera gradatia 2 G | PCE
37 |ocupat Infirmiera gradalia 3 G PCE
38 |ocupat Infirmiera gradafia 5 G | PCE
39 locupat Infirmiers gradatia 5 G | PCE
40 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
41 |ocupat Infirmiera eradatia 5 G | PCE
42 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
43 |vacant Infirmiera G | PCE
44 |vacant Infirmierd G | PCE
45 |vacant Infirmiera G | PCE
46 |vacant Infirmiera G | PCE
47 |vacant Infirmiera G | PCE
48 |vacant Infirmiera G | PCE

Inspector de specialitate IA .

49 ocupat (activitate financiar-contabild) gradafia 3 S £t




Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen

= A © S .
<t o] — H
Nr. . . . .. A g 22 ..
Specificatie Denumirea functiei < = g 9 Observatii

Crt. o 2| EE
S O @

50 |ocupat Administrator 1 gradatia 4 M | PCE
51 |ocupat Magaziner gradatia 4 M | PCE
52 |ocupat Spalatoreasi gradafia 5 G | PCE
53 |ocupat Ingrijitor gradatia 3 G | PCE
54 |ocupat Sofer 1 oradatia 5 G PCE
55 |ocupat Muncitor calificat III (bucétar) gradatia 5 G | PCE
56 |ocupat Muncitor calificat I (bucétar) gradatia 5 G | PCE
57 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradatia 5 G | PCE
58 |ocupat Muncitor calificat IIT (bucatar) gradatia 5 G PCE
59 [vacant Muncitor calificat III (bucétar) G | PCE
60 ocupat Muncitor calificat I1I (intretinere) gradatia 4 G | PCE
61 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradatia 3 G | PCE
62 |ocupat Muncitor calificat ITI (fochist) cradatia 5 G | PCE

Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare




ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Anexa nr. IV.2 la Hotdrarea C.J.T. 01 .ccooeeeennnnnnn /2023

STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE RECUPERARE $I REABILITARE NEUROPSIHIATRICA NR.1 LUGOYJ - capacitate 90 locuri

Nr. |Specificatie Denumirea functiei 5« 28 ::; sa‘? g Observatii
|53
o © @
1 |ocupat Sef Centru oradul Il/eradatia5|{ S | PCC
2 |ocupat Medic specialist pradatia 3 S | PCE
3 |ocupat Asistent medical principal ¢radaiia 4 PL | PCE
4 |ocupat Asistent medical principal cradalia § PL | PCE
5 |ocupat Asistent medical principal cradatia 5 PL | PCE
6 |ocupat Asistent medical principal sradatia 5 PL | PCE
7 |ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE | suspendat CIM crestere copil
23.02.2022-17.11.2023
8 |ocupat Asistent medical principal sradatia 5 PL | PCE
9 |ocupat Asistent medical principal cradalia 5 PL | PCE
10 |vacant Asistent medical principal PL | PCE
11 |ocupat Kinetoterapeut _gradatia 4 S | PCE
12 |ocupat Asistent social principal gradatia 4 S | PCE | suspendat CIM crestere copil
01.07.2023-21.04.2025
13 |ocupat Psiholog practicant sradatia 5 S PCE
14 |vacant Psiholog Stagiar S | PCE psihoterapie
15 |vacant Kinetoterapew debutant S PCE
16 |ocupat instructor de ergoterapie gradatia § M | PCE
17 |ocupat Instructor de ergoterapie oradatia 5 M | PCE
18 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 3 M | PCE
19 |ocupat Instructor de ergoterapic gradajia 3 M | PCE
20 |ocupat Instructor de erpoterapie gradalia 5 M | PCE
21 |ocupat Instructor de ergoterapie eradatia 5 M | PCE
22 |ocupat Instructor de ergoterapie oradalia 5 M | PCE
23 |ocupat Instructor de ergoterapie aradatia 3 M | PCE
24 |ocupat Instructor de ergoterapie eradatia 5 M | PCE
25 |ocupat Instructor de ercoterapie oradatia 3 M | PCE
26 |ocupat Instructor de ergoterapie oradatia 3 M | PCE
27 |ocupat Instructor de ergoterapie sradatia 3 M | PCE
28 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
29 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE
30 |ocupat Lucrator social sradatia 5 M | PCE
31 |ocupat Lucrator social gradatia 3 M | PCE
32 |vacant Lucrator social M | PCE
33 |vacant Lucrator social M | PCE
34 |vacant Lucrator social M | PCE
35 |ocupat Tehnician asistenta sociald oradatia 4 M | PCE
36 |vacant Tehnician asistenta sociala debutant M | PCE
37 |vacant Tehnician asistenta sociala debutant M | PCE
38 |vacant Tehnician asistenta sociala debutant M | PCE
39 |vacant Lucrator social pentru persoane cu M | PCE
probieme de dependentd
40 |vacant Lucrator social pentru persoane cu M | PCE
probleme de dependenti
41 |ocupat Infirmierd pradatia 5 G | PCE
42 |ocupat Infirmierd gradalia 5 G | PCE
43 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
44 |ocupat Infirmierd cradalia 5 G | PCE
45 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
46 |ocupat Infirmiera eradalia 5 G | PCE
47 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
48 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
49 |ocupat Infirmierd gradaia 5 G | PCE
50 |ocupat Infirmierd oradalia 5 G | PCE
51 |ocupat Infirmiera eradalia 4 G | PCE
52 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
53 |vacant Infirmierd G | PCE
54 |vacant Infirmierd G | PCE
55 |vacant Infirmierd G | PCE
56 |vacant Infirmierd G | PCE
57 |vacant Infirmierd G | PCE
58 |vacant Infirmierd G | PCE




Nr. |Specificajie Denumirea functiei E25 2 g Observatii
Crt. 5 E| 8%
2 2 7] E &
& © “
59 |vacant Infirmierd G | PCE
60 |vacant Infirmiera G | PCE
61 |vacant Infirmierd G | PCE
62 |vacant Infirmiers G | PCE
63 |vacant Infirmiera G | PCE
64 |vacant Infirmierd G | PCE
65 |vacant Infirmierd G | PCE
66 |vacant Infirmierd G | PCE
67 |vacant Infirmierd G | PCE
68 |vacant Infirmiera G | PCE
69 |vacant Infirmierd G | PCE
70 |vacant Infirmierd G | PCE
71 |vacant Infirmierd G | PCE
72 |vacant Infirmierd G | PCE
73 |vacant Infirmierd G | PCE
74 |vacant Infirmierd G | PCE
75 |ocupat Spalatoreasa gradaia 5 G | PCE
76 |vacant Spalatoreasd G | PCE
77 |ocupat Inspector de specialitate IA gradatia § S | PCE
(activitate financiar- contabila)
78 |ocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S | PCE
(activitate resurse umane)
79_locupat Administrator 1 gradatia 5 M | PCE
80 [ocupat Mapaziner gradatia 5 M | PCE
81 |ocupat Ingrijitor oradatia 5 G | PCE
82 |ocupat Ingrijitor oradatia 5 G | PCE
83 |ocupat Tnerijitor sradatia 5 G | PCE
84 |ocupat Ingrijitor gradatia 1 G | PCE
85 |vacant Ingrijitor G | PCE
86 |ocupat Sofer I oradatia 5 G | PCE
87 |ocupat Muncitor calificat IIl (intrejinere) gradalia 5 G | PCE
88 |vacant Mungitor calificat III (intretinere) G | PCE
89 |ocupat Muncitor calificat III { fochist) cradaia 4 G | PCE
90 |ocupat Muncitor calificat IIT ( fochist) oradalia 4 G | PCE
91 |vacant Muncitor calificat III ( fochist) G | PCE
92 |ocupat Muncitor calificat III (bucitar) gradalia 5 G | PCE
93 |ocupat Muncitor calificat Il (bucitar) oradatia 5 G | PCE
94 |ocupat Muncitor calificat III (bucétar) gradalia 3 G | PCE
95 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradatia 5 G | PCE
96 |vacant Muncitor calificat III (bucitar) G | PCE
97 |vacant Muncitor calificat IIT (bucatar) G | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexanr. IV.3 la Hotdrrea CJ.T. nr. ................. /2023
STAT DE FUNCTI
CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI NR.1 LUGOYJ - capacitate 50 locuri
Crt Specificatie Denumirea functiei 2 2 3 'E E § Observatii
£ & s | 8
1 |vacant Sef Centru cradul IT S | PCC nou infiinjat
2 |vacant Medic specialist S PCE nou Infiinjat
3 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou nfiinjat
4 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
5 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
6 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinlat
7 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiintat
8 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
9 |vacant Asistent medical principal PL | PCE nou infiinjat
10 |vacant Kinetoterapeut S | PCE nou infiintat
11 |vacant Asistent social principal S | PCE nou Infiin(at
12 |vacant Psiholoy practicant S | PCE nou infiinjat
13 |vacant Lucrator social M | PCE nou inflintat
14 |vacant Lucrator social M | PCE nou infiinjat
15 |vacant Tehnician asistenta sociald M | PCE nou Inflinjat
16 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou Infiinfat
17 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
18 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE nou inflintat
19 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE nou infiinfut
20 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinfat
21 |vacant instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
22 |vacant instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinfat
23 |vacant Instructor de erpoterapie M | PCE nou infiinjat
24 |vacant Tnstructor de erpoterapie M | PCE nou infiinjat
25 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinat
26 |vacant Instructor de ervoterapie M | PCE nou infiinjat
27 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE nou infiinjat
28 |vacant Instructor de ercoterapie M | PCE nou infiinjat
29 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
30_|vacant Infirmiera G | PCE nou infiinjat
31 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
32 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
33 [vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
34 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
35 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
36 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
37 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
38 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiintat
39 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiintat
40 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
41 |vacant Infirmiers G | PCE nou infiintat
42 |vacant Infirmier3 G | PCE nou infiintat
43 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
44 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
45 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiintat
46 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
47 |vacant Spéldtoreasd G | PCE nou infiintat
Inspector de specialitate IA
43 vacart (activitate financiar- contabild) $ PCE nou infiinjat
49 |vacant Insp'e?tor de specialitate IA s | pcE o
(activitate resurse umane) nou infiin{at
50 |vacant Administrator M | PCE nou infiinfat
51 |vacant Magaziner M | PCE nou infiinfat
52 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinjat
53 |vacant ngrijitor G | PCE nou infiinjat
54 |vacant ngrijitor G | PCE nou infiintat
55 |vacant Ingrijitor G | PCE nou infiinat
56 |vacant Sofer [ G | PCE nou Infiinjat
57 |vacant Muncitor calificat III {intrejinere) G | PCE nou infiinjat
58 |vacant Muncitor calificat Il ({ fochist) G | PCE nou infiinjat
59 |vacant Muncitor calificat III ( fochist) G | PCE nou infiinjat
60 |vacant Muncitor calificat III (bucitar) G | PCE nou infiinjat
61 |vacant Muncitor calificat ITI (bucdtar) G | PCE nou infiinfat
62 |vacant Muncitor calificat IIT (bucitar) G | PCE nou infiin{at
63 |vacant Mungitor calificat ITI (bucétar) G | PCE nou infiinjat
64 |vacant Muncitor calificat III (bucétar) G | PCE nou infiinjat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. IV 4 Ja Hotararea C.J.T. nr. ... /2023
STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATINR.2 LUGOJ - capacitate 48 locuri
<
Nr. 5 5 % E f_:’,.
" |Specificatie |Denumirea functiei T| g 28 Observatii
o 23 |3 22
o] [72]
[G]
1 |ocupat Sef centru eradul l/eradatias | S | PCC
2 |ocupat Medic primar gradatia 5 S | PCE
3 |ocupat Asistent social principal gradatia 5 S | PCE
4 |vacant Psiholog stagiar S | PCE
. . suspendare CIM crestere copil
5 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 3 S| PCE 13.12.2022-21.09.2024
6 |ocupat Asistent medical principal gradajia 5 PL| PCE
7 |ocupat Asistent medical principal cradatia 5 PL| PCE
8 |ocupat Asistent medical principal gradatia § PL| PCE
9 |ocupat Asistent medical principal gradajia 5 PL| PCE
10 |ocupat Asistent medical principal aradatia 5 PL| PCE
11 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL| PCE
12 |vacant Asistent medical PL| PCE
13 |vacant Asistent medical PL| PCE
14 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 2 M| PCE
15 |ocupat Instructor de ergotcrapie cradatia 5 M| PCE
16 |ocupat Instructor de ergoterapie aradatia 5 M| PCE
Lucritor social pentru persoane cu .
17 [Jocupat probleme de dependenta gradatia 4 M| PCE
Lucritor social pentru persoane cu .
18 ||ocupat probleme de _dependenlé gradatia 2 M} PCE
19 |ocupat Il;:tf;afor‘somal‘ pi:ntrr u perlsoané oy gradatia 5 M| PCE
20 |vacant I[;;c;ﬁfor social pi:ntru persoane cu M| PCE
21 |vacant Lucritor social pentru persoane cu M| pcE
probleme de dependentd debutant
22 |ocupat Tehnician asisten|d sociali cradatia § M| PCE
23 |ocupat Tehnician asisten(d sociala gradatia 5 M| PCE
24 |ocupat Infirmierd pradajia 2 G| PCE
25 |ocupat Infirmierd oradatia 2 G| PCE
26 |ocupat Infirmierd gradajia 4 G| PCE
27 |ocupat Infirmiera sradatia 5 G | PCE
28 |ocupat Infirmierd gradalia 5 G| PCE
29 |ocupat Infirmierd gradaia 2 G| PCE
30 |ocupat Infirmierd ocradalia 5 G| PCE
31 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G| PCE
32 |ocupat Infirmierd gradalia 3 G| PCE
33 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G| PCE
34 |ocupat Infirmierd cradalia 4 G| PCE
35 |ocupat Infirmierd cradalia 4 G| PCE
36 |ocupat Infirmierd gradalia 3 G| PCE
37 |ocupat Infirmierd aradalia 2 G| PCE
38 |vacant Infirmierd G| PCE
39 |vacant Infirmiera G | PCE
40 |vacant Infirmiera G | PCE
Inspector de specialitate IA .
41 |ocupat (activitate financiar-contabila) gradatia 5 S| PCE
42 |ocupat Administrator I oradatia 2 M | PCE
43 |ocupat Magaziner gradalia 5 M| PCE
44 |ocupat Sofer [ gradatia 5 G| PCE
45 |ocupat Muncitor calificat III (bucitar) oradalia § G| PCE
46 |ocupat Muncitor calificat III (bucdtar) eradatia 5 G| PCE
47 locupat Mungitor calificat III (bucitar) cradalia 4 G | PCE
48 locupat Mungitor calificat IlI (bucitar) gradalia 4 G| PCE
49 |vacant Muncitor calificat III (bucstar) G | PCE
50 |ocupat Muncitor calificat III { fochist) oradalia 5 G | PCE
51 |ocupat Muncitor calificat III ( fochist) gradatia § G | PCE
52  |ocupat Muncitor calificat IIT ( fochist) oradatia 4 G | PCE
53 |ocupat Muncitor calificat III ( fochist) gradatia 5 G | PCE
54 locupat Muncitor calificat III ( fochist) cradalia 5 G | PCE
55 |ocupat Muncitor calificat Il (intretinere) gradatia 4 G| PCE
56 |vacant Mungitor calificat Il (intretinere) G | PCE
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu




ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Anexanr. IV.5 la Hotdrdrea CJ.T. nr. .........c.c...... /2023

STAT DE FUNCTII

CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE NEUROPSIHIATRICA GAVOIDIA - capacitate 155 locuri

Nr. Specificafic Denumirea functiei 2 Observatii
crt. = 5 2| 5z
2 5| &%
TR
& Q
1 |ocupat Sef centru gradul Il/gradatia 5 S PCC
2 |vacant Medic specialist S PCE
3 |ocupat Medic specialist gradatia 2 S PCE
4 |ocupat Medic specialist gradatia 4 S PCE
5 |vacant Medic S PCE
6 |ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
7 |ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
8 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
9 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
10 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
11 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
12 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
13 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
14 |ocupat Asistent medical principal gradatia 4 PL | PCE
15 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
16 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
17 |ocupat Asistent medical principal gradatia 5 PL | PCE
18 |ocupat Asistent medical principal gradatia 3 PL | PCE
19 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL | PCE
20 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL | PCE
21 |ocupat Asistent medical gradatia 2 PL | PCE
22 |ocupat Asistent medical gradatia 5 PL | PCE
23 |ocupat Asistent medical gradatia 4 PL | PCE
24 |ocupat Asistent medical gradatia 2 PL | PCE suspendat CIM crestere copil
01.12.2022- 29.09.2024
25 |ocupat Asistent medical gradatia 0 PL | PCE suspendat CIM crestere copil
22.02.2022- 11.01.2024
26 |ocupat Asistent social specialist gradatia 5 S PCE
27 |vacant Asistent social debutant S PCE
28 |vacant Psiholog specialist S | PCE
29 |ocupat Psiholog practicant gradatia 5 S PCE
30 |ocupat Kinetoterapeut gradatia 0 S PCE
31 |ocupat Lucritor social gradatia 0 M | PCE suspendat CIM crestere copil
04.05.2022- 22.03.2024
32 |vacant Lucritor social M | PCE
33 |vacant Lucritor social M | PCE
34 |vacant Lucritor social M | PCE
35 |vacant Lucritor social M | PCE
36 |vacant Lucrator social debutant M | PCE
37 |vacant Lucritor social debutant M | PCE
38 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
39 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
40 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia § M | PCE
41 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
42 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
43 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
44 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
45 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
46 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
47 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
48 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
49 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
50 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
51 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 4 M | PCE
52 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 4 M | PCE
53 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 4 M | PCE
54 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 5 M | PCE
55 |ocupat Instructor de ergoterapie gradatia 2 M | PCE
56 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE
57 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE




Nr. | Specificatie Denumirea functiei 2 a Observatii
Crt. B S ) E k)
54 5| 8%
ey g| g8
) Q
58 |vacant Instructor de ergoterapie M | PCE
59 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G | PCE
60 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
61 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
62 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
63 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
64 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
65 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
66 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G | PCE
67 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
68 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
69 |ocupat Infirmierd gradatia 2 G | PCE
70 |ocupat Infirmierdl gradatia 5 G | PCE
71 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G | PCE
72 |ocupat Infirmiera gradatia 1 G | PCE
73 |ocupat Infirmierd gradatia 2 G | PCE
74 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
75 |ocupat Infirmiera gradatia 1 G | PCE
76 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
77 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
78 |ocupat Infirmierd gradatia 1 G | PCE
79 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
80 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
81 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
82 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
83 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
84 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
85 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
86 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
87 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
88 |ocupat Infirmierd gradaia 5 G | PCE
89 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
90 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
91 |ocupat Infirmierd gradatia 5 G | PCE
92 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
93 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
94 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
95 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
96 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
97 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
98 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
99 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
100 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
101 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
102 |ocupat Infirmierd gradatia 4 G | PCE
103 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
104 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
105 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
106 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
107 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
108 |ocupat Infirmierd gradatia 2 G | PCE
109 |ocupat Infirmiera gradagia 3 G | PCE
110 [ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
111 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE suspendat CIM crestere copil
21.02.2022-15.11.2024
112 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
113 |ocupat Infirmierd gradatia 3 G | PCE
114 |ocupat Infirmierd gradatia 2 G | PCE
115 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
116 |ocupat Infirmiera gradatia 3 G | PCE
117 |ocupat Infirmiera gradatia 4 G | PCE
118 |ocupat Infirmiera gradatia 5 G | PCE
119 |ocupat Infirmiera gradatia 2 G | PCE
120 |vacant Infirmierd G | PCE
121 |vacant Infirmiera G | PCE
122 |vacant Infirmierd G | PCE
123 |vacant Infirmiera G | PCE
124 |vacant Infirmierd G | PCE




Nr. Specificatie Denumirea functiei < Observatii
crt 25 | g3
2 3| &
] © @
125 |vacant Infirmiera G | PCE
126 |vacant Infirmierd G | PCE
127 |vacant Infirmiera G | PCE
128 |vacant Infirmierd G | PCE
129 |vacant Infirmierd G | PCE
130 |ocupat Spilédtoreasa gradatia 4 G | PCE
131 |ocupat Spalatoreasa gradatia 4 G | PCE
132 |vacant Spalatoreasa G | PCE
133 |ocupat Spalatoreasa gradatia 5 G | PCE
134 |ocupat Spaldtoreasi gradatia 5 G | PCE
135 |ocupat Inspector de specialitate 1A gradatia 5 S | PCE
(activitate financiar-contabila)
136 |ocupat Inspector de specialitate IA gradatia 5 S | PCE
(activitate resurse mmane)
137 |ocupat Preot definitiv gradatia 5 S PCE
138 |ocupat Administrator I gradatia 5 M | PCE
139 |vacant Magaziner M | PCE
140 |vacant Sofer I G | PCE
141 |ocupat Ingrijitor gradatia 1 G | PCE
142 |ocupat Ingrijitor gradatia 1 G | PCE
143 |ocupat Tngrijitor gradatia 4 G | PCE
144 |ocupat Ingrijitor gradatia 5 G | PCE
145 |ocupat Tgrijitor gradatia 5 G | PCE
146 |ocupat Ingrijitor gradatia 5 G | PCE
147 |ocupat ingriiitor oradatia 4 G | PCE
148 |ocupat ingrijitor gradatia 5 G | PCE
149 |ocupat ingrijitor gradatia 2 G | PCE
150 |vacant Ingrijitor G | PCE
151 |ocupat Muncitor calificat Il (intretinere) gradatia 5 G | PCE
152 |vacant Muncitor calificat ITI (intretinere) G | PCE
153 |vacant Muncitor calificat IIl (intretinere) G | PCE
154 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradatia 3 G | PCE
155 |ocupat Muncitor calificat III (fochist) gradatia 3 G | PCE
156 |ocupat Mungcitor calificat III (fochist) gradatia 5 G | PCE
157 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE
158 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE
159 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradatia 5 G | PCE
160 |ocupat Muncitor calificat III (bucatar) gradatia 5 G | PCE
161 |vacant Muncitor calificat III (bucatar) G | PCE
162 |vacant Muncitor calificat III (croitorie) G | PCE
163 |vacant Muncitor calificat III (croitorie) G | PCE
164 |ocupat Mungcitor necalificat I (bucatarie) gradatia 2 G | PCE
165 |ocupat Muncitor necalificat I (bucatarie) gradatia 5 G | PCE
166 [ocupat Muncitor necalificat I (bucétarie) gradatia 5 G | PCE
167 |ocupat Muncitor necalificat I gradatia 5 G | PCE
168 |vacant Muncitor necalificat I G | PCE

Director general

Bogo-Octavian ANUCIN

Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Anexa nr. IV.6 la Hotérdrea C.J.T. or. ................... /2023

STAT DE FUNCTII

CENTRUL DE INGRUIRE $I ASISTENTA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI FAGET

- canacitate 16 locuri

24
Nr . . .. [:n' E :l'z) E g
" |Specificatie Denumirea functiei b= S O Observatii
Crt. g S 2|25
1G] @
@]
1 |vacant Coordonator personal de specialitate gradul I S | PCC nou infiinjat
i L medicini de familie, dietetician,
2 {vacant Medic specialist § | PCE medicind intern,psihiatrie
non infiinjat
3 |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiintat
4 |vacant Psiholog stagiar S | PCE nou infiinjat
5 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiinjat
6 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiinjat
7 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiintat
8 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiintat
9 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiinat
10 |vacant Asistent medical PL | PCE nou infiintat
11 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiintat
12 |vacant Tehnician asistenta sociald debutant M | PCE nou infiintat
13 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinat
14 |vacant Infirmierd G | PCE nou infimngat
15 |vacant Infirmier# G | PCE nou infiintat
16 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiingat
17 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiin|at
18 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinfat
19 |vacant Infirmiera G | PCE nou infiinfat
20 |vacant Infirmierd G | PCE nou infiinjat
21 |vacant Infirmier# G | PCE nou infiinjat
22 |vacant Spélatoreasa G | PCE nou infiintat
o3 |vacant Inspector de specialitate debutant S | PCE nou infiinfat
(activitate financiar- contabilé)
24 |vacant Administrator 1 M | PCE nou infiin(at
25 |vacant Magaziner M | PCE nou infiintat
26 |vacant fngrijitor G | PCE nou infiinfat
27 |vacant Sofer [ G | PCE nou infiinfat
28 |vacant Muncitor calificat III ( fochist) G | PCE nou infiin{at
29 |vacant Muncitor calificat III (fochist) G | PCE nou infiin{at
30 |vacant Muncitor calificat III ( fochist) G | PCE nou infiinjat
31 |vacant Muncitor necalificat I (bucatarie) G | PCE nou infiin{at
32 |vacant Muncitor necalificat I (bucitirie) G | PCE nou infiiniat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef servicin

Simion Carmen
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ROMANIA

JUDETUL TIMI$
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. III.1 la Hotdrdrea CJ.T. nr. ... 12023

STAT DE FUNCTII

COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU INTERVENTIE SPECIALIZATA IN DOMENIUL PROTECTIEI FAMILIEI SI A COPILULUI

3 py Observatii
g é 5 2 |Es ¢
Nr. : Specificatie Denumirea functiei é g g é é"
Crt. 5 § & & |Ea
= S
1 1 Jocupat Sef centru gradul Il/gradatia5 | S | PCC
Centrul de interventie in regim de urgenti pentru copilul neglijat, exploatat, abuzat, périsit. Telefonul copilului 983!
2 1 |vacant Coordonator personal de specialitate )i S | PCE nou infiinfat
3 2 |vacant Inspector de specialitate IA S |PCE nou infiintat
4 | 3 |ocupat Asistent social principal gradatia 2 S | PCE
5 4 |ocupat Asistent social debutant gradatia 1 S | PCE
6 | 5 |ocupat Asistent social practicant gradafia 0 3 | PCE
7 | 6 |ocupat Asistent social principal gradatia 3 S | PCE sus;: le r;c(l)a;gzﬂzv_l Oczr'e(:)s;c;(e)zc:pll
8 | 7 |ocupat Asistent social principal gradatia 5 S | PCE
9 | 8 |ocupat Asistent social principal gradatia 5 S | PCE
10| 9 |ocupat Asistent social practicant gradatia 3 S | PCE
11| 10 |ocupat Asistent social principal gradatia 5 S | PCE
12| 11 Jocupat Asistent social principal eradatia 5 S | PCE
13| 12 |ocupat Asistent social principal gradatia 5 S | PCE
14| 13 |ocupat Asistent social debutant gradajia 1 S | PCE
15| 14 |ocupat Psiholog practicant gradatia 5 S | PCE
16| 15 Jocupat Psiholog stagiar gradatia 0 S | PCE
17| 16 |ocupat Psiholog stagiar gradatia 5 S | PCE
18 | 17 |vacant Sofer 1 G | PCE nou infiinfat
19| 18 |vacant Sofer 1 G | PCE nou infiintat
20| 19 |vacant Sofer I G | PCE nou infiintat
21| 20 |vacant Sofer I G | PCE nou infiintat
Compartimentul de preventie si interventie in regim de urgenti
22| 1 |ocupat Asistent social practicant gradajia 2 S | PCE
23| 2 |ocupat Asistent social principal gradatia 4 S |PCE
24| 3 |ocupat Asistent social principal gradatia 3 S | PCE
25| 4 |ocupat Sofer I gradatia 5 G | PCE
Compartimentul pentru prevenirea si combaterea violentei domestice
. . . X suspendat CIM crestere copil
26| 1 |ocupat Asistent social practicant gradafia 3 S |PCE 10.01.2023-17.10.2024
27| 2 |ocupat Asistent social specialist yradatia 3 S |PCE
Biroul consiliere pentru copii §i pirinti in regim de urgenti
28| 1 |ocupat Psiholog specialist gradatia 4 S |PCE
29| 2 Jocupat Psiholog specialist _gradajia 5 S |PCE
30| 3 |ocupat Psiholog specialist sradatia 5 S |PCE
31| 4 |ocupat Psiholog specialist gradatia 5 S |PCE
32| 5 |ocupat Psiholog stagiar gradatia 5 S |PCE
33| 6 |ocupat Psiholog specialist gradatia 4 S | PCE
Compartimentul de evaluare a copilului delicvent sau victimi a infrac{iunilor nou infiintat
34| 1 |vacant Asistent social principal S [PCE nou infiintat
35| 2 |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiintat
36| 3 |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiintat
37| 4 |vacant Asistent social debutant S | PCE nou infiintat
38| 5 |vacant Psiholog specialist S | PCE nou infiintat
39| 6 |vacant Psiholog stagiar S | PCE nou infiintat
40| 7 |vacant Psiholog stagiar S | PCE nou infiintat
41| 8 [vacant Psiholog stagiar S |PCE nou infiintat
42| 9 |vacant Sofer I G |PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Anexa nr. I11.2 la Hotararea C.J.T. nr. ....ceoenenneeeen /2023

STAT DE FUNCTII

COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU INTERVENTIE SPECIALIZATA iN DOMENIUL PREVENIRII $I COMBATERI VIOLENTEI DOMESTICE -
nou infiintat

cL = Observatii
g =5 L |E5
Nr.| o Specificatie Denumirea functiei =9 5 % i)
Crt.| § 3 é & E 5
= (©) »
Z )
1 1 [|vacant Sef centru gradul 11 S | PCC nou infiintat
Locuinti protejati VENUS
2 1 |ocupat Psiholog practicant gradatia 3 S |PCE
3 2 |ocupat Psiholog gradatia 5 S |PCE
4 3 |vacant Asistent social debutant S |PCE
5 4 Inspector de specialitate IA . PCE
ocupat (acgvitate ﬁn:;lciar-contabila) gradafia 5 S
6 5 |ocupat Lucritor social gradafia 5 M |PCE
7 6 |ocupat Administrator [ gradatia 5 M |PCE
8 7  |ocupat Ingrijitor gradatia 5 G |PCE
9 8 |ocupat Sofer I G |PCE nou infiintat
Centrul de primire in regim de urgenti pentru victimele violentei domestice
10 1 |vacant Asistent social practicant S |PCE nou infiinfat
11 2 |vacant Psiholog practicant S |PCE nou infiin{at
12 3 |vacant Supraveghetor de noapte G |PCE nou infiinfat
13| 4 |vacant Supraveghetor de noapte G |PCE nou infiintat
14 5 |vacant Ingrijitor G |PCE nou infiintat
Centrul de consiliere pentru agresori
15 1 |[vacant Asistent social debutant S |PCE
16 2 |ocupat Psiholog stagiar gradatia 4 S |PCE
Compartimentul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor nou infiintat
17 1 |vacant Asistent social debutant S |PCE nou infiintat
18 2 |vacant Psiholog stagiar S |PCE nou infiintat
19| 3 |vacant Consilier juridic debutant S |PCE nou infiintat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA

JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN
Anexa nr. 1113 la Hotardrea C.J.T. ar. .................. /2023
STAT DE FUNCTII
CENTRUL DE SERVICII PENTRU COPILUL AFLAT IN PLASAMENT LA
RUDE/FAMILII/PERSOANE/ASISTENT MATERNAL PROFESIONIST
=N © . observatii
Nr. Spec . . .. g é % :5:. =
pecificatic Denumirea functiei 2 Q|9 9
cr AL
o O v
1 vacant Sef centru gradll |[S [PCC nou infiinfat
2 ocupat Psiholog practicant aradatia3 |S |PCE
3 ocupat Psiholog specialist gradatiad |S |PCE
4 ocupat Psiholog practicant gradajia4 |S |PCE
S vacant Psiholog stagiar S |PCE
6 ocupat Psiholop practicant S |PCE
7 ocupat Psiholog gradatia0 |S |PCE
8 vacant Asistent social debutant S |PCE
9 vacant Asistent social debutant S |PCE
10 vacant Psiholog stagiar nou infiinjat
11 vacant Psiholog stagiar nou infiintat
12 vacant Asistent medical PL |PCE nou infiinjat
Director general Serviciul Resurse Umane, Organizare gi Salarizare

Bogo-Octavian ANUCIN

Sef serviciu
Simion Carmen




ROMANIA
JUDETUL TIMIS

PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS ' v

Nr. 26853 din 14.09.2023

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis

Potrivit prevederilor art.191 alin. (2) lit. a), alin. (2) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, presedintele
Consiliului Judetean intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean statul de functii al
institutiilor publice de interes judetean.

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Timis nr.71/15.03.2022 privind aprobarea structurii
organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis, au fost
aprobate organigrama si statul de functii al acestei institutii.

Directia Generaléd de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis propune modificarea
organigramei si statului de functii in vederea eficientizarii activitatii si a cresterii calitatii serviciilor
oferite.

n conformitate cu prevederile art.173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), art. 191 alin. (1) lit.
a) si alin. (2) lit. a), art. 182 alin. (1) si art. 196, alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, propun initierea Proiectului de hotarare
privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Socialé si Protectia
Copilului Timis.

PRESEDINTELE
Consiliului Judetean Timis
Alin-Adrian NICA

Palatul Administrativ,
Bd. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timisoara, RO 300034; 2 2 3 Timigoara 2023 -
E-mail: cjt@cjtimis.ro; Website: www.cjtimis.ro Capitalé Europeand a Culturii
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Nr.106468/04.09.2023 APROB
prezentarea in comisiile de specialitate
PRESEDINTE
NICA ALIN-ADRIAN
Raport

privind propunerea de aprobare a structurii organizatorice a
Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Timig

Potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, consiliul judetean aprobd, in conditiile legii, la
propunerea presedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare si functionare a consiliului
judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare §i functionare ale aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si ale institufiilor publice de interes judetean si ale societatilor si
regiilor autonome de interes judetean.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis este institufic publici cu
personalitate juridicd, infiintatd prin H.C.J. Timis nr.64/2004 in subordinea Consiliului Judetean Timis, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitifi, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociala, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociali si a serviciilor sociale.

Conform art.8 alin. (1) din anexa nr.1 - Regulamentul-cadru de organizare §i functionare al Directiei
generale de asistentd sociald si protectia copilului la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de
personal: ,Structura organizatoricd si numdrul de posturi aferente directiei generale se aproba de consiliul
judetean sau consiliul local al sectorului municipiului Bucuresti cu avizul consultativ al Ministerului Muncii
si Justifiei Sociale §i cu respectarea criteriilor orientative de personal previzute in anexa la prezentul
regulament, astfel incat functionarea acesteia si asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit legii”.

Prevederile legale actuale care reglementeazi activitifile din domeniul protectiei copilului, respectiv
al asistenfei sociale si care impun modificarea structurii organizatorice a D.G.A.S.P.C.Timig, sunt
urmatoarele:

1) H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor de
asistentdl sociald §i a structurii orientative de personal precum si a Regulamentului-cadru de organizare si
functionare al Directiei generale de asistent sociald §i protectia copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare, la art.4 §i anexa nr.1 recomanda structura organizatoricd orientativd a D.G.A.S.P.C. si stabileste
normativul de personal al aparatului propriu, in functie de numirul de beneficiari ai serviciilor oferite,
astfel:

- 1 post de director general,

- 135 posturi pentru un numér de peste 22.000 de beneficiari de servicii sociale/an;

- 1 manager de caz la 50 de cazuri de copii;

- 1 manager de caz la 50 de asisten{i maternali profesionisti;

- 1 manager de caz la 50 de persoane adulte cu dizabilititi aflate in sistem rezidential;



- 1 manager de caz la 50 de persoane vérstnice pentru care este in implementare un plan individualizat de
asistenta si ingrijire.

2) H.G. nr.867/2015 pentru aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale, precum gi a regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile si completérile ulterioare, prin care se
stabileste faptul ca raportul angajat/beneficiar se realizeaza in functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu
respectarea standardelor minime de calitate;

3) H.G. nr.426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale;

4) Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare;

5) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

6) Legea nr.273/2004 privind procedura adoptiei, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

7) H.G. nr.579/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.273/2004 privind
procedura adoptiei, pentru modificarea si completarea Hotérarii Guvernului nr.233/2012 privind serviciile si
activitatile ce pot fi desfisurate de cétre organismele private roméne in cadrul procedurii adoptiei interne,
precum si metodologia de autorizare a acestora §i pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 1.441/2004 cu
privire la autorizarea organizafiilor private striine de a desfdsura activititi in domeniul adoptiei
internationale;

8) H G. nr.502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru protectia copilului;

9) Ordin nr.288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in
domeniul protectiei copilului;

10) H.G. nr.679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul
asistentului maternal profesionist;

11) Ordinul nr.25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie special;

12) Ordinul nr.26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
familial destinate copiilor din sistemul de protectie special;

13) Ordinul nr. 1.306/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitati
in grad de handicap si a modalitatilor de aplicare a acestora;

14) Ordinul nr.1.985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea §i interventia integratd in
vederea incadririi copiilor cu dizabilitéti in grad de handicap, a orientérii gcolare si profesionale a copiilor cu
cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitérii §i reabilitirii copiilor cu dizabilititi si/sau
cerinte educationale speciale;

15) H.G. nr.1113/2014 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor
copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale
pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2014-2016;

16) H.C.J. Timis nr.95/2015 privind aprobarea Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2014-
2020;

17) H.C.J. Timis nr.69/31.03.2021 privind aprobarea Planului Anual de Actiune privind Serviciile Sociale
Administrate si Finantate din Bugetul Consiliului Judetean Timis si Bugetul Consiliilor Locale 2021;

18) H.G. nr.476/2019 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, aprobate prin Hotirirea
Guvernului nr.118/2014, si a Hotérarii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

19) Ordinul nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor;

20) Ordinul nr.82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

21) H.G. nr.548/2017 privind aprobarea conditiilor de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si
statutul asistentului personal profesionist;

22) H.G. nr.655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale "O societate fird bariere pentru persoanele cu
dizabilitdti" 2016-2020 si a Planului operational privind implementarea Strategiei nationale "O societate fard
bariere pentru persoanele cu dizabilitdti" 2016-2020;



23) H.C.J. Timis nr.32/2019 privind aprobarea completirii si modificarii Hotérarii Consiliului Judetean
Timis nr.95/2015 privind aprobarea Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2014-2020;
24) Ordinul nr.1.690/2018 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare §i control al activitatii asistentului
personal profesionist;
25) H.G. nr.365/2018 privind aprobarea Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse §i de
tratament Intre femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si
Planul operational pentru perioada 2018-2021 pentru implementarea Strategiei;
26) Legea nr.174/2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei in familie;
27) Legea nr.217/2003 pentru prevenirea §i combaterea violentei in familie, republicati;
28) Legea nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu completirile si
modificarile ulterioare;
29) H.G. nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012
privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale;
30) Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;
31) Legea nr.17 /2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice;
32) Ordinul nr.286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului
de servicii si Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie;
33) O.U.G. nr. 105/2021 privind aprobarea si implementarea Programului national de suport pentru copii, in
contextul pandemiei de COVID-19 - "Din grija pentru copii";
34) Ordinul nr.28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice; https://anes.gov.ro/legislatie-nationala-
violenta-domestica;
35) Acordul de Parteneriat incheiat intre Agentia Nationald Pentru Egalitatea de Sanse Femei si Barbati si
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, aprobat prin Hotdrirea Consiliului
Judetean Timis nr. 269/2018 si modificata prin Hotérarea Consiliului Judetean Timis nr.46/2019, in vederea
deruldrii proiectului ,,VENUS — Impreuni pentru o viatid in siguranti!” cu finanare prin Programul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020;
36) Legea nr.7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitufionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati
si aplicarea unor misuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;
37) Ordinul A.N.P.D.P.D. nr. 635 din 25 iulie 2022 pentru aprobarea Metodologiei de modificare a planului
de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cirui activitati au fost
planificate pana la 31 decembrie 2021;
38) Metodologie din 25 iulie 2022 de modificare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap ale carui activitifi au fost planificate pana la 31 decembrie 2021;
39) Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siréciei pentru perioada 2022-2027, aprobati
prin H.G. nr.440/30.03.2022;
40) Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitidti "O Romaénie echitabild" 2022-2027,
aprobatd prin H.G. nr.490/06.04.2022;
41) Strategia nationala privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobata prin H.G. nr.1543/19.12.2022;
42) O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, prevede:
- la art. 390 si art.385 alin. (3) functiile publice de conducere de director general, director general adjunct,
director executiv, sef serviciu si sef birou;
- la art. 391 stabilirea numarului total de functii publice de conducere: 12% x 2493 (numérul total de posturi)
=300 > 20;

—~ numdrul total posturi propuse in aparatul propriu: 206;

— maximum 12% din numarul total al posturilor propuse: 12% x 2495 = 300;

— functii publice de conducere propuse: 20.
- la art.391 alin (3) cerintele pe care trebuie si le indeplineasca structura organizatorica a unei autoritifi sau
institutii publice:

a) pentru constituirea unui birou este necesar un numér de minimum 5 posturi de executie;




b) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numir de minimum 7 posturi de executie;

¢) pentru constituirea unei directii este necesar un numér de minimum 15 posturi de executie;

d) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numér de minimum 25 de posturi de

executie.

Structura posturilor din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Timis se mentine in continuare pe cele doud categorii de functii:

a) functii publice — pentru activititile desfdsurate in cadrul compartimentelor functionale care
implici exercitarea prerogativelor de putere publicd prevazute de art.370 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completérile ulterioare;

b) functii contractuale — pentru activititile desfasurate in cadrul compartimentelor functionale care
implica relatii de muncid pe baza contractelor individuale de muncé prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul
Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare si O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Modificarile intervenite in structura organizatoricd a Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Timis sunt determinate de:

- transformarea unor posturi (vacante sau ca urmare a promovdrii titularilor in grade/trepte profesionale);

- suplimentarea numdirului de posturi in vederea eficientizirii activitdtii, ca urmare a modificirilor

legislative, a volumului de activitate sau stabilirea de noi atributii in conformitate cu prevederile legale

specifice in vigoare, cu incadrarea in standardele minime de cost si de calitate prevazute de lege;

- infiinarea unor noi structuri de servicii sociale destinate beneficiarilor din sistemul rezidential dar si din

comunitate.

Conform Anexei nr.1 — Regulamentul-cadru de organizare §i functionare al Directiei generale de
asistentd sociald §i protectia copilului la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal la
H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si functionare ale serviciilor de
asistentd sociald §i a structurii orientative de personal precum si a Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, numérul maxim de posturi din
cadrul aparatului propriu este determinat 1n functie de numarul de beneficiari ai serviciilor oferite, astfel:

- Numir de beneficiari de servicii sociale: 30067,

- Numar de copii din sistemul de protectie speciala: 2245;

- Numdr asistenti maternali profesionisti: 650;

- Numdr asistenti personali profesionigti: 50.

Numarul total de posturi din cadrul aparatului propriu rezultat in functie de numarul de beneficiari ai
serviciilor oferite, este de 206 posturi, din care:

- 1 post director general,

- 135 posturi (peste 22.000 beneficiari de servicii sociale/an) din care 19 functii publice de conducere;

- 42 posturi de manageri de caz care gestioneaza si coordoneazi interventiile in cazul misurilor de protectie
speciald pentru copii (2245 copii din sistemul de protectie speciala/50 = 44,90 posturi); ludnd in
cosiderare efectele generate de rizboiul din Ucraina, precum §i mentinerea unui numir crescut de a
minori neinsofiti proveniti din zonele Afganistan-Pakistan, numarul de intriri in sistemul de protectie
speciald se mentine la un nivel ridicat, in perioada ianuarie-iulie 2023 au intrat in evidenta directiei 64 de
minori neinsotiti;

- 13 posturi de manageri de caz care coordoneazi si monitorizeazi activitatea asistentilor maternali
profesionisti (650 posturi amp/50 = 13 posturi); numérul de manageri de caz pentru asistentii maternali
profesionisti s-a stabilit tindnd cont de numérul maxim de posturi din organigrama directiei, avindu-se In
vedere si dinamica de personal dar mai ales situatiile de urgentd care impun instituirea misurilor de
protectie speciald pentru copiii aflati in situatii de risc;

- 10 posturi de manageri de caz care coordoneazd §i monitorizeazd activitatea de protectie sociald pentru
persoane adulte cu dizabilitati aflate n sistemul rezidential (584/50 = 11.68/ posturi);

- 2 posturi de manageri de caz care coordoneaza §i monitorizeazi activitatea de protectie sociald pentru
persoane varstnice pentru care urmeazi sa se implementeze un plan individualizat de asistenta si ingrijire,
datoritd faptului cd In structura directiei funcfioneazi serviciul social rezidential Caminul pentru
Persoane Varstnice Jimbolia”, cu o capacitate de 70 de locuri (70/50 = 1.4 posturi);
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- 3 posturi de manageri de caz care coordoneazi si monitorizeaza activitatea de protectie sociald pentru
persoane adulte cu dizabilitati dezinstitutionalizate care beneficiazd de locuire incluzivi si colaboreazi cu
servicii din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis, cu autoritdti si
institutii din administatia publicd local si centrald, ONG-uri, in vederea implementdrii planului de
dezinstitutionalizare si prevenire a institutionalizarii, Tn conformitate cu Strategia nationala privind
incluziunea sociald si reducerea sariciei pentru perioada 2022-2027, aprobatd prin Hotédrdre Guvernului nr.
440/30.03.2022, Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi "O Roméinie echitabild”
2022-2027, aprobatd prin Hotérdre Guvernului nr. 490/06.04.2022, Strategia nationald privind prevenirea
institutionalizérii persoanelor adulte cu dizabilitéti si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru
perioada 2022-2030, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1543/19.12.2022 precum si a Legii nr.
7/04.01.2023, privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanclor adulte cu dizabilititi si
aplicarea unor mésuri de accelerare a acestuia gi de prevenire a institutionalizirii, precum s§i pentru
modificarea si completarea unor acte normative.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, in vederea eficientizirii activititii si a cresterii
calitdtii serviciilor oferite, propunem urmatoarele modificéri in structura organizatorica si in statul de functii
al aparatului propriu al D.G.A.S.P.C. Timis:

I). Structuri organizate in coordonarea directorului general:
1) Director general adjunct protectie sociali;
2) Director general adjunct economic;
3) Compartimentul Strategii, Programe, Proiecte in Domeniul Asistentei Sociale si Informatizare: se
mentine structura avutd si numarul de posturi: 3 functii publice de executie; total = 3 posturi;
4) Biroul Comunicare, Registraturi, Relatii cu Publicul — se mentine structura avuti si se mentine
numérul de posturi, dupd cum urmeaza.

- se mentine 1 functie publica de conducere de sef birou (S);

- se mentin 4 functii publice de executie;

- se desfiinteazd 1 functie contractuald de executie vacanti de muncitor calificat III (xerox) (G);

- se infiinteaza 1 functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent (S);

total = 6 posturi;
5) Serviciul Resurse Umane, Organizare si Salarizare — se menfine structura avuti si numérul de posturi:
1 functie publicd de conducere de sef serviciu (S) si 10 functii publice de executie; total = 11 posturi;
6) Serviciul Juridic si Contencios — se mentine structura avuta si numaérul de posturi: 1 functie publica de
conducere de sef serviciu (S) si 7 functii publice de executie; total = 8 posturi;
7) Compartimentul Audit Public Intern — se mentine structura avutd si numarul de posturi: 2 functii
publice de executie; total = 2 posturi;
8) Serviciul Adoptii si Postadoptii — se mentine structura avutd si numérul de posturi: 1 functie publici de
conducere de sef serviciu (S) si 9 functii publice de executie; total = 10 posturi;
9) Compartimentul de Sinitate si Securitate in Muneci — se menfine structura avutd si numirul de
posturi: 1 functie publicd de executie si 2 functii contractuale de executie; total = 3 posturi;
10) Compartimentul Control Managerial Intern — se mentie structura avuti si numirul de posturi: 1
functie publica de executie; total = 1 post;

II) Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct protectie sociali:

1) Director executiv - protectia drepturilor copiilor;

2) Director executiv - protectia persoanelor adulte;

3) Biroul Management si Monitorizare Servicii Sociale — se mentine structura avutd si numirul de
posturi: 1 functie publici de conducere si 6 functii publice de executie; total = 7 posturi;

4) Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului — se menfine structura avuta si numérul de posturi: 2
functii publice de executie; total = 2 posturi;

5) Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap — se mentine structura avuti si
numdrul de posturi: 5 functii contractuale de executie; total = 5 posturi.



11.1) Director executiv - protectia drepturilor copiilor:
1) Serviciul de Evaluare Complexi a Copilului cu Dizabilititi — se mentine structura avuta si se modifica
numirul de posturi de la 10 la 11, dupa cum urmeaza:

- Se mentine 1 functie publicd de conducere de sef serviciu (S);

- Se mentin 7 functii publice de executie;

- Se mentine 2 functii contractuale de executie;

- Se infiinteazi 1 functie publici de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior (S).
total = 11 posturi;
2) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona I: se mentine structura avuti si se
mentine numirul de posturi: 1 functie publicd de conducere de sef serviciu (S) si 24 functii publice de
executie; total = 25 posturi;
3) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona II: se mentine structura avutd si
numdrul de posturi: se mentine 1 functie publicad de conducere de sef serviciu (S) si 31 de functii publice de
executie; total = 32 posturi;
4) Biroul de Consiliere Psihologici: se mentine structura avutd si numérul de posturi: 1 functie publica de
conducere si 5 functii publice de executie; total = 6 posturi.

I1.2) Director executiv - protectia persoanelor adulte:

1) Serviciul Evidenti Drepturi Persoane cu Dizabilitati: se mentine structura avutd si numérul de posturi:
1 functie publica de conducere de sef serviciu (S) si 8 functii publice de executie; total = 9 posturi;

2) Serviciul Evaluare Complexid a Persoanelor Adulte cu Dizabilititi: se mentine structura avutd si
numirul de posturi: 1 functie publicd de conducere de sef serviciu (S), 10 functii publice de executie si
2 functii contractuale de executie; total = 13 posturi;

3) Serviciul Management de Caz pentru Persoane Adulte:

— se mentine structura avuti si se modificd numadrul de posturi de la 16 la 13, total = 13 posturi, dupi cum
urmeazai:

- sementine 1 functie publici de conducere de sef serviciu (S);

- se mentin 12 functii publice de executie;

- 3 functii publice de execufie ocupate, respectiv 1 inspector I superior, 1 inspector I principal si 1
inspector I asistent se mutd in cadrul Compartimentului locuire incluziva, serviciul social nou infiintat
potrivit preevderilor Strategiei nationale privind incluziunea sociald si reducerea sérdciei pentru perioada
2022-2027, aprobatd prin Hotéarare Guvernului nr. 440/30.03.2022, Strategiei nationale privind drepturile
persoanclor cu dizabilititi "O Roménie echitabild" 2022-2027, aprobatd prin Hotdrdre Guvernului nr.
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobatid prin Hotirirea
Guvernului nr.1543/19.12.2022 si Legii nr. 7/04.01.2023, privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitdfi si aplicarea unor méasuri de accelerare a acestuia si
de prevenire a institutionalizirii, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative.

4) Compartimentul locuire incluzivi — nou infiintat, total = 3 posturi, dupa cum urmeaza:

Potrivit prevederilor art.21 din cadrul Legii nr.7/2023 privind sustinerea procesului de
de prevenire a institutionalizdrii, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative: “In
vederea asigurdrii unei administrari corecte si eficiente a retelei de locuinte incluzive in comunitate,
incepand cu 1 ianuarie 2024, directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv
ale sectoarelor municipiului Bucuresti organizeazi compartimentul locuire incluziva, potrivit art. 11 alin. (3)
din anexa nr. 1 la Hotérarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
ulterioare.”

Avand in vedere Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdriciei pentru perioada
2022-2027, aprobatd prin Hotérdre Guvernului nr. 440/30.03.2022, Strategia nationala privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti "O Roménie echitabild" 2022-2027, aprobatd prin Hotirdre Guvernului nr.
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobatd prin Hotirirea
Guvernului nr. 1543/19.12.2022 precum si a Legii nr. 7/04.01.2023, privind sustinerea procesului de
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dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor mésuri de accelerare a acestuia si
de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, pachet
legislativ care stabileste prioritdtile din domeniul protectiei persoanei adulte cu dizabilitati, Compartimentul
locuire incluziva, va:
- asigura secretariatul tehnic al Comitetului pentru accelerarea procesului de dezinstitufionalizare §i de
prevenire a institutionalizdrii de la nivelul judetului Timis infiintat prin H.C.J.Timis nr.74/29.03.2023 si
Dispozitia directorului general nr. 1054/25.05.2023 privind stabilirea secretaritului Comitetului pentru
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare §i de prevenire a institutionalizdrii de la nivelul judetului
Timis;
- raporta progresul realizarii masurilor in vederea urmaririi {intelor stabilite la nivel judetean in ceea ce
priveste procesul de dezinstitutionalizare;
- se va implica activ in procesul de monitorizare al strategiilor nationale privind prevenirea institutionalizarii
persoanelor adulte cu dizabilititi si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare;
centru rezidential;
- coordona si va face parte din echipa multidisciplinara de la nivelul centrului rezidential in implementarea
planului de dezinstitutionalizare si prevenire a institutionalizirii la nivel de centru rezidential,
- monitoriza implementarea planului de dezinstitutionalizare si prevenire a institutionalizirii la nivel de
centru rezidential;
- colabora cu alte structuri din cadrul D.G.A.8.P.C. Timis pentru acordarea de beneficii pentru locuirea in
comunitate.

in conformitate cu preevderile legale mai sus mentionate, se reorganizeazi Serviciul Management de
Caz pentru Persoane Adulte si se infiinteazd Compartimentul locuire incluzivd, cu un numar de functii
punlice de executie: 1 inspector 1 superior (S); 1 inspector I principal (S), 1 inspector I asistent (S).
Activitatea si atributiile din fisa postului celor 3 functionari publici se vor prelua in Compartimentul locuire
incluziva, potrivit art.518 alin (1) lit.d) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Atributiile sunt urmétoarele: cunoasterea si aplicarea legislatiei privind protectia
adultului si a legislatiei specifice domeniului adultului cu dizabilitati; efectueazd ancheta sociala la
domiciliul adultilor cu dizabilitéti; participa in cadrul echipei multidisciplinare la realizarea evaluirii sociale;
consiliazd si faciliteazd accesul beneficiarilor la serviciile sociale recomandate; aplicd prevederile legale in
ceea ce priveste analizarea si solutionarea dosarelor cu privire la misurile de protectie social care se acorda
handicap (admitere/transfer/incetarea serviciilor in/din centrele publice rezidentiale pentru persoanele adulte
cu handicap din subordinea directiei); verificd realizarea planului personalizat al beneficiarilor la nivelul
centrelor rezidentiale din structura directiei unde este desemnat ca si managr de caz.

IIL. Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct economic:
1) Serviciul Contabilitate, Financiar — Buget: se mentine structura avuti si se modificd numairul de posturi
de la 14 la 13, dupd cum urmeaza:

- Se mentine 1 functie publica de conducere de sef serviciu;

- Se mentin 12 functii publice de executie;

- Sedesfiinteazd 1 functie contractuald de executie vacanta de casier (M);

total = 13 posturi;

2) Serviciul Investitii si Achizitii Publice: se mentine structura avutd i numarul de posturi: 1 functie
publica de conducere de sef serviciu si 7 functii publice de executie; total = 8 posturi;
3) Serviciul Administrarea Patrimoniului, Tehnic si Administrativ: se menfine structura avuti si se
mentine numdrul de posturi: 1 functie publici de conducere de sef serviciu, 4 functii publice de executie si 5
functii contractuale de executie; total = 10 posturi.

IV. Centre de servicii specializate pentru copii si adulti din cadrul D.G.A.S.P.C.Timis

IV.1. Centre de servicii specializate pentru copii organizate in coordonarea directorului executiv -
protectia drepturilor copiilor:




1) Complexul de Servicii pentru Interventie Specializati in Domeniul Protectiei Familiei si a Copilului
— se reorganizeazi, respectiv se modificd structura avutd si numérul de posturi de la 47 la 42, respectiv 2
functii contractuale de conducere (1 sef centru (S) grad II si 1 coordonator personal de specialitate (S) grad
IT) si 41 functii contractuale de executie; total = 42 posturi, dupd cum urmeaza:

- se mentine 1 functie contractuala de conducere de sef centru (S) grad II;

a. Centrul de Interventie in Regim de Urgentd pentru Copilul neglijat, exploatat, abuzat,
pariisit. Telefonul copilului 983: - se modificd numarul de posturi de la 14 la 20 functii contractuale, total
= 20 posturi, dupd cum urmeaza:

- se infiinteazi 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S), grad
IT;

- se infiinteaza 1 functie contractuald de executie de inspector de specialitate, grad profesional IA (S)
(activitate financiar-contabild);

- se mentin 14 functii contractuale de executie: 7 asistent social principal (S); 2 asistent social
practicant (S); 2 asistent social debutant (S); 1 psiholog practicant (S); 2 psiholog stagiar (S);

- se suplimenteaza cu 4 functii contractuale de executie de sofer I (G), cu program de lucru in ture de
12/24-12/48, in echipa mobila de interventie, astfel: 1 sofer I (G) se mutd din cadrul Compartimentului de
Preventie si Interventie in Regim de Urgentd si 3 sofer I (G) se muté de la Compartimentul pentru Prevenirea
si Combaterea Violentei Domestice;

total = 20 posturi;

b. Compartimentul de Preventie si Interventie in Regim de Urgenti: se modificd numirul de
functii contractuale de executie de la 5 la 4, dupda cum urmeazi: 1 sofer I (G) se mutid la Centrul de
Interventie iIn Regim de Urgentd pentru Copilul neglijat, exploatat, abuzat, parasit. Telefonul copilului 983;
se mentin 3 functii contractuale de executie: 2 asistent social principal (S); 1 asistent social practicant (S);
total = 4 posturi;

¢. Compartimentul pentru Prevenirea si Combaterea Violentei Domestice: se modificd numérul
de functii contractuale de executie de la 5 la 2, dupd cum urmeazi: 3 sofer I (G) se mutd la Centrul de
Interventie in Regim de Urgentd pentru Copilul neglijat, exploatat, abuzat, parasit. Telefonul copilului 983;
se mentin 2 functii contractuale de executie: 1 asistent social specialist (S); 1 asistent social practicant (S);
total = 2 posturi;

d. Birou Consiliere pentru Copii si Parinti: se mentin 6 functii contractuale de executie: 5 psiholog
specialist (S); 1 psiholog stagiar (S); total = 6 posturi;

- se schimbi denumirea din “Biroul Consiliere pentru Copii si Périnti” in “Biroul Consiliere pentru
Copii si Parin{i in Regim de Urgenta”.

e. Locuinta protejata VENUS:

- trece in structura Complexului de Servicii pentru Interventie Specializata in Domeniul Prevenirii si
Combaterii Violentei Domestice — serviciu social nou infiintat, cu un numér de 7 functii contractuale de
executie: 1 psiholog practicant (S); 1 psiholog (S); 1 asistent social debutant (S); 1 inspector de specialitate
IA (activitate financiar-contabild) (S); 1 lucrator social (M); 1 administrator I (M); 1 ingrijitor (G);

- se desfiinteazd 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S),
gradul II (S);

f. Centrul de Primire in Regim de Urgenti pentru Victimele Violentei Domestice:

- trece in structura Complexului de Servicii pentru Interventie Specializatd in Domeniul Prevenirii gi
Combaterii Violentei Domestice — serviciu social nou infiintat;

- se desfiinteazd un numar de 5 functii contractuale de executie: 2 asistent social practicant (S); 2
supraveghetor de noapte (G); 1 ingrijitor;

- se desfiinfeazd functia contractuald de conducere vacantd de coordonator personal de specialitate
(S), grad II;

g. Centrul de consiliecre pentru agresori: - trece in structura Complexului de Servicii pentru
Interventie Specializatd in Domeniul Prevenirii si Combaterii Violentei Domestice — serviciu social nou
infiintat, cu un numar de 2 functii contractuale de executie: 1 asistent social debutant (S), 1 psiholog stagiar
(S);

h. Compartimentul de evaluare a copilului delicvent sau victimi a infractiunilor — serviciu
social nou infiinfat, cu un numér de 9 functii contractuale de executie: 1 asistent social principal (S), 3
asistent social debutant (S), 1 psiholog specialist (S), 3 psiholog stagiar (S), 1 sofer I (G); total =9 posturi.
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2) Complexul de Servicii pentru Interventie Specializati in Domeniul Prevenirii si Combaterii
Violentei Domestice — serviciu social nou infiintat prin preluarea serviciilor destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice din structura Complexului de Servicii pentru Interventie Specializatd in
Domeniul Protectiei Familiei i a Copilului, cu un numir de 19 functii contractuale, din care 1 functie
contractuala de conducere de sef centru (S), grad II si 18 functii contractuale de executie, dupid cum
urmeaza:

- se Infiinteaza 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II;

a. Locuintii protejati VENUS — trece de la Complexul de Servicii pentru Interventie Specializata in
Domeniul Protectiei Familiei si a Copilului in structura Complexul de Servicii pentru Interventie
Specializata in Domeniul Prevenirii §i Combaterii Violentei Domestice, cu un numar de 7 functii
contractuale de executie: 1 psiholog practicant (S); 1 psiholog (S); 1 asistent social debutant (S); 1 inspector
de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (S); 1 lucritor social (M); 1 administrator I (M); 1 ingrijitor
(G);

- se infiinteaza 1 functie contractuald de executie de sofer I (G);

total = 8 posturi;

b. Centrul de Primire in Regim de Urgenti pentru Victimele Violentei Domestice — trece de la
Complexul de Servicii pentru Interventie Specializatd In Domeniul Protectiei Familiei si a Copilului in
structura Complexul de Servicii pentru Interventie Specializatd Tn Domeniul Prevenirii si Combaterii
Violentei Domestice;

- se Infiinfeazd 5 functii contractuale de executie: 1 asistent social practicant (S); 1 psiholog
practicant (S); 2 supraveghetor de noapte (G); 1 ingrijitor (G).

c. Centrul de consiliere pentru agresori: — trece de la Complexul de Servicii pentru Interventie
Specializata in Domeniul Protectiei Familiei si a Copilului in structura Complexul de Servicii pentru
Interventie Specializatd in Domeniul Prevenirii si Combaterii Violentei Domestice, cu un numar de 2 functii
contractuale de executie: 1 asistent social debutant (S), 1 psiholog stagiar (S); total = 2 posturi;

d. Compartimentul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor — serviciul social nou infiintat, cu
un numir de 3 functii contractuale de executie: 1 psiholog debutant (S), 1 asistent social debutant (S), 1
consilier juridic debutant (S).

3) Centrul de Resurse pentru Copilul Ocrotit in Asistenta Maternali si Plasament Familial — In
vederea asigurdrii celor mai bune conditii pentru copiii si tinerii aflati in sistemul de protectie speciali, prin
intermediul Ordinului nr. 26/ 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciald, au fost legiferate categoriile de
servicii de care acestia trebuie sd beneficieze. Potrivit procesului verbal de control nr.146/16927/ 31.10.2022
al Agentiei Nationale pentru Plifi si Inspectie Sociald Timis, inregistrat la Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Timis cu nr.135499/ 02.11.2022, au fost transmise recomandari cu privire la
infiintarea unui serviciu social care va fi supus licentierii, cod 8790SF-C. Astfel, Prin H.C.J.Timis
nr.20/31.01.2023 a fost aprobatd infiintarea serviciului social ”Centrul de servicii pentru copilul aflat in
plasament la rude/familii/persoane/asistent maternal profesionist”, care oferd urmatoarele servicii: ingrijire
personald, asistentd pentru sindtate, activiti{i de educatie formald si informald, suport emotional, consiliere
psihologici (dupd caz), activitati de recreere-socializare. Serviciul nou infiintat, va functiona cu un numar de
12 posturi de naturd contractuald, dintre care 8 functii contractuale de executie sunt preluate din cadrul
structurii deja existente, respectiv din cadrul Centrului de resurse pentru copilul ocrotit in asistentd
maternald si plasament familial, dupd cum urmeaza:

- se schimbd denumirea Centrului de Resurse pentru Copilul Ocrotit in Asistenta Maternala si Plasament
Familial in Centrul de Servicii pentru Copilul aflat in Plasament la Rude/Familii/Persoane/Asistent maternal
profesionist;

- se desfiinteazi 1 functie contractuald de conducere vacantd de coordonator personal de specialitate (S),
grad II;

- se Infiinteazd 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II;

- se mentin 8 functii contractuale de executie: 1 psiholog specialist (S); 3 psiholog practicant (S), 1 psiholog
stagiar (S); 1 psiholog (S); 2 asistent social debutant (S);

- se infiinteazd 2 functii contractuale de executie de psiholog stagiar (S);

- se infiinteazd 1 functie contractuald de executie de asistent medical (PL);



total = 12 posturi;
4) Centrul de Servicii Sociale Timisoara — se modifica structura serviciului social, se modifici capacitatea
de la 44 la 46 de locuri, se modificd numirul de posturi de la 35 la 51, din care 3 functii contractuale de
conducere (1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II, 2 functii contractuale de conducere
de coordonator personal de specialitate (S) grad II) si 48 functii contractuale de executie; total = 51 posturi,
dupa cum urmeaza:

- se Infiinteazd 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II;

a) Casa de Tip Familial ”Sfantul Mihail” Sacidlaz nr.503 — se mentine structura serviciului social,
se mentine capacitatea de 14 locuri, se modificd numérul de posturi de la 13 la 15, din care 1 functie
contractuala de conducere si 14 functii contractuale de executie; total = 15 posturi;

- se mentine 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S), grad II;

- se desfiinteaza 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II;

- se mentin 11 functii contractuale de executie: 1 asistent social practicant (S); 6 educator specializat
(M); 1 educator (M); 1 educator debutant (M); 1 psiholog stagiar (S); 1 sofer I (G);

- se Infiinteazd 3 functii contractuale de executie de educator (M);

total = 15 posturi;

b) Casa ,Andrei” Timisoara, str.Vulturilor nr.8 — se mentine structura serviciului social, se
mentine capacitatea de 8 locuri, se modificd numérul de posturi de la 8 la 11, dupd cum urmeazi:

- se mentin 8 functii contractuale de executie: 1 educator (S); 5 educator (M); 1 inspector de
specialitate II (activitate financiar-contabila)(S); 1 administrator I (M);

- se suplimenteaza cu 3 functii contractuale de executie de educator (M);

total = 11 posturi;

c¢) Casa ”Maria”, localitatea Sinmartinu Maghiar, comuna Uivar — se desfiinteaza,

- se desfiinteazd un numir de 14 functii contractuale, din care 1 functie contractuald de conducere de
coordonator personal de specialitate (S) grad II, 12 functii contractuale de executie de educator (M) si 1
functie contractuald de executie de psiholog stagiar (S).

d) Casa ”Ioana”, localitatea Minastire, comuna Birda — serviciu social nou infiintat prin H.C.J.
Timis nr. 19/31.01.2023 privind aprobarea infiinfdarii serviciului social Casa de tip familial Ioana, in sat
Manastire, comuna Birda, cu o capacitate de 12 locuri si cu un numar de 12 functii de naturd contractuala,
dupd cum urmeazi: 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal specialitate (S) grad II,
1 functie contractuald de executie de psiholog stagiar (S), 10 functii contractuale de executie de educator
(M); total = 12 posturi;

e) Apartamente de insertie sociala (Str.Muzicescu) — apartament cu 3 camere (6 locuri);

Apartamente de insertie sociala (Str.Polond) — apartament cu 3 camere (6 locuri);

Se infiinfeazd un numéir de 12 funciii de naturd contractuald, dupd cum urmeazi: 10 functii
contractuale de educatori (M), 1 functie contractuald de executie de psiholog stagiar (S), 1 functie
contractuald de executie de asistent social debutant (S).

total = 12 posturi;

f) Centrul pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenti — serviciu social in parteneriat
cu Consiliul Tinerilor Institutionalizati, cu sediul in str. F.Liszt, et.3 (in acord cu H.C.J.Timig
nr.66/31.03.2021) — serviciu social inchis ca urmare a expirérii conventiei de colaborare cu furnizorul de
servicii sociale Asociatia Consiliul Tinerilor Institutionalizati - Centrul pentru Dezvoltarea Deprinderilor de
Viata Independenta.

5) Complexul de Servicii Sociale pentru Interventii in Regim de Urgenti in Domeniul Protectiei
Copilului — se mentine structura avuti, se modifica capacitatea centrului la 58 la 56 de locuri, se modifica
numdrul de posturi de la 63 la 64, respectiv 2 functii contractuale de conducere (din care 1 sef centru (S)
grad II si 1 coordonator personal de specialitate (S) grad II) si 62 functii contractuale de executie, total = 64
posturi, dupd cum urmeaza:

- s¢ mentine 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S);

a. Serviciul de Primire In Regim de Urgenti: se modificd capacitatea de la 32 la 30 locuri, se
modificd numérul de functii contractuale de executie de la 35 la 36, dupa cum urmeaza:

- se mentin 35 de functii contractuale de executie: 3 asistent medical principal (PL); 1 psiholog
specialist (S); 1 psiholog practicant (S); 11 educator specializat (S); 1 educator (S); 1 educator debutant (S);
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3 educator specializat (PL); 2 educator (M); 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (S);
1 referent IA (M); 1 adminsitrator I (M); 1 magaziner (M); 2 Ingrijitor (G); 1 sofer I (G); 4 muncitor calificat
III (bucatar); 1 muncitor necalificat I (bucétirie);

- se suplimenteazi cu 1 functie contractuala de executie de asistent medical (PL);

total = 36 posturi

b. Adipostul de Zi si de Noapte pentru Copiii strizii: se mentin 8 functii contractuale de
executie: 4 educator specializat (S); 1 educator specializat (PL); 1 educator (M); 1 educator specializat (M);
1 instructor de educatie (M) si capacitatea de 8 locuri; total = 8 posturi;

c. Serviciul Maternal: se mentin 8 functii contractuale de executie: 2 educator specializat (S); 1
educator specializat (SSD); 2 educator specializat (PL); 2 educator (M); 1 psiholog practicant (S) si
capacitatea de 8 locuri pentru cupluri mama-copil; total = 8 posturi;

d. Serviciul de Tip Rezidential — Apartamente MIRUNA: se mentine structura serviciului, se
mentine capacitatea de 10 locuri §i se mentine numérul de 11 posturi, din care 1 functie contractuald de
conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad IT si 10 functii contractuale de executie: 1 asistent
social practicant (S); 4 educator (S); 1 educator (PL); 1 instructor de educatie (M); 1 psiholog stagiar (S); 1
ingrijitoare a.s. (G); 1 sofer I (G); total = 11 posturi.

6) Centrul de Plasament Lugoj: se mentine structura avutd, se mentine capacitatea de 60 locuri, se mentine
numirul de 36 posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 35 functii
contractuale de executie: 2 asistent medical (PL); 1 psiholog stagiar (S); 1 asistent social practicant (S); 5
educator specializat (S); 1 educator (S); 8 educator specializat (PL); 2 instructor de educatic (M); 1
spalatoreasd (G); 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild); 1 administrator I (M); 1
magaziner (M); 1 sofer I (G); 2 Ingrijitor (G); 4 muncitor calificat III (bucitar) (G); 1 muncitor calificat III
(Intretinere); 3 muncitor calificat III (fochist); total = 36 posturi;

7) Centrul de Plasament Givojdia:

- se modificd capacitatea centrului de la 76 la 108 locuri, se modificd structura centrului si numirul de
posturi de la 58 la 64, respectiv 2 functii contractuale de conducere (1 functie contractuald de conducere de
sef centru (S), grad II, 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad
II) si 62 functii contractuale de executie, total = 64 posturi.

La nivelul Centrului de Plasament Gévojdia se deruleaza Proiectul "Construirea a 2 case de tip familial
si infiintarea Centrului de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viati independentd Givojdia", prin
Programul Operational Regional, cod proiect 119769, cu operatiunea Cresterea gradului de acoperire cu
servicii sociale.

Fiecare dintre cele doud case de tip familial va avea o capacitate de cédte 16 locuri. Prin urmare, pentru
a fi asigurate cit mai optim nevoile celor 16 beneficiari din fiecare CTF, cét si pentru o buni desfisurare a
tuturor activitifilor (de dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd, de socializare, de petrecere a
timpului liber etc.), este necesard prezenta a 12 educatori specializati in fiecare CTF, organizati in ture de
lucru. De asemenea, mentionam faptul cé, conform Ordinului 25/2019, normarea personalului se realizeazi
avénd in vedere raportul optim adulti/copii recomandat pentru toate categoriile de varsta, respective raportul
minim de 1:12.

Astfel, prin reorganizarea serviciului de tip rezidential din cadrul Centrului de Plasament Gavodia, se
infiinteaza doua case de tip familial, dupd cum urmeaza:

- se desfiinteazi functia contractuali de conducere de sef centru (S) grad II;

- se desfiinfeazd 41 de funcfii contractuale de execufie: 9 educator specializat (S); 1 educator
specializat (SSD); 11 educator specializat (PL); 1 instructor de educatie (M); 1 instructor de educatie (M); 1
psiholog practicant (S); 2 asistent medical principal (PL); 1 referent IA (activitate financiar-contabild) (M); 1
administrator I (M); 1 magaziner (M); 1 sofer I (G); 2 ingrijitor (G); 2 muncitor calificat III (bucitar) (G); 2
muncitor calificat III (intretinere); 2 muncitor calificat III (fochist); 1 muncitor calificat III (croitorie) (G); 1
muncitor necalificat I (bucétarie) (G); 1 muncitor necalificat I (anexe).

a. Casa de tip familial 1 Givojdia — serviciu social nou infiintat cu o capacitate de 16 locuri si un
numdr de 12 functii contractuale de execufie de educatori specializati care se vor prelua din cadrul
serviciului de ingrijire de tip rezidential; total = 12 posturi;
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b. Casa de tip familial 2 Givojdia cu o capacitate de 16 locuri i un numér de 12 functii contractuale
de executie de educatori specializati care se vor prelua din cadrul serviciului de ingrijire de tip rezidential;
total = 12 posturi;

c. Centrul de zi pentru dezvoltarea deprinderilor de viatd independenti Givojdia — serviciu
social nou infiintat, cu o capacitate de 60 beneficiari si cu o structurd de 24 functii de naturd contractuala,
dupd cum urmeaza: ,

- se infiinteaza 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II,

- se infiinteaza 23 functii contractuale de executie: 1 psiholog practicant (S); 1 asistent social debutant
(S); 3 educatori (S); 2 asistent medical (PL); 1 administrator I (M); 1 referent IA (activitate financiar-
contabild) (M); 1 magaziner (M); 1 sofer I (G); 2 Ingrijitor (G); 2 muncitor necalificat I (anexa); 3 muncitor
calificat III (bucatar) (G); 1 muncitor calificat III (croitorie) (G); 2 muncitor calificat ITI (intretinere) (G); 2
muncitor calificat III (fochist) (G); total = 24 posturi.

Serviciul va functiona cu cei 60 beneficiari si oferd suport in vederea dezvoltirii deprinderilor de viata
independentd. Printre activititile menite a se desfasura cu ajutorul angajatilor, amintim:

- ateliere de zootehnie — la nivelul centrului, existd o gospodérie anexd, unde sunt Ingrijite animale —
vaci, vitei, porci. In aceste activitati sunt implicati ocazional si beneficiarii;

- activitati de agriculturd — existd aproximativ 4,5 ha de teren arabil care se lucreazi, cu ajutorul
utilajelor din dotare §i al personalului angajat, pentru asigurarea hranei necesare pentru animalele din
gospodaria anexd — seménat porumb, recoltat, depozitat; existd 1,2 ha de teren fénete, care este lucrat cu
ajutorul muncitorilor, in vederea obtinerii furajelor pentru animale. De asemenea, in cele 2 solarii existente
cu o suprafatd de circa 0,12 ha, se seam#nd anual legume — rosii, ceapd, spanac, verdeturi, castraveti, vinete
— pentru consumul direct al beneficiarilor. Acegtia sunt implicafi, sub indrumarea educatorilor gi invatati
notiuni de bazi despre plantare, recoltare si consumarea corectd a legumelor;

- activititi de realizare a temelor, sarcinilor scolare si activititi de dezvoltare a abilitatilor de lucru
manual, sub Indrumarea educatorilor;

- activititi de dezvoltare a abilitatilor pentru o viata sanatoass, cu ajutorul asistentelor medicale.

b. Casa de tip familial “Sfintul Ioan“ Nidrag: se mentine structura serviciului, se mentine
capacitatea de 16 locuri, se mentine numérul de 16 posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere de
coordonator personal de specialitate (S) grad II si 15 functii contractuale de executie: 2 educator specializat
(S); 7 educator specializat (M); 2 educator (M); 1 muncitor calificat III (fochist) (G); 2 muncitor calificat ITI
(bucitar) (G); 1 ingrijitor (G); total = 16 posturi;

8) Centrul de Plasament pentru Copilul cu Dizabilititi Recas — se desfiinteaza conform H.C.J.Timis nr.
157/25.05.2022 privind aprobarea desfiinfdrii Centrului de plasament pentru copilul cu dizabilitdti Recay -
Serviciul de ingrijire de tip rezidential pentru copilul cu dizabilitdti Recas, se desfiinteazi un numir de 47
functii contractuale vacante, din care 1 functie contractuali de conducere vacanti de sef centru grad II (S) si
46 functii contractuale de execufie vacante: 14 educator specializat (S); 7 educator specializat (PL);
6 instructor de edcuatie (M); 1 asistent social debutant (S); 1 psiholog stagiar (S); 1 psiholog practicant (8);
1 inspector de specialitate IA (S); 2 asistent medical (PL); 1 administrator I (M); 1 magaziner (M); 1 sofer I
(G); 2 ingrijitor (G); 2 muncitor calificat III (bucdtar) (G); 1 muncitor calificat III (intretinere) (G); 3
muncitor calificat III (fochist) (G); 2 muncitor necalificat I (bucatirie) (G).

9) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici pentru Copii Timisoara:
- se reorganizeaza ca serviciu social pentru copii cu dizabilitdti cu varste intre 0 si 18 ani;
- se modifici structura serviciului social, se modifica capacitatea si numaérul de posturi, dupi cum urmeazi:
- se modific3 capacitatea centrului de la 162 la 144 locuri si se modifica numirul de posturi de 1a 99 la 63,
respectiv 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad I, 2 functii contractuale de conducere de
coordonator personal de specialitate (S) grad II si 60 functii contractuale de executie, total = 63 posturi,
dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie contractuala de conducere de sef centru (S), grad II;

a. Serviciul de Ingrijire de Tip Rezidential pentru Copilul cu Dizabilitiiti — se desfiinteaza;

- se desfiinteaza 28 functii contractuale de executie: 15 instructor de educatie (M); 1 infirmiera (G); 1
psiholog practicant (S); 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (S); 1 administrator I

12



(M); 3 ingrijitor (G); 2 sofer I (G); 1 muncitor calificat III (Intretinere) (G); 1 muncitor calificat III (zidar,
faiantar) (G); 1 magaziner (M); 1 asistent medical (PL);

b. Casa de tip familial "Mihaiti” (POR) — serviciu social nou infiintat prin inchiderea Serviciului
de ingrijire de tip rezidential pentru copilul cu dizabilitati, cu o capacitate de 12 locuri si 22 de functii de
naturd contractuald: 15 educator (M); 1 infirmierd (G); 4 asistent medical (PL); 2 ingrijitor (G); total = 22
posturi;

c. Serviciul de Tip Familial "Micuta Dina” — trece in structura Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Copii "ALEGRIA” Timisoara — serviciu social nou infiintat, cu o
capacitate de 10 locuri si 10 functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 3 infirmiera (G);

d. Serviciul de Tip Familial "Phoenix” — trece in structura Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd pentru Copii "ALEGRIA” Timisoara — serviciu social nou infiintat, cu o capacitate de 12
locuri si 12 functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 5 infirmiera (G);

e. Serviciul de Tip Familial ”Sfintul Stelian” — se mentine capacitatea de 12 locuri si se mentin 13
functii de naturd contractuald, respectiv 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de
specialitate (S) grad II si 12 functii contractuale de executie: 10 instructor de educatie (M); 2 infirmieri (G);
total = 13 posturi;

Aviand in vedere prevederile Legii nr. 191/28.06.2022, pentru modificarea si completarea Legii
272/2004, art. 123, alin.(3) “ sunt considerate servicii de tip rezidential: casele de tip familial, apartamentele,
centrele de primire in regim de urgenta si centrele maternale” si alin (4)”’casa de tip familial este locuinta
care acoperd necesitifile esentiale de odihnd, preparare a hranei, educatie si igiend, asigurnd exigentele
minimale pentru un numér de maximum 12 copii, pentru care a fost stabilitd masura plasamentului in regim
de urgentd sau, dupi caz, a plasamentului, in conditiile prezentei legi. In situatii exceptionale, numarul
copiilor poate fi de maximum 16, cu respectarea exigentelor minimale, dar numai pe durata existentei
situatiei exceptionale.” Astfel, se schimba denumirea serviciului social din Serviciul de Tip Familial ”Sfintul
Stelian” in Casa de tip familial ”Sfantul Stelian”.

f. Serviciul de Zi de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilititi;

- se modificd capacitatea de la 100 la 120 beneficiari, din care 58 sunt cu masurd de protectie, 42 din
comunitate, 20 de beneficiari pentru echipa mobila;

- se modificd numadrul de posturi de 1a 21 la 27, dupd cum urmeazi:

- se infiinteazi 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad II;

- se mentin 17 functii contractuale de executie: 1 medic specialist (S); 1 medic specialist (pedopsihiatru) (S);
2 logoped (8); 2 kinetoterapeut (S); 1 fiziokinetoterapeut (S); 1 educator specializat (S); 3 instructor de
ergoterapie (M); 1 psiholog principal (S); 1 psiholog practicant (S); 1 asistent social practicant (S); 1 preot I
(S); 1 ingrijitor (G); 1 muncitor calificat III (electrician (G);

- se desfiinteaza 3 functii contractuale de executie: 2 asistent medical (PL); 1 asistent medical principal (PL);
- se infiinteazd 9 functii contractuale de executie: 1 psiholog practican (S); 1 inspector de specialitate TA
(activitate financiar-contabild) (S); 1 administrator I (M); 1 magaziner (M); 2 sofer I (G); 1 ingrijitor (G); 1
muncitor calificat III (intretinere) (G); 1 muncitor calificat III (zidar, faiantar) (G);

total = 27 posturi;

g. Casa de Tip Familial ”Sfantul Tosif” — trece In structura Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd pentru Copii "ALEGRIA” Timigoara — serviciu social nou infiintat, cu o capacitate de 12
locuri si un numaér de 14 functii de naturd contractuald, respectiv 1 functie contractuald de conducere de
coordonator personal de specialitate (S) grad Il si 13 functii contractuale de executie din care 12 educator
(M) si 1 psiholog stagiar (S).

10) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici pentru Copii ’ALEGRIA” Timisoara:

- se organizeaza ca serviciu social destinat pentru tineri cu vérste peste 18 ani care urmeazi o formi de
invatdmant sau se afld in perioada de sprijin in vederea prevenirii excluziunii sociale;

- este un serviciu social nou infiintat pentru a veni in sprijinul tinerilor cu dizabilitati cu varste peste 18 ani
care urmeazi o forma de Invitidmant sau care sunt in situatia de risc de excluziune sociald, prin crearea unor
servicii specializate pentru dobéandirea deprinderilor de viatd independentd si pregitirea pentru integrarea
socio-profesionald. Este deosebit de important ca pregétirea beneficiarilor, tineri cu dizabilititi, si se facd
din timp, cu metode specifice, adaptate nevoilor individuale si particularitatilor de varsta ale acestora.
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- centrul are o capacitate de 42 locuri si un numér de 61 de functii contractuale, din care 5 functii
contractuale de conducere (1 functie contractuali de conducere de sef centru (S) grad II, 4 functii
contractuale de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad II) si 56 functii contractuale de
executie:

- se infiinteaza 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S), grad II;

a. Serviciul de Tip Familial "Micuta Dina” — serviciu social preluat din cadrul Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Copii Timisoara, cu o capacitate de 10 locuri si cu un
numir de 10 functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 3 infirmierd (G). Se modifica
numaérul de posturi de la 10 la 17, dupa cum urmeaza:

- se infiinteaza 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S), grad
II;

- se infiinteazd 6 functii contractuale de executie: 1 medic specialist (S), 1 infirmierd (G), 1 asistent
medical (PL), 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (S), 1 administrator I (M), 1 sofer
1(G);

- se mentin 10 functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 3 infirmiera (G);

total = 17 posturi.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 191/28.06.2022, pentru modificarea si completarea Legii
272/2004, art. 123, alin.(3) “ sunt considerate servicii de tip rezidential: casele de tip familial, apartamentele,
centrele de primire in regim de urgenta si centrele maternale” si alin (4)”casa de tip familial este locuinta
care acopera necesititile esentiale de odihnd, preparare a hranei, educatie si igiend, asigurdnd exigentele
minimale pentru un numér de maximum 12 copii, pentru care a fost stabilitd masura plasamentului in regim
de urgenta sau, dupi caz, a plasamentului, in conditiile prezentei legi. In situatii exceptionale, numérul
copiilor poate fi de maximum 16,cu respectarea exigentelor minimale, dar numai pe durata existentei
situatiei exceptionale.” Astfel, se schimbd denumirea serviciului social din Serviciul de Tip Familial
”Micuta Dina” in Casa de tip familial "Micuta Dina”.

b. Serviciul de Tip Familial ”Phoenix” — serviciu social preluat din cadrul Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Copii Timisoara, cu o capacitate de 12 locuri si cu un numir de 12
functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 5 infirmierd (G). Se modifici numirul de
posturi de la 12 la 14, dupd cum urmeaza:

- se infiinteazd 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S), grad
1L (S);

- se infiinteaza 1 functie contractuala de executie de asistent medical (PL);

- se mentin 12 functii contractuale de executie: 7 instructor de educatie (M); 5 infirmieri (G);

total = 14 posturi.

Avind In vedere prevederile Legii nr. 191/28.06.2022, pentru modificarea si completarea Legii
272/2004, art. 123, alin.(3) “ sunt considerate servicii de tip rezidential: casele de tip familial, apartamentele,
centrele de primire in regim de urgenta si centrele maternale” si alin (4)”casa de tip familial este locuinta
care acoperd necesititile esenfiale de odihnd, preparare a hranei, educatie si igiena, asigurind exigentele
minimale pentru un numér de maximum 12 copii, pentru care a fost stabilitd masura plasamentului in regim
de urgenti sau, dupi caz, a plasamentului, in conditiile prezentei legi. In situatii exceptionale, numéarul
copiilor poate fi de maximum 16,cu respectarea exigentelor minimale, dar numai pe durata existentei
situatiei exceptionale.” Astfel, se schimbd denumirea serviciului social din Serviciul de Tip Familial
”Phoenix” in Casa de tip familial "Phoenix”.

¢. Casa de Tip Familial ”Sfantul Iosif”, localitatea Covaci, str.Bisericii nr.3 — serviciu social
preluat din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Copii Timisoara, cu o
capacitate de 12 locuri si cu un numir de 14 functii contractuale de executie: 1 functie contractuald de
conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad II si 13 functii contractuale de executie din care
12 educator (M) si 1 psiholog stagiar (S).

Se modificd numarul de posturi de la 14 1a 15, dupa cum urmeaza:

- se Infiinteaza 1 functie contractuald de executie de psiholog debutant (S).

total = 15 posturi.

d. Casa ”Maria”, localitatea Sinmartinu Maghiar, comuna Uivar — serviciu social preluat din
structura Centrului de Servicii Sociale Timigoara, cu o capacitate de 10 locuri §i un numar de 14 functii
contractuale, din care 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad 1I,
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12 functii contractuale de executie de educator (M) si 1 functie contractuald de executie de psiholog stagiar
(S), total = 14 posturi.

11) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Copii Lugoj:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis prin Strategia judeteand de
dezvoltare a serviciilor sociale 2014 - 2020 aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean nr.95/28.05.2015, a
avut ca obiectiv Dezvoltarea de Servicii alternative la ingrijirea institutionals — Inchiderea tuturor institutiilor
de tip clasic si infiintarea de case de tip familial si apartamente.

Conform acestui obiectiv asumat, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis
a dat curs recomandarilor rezultate din implementarea proiectului SIPOCA 2 implementat de Autoritatea
Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie “Elaborarea planului de dezinstitutionalizare a

finantat prin Fondul Social European prin programul Operational Capacitate Administrativd, implementat de
ANPDCA cu consultantd oferitd de Banca Mondiald, proiect avind ca obiectiv asigurarea bunistarii copiilor
din CRRNC Lugoj si identificarea celor mai bune alternative care si permitd dezvoltarea deplind si
armonioasd a acestora prin constructia a 2 CTF-uri reamenajare si extindere Centru de zi de recuperare
pentru copii cu dizabilitdti Lugoj. Prin Hotérarea CJ Timis 210/28.09.2017 s-a aprobat inchiderea Serviciului
de Tip Rezidential din cadrul CRRNC Lugoj si transferul beneficiarilor in alternative de tip familial;

Prin inchiderea Serviciului de ingrijire de Tip Rezidential si extinderea Serviciului de Zi de
Recuperare din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Copii Lugoj infiintarea
si dezvoltarea unor servicii alternative, de tip familial si de recuperare, se oferd copiilor beneficiari un mediu
cit mai apropiat de cel familial, accesul la terapii de recuperare adecvate nevoilor lor, la servicii medicale de
calitate, la educatie si socializare, astfel incat sé fie garantata tranzitia lor cétre viata de adult integrat social.

- se infiinteaza serviciul social denumit Complexul de Servicii ”A” pentru Copilul cu Dizabilitati Lugoj cu o
capacitate de 170 locuri si un numér de 65 de functii de naturéd contractuald, dupi cum urmeazi:

- se mentine 1 functie contractuala de conducere de sef centru (S), grad II;

a. Serviciul de ingrijire de Tip Rezidential pentru Copilul cu Dizabilitiiti — se desfiinteazi;

- se desfiinteazd 29 functii contractuale de execufie: 12 instructor de educatie (M); 3 educator (M); 1
psiholog practicant (S); 4 infirmierd (G); 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (G); 1
magaziner (M); 1 administrator I (M); 1 sofer I (G); 1 muncitor calificat III (intretinere) (G); 4 muncitor
calificat III (bucitar) (G).

b. Casa de tip familial POR 1” Sfintul Petru” Lugoj — serviciu social nou infiinfat prin inchiderea
Serviciului de ingrijire de tip rezidential pentru copilul cu dizabilitafi, cu o capacitate de 10 locuri si 10
functii contractuale de executie: 8 instructor de educatie (M), 2 infirmierd (G); total = 10 posturi;

c. Casa de tip familial POR 2” Sfintul Pavel” Lugoj — serviciu social nou infiintat prin inchiderea
Serviciului de ingrijire de tip rezidential pentru copilul cu dizabilitati, cu o capacitate de 10 locuri si 10
functii contractuale de executie: 8 instructor de educatie (M), 2 infirmierd (G); total = 10 posturi;

d. Casa de Tip Familial nr.1 ”Sfintul Constantin” Lugoj — trece in structura Complexului de
Servicii ”B” pentru Copilul cu Dizabilitifi Lugoj — serviciu social nou infiintat, cu o capacitate de 8 locuri
si 8 functii contractuale de executie: 1 educator specializat (SSD); 5 instructor de educatie (M); 2 infirmiera
(G);

e. Casa de Tip Familial nr.2 ”Sfinta Elena” Lugoj — trece in structura Complexului de Servicii
”B” pentru Copilul cu Dizabilititi Lugoj — serviciu social nou infiintat, cu o capacitate de 8 locuri si 8 functii
contractuale de executie: 5 instructor de educatie (M); 3 infirmieri (G);

f. Casa de Tip Familial “Sfinta Ana“ Givojdia — trece In structura Complexului de Servicii ”B”
pentru Copilul cu Dizabilitati Lugoj — serviciu social nou infiintat; cu o capacitate de 12 locuri si 14 functii
de naturd contractuala din care 1 functie contractual de conducere de coordonator personal de specialitate (S)
grad II si 13 functii contractuale de executie: 1 asistent medical debutant (PL); 11 educator (M); 1 psiholog
practicant (S).

g. Serviciul de Zi de Recuperare pentru copii cu dizabilitati:

- serviciul social se extinde si se reamenajeaza;
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g0,

Recuperare pentru copii cu dizabilitati;

- se modifica capacitatea de la 100 la 150 de locuri si se modificd numérul de functii contractuale de la 25 la
44, dupd cum urmeaza:

- se infiinteazi 1 functie contractualid de conducere de coordonator personal specialitate (S) grad II;

- se infiinteazd 20 functii contractuale de executie: 1 medic specialist (recuperare, medicind fizicd si
balneologie) (S); 2 pedagog de recuperare (S); 1 asistent social debutant (S); 5 educator (S); 2 instructor de
ergoterapie (M); 1 psihopedagog (psihopedagogie speciald) (S); 1 inspector de specialitate 1A (activitate
secretariat); 1 muncitor calificat III (fochist) (G); 1 inspector de specialitate IA (activitate financiar-
contabild) (G); 1 magaziner (M); 1 administrator I (M); 1 sofer I (G); 1 muncitor calificat III (intretinere)
(G); 1 infirmiera (G);

- se mentin 23 functii contractuale de executie: 1 medic specialist (S); 1 medic (stomatolog) (S); 5 asistent
medical principal (PL); 2 logoped (S); 1 asistent social practicant (S); 2 educator specializat (S); 1 educator
(M); 1 instructor de ergoterapie (M); 3 infirmierd (G); 3 kinetoterapeut (S); 1 psiholog stagiar (S); 1 sofer I
(G); 1 psiholog specialist (S);

- se desfiinteaza 2 functii contractuale de executie de terapeut ocupational (S);

total = 44 posturi.

12) Complexul de Servicii ”B” pentru Copilul cu Dizabilititi Lugoj — serviciu social nou infiintat prin
reorganizarea unor servicii sociale din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru
Copii Lugoj:
- serviciul social are o capacitate de 28 de locuri si un numaér de 36 de functii de naturd contractuala, dupa
cum urmeaza:

- se infiinteaza 1 functie contractuala de conducere de sef centru (S), grad II;

a. Casa de Tip Familial nr.1 ”Sfintul Constantin” Lugoj:

-se preia serviciul social din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricid pentru
Copii Lugoj cu o capacitate de 8 locuri si 8 functii contractuale de executi: 1 educator specializat (SSD); 5
instructor de educatie (M); 2 infirmiera (G);

- se Infiinteaza 1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad
IT; total = 9 posturi.

b. Casa de Tip Familial nr.2 ”Sfinta Elena” Lugoj:

-se preia serviciul social din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica pentru
Copii Lugoj, cu o capacitate de 8 locuri si 8 functii contractuale de executie: 5 instructor de educatie (M); 3
infirmiera (G);

- se infiinteazd 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat IIT (intrefinere) (G);

total = 9 posturi.

c. Casa de Tip Familial “Sfinta Ana* Gavojdia:

-se preia serviciul social din cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd pentru
Copii Lugoj, cu o capacitate de 12 locuri si 14 functii denaturd contractuald din care 1 functie contractuald
de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad II si 13 functii contractuale de executie: 1
asistent medical debutant (PL); 11 educator (M); 1 psiholog practicant (S).

- se Infiinteazd 3 functii contractuale de executie: 1 educator (S), 1 asistent social debutant (S), 1
referent debutant (atributii gestionar/activitate financiar-contabild) (M);

total = 17 posturi.

IV.2. Centre de servicii specializate pentru adulti organizate in coordonarea directorului executiv -
protectia persoanelor adulte:

1) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Lugoj, str. Fagetului nr.158 B — prin H.C.J.
Timis nr.39/24.02.2021 a fost aprobat Planul de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Lugoj din structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis;
- s-a finalizat procesul de restructurare, astfel, prin adresa nr. 149800/05.12.2022, Autoritatea Nationald
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati a fost notificatd in legétura cu finalizarea procesului
de restructurare;
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- se schimbd denumirea centrului in “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilititi Lugoj™;
- se reduce capacitatea centrului de la 90 de locuri la 50 de locuri si se modificd numaérul de posturi de la 97
de posturi la 62 de posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere si 61 de functii contractuale de
executie, total = 62 posturi, dupd cum urmeaza:

- se mentine 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II;

- se mentin 60 functii contractuale de executie;

- se desfiinteazd 36 functii contractuale de executie vacante, astfel: 1 asistent social principal (S),
1 tehnician asistentd sociald (M), 2 instructor ergoterapie (M), 3 lucrdtor social (M), 3 spalitoreasi (G), 3
ingrijitor (G), 1 kinetoterapeut debutant (S), 1 asistent medical principal (PL), 1 psiholog stagiar (S), 17
infirmierd (G), 1 muncitor calificat III (intretinere), 1 muncitor calificat III (fochist) (G), 1 muncitor calificat
III (bucatar) (G);

- se infiinteaza 1 functie contractuald de executie de asistent social debutant (S).

2) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr.1 Lugoj, str. Fagetului nr.158 - se mentine
capacitatea de 90 locuri, se mentine numérul de 97 posturi, respectiv 1 functie contractuala de conducere si
96 functii contractuale de executie, total = 97 posturi;

- prin H.C.J. Timis nr. 15/31.01.2023 a fost aprobat Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 Lugoj, centru rezidenfial pentru persoane adulte cu handicap, cu
capacitate mai mare de 50 de locuri, aflat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului Timis, pentru perioada 2022 — 2023 nr.155152/12.12.2022.

3) Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Nr. 1 Lugoj, str. Fagetului
nr.158 — serviciu social nou infiintat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Timis, cu o capacitate de 50 locuri si un numér de 64 de posturi de naturi contractuala din care 1
functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 63 functii contractuale de executie, dupa cum
urmeazi: medic specialist (S) = 1 post; kinetoterapeut (S) = 1 post; asistent social principal (S) = 1 post;
psiholog practicant (S) = 1 post; asistent medical principal (PL) = 7 posturi; lucrétor social (M) = 2 posturi;
tehnician asisten{d social (M) = 1 post; instructor ergoterapie (M) = 13 posturi; infirmierd (G) = 18 posturi;
spaldtoreasd (G) = 1 post; inspector de specialitate IA (activitate financiar-contabild) (S) = 1 post; inspector
de specialitate IA (activitate resurse umane) (S) = 1 post; administrator I (M) = 1 post; magaziner (M) = 1
post; ingrijitor (G) = 4 posturi; sofer I (G) = 1 post; muncitor calificat III (fochist) (G) = 2 posturi; muncitor
calificat III (intretinere) (G) = 1 post; muncitor calificat III (bucétar) (G) =5 posturi; total = 64 posturi.

4) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Nr. 2 Lugoj, str.Traian
Vuia nr.15 D - se mentine capacitatea de 48 locuri, se menfine numérul de 56 posturi, respectiv 1 functie
contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 55 functii contractuale de executie, total = 56 posturi;

5) Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Gavejdia, nr.314 - se mentine capacitatea de
155 locuri, se mentine numdrul de 168 posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere de sef centru
(S) grad II si 167 functii contractuale de executie, total = 168 posturi;

- prin H.C.J. Timis nr. 16/31.01.2023 a fost aprobat Planul de Restructurare al Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd Gdvojdia, centru rezidential pentru persoane adulte cu handicap, cu capacitate

mai mare de 50 de locuri, aflat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Timis, pentru perioada 2022 — 2023 nr. 135331/08.12.2022;

6) Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Faget, str. Vasile Alecsandri
nr.4 — serviciu social nou infiintat in structura Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Timis, cu o capacitate de 16 locuri si un numér de 32 de posturi de naturd contractuald din care 1 functie
contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (S) grad II si 31 functii contractuale de
executie, dupd cum urmeazi: medic specialist (medicind de familie, dietetician, medicind intern3, psihiatrie)
(S) = 1 post; asistent social debutant (S) = 1 post; psiholog stagiar (S) = 1 post; asistent medical (PL) = 6
posturi; infirmierd (G) = 9 posturi; tehnician asistentd social debutant (M) = 2 posturi; inspector de
specialitate debutant (activitate financiar-contabila) (S) = 1 post; sofer I (G) = 1 post; muncitor necalificat I
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(bucitirie) (G) = 2 posturi; spalitoreasd (G) = 1 post; muncitor calificat III (fochist) (G) = 3 posturi;
administrator I (M) = 1 post; magaziner (M) = 1 post; Ingrijitor (G) = 1 post; total = 32 posturi.

7) Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ”Sfintul Ioan Rusul”
Givojdia, str. Principald nr.314 — serviciu social nou infiintat in structura Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Timis, cu o capacitate de 50 locuri si un numar de 63 de posturi de natura
contractuald din care 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 62 functii contractuale
de executie, dupid cum urmeazi: medic specialist (S) = 1 post; asistent social specialist (S) = 1 post;
kinetoterapeut (S) = 1 post; psiholog stagiar (S) = 1 post; asistent medical principal (PL) = 8 posturi; lucrator
social (M) = 2 posturi; tehnician asistenta social debutant (M) = 2 posturi; instructor de ergoterapie (M) = 7
posturi; infirmierd (G) = 20 posturi; spéldtoreasd (G) = 2 posturi; inspector de specialitate IA (activitate
financiar-contabild) (S) = 1 post; inspector de specialitate IA (activitate resurse umane) (S) = 1 post;
administrator I (M) = 1 post; magaziner (M) = 1 post; ingrijitor (G) = 4 posturi; sofer I (G) = 1 post;
muncitor calificat III (intretinere) (G) = 2 posturi; muncitor calificat III (fochist) (G) = 2 posturi; muncitor
calificat III (bucétar) (G) = 2 posturi; muncitor necalificat I (bucétérie) (G) = 2 posturi; total = 63 posturi.

8) Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi *Sfintul Vasile” Givojdia,
nr.322 A — serviciu social nou infiintat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Timis, cu o capacitate de 50 locuri si un numér de 62 de posturi de naturé contractuald din care 1
functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 61 functii contractuale de executie, dupad cum
urmeazi: medic specialist (S) = 1 post; asistent social debutant (S) = 1 post; psiholog stagiar (S) = 1 post;
asistent medical principal (PL) = 5 posturi; asistent medical (PL) = 2 posturi; lucrétor social (M) = 2 posturi;
tehnician asistenta social debutant (M) = 2 posturi; instructor de ergoterapie (M) = 6 posturi; infirmierd (G)
= 20 posturi; spaldtoreasd (G) = 2 posturi; inspector de specialitate debutant (activitate financiar-contabila)
(S) = 1 post; inspector de specialitate debutant (activitate resurse umane) (S) = 1 post; preot definitiv (S) = 1
post; muncitor calificat III (bucétar) (G) = 2 posturi; muncitor necalificat I (bucatirie) (G) = 2 posturi; sofer I
(G) = 1 post; muncitor calificat III (fochist) (G) = 3 posturi; administrator I (M) = 1 post; magaziner (M) = 1
post; ingrijitor (G) = 4 posturi; muncitor calificat III (intretinere) (G) = 1 post; muncitor necalificat I = 1
post; total = 62 posturi.

9) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Nr. 3 Lugoj, str. Bocsei
nr.32 — serviciu social nou infiintat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Timis, cu o capacitate de 30 locuri si un numér de 50 de posturi de naturd contractuald din care 1 functie
contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 49 functii contractuale de executie, dupd cum urmeaza:
medic specialist (S) = 1 post; asistent social debutant (S) = 1 post; psiholog practicant (S) = 1 post; asistent
medical (PL) = 5 posturi; infirmierd (G) = 16 posturi; instructor de ergoterapie (M) = 6 posturi; tehnician
asistentd social debutant (M) = 1 post; lucrétor social pentru persoane cu probleme de dependentd debutant
(M) = 1 post; inspector de specialitate debutant (activitate financiar-contabild) (S) = 1 post; muncitor
calificat III (bucitar) (G) = 2 posturi; muncitor necalificat I (bucétirie) (G) = 2 posturi; sofer I (G) = 1 post;
spilitoreasd (G) = 2 posturi; muncitor calificat IIT (fochist) (G) = 4 posturi; administrator I (M) = 1 post;
magaziner (M) = 1 post; Ingrijitor (G) = 2 posturi; muncitor calificat III (Intretinere) (G) = 1 post; total = 50
posturi,

10) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoancle Adulte cu Dizabilititi Sinersig, comuna
Boldur, sat Sinersig nr.1 — se mentine capacitatea de 50 locuri, se mentine numarul de 62 posturi, respectiv 1
functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 61 functii contractuale de executie, total = 62
posturi;

11) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Periam, str. Calea
Aradului nr.145 — se mentine capacitatea de 50 locuri, se mentine numarul de 59 posturi, respectiv 1 functie
contractuali de conducere de sef centru (S) grad II si 58 functii contractuale de executie, total = 59 posturi;

12) Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Ciacova, str. Tudor
Vladimirescu 20 A:
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- se mentine capacitatea centrului la 50 de locuri, se mentine numarul de posturi de 67 posturi, respectiv 1
functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 66 functii contractuale de executie, total = 67
posturi;

13) Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Edelweiss Ciacova, str.
Tudor Vladimirescu 20 — se mentine capacitatea de 50 locuri, se mentine numarul de 54 posturi, respectiv 1
functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 53 functii contractuale de executie, total = 54
posturi;

14) Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Varias, nr.410 — se mentine
capacitatea de 42 locuri, se mentine numarul de 53 posturi, respectiv 1 functie contractuala de conducere de
sef centru (S) grad II si 52 functii contractuale de executie, total = 53 posturi;

15) Centrul de ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Tomesti, sat colonia
Fabricii nr.10 — se modifici capacitatea centrului de la 18 la 42 de locuri, se modificd numarul de posturi de
la 34 la 53 posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere de sef centru (S) grad II si 52 functii
contractuale de executie, total = 53 posturi, dupd cum urmeaza:

- se desfiinteaza functia contractuald de conducere vacantd de coordonator personal de specialitate
(S) grad 1I;

- se desfiinteazd 1 functie contractuald de executie vacantd de kinetoterapeut debutant (S);

- se infiinteaza functia contractuald de conducere de sef centru (S) grad II;

- se mentin 32 functii contractuale de executie;

- se infiinteazd 20 functii contractuale de executie, astfel: 14 infirmierd (G), 1 tehnician asistenti
sociald debutant (M), 2 muncitor calificat III (bucétar) (G), 2 muncitor calificat III (fochist) (G),
1 muncitor calificat III (intretinere) (G);

16) Ciminul pentru Persoane Viarstnice Jimbolia, str. Tudor Vladimirescu nr.63 — se mentine capacitatea
de 70 locuri, se mentine numarul de 55 posturi, respectiv 1 functie contractuald de conducere de sef centru
(S) grad II si 54 functii contractuale de executie, total = 55 posturi;

- se desfiinteazi 1 functie contractuald de executie vacantd de tehnician asistenta social (M);

- se infiinteaza 1 functie contractuald de executie de lucrator social (M).

17) Locuinta minim protejata PHOENIX Timisoara, str. Herculane nr.67 — serviciu social nou infiintat in
structura Directiel Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis, cu o capacitate de 8 locuri si
un numir de 17 de posturi de naturd contractuald din care 1 functie contractuald de conducere de
coordonator personal de specialitate (S) grad II si 16 functii contractuale de executie, dupd cum urmeazi:
asistent social debutant (S) = 1 post; asistent medical debutant (PL) = 4 posturi; psiholog stagiar (S) = 1
post; infirmierd (G) = 6 posturi; ingrijitor (G) = 2 posturi; administrator I (M) = 1 post; inspector de
specialitate II (activitate financiar-contabild) (S) = 1 post; total = 17 posturi.

V. Asistenti maternali profesionisti: se mentine numaérul de posturi de 650.
V1. Asistenti personali profesionisti: se mentine numarul de posturi de 50.

Situatia comparativi a numéirului de posturi din structura propusi fati de structura actualid

Denumire structuri Nr.posturi Nr.posturi Diferenta
structuri avuti structuri propusi propus/avut
1. Aparat propriu 206 206 0
- functii publice 188 190 +2
- functii contractuale 18 16 -2
2 /a. Centre protectia drepturilor copiilor 479 513 _ +34
2 /b. Centre protectia persoanelor adulte 802 B 1074 +272
3. Asistenti maternali profesionisti 650 650 0
4. Asistenti personali profesionisti 50 50 0
Total 2187 2493 306
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Din analiza situatiei comparative a numarului de posturi din structura propusi fati de structura actuala,
rezulti o crestere a numarului de posturi cu 306 posturi - posturi stabilite ca urmare a modificarilor
legislative privind normativul de personal, precum si modificdrile legislative privind serviciile de asistenta
sociald pentru beneficiarii din comunitate.

Fata de aceste aspecte, supunem spre analizd, avizare si aprobare proiectul de hotirire privind
aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis,
astfel:

- Organigrama — anexa nr. I;

- Statul de functii al aparatului propriu — anexa nr. II;

- Statele de functii ale centrelor de protectia drepturilor copiilor - anexele nr. III.1. — IT1.11;

- Statele de functii ale centrelor de protectia persoanelor adulte cu dizabilitati — anexele nr. IV.1.-IV.17.;
- Statul de functii al asistentilor maternali profesionisti — anexa nr. V;

- Statul de functii al asistentilor personali profesionisti — anexa nr. V1.

DIRECTOR GENERAL
BOGO-OCTAVIAN ANUCIN

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
ADJUNCT Economic Protectia Drepturilor Copiilor Protectia Persoanelor Adulte
Halapi Camelia Elena Truscad Monica Maria Ilcdu Dana Adina

Servicinl Resurse Umane Organizare si Salarizare
Sef serviciu
Simion Carmen Gabriela
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Directia de resurse umane si control intern managerial

Nr.27668 din 25.09.2023

RAPORT
privind propunerea de adoptare a Proiectul de hotarare privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Timig

Avand in vedere Raportul de specialitate nr.106468 din 04.09.2023 al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis, inregistrat la Consiliul Judetean
Timis cu nr. 26852 din 14.09.2023 si Referatul de aprobare nr.26853 din 14.09.2023 al
Presedintelui Consiliului Judetean Timis, propunem discutarea acestui proiect de hotarare in
comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Timis si ulterior adoptarea de céatre plenul
Consiliului Judetean Timis a Hotarérii privind aprobarea Organigramei si Statului de functii al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis.

DIRECTOR EXECUTIV,
Lacramioara PETRISOR

Palatul Administrativ,
Bd. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timigoara, RO 300034; 2 2 3
B-mail: cjt@cjtimis.ro; Website: www.cjtimis_ro Capitald Europeand a Culturil



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI TIMI$

P-ta Regina Maria nr.3, 300004 Timisoara
Tel:0256-490281,Fax: 0256-407066
Email: dgaspctm@dgaspctm.ro

Web: www.dgaspctm.ro
Cod operator: 20436

Nr. 110894/14.09.2023

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
Directia de resurse umane si control managerial
In atentia doamnei Licrimioara Elena PETRISOR — director executiv

Avénd in vedere prevederile Cap.IV art.9 din Regulamentul privind mésurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia Proiectelor de hotérari ale Consiliului Judetean Timis aprobat
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Timis nr.65/2020, solicitim avizul din partea
Directiei de resurse umane si control managerial, pentru Proiectul de Hotarare privind aprobarea

structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis.

DIRECTOR GENERAL Serviciul Resurse Umane, Organizare §i Salarizare
Bogo-Octavian ANUCIN Sef serviciu

Simion Carmen



ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

ROMANIA

JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul de consultanti si avizare juridica
Nr. R 26.855/14.09.2023

AVIZ nr. 911/26.09.2023

la propunerea de adoptare a Proiectului de hotirare privind aprobarea structurii
organizatorice a Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Timis

in conformitate cu prevederile art. 9 si ale art. 16, punctul 4 din Regulamentul privind
masurile metodologice, organizatoirice, termenele si circulatia proiectelor de hotarari ale
Consiliului Judetean Timis, Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 65/17.02/2020 a Presedintelui
Consiliului Judetean Timis,

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 26.853/14.09.2023 intocmit de Presedintele
Consiliului Judetean Timis,

Avénd Tn vedere Raportul de specialitate nr. 27.668/25.09.2023 intocmit de Directia de
resurse umane si control intern managerial;
Serviciul de consultanti si avizare juridica, in calitatea sa de compartiment de resort Tn
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, analizdnd propunerea de
adoptare a Proiectului de hotdrare privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Timis in raport cu atributiile si

competentele specifice acestui compartiment a constatat urmatoarele:

a) Obiectul/domeniul reglementat: asigurd cadrul necesar pentru aprobarea
structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Timig in conformitate cu prevederile art. 173 alin. (1) lit. a)
coroborat cu alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului Romaniei nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si completarile ulterioare,
Hotérarea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de
organizare si functionare ale servicilor de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal precum si a Regulamentului-cadru de organizare Si
functionare al Directiei generale de asistenti sociald si protectia copilului, cu
modificarile si completérile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, si Legea - cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundara (ordine, instructiuni, normative,
regulamente, etc.), in limitele si in a cdror implementare si aplicare este elaborat

Palatul Administrativ,
Bd. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timigoara, RO 300034; 2 2 3 Timigoara 2023
E-mail: cjt@cjtimis.ro; Website: www.cjtimis.ro Capitala Europeani a Culturil



ROMANIA
JUDETUL TIMI§

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

respectivul proiect de hotarare: prin proiectul de hotarare analizat se respecta
si se pun in aplicare prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Roméniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeana a Autonomiei Locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art. 173 alin. (1) lit. a) coroborat cu alin. (2) lit. c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor de asistenta sociala si a structurii orientative de personal precum si a
Regulamentului-cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, si
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia
proiectelor de hotérari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia nr. 65/2020;

g) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis aprobat prin
Hotararea nr. 91/2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

c) - Impactul asupra reglementarilor interne din sfera de competenta/activitate a
compartimentului: nu este cazul.

Tindnd seama de constatarile precizate mai sus, opindm faptul ca proiectul de hotarare,
prezentat la momentul emiterii prezentului aviz facultativ, este fundamentat din punct de vedere
al reglementarilor specifice aplicabile, respectiv al legalitatii, sens in care, raportat la atributiile
si competentele specifice S.C.A.J., propunem analizarea si supunerea spre dezbatere a
proiectului de hotédrare in cauza, cu privire la acest aspect, in conformitate cu procedurile
prevazute de Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Timis.

Mentiuni/obiectiuni: nu este cazul.

SEF SERVICIU intocmit,
Mihai-Stefan CRISTA Consilier juridic principal
Bogdan JICHICI

Palatul Administrativ,
Bd. Revolutiei din 1989 nr. 17, Timigoara, RO 300034; 2 2 3 Timigoara 2023
E-mail: cjt@cjtimis.ro; Website: www.cjtimis.ro Capltald Eurcpeand a Culturii



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI TIMI$

P-{a Regina Maria nr.3, 300004 Timisoara
Tel:0256-490281,Fax: 0256-407066
Email: dgaspctm@dgaspctm.ro

Web: www.dgaspetm.ro
Cod operator: 20436

Nr. 110673/14.09.2023

CATRE,

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS
Serviciului Consultanti si Avizare Juridica

Aviand in vedere prevederile Cap.IV art.9 din Regulamentul privind masurile metodologice,
organizatorice, termenele i circulatia Proiectelor de hotéréri ale Consiliului Judetean Timis aprobat
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Timis nr.65/2020, solicitim avizul de legalitate
din partea Serviciului Consultantd si Avizare Juridicd, pentru Proiectul de Hotérire privind
aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului

Timis.

DIRECTOR GENERAL
Bogo-Octavian ANUCIN
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Nr. 20124/RG/1751/DPSS/13.09.2023

Citre: Domnul Alin Adrian NICA
Presedinte
Consiliul Judetean Timis
B-dul Revolutiei din 1989 nr.17, Timisoara, jud. Timis
E-mail: alin.nica@cjtimis.ro

Spre stiinta:
Domnul Bogo-Octavian ANUCIN
Director General
Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis
Piata Regina Maria nr. 3, Timisoara, jud. Timis
E-mail: dgaspctm@dgaspctm.ro

Ref: solicitare aviz consultativ privind structura organizatoricd §i numdrul de
personal aferent DGASPC Timis

Stimate domnule presedinte,

Ca urmare a adresei Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Timis
(DGASPC) nr.106471/04.09.2023, nregistratd la Ministerul Muncii i Solidaritatii Sociale cu
nr.20124/08.09.2023, respectiv nr.1751/DPS5/01.03.2022 prin care solicita avizul consultativ
privind structura organizatoricd si numarul de personal aferent DGASPC Timis, in baza
Hotdrérii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
cti modificarile si completérile ulterioare, va atagdm, in original, Avizul consultativ eliberat la
data de 13.09.2023 de citre Comisia de avizare a structurii organizatorice si de personal a
directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene sau ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, constituita in baza Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr.
1048/08.02.2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Cu stima,

Simona BUCURA-OPRESCU
Ministru

Str. Dem. |. Dobrescy, nr. 2-4, Sector 1, Bucuregti
Tel; +4 021 2302361
servicil.sociale@mmuncli.gov.ro

wyw.mmuncligov.ro

Conform prevederilor Regulamentulul (UE) 2016/679 al Parlementulu} European si al Consiliulul din 27 apritie 2016 privind protecfia persoanelor flzice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personl §i privind libera circulafie a acestor date 5l de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind proteciia datelor),
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse In ocest d t sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv p liper lor mentlonate ca
destinatar/destinatar] 3i altor persoane autorizate sd-l primeascd. Docd ati primit acest document in mod eronat, vd adresdm rugdmintea de a-l returna expeditorulul.




Allmis iR &t
SE SO ERETATH Mou L

AVIZ CONSULTATIV
Nr. 12/13.09.2023

Tn conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistentd socialA si a structurii orientative de personal,

Avand in vedere solicitarea nr.106471 din 04.09.2023 formulata de Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis gi inregistrata la- Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale (MMSS) cu nr.20124/RG/08.09.2023, respectiv
nr.1751/DPSS/08.09.2023 prin care se solicitd MMSS avizul consultativ necesar la
aprobarea prin hotérére a consiliului judetean a structurii organizatorice si a numarului de
posturi aferente DGASPC Timis,

Tindnd cont de Nota de prezentare a Comisiei de avizare a structurii organizatorice si de
personal a directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judefene sau ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, constituitd in baza Ordinului ministrului muncii i
justitiei sociale nr. 1048/08.02.2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

avizeazi structura organizatorica si humarul de personal aferente Directiei Generale de
Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Timig, cu. sediul in Municipiul Timisoara, P-ta
Regina Maria, nr. 3, jud. Timis, cu un numar de 206 posturi pentru aparatul propriu.

Orice modificare a structurii organizatorice si de personal ulterioara prezentului aviz, va
. trebui notificatd Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.

Simona QUCU RA-OPRESCU
Ministru B

Str. Dem. 1. Dobrescu, nr. 2-4, Sector 1, Bucuresti
Tel.; +4 021 2302361
servicil.sociale@mmuncii.gov.ro
wwwmnuneileavro

Conform prevederilor Regutamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i atl Consiliului din 27 aprille 2016 privind protectia parsoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu carocter persomal $i privind libera circulafle a acestor date 5 de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatitle referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv p: ilp I ¢ e ca
destinatar/destinatar] §i altor persoane autorizate séi-l primeascd, Dacd ati primit acest document In mod eronat, vdf adresim rugdmintea de a-l returna expeditorului.




