ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Nr. 18.777/05.07.2022

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de
executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior la Serviciul de investitii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis

in conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterloare Consiliul Judetean Timis
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa |, grad profesional superior (ID 555. 014) la Serviciul de |nvest|t|| din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, perioada nedetermlnata Cu norma
intreaga de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana in data de 08.08.2022 — proba scrisa.

1. Functia publica de executie vacanta pentru care se organizeazi concursul de
recrutare:
a) Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID 555.014) la Serviciul de investitii;

2. Potrivit art. 465 alin. (1) lit. a) — k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) sa aiba cetatenia roméana si domiciliul in Romania;
b) sa& cunoasca limba romana, scris si vorbit;
C) sa aiba varsta de minimum 18 ani implinitj;
d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
e) sa fie apti din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de spemahtate de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) sa indeplineasca conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de art. 468
alin.(1) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019;
g) sa indeplineasca condltule specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;
h) sa nu fi fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, lnfractlunl care
impiedica infaptuirea justltlel |nfract|un| de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptla S|tuat|e| in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post—condamnatorle sau dezincriminarea faptel
i) sa nu-i fi fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;
J) sa nu fi fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) sa nu fi fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de
legislatia specifica.



3. Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de recrutare:

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
unul din domeniile de licenta:
- Inginerie civila — speCIallzarea Constructii civile, industriale si agricole;
- Inginerie civila — specializarea: Amenajan si constructii hldrotehnlce
- Ingineria instalatiilor — specializarea: Instala';n pentru construc’gu

4. Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiilor pubhce de executie:

Potrivit art. 468 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, conditile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare participarii la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis,
sunt de minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functlel pubhce
pentru ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

5. Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 618 alin. (10) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile ulterloare coroborat cu art. 46 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, concursul va
constain 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa;
c) interviul.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecirei
probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din
probe.

Potrivit art. 618 alin.(11) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile ulterloare se pot prezenta la urmatoarea proba
numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Candlda'gn sunt rugatl sa prezinte la intrarea n sald buletinul/cartea de identitate.
Lipsa acestuia/acesteia atrage neparticiparea la probele de concurs.

6. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul de recrutare se va organiza la sediul Consiliului Judetean Timis, b-dul.
Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu respectarea urmatorului orar:
a)in data de 08.08. 2022, ora 10 00 — proba scrisa;
b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 55 alin. (1) si alin. (2) si art. 56 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completrile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs, la sediul
Consiliului Judetean Timis - Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare, cam.
325, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe site-ul Agentlel Nationale a Functionarilor
Pubilici, respectlv de la data de 05.07.2022 pana la data 25.07.2022, mclusw in
intervalul orar: 09:00 — 14:00.

Persoana de contact — Georgeta Grigorescu, consilier | superior, telefon
0256406547, e-mail: georgeta.grigorescu@cijtimis.ro.

7. Documentele necesare inscrierii:

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada 05.07.2022 —
25.07.2022, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform art. 49 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, urmétoarele
documente necesare inscrierii:



a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din Hot&rarea Guvernului nr. 61 1/2008,
care se poate descarca de pe site-ul www.cjtimis.ro, sectiunea Informatii publice -
Formulare tip concurs, care va fi inregistrat la Registratura Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de muncé si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al securitatii sau colaborator al acesteia, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. ) este previzut in anexa nr. 2D
din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare. Adeverintele care au un
alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in
anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulats, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Séanatatii
Publice.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia, tematica si atributiile postului:

a) Constitutia Romaniei, republicata;
b) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- PARTEA a lll-a - Administratia publica locala:
Titlul I Dispozitii generale
Titlul V Autoritatile administratiei publice locale - cap. VI, cap. VII, cap. VIII;
Titlul VI Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale — cap. |, cap. Il;
- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului plétit din fonduri publice;
Titlul | Dispozitii generale;
Titlul 1l Statutul functionarilor publici;
- PARTEA a Vll-a Raspunderea administrativa:
c) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare:
- Structura programelor de investitii publice locale;
- Conditii pentru includerea investitiilor in proiectul bugetului;
- Informatii necesare pentru ca un obiectiv sa fie inclus in programul de investitii;
- Principiile bugetare;
- Credite bugetare, credite de angajament, angajament legal, angajament
bugetar — definitii;



f) Hotarérea Guvernului nr. 907/29.11.2016 privind etapele de elaborare si continutul -
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Etapele de elaborare a documentatiilor tehnico—economice;

- Fazele de proiectare pentru elaborarea documentatiilor tehnico—economice:

- Studiu de fezabilitate : definitie, continut — cadru, etc;

- Documentatie de Avizare a Lucrarilor de Interventie (DALI) : definitie, continut
— cadru, etc;

- Devizul general (DG) : definitie, continut — cadru, etc.

- Proiectul tehnic;

- Nota conceptuala, Tema de proiectare.

g) Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare:
- Procedura de autorizare a executarii lucrarilor de constructii;
- Categoriile de lucrari pentru care se emite Autorizatia de Construire (AC);

h) Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:
- Cerintele fundamentale obligatorii aplicabile unei constructii si factorii implicati
pentru asigurarea acestor conditii;
- Obligatiile si raspunderile investitorilor / proprietarilor;
- Obligatiile si raspunderile proiectantilor;
- Obligatiile si rdspunderile executantilor;

i) Hotararea Guvernului nr. 343/18.05.2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Receptia la terminarea lucrarilor : procedura — pasii metodologici, comisia de
receptie la terminarea lucréarilor- componenta, atributii, decizii, etc.), dispozitii
finale;

- Receptia finald — procedurd — pasii metodologici, comisia de receptie finala
(componenta, atributii, decizii, etc.), dispozitii finale;

- Cartea Tehnica a Constructiei (ce este, care este structura si cuprinsul
acesteia, mod de intocmire, folosire si pastrare, etc.);

j) Hotararea Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului privind
verificarea si expertizarea tehnica a proiectelor, expertizarea tehnici a executiei
lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea calitatii lucrarilor executate, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Expertizarea tehnica a proiectelor, a executiei lucrérilor si a constructiilor;
- Verificarea calitatii lucrarilor executate.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia
stabilitd, pentru sustinerea concursului, inclusiv republicarile, modificarile si
completarile acestora.

Atributiile postului

1. Pregateste documentele necesare (nota de fundamentare — nota conceptuals, tema de
proiectare, referat de necesitate si oportunitate, caiete de sarcini, draft de contract,
memorii tehnice, alte documente eligibile) in vederea initierii procedurilor de achizitie
publica, in vederea contractarii serviciilor de proiectare, servicii de furnizare, respectiv
lucrari de executie;

2. Urmareste si participa la indeplinirea clauzelor aferente contractelor de achizitie publica
(proiectare, lucrdri de executie, dirigentie de santier, furnizare de dotari tehnice,
consultanta  tehnicd) Tincheiate cu CJT (ordin de incepere/sistare/reluare,
constituirea/restituirea garantiilor de buna executie, stadiul fizic realizat, situatia platilor
realizate, probleme intdmpinate, etc.) pentru obiectivele de investitie publica aflate in
Lista de investitii CJT, care i-au fost repartizate;



Se asigura ca documentatiile tehnico-economice pentru investitiile (imobile de natura
cladirilor) din Lista de |nvest|t|| a CJT, elaborate de catre Prmectant contin si respecta
elementele tehnico-economice din legislatia in domeniu privind etapele de elaborare si
continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor
de investiii finantate din fonduri publice

Participa, dupa caz, la receptia la terminarea lucrarilor si receptia finala a lucrarilor
executate in cadrul proiectelor europene, conform HG 273/1994 — modificati prin HG
343/2017, in baza Dispozitiei emise a Presedintelui C.J. Timis;

Poate participa la implementarea proiectelor pentru care Consiliul Judetean Timis are
incheiate contracte de finantare, in calitate de membru al echipei de lmplementare in
functie de expertiza personald, membru numit prin dispozitia Presedintelui CJT:

- Pentru repartizarea concreta a obiectivelor de investitii si in cazul participarii in
cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabil3, va
semna o fisa detaliatd de atributii in conformitate cu specificul proiectului,
legislatia in vigoare si competentele profesionale care il recomands pentru
respectiva pozitie, fisd care se va constitui ca anexd complementars la
prezenta fisa;

Intocmeste referate privind necesitatea si oportunitatea, note conceptuale, teme de
prouectare caiete de sarcini, pentru mvestl’gnle repartizate, in vederea contractarii
achizitilor publice de bunuri, servicii si lucrari in contextul accesarii fondurilor
nerambursabile;

Urmareste si monitorizeaza, derularea contractelor de achizitie publica, incheiate pentru
realizarea obiectivelor de investitie din Lista de investitii, dupa cum urmeaza:

- Verifica existenta si corectitudinea documentelor aferente solicitérilor de plata
(plati partiale sau totale) aferente contractelor de servicii (proiectare), furnizare
de bunuri sau executia de lucrari - documente justificative - (contract, nots de
comanda, referate aprobate de ordonatorul principal de credite, factur fiscala,
PV Receptie, centralizator si situatii de lucrari vizate de dirigintele de santier,
alte documente justificative);

. Asigura conexiunea proiectant — verificator de proiecte, semnaland eventuale
neconcordante cu bugetul proiectului in cazul elaborarii Devizului general estimativ al
proiectului, respectlv probleme de ordin tehnic neclare sau superficial tratate, existenta Si
valabilitatea avizelor si acordurilor, a studiilor impuse prin documentele de urbanlsm
regimul juridic al amplasamentelor alte diligente care au n vedere obtinerii Autonzatlel
de Construire (AC); _

Participa in comisiile receptie a documentatiei si initiaza rapoarte si proiecte de hotarari
pentru aprobarea documentatiei si a principalilor indicatori tehnico — economici, ulterior
avizarii acestora in comisia CTE din cadrul CJT;

10.1nitiaza demersuri procedurale, in cazul modificarii solutiilor tehnice aprobate, respectiv

modificari ale devizului general aprobat anterior, in perspectiva indeplinirii cu succes a
indicatorilor de performantd, asumati prin cererea, respectiv contractul de finantare;

11.Este responsabil cu urmarirea contractelor de executie lucrari pentru proiectele

repartizate, inclusiv celor derulate cu fonduri nerambursabile (daca face parte din UIP-
uri), sens in care:

- Constituie interfata in Constructor si Dirigintele de santier;

- Participa la predarea amplasamentului si clarificd eventualele probleme de
ordin tehnic si este la curent cu indeplinirea conditiilor premergé&toare pentru
darea Ordinului de incepere a lucréarilor;

- Se informeaza, sub aspectul problemelor tehnice si in limita competentelor, de
faza premergatoare executiei — pregateste si urmareste organizarea de santier,
si isi aduce aportul la solutlonarea problemelor aparute

- Semnaleaza neconcordantele si eventualele lucrari suplimentare, respectiv
orice problema tehnica aparutd pe perioada de derulare a contractului de
executie lucrari sau in perioada de garantie a contractului;

- Verifica ca toate activitatile prevazute in contractul propriu — zis, respectiv
documentele care fac parte integranta din contract (caietul de sarcini, oferta
tehnica, oferta financiara) sa fie indeplinite si sa respecte termenele stipulate;



Verifica constituirea garantiei de buna executie, valabilitatea acesteia pana la
receptia finala, restituirea acesteia daca sunt indeplinite cerintele contractuale
de calitate si cantitate;

Urmareste incadrarea stadiilor fizice si valorice in graficul stabilit si
supervizeaza situatiile de plata;

Pentru evitarea intarzierilor, se informeaza dacs, initial derularii lucrarilor de
executie propriu — zise, constructorul, conform procedurile legale, are la
dispozitie portofoliul de avize, acorduri, (exp. Avizul de la Comisia de
Circulatie, etc.) alte documente necesare, eliberate de institutii publice sau
autoritati  locale, care conditioneaza si reglementeazd activitatea
constructorului, in afara reglementarilor contractuale avute cu beneficiarul —
C.J. Timis;

Urmareste derularea investitiei in conformitate cu graficul de executie aprobat;
Urmareste si gestioneazad Dispozitile de santier, concordanta executiei
lucrarilor de executie cu proiectul tehnic aprobat;

Aduce la cunostinta superiorilor, eventualele daune / defecte la lucrarea de
constructie si Tsi aduce aportul la masurile ce se impun, respectiv termenele
de remediere, cu atentie la respectarea acestor termene;

Initiazéd documentatia pentru efectuarea unor expertize asupra lucrérilor
executate, daca este cazul, si pe baza documentelor primite din partea
dirigintelui de santier, in situatia in care apar divergente - litigiu privind modul
de realizare a contractului de executie din partea antreprenorului, si care, nu
pot fi solutionate pe cale amiabil3;

Aduce aportul pentru clarificarea aspectelor de ordin tehnic, aferent procesului
de executie a lucrarilor, in cazul in care, urmare a aparitiei unor probleme
ireconciliabile beneficiar — constructor, se pune problema rezilierii contractului
de lucrari (executie lucrari, proiectare si executie, sens in care, in corelare cu
responsabilul juridic aferent contractului, se asigurd de parcurgerea pasilor
necesari : avertizarea - atentionarea constructorului, somatie, probleme tehnice
legate de inventarierea lucrarilor real executate, a restului de lucrari ramas de
executat, aspecte legate de siguranta santierului, a materialelor si
echipamentelor, etc. );

Tntocmeste corespondenta cu prestatorul si indosariaza corespondenta purtata
cu firma de executie a lucrarilor contractate, inclusiv situatiile de lucrari;

12. Este responsabil privind urmarirea contractului de dirigentie de santier, pentru care:

Verifica ca toate activitatile prevazute in contractul de servicii si documente
conexe complementare (caietul de sarcini, oferta tehnica, oferta financiara) sa
fie indeplinite si s se desfasoare in termenul stabilit (garantia de bun&
executie — constituire, valabilitate, restituire), asigurari, grafic de plati si alte
cerinte prevazute in documentele mentionate;

Solicita si verifica rapoartele de progres din punct de vedere tehnic;

Participa la vizitele de monitorizare a proiectului;

In cazul participarii la implementarea proiectelor cu fonduri nerambursabile,
asigura conexiunea cu reprezentantii Ol, AMPOR 1in toate aspectele de naturd
tehnica;

Identifica riscurile si le transmite pe cale procedurala;

Verifica rapoartele transmise de catre dirigintele de santier si orice alte
documente intocmite de catre acesta, in baza contractului incheiat;

Intocmeste corespondenta cu prestatorul si indosariaza corespondenta purtat&
cu firma de dirigentie de santier, inclusiv Rapoartele emise de aceasta;

13.In derularea contractelor avand ca obiect achizitionarea de bunuri, se verifica existenta
acestora, functionalitatea, daca este cazul, semnarea procesului verbal de receptie
cantitativd si calitativa, punerea in functiune unde se impune, n concordanta cu
prevederile contractuale si cerintele din caietul de sarcini, in conformitate cu procedura
operationala a serviciului si/sau de criterile de verificare impuse de catre finantator
pentru proiectele europene;



14.Pregateste documentele necesare privind platile (propunerea de angajare a unei
cheltuieli si angajament bugetar, ordonantare de plats):

15.1n calitate de persoana desemnatd sa urméareasca contracte de achizitie publici va
semna cu ,Bun de platd” pe facturi prin care va confirma ci lucrarile au fost real
executate, bunurile au fost livrate si serviciile au fost prestate, daca va fi nominalizat prin
Dispozitia Presedintelui, in acest sens;

16.Raspunde, in limita competentelor, la solicitérile / clarificirile tehnice cerute de orice
organism abilitat in controlul si verificarea obiectivului de investitie publica, inclusiv, daca
e cazul ptr. proiecte cu fonduri nerambursabile (Auditori interni, auditori externi abilitati —
Curtea de Conturi, Ol, AMPOR, etc.);

17.Tndepline§te atributiile care deriva din inlocuirea, in UIP-uri, a unuia din membrii ptr. care
si-a dat acordul de nlocuire pe cererea de concediu;

Alte atributii

a) Intocmeste rapoarte si proiecte de HCJ in vederea aprobarii proiectelor spre finantare si
propuneri pentru Dispozitii necesare desfasurarii optime a activitatilor specifice:

b) Adresele elaborate catre terti, se comunica cu confirmare de primire in scris, fax, email;

¢) Raspunde pentru oportunitatea si eficienta masurilor pe care le intreprinde, precum si de
corectitudinea datelor si informatiilor prezentate in lucrarile efectuate;

d) Urmareste si participa la arhivarea documentelor serviciului, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

e) Respectd si aplicd cu strictete prevederile legale pe baza carora isi desfasoara
activitatea, cunoaste temeinic legislatia si alte reglementari legale;

f) Tntocmeste rapoarte, situatii privind investitiile, atat cele proprii cat si cele ale institutiilor
subordonate, la cererea sefilor ierarhici;

g) Raspunde cu profesionalism in termenele stabilite la adresele repartizate si cu
respectarea stricta a intervalului de timp precizat;

h) Tntocmeste raspunsuri, conforme cu legislatia in vigoare si in limita competentelor sale
profesionale, la solicitérile formulate in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile publice;

i) Respecta si pune in aplicare procedurile de sistem si procedurile operationale, aprobate
la nivelul Consiliului Judetean Timis;

) Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea si
mentinerea calitafii activitdtilor pe care le desfasoard asigurand astfel implementarea
standardelor referitoare la managementul calitatii;

k) Respectd Regulamentul de organizare si functionare, precum si Regulamentul Intern al
Consiliului Judetean Timis;

) Alte atributii de natura tehnica care tin de responsabilitatile si obligatiile CJT;



