ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL JUDETEAN

Nr. 23.201 din 04.10.2021

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior, la
Serviciul de gestionarea patrimoniului - Directia de administrare a patrimoniului din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza exceptiilor
prevazute de art. Il din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si
prevederile art. | din O.U.G. nr. 103 din 22.09.2021 privind unele masuri la nivelul administratiei
publice, Consiliul Judetean Timis organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior (ID 454.944), la
Serviciul de gestionarea patrimoniului - Directia de administrare a patrimoniului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, perioada nedeterminatd, cu norma
intreaga de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, in data de 08.11.2021 — proba scrisa.

1. Functia publica de executie vacanta pentru care se organizeaza concursul de
recrutare:

a) Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID 454.944) la Serviciul de gestionarea
patrimoniului - Directia de administrare a patrimoniului;

2. Potrivit art. 465 alin. (1) lit. a) — k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) sa aiba varsta de minimum 18 ani Impliniti;
d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
e) sa fie apti din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) sa indeplineasca conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de art. 468
alin.(1) lit. c) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019;
g) sa indeplineasca conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;
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h) sa nu fi fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) sa nu-i fi fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

J) sa nu fi fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) sa nu fi fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

3. Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de recrutare:

a) Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul de licenta: inginerie civila - specializarea constructii civile, industriale si
agricole; constructii si fortificatii sau specializarea inginerie civila.

4. Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiilor publice de executie:

Potrivit art. 468 alin.(1) lit. c) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, conditile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare participarii la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis,
sunt de minimum 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
pentru ocuparea functiei publice de executie de grad profesional superior.

5. Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 618 alin. (10) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, coroborat cu art. 46 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, concursul va
consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa;
C) interviul.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei
probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din
probe.

Potrivit art. 618 alin.(11) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile ulterioare, se pot prezenta la urmatoarea proba
numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Candidatii sunt rugati sa prezinte la intrarea in sala buletinul/cartea de identitate.
Lipsa acestuia/acesteia atrage neparticiparea la probele de concurs.

6. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul de recrutare se va organiza la sediul Consiliului Judetean Timis, b-dul.
Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu respectarea urmatorului orar:
a) In data de 08.11.2021, ora 10,00 — proba scrisa;
b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 55 alin. (1) si alin. (2) si art. 56 din
Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
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Dosarele de concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs, la sediul
Consiliului Judetean Timis - Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare, cam.
326, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, respectiv, de la data de 04.10.2021 pana la data 25.10.2021, inclusiv, in
intervalul orar: 09:00 — 15:00.

Persoana de contact — Georgeta Grigorescu, consilier | superior, telefon
0256406547, e-mail: georgeta.grigorescu@cjtimis.ro.

7. Documentele necesare inscrierii:

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada 04.10.2021 -
25.10.2021, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform art. 49 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, urmatoarele
documente necesare nscrierii:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008,
care se poate descarca de pe site-ul www.cjtimis.ro, sectiunea Informatii publice -
Formulare tip concurs, care va fi inregistrat la Registratura Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al securitatii sau colaborator al acesteia, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este prevazut in anexa nr. 2D
din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare. Adeverintele care au un
alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in
anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/funcitiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia, tematica si atributiile postului:

a) Constitutia Romaniei, republicata.
b) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Parteal - Dispozitii generale;
- Partea a lll-a - Administratia publica locala:
Titlul | Dispozitii generale
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Titlul V Autoritatile administratiei publice locale - cap. |, cap. II, cap. VI, cap. VII,

cap. VI

Titlul VII Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale

- Partea a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice

- Partea a Vll-a Raspunderea administrativa;

c) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Prevederile Hotararii Guvernului nr. 907/29.11.2016 privind etapele de elaborare si
continutul - cadru al documentatiilor tehnico — economice aferente obiectivelor /
proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) Prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) Prevederile Legii nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) Prevederile Hotararii Guvernului nr. 343/18.05.2017 pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) Prevederile Hotararii Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului
privind verificarea si expertizarea tehnicd a proiectelor, expertizarea tehnica a
executiei lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea calitatii lucrarilor executate,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita, pentru sustinerea concursului, inclusiv republicarile, modificarile si
completarile acestora.

Atributiile postului

a) Urmareste in permanenta starea tehnica a cladirilor aflate in domeniul public sau
privat al Judetului Timis;

b) intocmeste informari adresate sefului serviciului in cazul in care constata aparitia
unor avarii la cladirile aflate Tn proprietate publica si privata a Judetului Timis si
intocmeste documentatia pentru efectuarea reparatiilor curente in astfel de cazuri;

c) Promoveaza si realizeaza necesarul de documentatii in vederea achizitionarii
serviciilor topo-cadastrale si de expertiza tehnica a cladirilor;

d) Completeaza si depune cererile catre OCPI pentru inscrierea dreptului de
proprietate publica sau privatéd a judetului, a modificarilor intervenite asupra regimului
juridic al bunurilor imobile, pentru a fi operate in evidentele Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imobiliara si obtinerea extraselor de carte funciard necesare administrarii
domeniului public/privat al judetului;

e) Promoveaza si realizeazd necesarul de documentatii in vederea achizitionarii
serviciilor de realizare a analizei de risc a imobilelor;

f) Urmarirea Tn conditiile legii, a tuturor contractelor incheiate de Judetul Timis privind
darea in administrare, inchirierea, concesionarea bunurilor imobile antementionate din
proprietatea judetului, cu exceptia obligatilor de plata ce decurg din respectivele
contracte, precum si urmarirea modului de respectare a prevederilor hotararilor de
consiliu prin care s-a transmis dreptul de folosinta gratuitd a bunurilor mobile/imobile
catre institutii de utilitate publica;

g) Urmarirea modului de comportare in timp a imobilelor, privind gradul de risc seismic;
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h) Promoveaza si realizeaza necesarul de documentatii in vederea achizitionarii
serviciilor de evaluare/reevaluare imobiliara;

i) Aplicarea procedurii legale in vederea inventarierii anuale a tuturor elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale CJ Timis, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean;

j) Indeplinirea in limitele competentei si a altor atributii rezultate din Regulamentul de
Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis, acte
normative sau incredintate de seful direct, directorul executiv, vicepresedintele sau de
catre presedintele Consiliului Judetean Timis.
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