
   
 
 

 
 
 
DIRECȚIA DE RESURSE UMANE ȘI CONTROL INTERN MANAGERIAL 
SERVICIUL DE RESURSE UMANE, ORGANIZARE, SALARIZARE 
Nr.4341/14.02.2023 
 

 

A N U N Ţ 
privind organizarea examenului de promovare în grad profesional imediat 

superior celui deținut a unui funcționar public din aparatul de specialitate al 
Consiliului Județean Timiș  

 
 
  În conformitate cu prevederile art. 478 alin.(2), art. 479 și art. 618 alin.(2) 

din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv art.126^1 și art.127 din Hotărârea Guvernului 

nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei 

funcționarilor publici. 

   Se organizează examenul de promovare în gradul profesional imediat 
superior celui deținut, respectiv gradul profesional principal, pentru funcția publică de 
execuție: 
- Consilier, clasa I, grad profesional asistent (ID:454965) la Biroul pentru 
dezvoltare a turismului și evenimente 
 
 Concursul se va desfăşura la Consiliul Judeţean Timiş după următorul program: 

   -    Proba scrisă în data de 13.03.2023, ora 10,00. 

- Interviul - în conformitate cu prevederile art.56 din Hotărârea Guvernului nr. 

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea 

carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare. 

     
 

 BIBLIOGRAFIA 
propusă  pentru  examenul de promovare în grad profesional imediat 

superior la Compartimentul pentru dezvoltare a turismului 
 

1. Constituția României, republicată; 

2. Titlurile I și II ale părții a VI – a din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul Administrativ; 

3. Ordonanța Guvernului nr.58 /21.08.1998 privind organizarea și desfășurarea 

activității de turism în România cu modificările și completările ulterioare; 

4. Planul Național de Redresare și Reziliență al României aprobat de Consiliul UE 

(28.10.2021), Partea II, Componenta 11 – Turism și cultură; 

5. Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor 

formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 



 

 

6. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 

bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare.   

7. Ordinul Ministerului Antreprenoriatului și Turismului nr. 1293/08.08.2022 pentru 

aprobarea Procedurii de avizare a organizațiilor de management al destinației. 

  
Condiții de participare la examen: 

a) Să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 
promovează; 

b) Să fi obținut cel puțin calificativul „bine” la evaluarea performanțelor individuale 
în ultimii 2 ani de activitate; 

c) Să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată.   

       Dosarul de înscriere al candidatului la examen se depune în termen de 20 de 

zile de la data publicării anunțului privind organizarea examenului de promovare în 

grad profesional, la sediul instituției și pe pagina de internet a Consiliului Județean 

Timiș, la secretariatul comisiei de examen (la Serviciul de resurse umane, organizare, 

salarizare, cam. 324 din cadrul Consiliului Județean Timiș, B-dul Revoluției din 1989, 

nr. 17, Timișoara) și va conține în mod obligatoriu: 

 
- Adeverința eliberată de Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare în 

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care promovează; 

- Copiile rapoartelor de evaluare individuală din ultimii 2 ani de activitate; 

- Fișa de înscriere. 

 

   

   

  


