ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare
Nr 14209/06.05.2026

ANUNT
privind organizarea concursului de promovare in functie publica de conducere
vacanta - sef serviciu la Serviciul de investitii - Directia de dezvoltare sustenabila
si investitii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis

Avand in vedere prevederile art. 482, art. 483 si art. 484 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean
Timis organizeaza concurs de promovare in vederea ocuparii functiei publice de
conducere vacante de sef serviciu la Serviciul de investitii - Directia de dezvoltare
sustenabila si investitii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis,
pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana,
in data de 08.06.2026 — proba scrisa.

1.Functia publica de conducere vacanta pentru care se organizeaza concursul de
promovare:

Sef serviciu (ID 426.068) la Serviciul de investitii - Directia de dezvoltare sustenabila si
investitii;

2.Potrivit art. 483 alin. (2) lit. a) — e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art. 468 alin.
(2) lit. a);

c) sa indeplineasca conditiile de studii, precum si conditiile necesare ocuparii functiei
publice conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
nr. 199/2023;

e) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod,;

3.Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de promovare:
Pentru functia publica de conducere de Sef serviciu (ID 426.068) la Serviciul de investitii
- Directia de dezvoltare sustenabila si investitii:

a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiinte ingineresti;
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b) master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4.Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice de conducere de sef serviciu:

Potrivit art. 468 alin. (2) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, conditile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare
participarii la concursul de promovare organizat pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante de sef serviciu de minimum 5 ani in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice.

5.Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 186 alin. (1) lit. a); c); si d) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, concursul va consta in 3
etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor;

b) proba scrisa;

c) proba interviului.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei probe
se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 70 de puncte pentru fiecare din probe,
conform art. 199 din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit art. 186 alin. (2) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, se pot prezenta la urmatoarea proba numai
candidatii declarati admisi la proba precedenta.

6.Conditii de desfasurare a concursului si modalitatea de inscriere la concurs:
Concursul de promovare in fuctia publica de conducere se va organiza la sediul
Consiliului Judetean Timis, b-dul. Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu respectarea
urmatorului orar:

a) in data de 08.06.2026, ora 11,00 — proba scrisa;

b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 197 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru
modificarea art. Ill din O.U.G. nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, la secretariatul comisiei
de concurs, la sediul Consiliului Judetean Timis - Serviciul de resurse umane, organizare,
salarizare, cam. 324, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail: catalina.orbulescu@citimis.ro.
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
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Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, respectiv, de la data de 06.05.2026 pana la data de
25.05.2026, inclusiv, in intervalul orar 09:00 — 16:00, cu exceptia zilelor de vineri
cand orarul este 09:00 — 13:00.

Persoana de contact — Catalina-Florentina Orbulescu, consilier | superior la Serviciul de
resurse umane, organizare, salarizare, telefon 0256406505, e-mail:
catalina.orbulescu@cjtimis.ro.

7.Documentele necesare inscrierii:

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada 06.05.2026 —
25.05.2026, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform art. 189 alin. (1) din
Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, urmatoarele documente necesare inscrierii:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. | din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019
si care va fi inregistrat la Registratura Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, dupa caz in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificéarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data
finalizarii perioadei de depunere a dosarelor in conditiile prezentei hotarari, documentul
prevazut la pct. 7 lit. g) poate fi solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de
catre institutia organizatoare a concursului de promovare.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut la art. 137 lit. e) din
Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa
cuprinda urmatoarele informatii: functia/functile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
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Pentru candidatii cu dizabilitati, Tn situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta
care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. g) la cererea candidatului, se solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a concursului, potrivit prevederilor
art. 496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din Codul administrativ.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia si tematica de specialitate:
a) Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica integral,
b) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- PARTEA a | - Dispozitii generale
- PARTEA a Il -a Administratia publica centrala
- Titlul I Guvernul
- Titlul Il Administratia publica centrala de specialitate
- PARTEA a IV -a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate
- Titlul | Prefectul si subprefectul

- PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice
- Titlul | Dispozitii generale
- Titlul 1l Statutul functionarilor publici

- PARTEA a lll Administratia publica locala

- PARTEA a V-a Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului sau a
unitatilor administrativ-teritoriale;

- PARTEA a VIl — Raspunderea administrativa.
c¢) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificéarile si completarile ulterioare cu tematica integral;
d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificéarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;
e) Hotararea Guvernului nr. 907 /29.11.2016 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
f) Legea 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare.

9.Atributiile postului:

Coordonarea si verificarea desfasurarii activitatii de investitii _din cadrul serviciului , prin

urmatoarele atributii principale;

e asigura realizarea unui management eficient si eficace in domeniul su de activitate;

e repartizarea sarcinilor de serviciu si corespondentei functionarilor publici din cadrul
serviciului i organizarea activitatilor, conform competentelor profesionale si
atributiilor din fisa postului;

e colaboreaza cu directiile, serviciile si compartimentele functionale independente din
cadrul aparatului propriu (Directia de drumuri, transport si mediu, Directia de Buget —
Finante ( Serviciul finanaciar-contabil, Serviciul administrativ si logistic, Serviciul de
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gestionare a patrimoniului) Arhitect sef, etc. respectiv cu institutile subordonate CJT,
pentru avizarea necesitatii si oportunitatii propunerilor de investitii, in vederea
includerii lor in programul anual, respectiv estimarea acestora in cazul programelor
multianuale, si dupd aprobarea listei de investitii prin Hotarire C.J.T, pentru
planificarea investitiilor — prioritizarea si esalonarea valorica a acestora, pe cele 4
trimestre ale anului bugetar in curs;

solicita directiilor si compartimentelor functionale independente din cadrul aparatului
propriu al CJT, respectiv institutilor subordonate, referate /note de fundamentare
privind necesitatea si oportunitatea propunerilor de investitii, cadru legal de referinta,
in vederea includerii acestora pe lista de investitii, ulterior supusa avizarii in comisiile
de specialitate ale CJT si, ulterior, aprobarii in plenul consiliului;

avizeaza referatele de necesitate privind fundamentarea necesitatii si oportunitatii
investitiilor;

intocmirea Programului de investitii (listele de investitii anuale) si supunerea acestora
spre dezbatere si avizare in comisiile de specialitate si in Consiliul Judetean, odata
cu aprobarea bugetului propriu al C.J.Timis;

intocmirea listei de investiti — anexa la bugetul propriu al C.J.Timis, cu ocazia
rectificarilor bugetare si supunerea spre dezbatere si avizare, odata cu bugetul CJT,
in cadrul comisiilor de specialitate din cadrul CJT, in vederea aprobarii in plenul
consiliului, prin Hotarare CJT;

elaborarea si inaintarea periodica, catre D.G.F.P. Timis, a programului de investitii
derulat de C.J. Timis, in conformitate cu lista de investitii aprobata, la inceputul anului
bugetar si dupa fiecare rectificare bugetara;

avizarea fiselor obiectivelor de investitii aprobate si anexele aferente, conform
prevederilor legislative;

depunerea la Trezoreria Timisoara, respectiv DGRFPT, a formularelor, documentelor
solicitate, ca urmare a prevederilor legislative;

participarea, in baza dispozifilor emise, in cadrul echipelor de proiect, la
implementarea proiectelor finantate prin programe de finantare externa (POR, PNRR,
POS Mediu, IPA, INTERREG, etc.);

avizarea documentelor intocmite pentru obiectivele cuprinse in listele de investitii
proprii (din cadrul Serviciului de Investitii );

participarea, ca membru,pe baza dispozitilor emise, in comisiile de licitatii sau selectji
de oferte in vederea adjudecarii proiectantului, constructorului sau furnizorului de
bunuri pentru obiectivele aprobate din lista de investitii proprii a C.J.Timis;

avizarea referatelor de necesitate intocmite, pentru demararea procedurilor de
achizitie, aferente obiectivelor de investitii aprobate prin H. CJT;

monitorizeaza gradul de utilizare a fondurilor publice, pentru obiectivele de investitii
aprobate in Programul de investitii;

coordoneaza si participa, in baza dispozitilor emise, la receptia la terminarea
lucrarilor, respectiv receptia la finald pentru obiectivele de investitii, aflate pe Lista de
Investitii a C.J.Timis - aflate in responsabilitatea Serviciului de Investitii;
participarea, in baza dispozitiei emise, in cadrul Comisiei Tehnico — Economice (CTE)
a C.J.Timis, la avizarea documentatiilor tehnico — economice realizate, aferente
obiectivelor de investitii aprobate pe Lista de Investitii, investitii proprii derulate de
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aparatul propriu al CJT, respectiv investitii derulate de institutiile subordonate, cu
finantare partiala sau integrala de la bugetul CJT;

Investitii ale institutiilor si serviciilor publice aflate sub autoritatea C.J.Timis, finantate
partial sau integral de la bugetul Judetului Timis

e acordarea de consultanta de specialitate in domeniul investitiilor pentru : intocmirea
notelor de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea propunerilor de investitii,
intocmirea listelor de investitii, a fiselor de obiectivelor de investitii aprobate, a
planificarii, prioritizarii si esalonarii cheltuielilor de capital pe parcursul intrgului an
bugetar, a contractarii, finantarii si executiei lucrarilor;

e solicitarea periodica si ori de céate ori este nevoie, de rapoarte, informari, situatii de
analiza si de sinteza, de la institutiile subordonate, privind derularea investitiilor
(stadiul fizic, valoric, prognoze, etc);

e acordarea de consultanta si asistenta tehnica de specialitate pentru fundamentarea
si intocmirea bugetelor anuale si a bugetelor rectificate in domeniul cheltuielilor de
capital, in vederea aprobarii acestora si includerea pe Lista de Investitii a C.J.Timis;

e \izeaza, dupa verificarea prealabila din partea personalului subordonat cu atributii in
acest sens, documentele aferente solicitarilor de plata inaintate de institutiile
subordonate si colaboreaza cu Directia de Buget — Finante, compartimentul Buget,
pentru alimentarea ritmica si sustinuta cu fonduri a conturilor de investitii;

e Monitorizeaza stadiul realizarii investitiilor si asigura colaborarea cu institutiile
subordonate C.J.T. angrenate in procesul investitional;

Alte atributii

o Elaboreaza Rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului din subordine;

o Certificarea pentru realitate, regularitate si legalitate a documentelor specifice,
prevazute de legislatia in vigoare, in baza existentei si verificarii prealabile de catre
personalul subordonat cu atributii, a documentelor justificative (angajament legal,
procese verbale de receptie, facturi, situatii si centralizatoare de lucrari, alte
documente justificative) pentru platile aferente derularii si implementarii proiectelor de
investitii derulate de Serviciului de Investitii;

e Avizeaza raspunsurile intocmite, in limita competentelor legislative si aplicate pe
domeniul de activitate al Serviciului de Investitii, pentru petitiile formulate in virtutea
Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile publice;

o Tndepline$te atributiile prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a
aaparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis — Atributii comune functiilor
de conducere si functiilor de executie si Atributii ale functiilor de conducere.

e in cazul participarii in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu finantare
nerambursabild, va semna o fisa detaliata deatributii in conformitate cu specificul
proiectului, legislatia in vigoare si competentele profesionale care o recomanda pentru
respectiva pozitie, fisa care se va constitui ca anexa complementara la fisa de post.
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