ROMANIA
JUDETUL TIMIS

PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS

Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare
Nr. 37994 /09.11.2026

ANUNT
privind organizarea concursului de promovare in vederea ocuparii functiei
publice de conducere vacante de sef serviciu la Serviciul de consultanta si
avizare juridica din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Timis

Avand in vedere prevederile art. XXII alin.(2) si (3) lit.a) din Legea 141/2025 -
privind unele masuri fiscal-bugetare si art. VII alin.(3), (4), (7) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si prevederile art. 482 alin. (1) si (2), art. 483 si art. 484 alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Timis organizeaza
concurs de promovare in vederea ocuparii functiei publice de conducere vacante de
sef serviciu la Serviciul de consultanta si avizare juridica din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Timis, pe perioada nedeterminata, cu norma
intreaga de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, in data de 14.12.2026 — proba
scrisa.

1. Functia publica de conducere vacanta pentru care se organizeaza
concursul de promovare:
Sef serviciu (ID 532471) la Serviciul de consultanta si avizare juridica;

2. Potrivit art. 483 alin. (2) lit. a) — e) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art.

468 alin. (2) lit. a);

c) sa indeplineasca conditile de studii, precum si conditile necesare ocuparii

functiei publice conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul

administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare

ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57

alin. (2) din Legea nr. 199/2023;

e) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod;
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3. Conditii referitoare la studiile necesare participarii la concursul de
promovare:

Pentru functia publica de conducere de Sef serviciu (ID 532471) la Serviciul de

consultanta si avizare juridica:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul: stiinte juridice.

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023
invatamantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice de conducere de sef serviciu:

Potrivit art. 468 alin. (2) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, conditiile minime de vechime in specialitatea
studiilor necesare participarii la concursul de promovare organizat pentru
ocuparea functiei publice de conducere vacante de sef serviciu de minimum 5
ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

5. Probele stabilite pentru concurs:

Potrivit art. 186 alin. (1) lit. a); c); si d) din Anexa 10 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, concursul va consta in 3 etape succesive, dupa cum
urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor;
b) proba scrisa;
c) proba interviului.

Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea
fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 70 de puncte
pentru fiecare din probe, conform art. 199 din nr. Anexa 10 la OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit art. 186 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
121/2023, se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi
la proba precedenta.

6. Conditii de desfagurare a concursului si modalitatea de inscriere la
concurs:

Concursul de promovare in functia publicd de conducere se va organiza la
sediul Consiliului Judetean Timis, b-dul. Revolutiei din 1989, nr. 17, Timisoara, cu
respectarea urmatorului orar:

a) in data de 14.12.2026, ora 11,00 — proba scrisa;

b) interviul, in conformitate cu prevederile art. 197 Anexa 10 la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si pentru modificarea art. Il din O.U.G. nr.
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191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, la
secretariatul comisiei de concurs, la sediul Consiliului Judetean Timis - Serviciul
de resurse umane, organizare, salarizare, cam. 324, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat, sau se poate transmite in format electronic,
la adresa de e-mail: anamaria.cociu@cjtimis.ro.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata
in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al institutiei publice,
dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numarul de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel
tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a Consiliului Judetean Timis: www.cjtimis.ro si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv, de la data de
09.11.2026 pana la data de 02.12.2026, inclusiv, in intervalul orar 09:00 —
16:00, cu exceptia zilelor de vineri, in intervalul orar 09.00 — 13.00.

Persoana de contact — Ana-Maria Cociu, consilier | superior la Serviciul de
resurse umane, organizare, salarizare, telefon 0256406502, e-mail:
anamaria.cociu @cjtimis.ro.

7. Documentele necesare inscrierii:

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune in perioada
09.11.2026 — 02.12.2026, inclusiv, la secretariatul comisiei de concurs, conform
art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, urmatoarele
documente necesare nscrierii:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. | din Anexa nr. 10 la
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 si care va fi inregistrat la
Registratura Consiliului Judetean Timis;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice,
dupa caz in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu
este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai
tarziu de data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor in conditiile prezentei
hotaréri, documentul prevazut la pct. 7 lit. g) poate fi solicitat Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a concursului de
promovare.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut la art.

137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda
urmatosarele informatii: functia/functile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitari de adaptare
rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie Tnsotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

8. Bibliografia si tematica de specialitate:

a) Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica integrala;
b) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Partea a | - Dispozitii generale
- Partea a Il -a Administratia publica centrala
- Titlul I Guvernul
- Titlul Il Administratia publica centrala de specialitate
- Partea a IV-a Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate
- Titlul | Prefectul si subprefectul
- Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri
publice
- Titlul | Dispozitii generale
- Titlul Il Statutul functionarilor publici
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c) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica integralg;

d) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
integrala;

e) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Partea a lll-a- Administratia publica locala

- Titlul V- Titlul V Autoritatile administratiei publice locale

- Capitolul VI - Consiliul Judetean

- Capitolul VIII - Actele autoritatilor administratiei publice locale

- Partea a V-a — Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a
statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale

- Titlul I - Exercitarea dreptului de proprietate publica a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale

- Capitolul lll — Modalitatile de exercitare a dreptului de proprietate publica al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale

- Sectiunea 1- Dispozitii generale

- Sectiunea a 2-a - Darea in administrare a bunurilor proprietate publica

- Sectiunea a 5-a - Darea in folosinta gratuita a bunurilor proprietate publica

- Titlul Il - Exercitarea dreptului de proprietate privata a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale

- Capitolul I - Dispozitii generale

- Capitolul lll - Unele reguli privind exercitarea dreptului de proprietate privata a
statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale

f) Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica:
- Capitolul V - Executarea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru
- Capitolul VI - Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publica.

g) Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica:
- Cartea a lll-a — Despre bunuri*)
- Titlul VI — Proprietatea publica
- Cartea a V-a - Despre obligatii*)
- Titlul Il = Izvoarele obligatiilor
- Capitolul I — Contractul
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- Sectiunea 1 — Dispozitii generale

- Sectiunea a 6-a — Efectele contractului

- Subsectiunea 1 - Efectele intre parti

- Sectiunea a 9-a — incetarea contractului
- Cartea a V-a — Despre obligatji*)

- Titlul IX — Diferite contracte speciale

- Capitolul Xl — Contractul de imprumut

- Sectiunea a 2-a- imprumutul de folosinta

h) Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:

- Capitolul Il - Proceduri privind participarea cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite la procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare
a deciziilor

- Sectiunea 1- Dispozitii privind participarea la procesul de elaborare a actelor
normative.

i) Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica;

- Capitolul IX - Norme cu privire la actele normative adoptate de autoritatile
administratiei publice locale.

9. Atributiile din fisa postului:

» Urmareste realizarea sarcinilor ce revin serviciului prin dispozitiile presedintelui
consiliului judetean sau prin hotararile consiliului judetean;

» Coordoneaza activitatea personalului din subordine trasand sarcini de serviciu;

= Exprima puncte de vedere in ceea ce priveste aplicarea si interpretarea actelor
normative, in cazul unor masuri luate de catre conducerea institutiei, sau la
cererea compartimentelor daca aceste solicitari privesc activitatea institutiei;

» Urmareste activitatea de participare a personalului din subordine, la solicitarea
compartimentelor de specialitate, la intocmirea contractelor, precum si cea de
verificare si avizare din punct de vedere juridic pe fiecare pagina, contractele,
conventiile, acordurile, protocoalele, actele aditionale si alte acte juridice in
care judetul Timis este parte.

= Coordoneaza activitatea de intocmire pentru toate actele prevazute de legislatia

in vigoare, la cererea compartimentelor de specialitate, referitoare la

respectarea prevederilor contractuale de catre partile din contractele in care
judetul Timis este parte.

Urmareste activitatea de verificare si avizare a contractelor de achizitie publica.
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» Urmareste activitatea de avizare din punct de vedere juridic, pe fiecare pagina,
a modelelor de contracte ce urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliul Judetean
Timis si modelele de contracte din cadrul procedurii de achizitii publice.

* Urmareste activitatea de avizare sau semnare a actelor cu caracter juridic;

» Coordoneaza activitatea de asistenta juridica la intocmirea rapoartelor,
referatelor, regulamentelor si a altor acte juridice care emana de la
compartimentele de specialitate ale Consiliul Judetean Timis.

» Coordoneaza activitatea de consultanta juridica compartimentelor de
specialitate in toate problemele legate de contracte, acte aditionale, conventii,
protocoale, etc.

= Coordoneaza activitatea de consultantd juridica compartimentelor de
specialitate din cadrul Consiliul Judetean Timis, si furnizeaza informatii privind
incidenta normelor legale aplicabile fiecarei situatii in parte, precum si
interpretarea acestora, cu respectarea normelor si principiilor legale in materie.

= Coordoneaza activitatea de consultanta juridica institutiilor si serviciilor publice
aflate sub autoritatea Consiliul Judetean Timis, opiniile exprimate fiind
consultative.

» Urmareste activitatea de formulare a raspunsurilor la petitiile, cererile,
plangerile, sesizarile, reclamatiile etc, repartizate spre solutionare ce intra in
sfera de competenta a Serviciului de consultanta si avizare juridica.

» Participa in cadrul unitatilor de implementare a proiectelor cu finantare din
fonduri europene si/sau cu finantare nationala.

= Participa in comisiile de achizitie publica constituite in temeiul Legii achizitiilor
publice.

» Participa si desfasoara activitati in diverse comisii constituite la nivelul institutiei.

» Urmareste activitatea de consultantd juridica in elaborarea proiectelor de
hotaréare si dispozitii intocmite de compartimentele de specialitate ale Consiliul
Judetean Timis.

* Urmareste activitatea de relatie cu Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din
Romania referitoare la proiectele de acte normative transmise spre consultare.

» Urmareste activitatea de analizare a proiectelor de acte normative transmise de
Uniunea Nationala a Consiliillor Judetene din Roménia, intocmeste propuneri de
modificare si completare a acestora.

* Urmareste activitatea de asigurare a asistentei juridice compartimentelor de
specialitate in elaborarea proiectelor de acte normative pe care Consiliul
Judetean Timis are competenta sa le initieze in vederea aprobarii lor de catre
Guvernul Romaniei.

= Intocmeste rapoarte, informari, sinteze si alte materiale cu privire la activitatea
pe care o desfasoara.
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= Coordoneaza actualizarea si completarea procedurilor corespunzatoare
activitatilor desfasurate in cadrul serviciului.

» Coordoneaza gestiunea riscului, la nivelul serviciului, gestionand Registrul
Riscurilor la nivelul Serviciului.

» Urmareste activitatea de intocmire a referatelor de necesitate si efectueaza
operatiuni financiar-contabile privind decontarea (ordonantari de platd)
activitatilor pe care le desfasoara.

= Urmareste activitatea de pastrare a documentelor create, in conditi de
siguranta, precum si de arhivarea lor cu respectarea legii.

» Respecta cerintele generale si specifice functionarii institutiei pentru realizarea
si mentinerea calitatii activitatilor pe care le desfasoara in conformitate cu
Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice.

= Ofera consultanta si avizeaza juridic documente;

= Cunoasterea, respectarea si punerea in aplicare a legislatiei specifice in
activitatea desfasurata;

= Cunoasterea, respectarea si punerea in aplicare a Regulamentului Intern al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Timis;

» Aducerea la indeplinire a notelor interne emise/aprobate de Presedintele
Consiliului Judetean Timis;

= Aplicarea si respectarea procedurilor de sistem si a procedurilor operationale, in
scopul functionarii optime si in conformitate cu cerintele legale a sistemului de
control intern managerial implementat in cadrul Consiliului Judetean Timis;

» Aducerea la indeplinire, la termenele stabilite, a masurilor cuprinse
in "Programul de Dezvoltare al Sistemului de Control Intern Managerial” si a
deciziilor Comisiei de Monitorizare;

» Participarea la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial cu privire la activitatea desfasurata;

» Monitorizarea si evaluarea sistemica a riscurilor in vederea stabilirii formelor de
control intern corespunzéatoare in activitatea specifica si care sa conduca la
minimizarea riscurilor inerente;

= Asigurarea aducerii la indeplinire a actiunilor preventive si corective stabilite in
procesul de implementare si dezvoltare a controlului intern managerial;

» Participarea in comisiile infiintate prin dispozitii ale Presedintelui sau Hotarari
ale Consiliului Judetean;

= Acordarea asistentei de specialitate in domeniul de activitate, institutiilor
serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Timis, precum
autoritatilor administratiei publice locale din judetul Timis, la cererea acestora;
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» Analizarea si rezolvarea in conformitate cu reglementarile in vigoare a
problemelor ridicate de cetateni prin scrisori, sesizari, petitii, reclamatii si
audiente, in domeniul de activitate al compartimentului;

= Colaborarea in vederea realizarii, actualizarii si implementarii strategiilor,
planurilor, programelor si proiectelor institutionale, la initierea si implementarea
proiectelor cu finantare nerambursabila;

= Colaborarea in vederea realizarii activitatilor specifice si a atingerii obiectivelor
stabilite la nivelul structurii si a institutiei;

= Colaborarea la elaborarea procedurilor de sistem de catre secretariatul tehnic al
Comisiei de Monitorizare, la solicitarea acestuia;

» Colaborarea la elaborarea procedurilor operationale de catre alte
compartimente, la solicitarea acestora;

= Comunicarea necesarului de tehnicd de calcul si soft si a solicitarilor de
dezvoltare a sistemelor informatice existente;

» |mplicarea proactiva in domeniul de activitate pentru ridicarea nivelului calitativ
al activitatilor desfasurate, realizarea tuturor demersurilor necesare, explicite si
implicite, pentru promovarea imaginii Consiliului Judetean Timis, in exercitarea
atributiilor profesionale;

» Realizarea altor activitati specifice si aducerea la indeplinire a tuturor atributiilor
care deriva din aplicarea legislatiei in vigoare, a hotararilor Consiliului Judetean
Timis, a dispozitiilor si notelor interne emise de Presedintele Consiliului
Judetean Timis, a procedurilor aprobate si a fisei postului, in domeniul sau de
activitate; aducerea la indeplinire, in termen, a sarcinilor incredintate de sefii
ierarhici superiori.

= Asigurarea realizarii unui management eficient si eficace in domeniului sau de
activitate;

= Sprijinirea si promovarea prin deciziile lor si puterea exemplului personal, a
valorilor etice, a integritatii personale si profesionale a salariatilor;

= Organizarea proceselor de munca astfel incat activitatile planificate sa se
desfasoare in cele mai bune conditii;

» Coordonarea ierarhicd si interdepartamentald a deciziilor si activitatilor, in
scopul asigurarii convergentei si coerentei acestora;

*» Analizarea gradului de adecvare al structurii organizatorice in raport cu
obiectivele si modificarile intervenite in interiorul si / sau exteriorul institutiei;

= Analizarea si stabilirea cunostintelor si aptitudinilor necesare indeplinirii
sarcinilor/atributiilor asociate fiecarui post prin elaborarea si/sau actualizarea
fiselor de post din cadrul compartimentului;

* Includerea in fisele de post ale personalului din subordine a atributiilor care
decurg din implementarea si dezvoltarea controlului intern managerial;
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desemnarea persoanelor responsabile de elaborarea procedurilor operationale
in cadrul compartimentului si includerea acestei atributii in fisele de post ale
acestora,

» lIdentificarea sarcinilor noi si/sau cu un grad de complexitate ridicat ce revin
personalului din subordine, indrumarea si acordarea sprijinului necesar pentru
realizarea acestora, oferirea unei viziuni concrete de lucru;

» Elaborarea Rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale personalului din subordine; identificarea nevoilor de perfectionare
profesionald si corelarea nevoilor de formare cu competentele si cerintele
specific functiilor;

= Stabilirea/actualizarea/reevaluarea obiectivelor specifice SMART si a
indicatorilor de performanta relevanti pentru compartimentele subordonate;
asigurarea realizarii acestora;

» Crearea si mentinerea unui sistem eficient de management al riscurilor in
domeniul de activitate, astfel incat realizarea activitatilor si atingerea
obiectivelor sa nu fie afectatd de materializarea acestora; nominalizarea
responsabililor cu riscurile, asigurarea intocmirii Si revizuirii registrului riscurilor
la nivelul compartimentelor subordonate ;

» |dentificarea amenintarilor/vulnerabilitatilor prezente in cadrul activitatilor
curente din domeniul sau de activitate care ar putea conduce la savarsirea unor
fapte de coruptie si fraude, stabilirea si aplicarea masurilor necesare pentru
prevenirea acestor fapte;

= Asigurarea intocmirii si gestionarii unei baze de date reale si actualizate,
inclusiv in format electronic, in domeniul sau de activitate;

* Angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor; certificarea pentru realitate,
regularitate si legalitate a documentelor specifice (angajament bugetar
global/individual, ordonantare de plata, propunere de angajare a unei cheltuieli
in limita creditelor bugetare, factura) pentru platile aferente activitatilor specifice
compartimentului propriu;

= In cazul participarii in cadrul echipelor de implementare a proiectelor cu
finantare nerambursabild, va semna o fisa detaliatd de atributii Tn conformitate
cu specificul proiectului, legislatia in vigoare si competentele profesionale care
o recomanda pentru respectiva pozitie, fisd care se va constitui ca anexa
complementara la prezenta fisa;

= Indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate
de secretarul sau presedintele Consiliul Judetean Timis.

= Coordoneaza urmarirea indeplinirii in comun cu autoritatile locale, a proiectelor
politicilor si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor
necesare realizarii si implementarii politicilor judetene si nationale;
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= Coordonarea pastrarii evidentei reprezentantiilor Consiliului judetean si ai
Presedintelui Consiliului Judetean Timis in Consilii de Administratie, Consilii de
conducere, Consilii Consultative, Colegii Directoare, Adunari Generale etc., la
unitati sanitare, CJAS Timis, CNAS, unitati de invatamant special, ISJ Timis,
DGASPC Timis, institutii de cultura,, ATOP Timis, AJOFM Timis, gestionand
rapoartele de activitate ale acestora cat si monitorizarea activitatii acestora
acestea fiind prezentate anual plenului consiliului judetean;

= Coordoneaza realizarea unor activitati in sprijinul organizarii sedintelor
Consiliului Judetean Timis;

= Coordoneaza Iinregistrarea si pastrarea evidentei stricte a actelor
administrative;

= Coordoneaza indeplinirea obligatiilor privind acordarea “Titlului de Cetatean de
Onoare al judetului Timis si a “Diplomei de Excelenta a judetului Timis.

= Coordoneaza indeplinirea obligatiilor privind relatia cu societatea civila,
aplicarea prevederilor Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala
administratia publica;

= Coordoneaza asigurarea publicarii hotararilor si dispozitilor cu caracter
normativ adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice judetene, de
cele ale municipiilor sau oraselor, care nu au monitoare proprii, precum Si a
comunelor, cu respectarea prevederilior OUG 57/2019 privind Codul
administrative

= Coordoneaza exercitarea prerogativelor Consiliului Judetean Timis in legatura
cu aplicarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.25/2003 privind stabilirea
metodologiei de elaborare, reproducere si folosire a stemelor judetelor,
municipiilor, oraselor si comunelor;

» Coordoneaza implementarea Strategiei Judetene Antidrog Timis si Planul de
actiune pentru implementarea acestuia la nivelul Judetului Timis.

= Coordoneaza exercitarea atributiilor privind evidenta persoanelor, asigura
redactarea raportului de specialitate pentru proiectele de hotarari privind
arondarea unor unitati administrativ-teritoriale din judetul Timis la servicii
publice comunitare locale de evidenta persoanelor, precum si a solicitarii de
aviz conform ariei de competenta a Serviciului.

» Coordoneaza redactarea raportului de specialitate si a proiectului de dispozitie,
conform ariei de competentda a Serviciului pentru dispozitile privind
incuviintarea deplasarii in strainatate, incuviintarea deschiderii de cont bancar,
cu card atasat, intocmirii pasaportului individual sau pentru reglementarea unor
situatii medicale ale minorilor aflati in plasament si/sau in procedura de adoptie,
conform prerogativelor legale ale presedintelui Consiliului Judetean Timis
conferite de Codul administrativ aprobat prin Ordonanta de urgenta a
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Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si de Legea
nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata.

= Coordoneaza implementarea prevederile legale privind declaratile de avere si
de interese ale presedintelui consiliului judetean si ale consilierilor judeteni si
asigura publicarea acestora pe site-ul oficial al Consiliului Judetean Timis
www.cjtimis.ro,  precum si transmiterea lor catre Agentia Nationala de
Integritate.

= Primeste si repartizeaza corespondenta zilnica ale serviciului potrivit
competentelor legal stabilite si urmareste realizarea sarcinilor in timp util si in
mod corespunzator de catre personalul angajat al Serviciul de Consultanta si
Avizare Juridica;

= TIndeplineste functia de membru al Comisiei judetene de heraldica, constituitd in
baza Hotararii Guvernului nr.25/2003;

» Coordoneaza intocmirea documentelor necesare pentru efectuarea
angajamentelor de platd asumate de catre Consiliul Judetean Timis, din
domeniul activitatiilor specifice Serviciul de Consultanta si Avizare Juridica;

» Coordoneaza organizarea de intalniri din domeniul activitatiilor specifice
Serviciul de Consultanta si Avizare Juridica, a reprezentantiilor legali ai
Consiliului judetean cu reprezentanti ai guvernului, ministerelor, autoritatilor
centrale si locale, institutii publice si agenti economici, reprezentanti ai unor
organizatii economice de interes public;

» Reprezinta prin desemnarea de catre conducerea executiva, Consiliul Judetean
Timis la actiuni organizate intern/extern;

= Asigura partciparea la sedinta Comisiei de Dialog Social, precum si
secretariatul tehnic al acesteia, atunci cand organizarea sedintei cade in
organizarea Presedintelui Consiliului Judetean Timis.

= Este membru in Grupul de organizare al administratiei publice la nivelul
Judetului Timis.

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita, pentru sustinerea examenului, inclusiv republicarile, modificarile si
completarile acestora.

Publicat azi, 09.11.2026, ora 13:00
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