
                                                                         

 
                             

 

                                                                                                        
PROIECT DE HOTĂRÂRE nr. 42/12.02.2024 

privind nominalizarea membrilor comisiei de evaluare a performanțelor 
profesionale individuale ale Secretarului general al județului Timiș pe anul 2023 

 
 

Având în vedere Referatul de aprobare nr. 3467/08.02.204 al președintelui 
Consiliului Județean Timiș, domnul Alin-Adrian Nica, precum și Raportul de specialitate 
nr. 3468/08.02.2024 al Direcției de resurse umane și control intern managerial - Serviciul 
de resurse umane, organizare, salarizare, prin care se solicită nominalizarea membrilor 
comisiei de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale Secretarului general al 
județului Timiș pe anul 2023, 

ținând cont de Avizul nr. 118/08.02.2024 al Serviciului de consultanță și avizare 
juridică din cadrul Consiliului Județean Timiș, 

luând în considerare  faptul că evaluarea performanțelor profesionale individuale ale 
secretarului general al consiliului județean se realizează de către o comisie de evaluare 
formată din președintele consiliului județean și 2 consilieri județeni, desemnați în acest 
scop, cu majoritate simplă, prin hotărâre a consiliului județean, iar comisia de evaluare se 
va constitui prin dispoziția președintele consiliului județean, pe baza propunerilor/ 
nominalizării consiliului județean,  

având în vedere temeiurile juridice prevăzute de: 
a) art. 1 alin. (5) și art. 122 din Constituția României, republicată; 
b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta Europeană a Autonomiei Locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 
d) art. 173 alin. (1) lit. f), art. 182 alin. (1), art. 485, precum și prevederile art. 11 alin. 

(4) lit. e) şi alin. (6), art. 12 alin. (5) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea 
procesului de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici 
aplicabilă pentru activitatea desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru 
realizarea procesului de evaluare a activităţii funcţionarilor publici debutanți numiți în 
funcţia publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din Ordonanța de urgență a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

e) art. 3, art. 82 și art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică 
legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată; 

f) Regulamentul cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și 
circulația proiectelor de hotărâri ale Consiliului Județean Timiș, aprobat prin Dispoziția nr. 
65/2020; 

g) Regulamentul privind organizarea și funcționarea Consiliului Județean Timiș 
aprobat prin Hotărârea nr. 91/2021, cu modificările și completările ulterioare; 

 
în temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

României nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, 

 
 
 



                                                                         

 
                             

 

 
Consiliul Județean Timiș adoptă următoarea HOTĂRÂRE: 
 

 Art. 1. - Se aprobă nominalizarea membrilor comisiei de evaluare a performanțelor 
profesionale individuale ale Secretarului general al județului Timiș pe anul 2023, după 
cum urmează: 

a) domnul/doamna _______________________ - consilier județean; 
b) domnul/doamna _______________________ - consilier județean.  

          Art. 2. - Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredințează 
președintele consiliului județean prin Direcția de resurse umane și control intern 
managerial prin Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare. 
           Art. 3. - Prezenta dispoziție se publică in Monitorul Oficial al Județului Timiș și pe 
site-ul propriu, și se comunică: 

a) Instituției Prefectului - Județul Timiș; 
b) Serviciului de administrație publică locală, monitor oficial și transparență 

decizională; 
c) Direcției de resurse umane și control intern managerial; 
d) Serviciului de resurse umane, organizare, salarizare; 
e) Membrilor nominalizați să facă parte din comisie. 
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