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Nr.13430 din 17.05.2022 

REFERAT DE APROBARE 

la Proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării Anexei nr .3 la Hotărârea 

Consiliului Județean Timiș nr. 19/2018 privind stabilirea salariilor de bază pentru 

funcţiile din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie" din cadrul  Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș, al Direcției de Evidență 

a Persoanelor Timiș și al Direcției de Prestări Servicii Timiș, servicii publice din 

subordinea Consiliului Județean Timiș 

 

         Conform prevederilor art.191 alin (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a guvernului nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, președintele 

consiliului județean îndeplinește atribuții privind funcționarea  instituțiilor publice de interes 

județean. 

         În conformitate cu prevederile art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, pentru 

personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale „Administraţie“  din serviciile publice 

de interes județean, salariile de bază se stabilesc prin hotărâre a consiliului judeţean. 

         Începând cu data de 01.01.2018, prin Anexa nr. 3 la Hotărârea Consiliului Județean 
Timiș nr. 19/2018, au fost  stabilite salariile de bază pentru funcţiile contractuale din cadrul 
familiei ocupaţionale "Administraţie" din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Timiș, al Direcției de Evidență a Persoanelor Timiș și al Direcției de 
Prestări Servicii Timiș, servicii publice din subordinea Consiliului Județean Timiș, în 
conformitate cu prevederile Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 
din fonduri publice.         
          Având în vedere faptul că salariile de bază ale personalului contractual  nu au fost 

modificate de la data de 01.01.2018, deși la unele categorii de personal contractual au 

avut loc majorări de salarii conform Legii nr. 153/2017, creșterea accentuată a ratei 

inflației, a prețurilor pentru serviciile și bunurile de consum și lipsa personalului calificat, 

este necesară majorarea salariilor de bază a personalului contractual din cadrul Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș, al Direcției de Evidență a 

Persoanelor Timiș și al Direcției de Prestări Servicii Timiș, servicii publice din subordinea 

Consiliului Județean Timiș. 

          În consecință, în baza prerogativelor conferite de art. 191 alin.(2) lit. a) din 

Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, propun 

inițierea Proiectului de Proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării Anexei nr .3 la 

Hotărârea Consiliului Județean Timiș nr. 19/2018 privind stabilirea salariilor de bază pentru 

funcţiile din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie" din cadrul  Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș, al Direcției de Evidență a Persoanelor Timiș 

și al Direcției de Prestări Servicii Timiș, servicii publice din subordinea Consiliului Județean 

Timiș. 
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