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JUDEȚUL TIMIȘ  

CONSILIUL JUDEȚEAN     
 

            

 
Nr.  3424/14.02.2022 
 
 

REFERAT DE APROBARE 
privind desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Timiș în Comisia de evaluare 

a probei de interviu, constituită la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Timiș, din 
cadrul concursului pentru ocuparea funcțiilor de director și de director adjunct pentru 
unitățile de învățământ special de la nivelul județului Timiș, sesiunea ianuarie – aprilie 

2022 
 
 
      Luând în considerare solicitarea Inspectoratului Școlar Județean Timiș cu nr. 
1881/10.02.2022, înregistrată la Consiliul Județean Timiș cu nr. 3181/10.02.2022 și 
redirecționată Serviciului de administrație publică locală, monitor oficial și transparență 
decizională la data de 11.02.2022, privind desemnarea, prin act administrativ individual, a 
reprezentantului Consiliului Județean Timiș în Comisia de evaluare a probei de interviu, 
constituită la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Timiș, din cadrul concursului pentru 
ocuparea funcțiilor de director și de director adjunct pentru unitățile de învățământ special de 
la nivelul județului Timiș, sesiunea ianuarie – aprilie 2022; 
     În conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2011 a educației naționale, forma consolidată, art. 
96 alin .(1), art. 97 alin. (1), art. 99 alin. (2), alin. (4), alin. (5), art. 256 alin. (1), art. 257 alin. (1), 
alin. (2) și alin. (3), precum și art. 258 alin. (1), alin. (2) și  alin. (3) și cu dispozițiile Ordinului nr. 
4597/06.08.2021 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea și desfășurarea 
concursului pentru ocuparea funcțiilor de director și director adjunct din unitățile de învățământ 
preuniversitar de stat, art. 1 alin. (2) lit. a), art. 5 pct. II. lit. c), Inspectoratul școlar numește 
comisia de concurs pentru ocuparea funcției de director, respectiv de director adjunct al unității 
de învățământ preuniversitar, unității conexe a învățământului preuniversitar, unității de 
învățământ pentru activități extrașcolare. Comisia de concurs pentru ocuparea funcției de 
director/director adjunct se stabilește conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului 
educației și cercetării.  
       Metodologia de organizare și desfășurare a concursului pentru ocuparea funcției de 
director și de director adjunct se stabilește prin ordin al ministrului educației și cercetării. 
        Comisia de evaluare a probei de interviu, pentru fiecare unitate de învățământ, constituită 
prin decizie a inspectorului școlar general, are în componență și un reprezentant al consiliului 
local, desemnat prin hotărâre a consiliului local, respectiv un reprezentant al consiliului 
județean/consiliului local al sectorului municipiului București, desemnat prin hotărâre a 
consiliului județean/local al sectorului, în cazul unităților de învățământ special, centrelor 
școlare pentru educație incluzivă și CJRAE/CMBRAE. 
        Având în vedere prevederile legale, ținând cont de faptul că în cazul în care, în termen de 
10 zile de la data solicitării, autoritățile locale nu-și desemnează reprezentantul, atunci 
membru de drept al comisiei de evaluare a interviului devine cadrul didactic desemnat ca 
membru supleant de către consiliul profesoral al unității de învățământ, propun desemnarea 
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reprezentantului Consiliului Județean Timiș în Comisia de evaluare a probei de interviu, 
constituită la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Timiș, din cadrul concursului pentru 
ocuparea funcțiilor de director și de director adjunct pentru unitățile de învățământ special de 
la nivelul județului Timiș, sesiunea ianuarie – aprilie 2022. 

 
 
 
 
 

PREȘEDINTELE 
CONSILIULUI JUDEȚEAN TIMIȘ, 
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