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                                                                                                           Anexa la 

           H.C.J. Timiș nr. 148/28.05.2025 

STATUTUL 

ASOCIAŢIEI  CLUB  SPORTIV  ȘTIINȚA  POLI  TIMIȘOARA 

 

 CAPITOLUL I - Dispoziţii generale 

Art. 1 ASOCIAȚIA CLUB SPORTIV ȘTIINȚA POLI TIMIȘOARA, numită în continuare 

Asociaţia, se organizează şi funcţionează potrivit prevederilor prezentului Statut cu respectarea 

prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu 

modificările şi completările ulterioare ca persoană juridică română de drept privat, fără scop 

patrimonial şi ale Legii educaţiei fizice şi sportului nr. 69/2000 cu modificările şi completările 

ulterioare, ca structură sportivă, monosportivă, club sportiv de drept privat, persoană juridică 

fără scop lucrativ. Asociaţia nu are niciun fel de afilieri politice, rasiale sau religioase. 

 

Art. 2 Asociaţia se înfiinţează în baza dreptului constituţional la liberă asociere, având un 

patrimoniu afectat, autonom, permanent şi irevocabil, distinct de patrimoniul asociaţilor, în 

scopul realizării unor activităţi de interes general şi comunitar în domeniul sportului - ramura 

sportivă fotbal. 

 

CAPITOLUL II - Membrii Asociaţiei 

Art. 3 Asociația se înființează din inițiativa, aportul patrimonial și pe baza liberului 

consimțământ al următorilor membri:  

a) JUDEȚUL TIMIȘ, cu sediul în Timișoara, Bd. Revoluției din 1989 nr. 17, jud. Timiș, 

având cod de înregistrare fiscală (CIF) 4358029, reprezentat prin domnul președinte al CJ 

Timiș, Domnul Alfred-Robert SIMONIS, cetăţean .................., având CNP ...................., 

domiciliat în ..................., str........... nr. ................, corp ............, et. ........... ap. .......... posesor al 

CI seria .........nr.........., eliberată la data de ................ de către .................... 

b) UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMIȘOARA, cu sediul în Timișoara, Piața 

Victoriei, nr. 2, jud. Timiș, având cod de înregistrare fiscală (C.I.F.) 4269282, reprezentată prin 

domnul Conf.univ.dr.ing. Florin DRĂGAN, în calitate de Rector, cetăţean .............., având CNP 

........, domiciliat în ................, str. ........., nr.........., posesor al CI seria .... nr......, eliberată la data 

de ............, de către ................. 

c) MUNICIPIUL TIMIŞOARA, cu sediul în Timişoara, Blv. C.D. Loga, nr. 1, cod fiscal 

14756536, cont IBAN RO43TREZ24A510103203030X, deschis la Trezoreria Operativă a Mun. 

Timişoara, reprezentat prin Primar, Dl Dominic Samuel FRITZ. 

d) SC SERVICE CONS PREST SRL, cu sediul în Municipiul Timișoara, Bd. 3 August 

1919, nr. 2, ap. 17, jud. Timiș, având cod de înregistrare fiscală (CIF) 32539784, reprezentată 

prin Adrian-Augustin GHIRAN-BĂLA, cetăţean .............. având CNP ............. domiciliat în 

............., str. ..............., nr......., posesor al CI seria ........, nr. ...., eliberată la data de ..... de către 

............................. 

Art. 4 (1) Poate fi membru al Asociației orice persoană juridică care are capacitate deplină de 

exercițiu, indiferent de naționalitate, care dorește să desfășoare activități circumscrise scopului 

propus al Asociației, îndeplinește condițiile prevăzute în Statut ori cele stabilite de Adunarea 

Generală a Asociației, aderă la Statutul Asociației și consimte să sprijine moral și material 

activitatea Asociației, în condițiile legii și ale prezentului Statut. 
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(2) Asociaţia este alcătuită din următoarele categorii de membri: 

a) membri fondatori: persoanele care înfiinţează Asociaţia;  

b) membri de onoare: personalități care prin acțiunile lor își exprimă sprijinul în acord cu 

scopul și obiectivele Asociației;  

c) membri asociați: persoanele juridice care aderă ulterior la Asociaţie şi sprijină activ 

îndeplinirea scopului şi obiectivelor acesteia. 

(3) Calitatea de membru asociat se acordă de către Adunarea Generală a Asociației în 

urma cererii adresate de către persoana interesată. 

(4) Calitatea de membru de onoare al Asociaţiei se acordă de către Adunarea Generală a 

asociaților. 

(5) Calitatea de membru al Asociației nu este transmisibilă unor terți. 

(6) Evidența membrilor Asociației, precum și componența organelor de conducere sunt 

ținute de secretarul Asociației. 

 

Art. 5 Drepturile şi obligaţiile membrilor 

  (1) Drepturile membrilor fondatori sunt următoarele: 

         a) să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere şi administrare ale Asociaţiei; 

         b) să participe la ședințele Adunării generale a Asociației și să îşi exprime prin vot 

opţiunea faţă de proiectele de hotărâre ale Adunării Generale şi ale Consiliului director, precum 

şi în legătură cu strategia şi acţiunile întreprinse de Asociaţie, pentru realizarea scopului şi 

obiectivelor;  

c) să inițieze proiecte de hotărâri și să solicite introducerea acestora pe ordinea de zi a 

ședințelor Adunării Generale a Asociației, să formuleze propuneri, cereri, sesizări; 

         d) să solicite motivat includerea pe ordinea de zi şi a altor probleme decât cele anunţate. 

  (2) Drepturile membrilor de onoare sunt următoarele: 

a) să participe la ședințele Adunării Generale ale asociaţilor, fără drept de vot; 

b) să exprime puncte de vedere cu privire la strategia şi acţiunile întreprinse de Asociaţie 

pentru realizarea scopului acesteia; 

c) să formuleze propuneri, cereri, sesizări. 

(3) Principalele obligaţii ale membrilor fondatori sunt următoarele: 

a) să respecte întocmai Statutul, regulamentele şi hotărârile Adunării Generale şi deciziile 

Consiliului director al Asociaţiei; 

    b) să cunoască scopul şi obiectivele Asociaţiei şi să apere interesele acesteia; 

         c) să susţină activitatea Asociaţiei, în toate aspectele sale; 

         d) să participe activ la lucrările Adunării Generale a asociaţilor;  

         e) să nu întreprindă acţiuni sau măsuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial 

Asociaţia şi să nu transmită informaţii confidenţiale către terţe persoane care ar putea prejudicia 

imaginea şi interesele Asociaţiei; 

        f) să răspundă cu promptitudine solicitărilor Asociaţiei de a participa la activităţile 

organizate de Asociaţie în vederea realizării scopului şi obiectivelor acesteia. 

(4)  Drepturile și obligațiile membrilor asociați sunt aceleași cu cele ale membrilor 

fondatori. 

  (5)  Membrii de onoare au următoarele obligații: 

a) să cunoască scopul şi obiectivele Asociaţiei şi să apere interesele acesteia; 

b) să nu întreprindă acţiuni sau măsuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial 



3 
 

Asociaţia şi să nu transmită informaţii confidenţiale către terţe persoane care ar putea prejudicia 

imaginea şi interesele Asociaţiei. 

 

Art. 6  ( 1 )  Calitatea de membru al Asociaţiei încetează prin încetarea existenței persoanei 

juridice, retragere, excludere sau în urma lichidării Asociaţiei. 

(2) Cererea de retragere se comunică Adunării Generale cu cel puţin trei luni anterior 

momentului de la care urmează a produce efecte. 

(3) Măsura excluderii se poate dispune în următoarele situaţii: 

a) producerea de prejudicii materiale sau morale prin acte sau fapte contrare scopului şi 

obiectivelor Asociaţiei; 

         b) realizarea de acte sau fapte ce contravin prevederilor Statutului, hotărârilor organelor de 

conducere şi administrare ale Asociaţiei; 

         c) angajarea persoanei fizice sau juridice în activităţi contrare legii şi ordinii de drept; 

         d) neplata la termen a obligaţiilor materiale ori financiare asumate faţă de Asociaţie; 

         e) pentru lipsa nemotivată de la trei şedinţe consecutive ale organelor de conducere şi 

administrarea ale Asociaţiei. 

(4) Excluderea membrilor din Asociaţie se hotărăște de către Adunarea Generală a 

asociaților, prin hotărâre adoptată cu majoritate calificată. 

 

CAPITOLUL III - Denumirea, sediul, durata, obiectivele Asociației 

Art. 7 (1) Asociaţia are denumirea ,,CLUB SPORTIV ȘTIINȚA POLI TIMIȘOARA”. 

(2) Disponibilitatea denumirii este dovedită prin actul eliberat de Ministerul Justiţiei nr. 

221568 din data de 24.04.2025. 

(3) Denumirea completă se va regăsi în toate actele asociaţiei, precum şi în ştampila 

acesteia. 

           (4) Asociaţia se identifică şi sub acronimul Știința Poli Timișoara acronim ce poate fi 

utilizat în siglă, antet, corespondenţă, anunţuri, publicaţii. 

 

Art. 8 (1) Sediul Asociaţiei este în Timișoara, Bdul Ferdinand I, nr. 2, etaj 2, birou 3, jud. Timiș. 

(2) Asociaţia îşi poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fără personalitate 

juridică, prin hotărâre a Adunării Generale. 

 

Art. 9 (1) Asociaţia se constituie pe o perioadă nedeterminată, începând cu data înscrierii sale 

ca persoană juridică în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Timișoara. 

(2) Adunarea Generală a asociaţilor poate hotărî dizolvarea sau lichidarea anticipată a 

acesteia, în condiţiile legii şi ale Statutului. 

 

Art. 10 Scopul Asociaţiei 

           (1) Scopul Asociaţiei îl constituie organizarea şi administrarea activităţii sportive pe 

ramura fotbal, respectiv selecţionarea, iniţierea şi pregătirea de sportivi în domeniu, participarea 

la competiţiile interne şi internaţionale, precum şi la alte activităţi conexe acestora. 

(2) Scopul statutar va fi realizat în primul rând prin facilitarea activităţilor sportive. 

 

Art. 11 Obiectivele asociaţiei 

          (1) Obiectivele Asociaţiei sunt promovarea fotbalului profesionist și amator la nivel local, 
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județean, național și internațional şi practicarea educaţiei fizice şi a sportului în toate formele 

sale, de către jucători, indiferent de statutul lor (amator sau profesionist), precum şi participarea 

la activităţile şi competiţiile sportive, la toate categoriile de vârstă (copii, juniori şi seniori), 

sprijinirea echipei reprezentative de fotbal în competițiile FRF și LPF, colaborări cu alte 

instituții în vederea dezvoltării bazei sportive. 

          (2) Obiectivele Asociaţiei decurg şi din reglementările federaţiilor sportive naţionale, 

precum şi din statutele și regulamentele federaţiilor sportive internaţionale la care clubul se va 

afilia. 

 Art. 12 Obiectivele specifice 

(1) Obiectivele specifice urmărite prin înfiinţarea Asociaţiei se referă la: 

a) pregătirea sportivă; 

         b) organizarea şi participarea la competiţii; 

         c) elaborarea şi aplicarea de programe proprii, urmărind menţinerea şi valorificarea 

tradiţiilor locale în ramura sportivă (fotbal); 

         d) alte mijloace de acţiune în legătură cu scopul Asociaţiei; 

e) organizarea de acţiuni în scopul schimbului reciproc de experienţă; 

f) promovarea luptei împotriva dopajului, informarea corectă despre efectele nocive asupra 

organismului în cazul anabolizantelor, a drogurilor, a susţinătoarelor de efort interzise etc., 

precum şi sancţiunile ce se aplică celor care încalcă legislaţia în domeniu. 

(2) În completarea obiectivelor specifice ale Asociaţiei, care se circumscriu realizării 

scopului acesteia, cuprinse în prezentul Statut, Adunarea Generală poate stabili şi alte obiective, 

înainte de fiecare sezon competiţional. 

(3) Activitățile specifice ale Asociației pentru fiecare sezon competițional se stabilesc de 

către Consiliul director al Asociației cu cel puțin 30 de zile înaintea startului acestuia și se 

comunică tuturor membrilor fondatori sau asociați, în termen de cel mult 10 zile de la aprobarea 

acestora. 

CAPITOLUL IV - Patrimoniul Asociaţiei 

Art. 13 (1) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este de 1.200 RON şi se compune din aportul în 

numerar al membrilor, astfel: 

- JUDEȚUL TIMIȘ - 300 RON; 

- UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMIȘOARA – 300 RON; 

- MUNICIPIUL TIMIȘOARA – 300 RON; 

- SC SERVICE CONS PREST SRL – 300 RON. 

(2) Patrimoniul iniţial va fi vărsat în contul deschis în numele Asociaţiei la Banca 

Comercială Română. 

Art. 14 Întregul patrimoniu iniţial va fi evidenţiat şi păstrat în conformitate cu legislaţia română 

în materie, pe numele Asociaţiei şi va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor sale. 

Art. 15 Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei: 

 a) taxa de înscriere;  

             b) finanţări de la bugetele locale sau de la bugetul de stat obţinute conform legii;  

             c)  alte surse prevăzute de lege. 

Art. 16 Patrimoniul Asociaţiei nu poate fi utilizat în alte scopuri decât cele prevăzute în 

prezentul statut. 
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CAPITOLUL V - Organele de conducere, administrare si control ale Asociaţiei. 

Constituire şi atribuţii 

Art. 17 Organele de conducere, administrare şi control ale Asociaţiei sunt: 

a) Adunarea Generală; 

         b) Consiliul Director; 

         c) Cenzorul. 

Art. 18 (1) Adunarea Generală este organul de conducere al Asociaţiei, fiind formată din 

totalitatea membrilor săi.  

(2) Persoanele juridice, membre ale Asociaţiei, participă la şedinţele Adunării Generale 

prin reprezentantul legal sau prin persoana desemnată cu mandat special. 

(3) Din partea celor 4 membri fondatori, vor participa următoarele persoane: domnul 

Alfred-Robert SIMONIS, domnul Florin DRĂGAN, domnul Dominic Samuel FRITZ și domnul 

Adrian-Augustin GHIRAN-BĂLA, cu respectarea dispozițiilor alin. (2). 

  (4) Adunarea Generală se întrunește anual, precum și ori de câte ori este necesar și se 

convoacă de către Secretarul Asociației, desemnat de aceasta, la solicitarea Președintelui 

Asociației sau a unuia dintre Vicepreședinți, cu 15 zile înainte de ședință, prin una dintre 

următoarele modalități: e-mail, scrisoare recomandată cu confirmare de primire, afișare la sediu, 

anunț website, după caz. 

(5) Convocarea se face în scris şi va cuprinde menţiuni exprese în legătură cu data, ora 

și locul unde se va desfăşura Adunarea Generală și va fi însoțită de ordinea de zi şi materialele 

care urmează a fi supuse dezbaterii. 

(6) Membrii Asociației pot solicita în scris introducerea unor noi puncte pe ordinea de 

zi, care vor fi comunicate secretarului Asociației cu cel puţin  10 zile înainte de data la care va 

avea loc Adunarea Generală. 

(7) Adunarea Generală este statutar întrunită în prezența majorității membrilor săi cu 

drept de vot și adoptă hotărâri cu majoritatea simplă a membrilor prezenți cu drept de vot, cu 

excepțiile prevăzute de lege și de prezentul Statut unde este prevăzută o altă majoritate.  

(8) Drept de vot în Adunarea Generală a Asociației au doar membrii fondatori și 

membrii asociați. 

(9) Procesul-verbal al ședinței, semnat de președinte (sau de unul dintre vicepreședinți) 

și secretar va constata îndeplinirea formalităților de convocare, data și locul adunării generale, 

membrii prezenți, dezbaterile în rezumat, hotărârile adoptate, iar la cererea membrilor prezenți, 

declarațiile făcute de ei în ședință. La procesul verbal se vor anexa actele referitoare la 

convocare și lista de prezență a membrilor. 

(10) Procesul-verbal al ședinței va fi trecut în registrul adunărilor generale și este 

păstrat de către secretarul Adunării Generale a Asociației. 

Art. 19 (1) Adunarea generală a asociaţilor exercită următoarele atribuţii: 

a) stabileşte strategia şi obiectivele generale ale Asociaţiei: 

         b) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli şi bilanţul contabil; 

         c) alege şi revocă membrii Consiliului Director; 

         d) controlează activitatea Consiliului Director; 

         e) aprobă organizarea de societăţi comerciale legate de scopul Asociaţiei în vederea 

susţinerii financiare a acesteia: 

f) alege şi revocă cenzorul sau, după caz, membri comisiei de cenzori; 

          g) hotărăşte înfiinţarea de sucursale și/sau filiale; 
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         h) dezbate și aprobă programul de activitate și calendarul competițional/pregătire al 

clubului; 

         i) modifică Statutul; 

          j) hotărăște dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor 

rămase după lichidare; 

         k) orice alte atribuţii prevăzute în lege sau în prezentul Statut. 

(2) Asociatul care are, într-o problemă supusă adunării generale, un interes personal sau 

prin soțul său, ascendenții sau descendenții săi, rudele în linie colaterală sau afinii săi până la 

gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare şi nici la vot, având obligaţia de a 

anunţa la începutul şedinţei acest aspect. 

               (3) Asociatul care încalcă dispoziţiile alin. (2) este răspunzător de daunele cauzate 

Asociaţiei dacă fără votul său nu s-ar fi putut obţine majoritatea cerută. 

              (4) Hotărârile Adunării Generale se semnează de către președinte sau, în absența 

acestuia, de către unul dintre vicepreședinți și se contrasemnează de către secretarul Asociației. 

              (5) În termen de maxim 7 zile de la adoptare, hotărârile se comunică tuturor membrilor 

Asociației. 

(6) Hotărârile luate de Adunarea Generală, cu respectarea legii și ale prezentului statut, 

sunt obligatorii pentru toți membrii Asociației, chiar dacă au votat împotrivă sau nu au fost 

prezenți la ședința în care au fost adoptate. 

(7) Hotărârile Adunării Generale, contrare legii sau dispoziţiilor cuprinse în statut, pot fi 

atacate în justiţie de către oricare dintre membrii care nu a participat la Adunarea Generală sau 

care a votat împotrivă și au cerut să se menționeze aceasta în procesul verbal de ședință, în 

termen de 15 zile de la data când a luat cunoştinţă despre hotărâre sau de la data când a avut loc 

şedinţa, după caz. 

Art. 20 (1) Consiliul director asigură punerea în executare a hotărârilor Adunării generale. 

Consiliul director este format din 11 membri, desemnați de membrii fondatori. Membrii 

fondatori Universitatea Politehnica Timișoara, Municipiul Timișoara și Județul Timiș vor 

desemna 3 (trei) reprezentanți în Consiliul director, iar membrul fondator Societatea Service 

Cons Prest SRL va desemna 2 (doi) reprezentanți în Consiliul director, cu un mandat de 3 ani. În 

caz de vacantare a locului unui membru din Consiliul director, în prima şedinţă a Adunării 

generale se va proceda la numirea unui nou membru, în condiţiile legii şi ale prezentului Statut. 

(2) Consiliul director este format din:  

a) Preşedinte – Simon-Alexandru PESCARI; 

b) Vicepreşedinte - __________________ 

c) Vicepreşedinte - __________________ 

d) Membru – Matei TĂMĂȘILĂ; 

e) Membru – Marius ADAM; 

f) Membru – Adrian – Radu PAU; 

g) Membru – Sașa - Andrei MOZA; 

h) Membru - ____________ 

i) Membru - ____________ 

j) Membru - ____________ 

k) Membru - ____________ 

l) Secretar – Lidia-Alina SĂLĂJAN.  

                 (3) Președintele, Vicepreședinții și Secretarul Consiliului Director sunt și 
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Președintele, Vicepreședinții și Secretarul Asociației. Președintele și Vicepreședinții nu au drept 

de vot în cadrul Adunării Generale a asociaților. 

                 (4) Secretarul Consiliului director este ales de către Consiliul director, cu votul 

majorităţii membrilor. 

                 (5) Mandatul poate înceta înainte de expirarea duratei pentru care au fost aleși prin: 

deces, demisie, revocare, pierderea calității de membru al Asociației a persoanei juridice care l-a 

desemnat.  

                (6) În caz de vacantare a locului unui membru din Consiliul director, în prima şedinţă 

a Adunării Generale se va proceda la alegerea  unui nou membru, în condiţiile legii şi ale 

prezentului Statut. 

                 (7) Membrii Consiliului Director nu pot ocupa și funcția de cenzor. 

                 (8) Consiliul Director îşi poate elabora un regulament intern de funcţionare în care 

sunt detaliate atribuțiile și responsabilitățile fiecărui membru, precum și modul de organizare a 

activității acestuia. 

Art. 21 (1) In exercitarea competenţei sale, Consiliul director: 

a) prezintă Adunării Generale raportul de activitate pe perioada anterioară, executarea 

bugetului de venituri şi cheltuieli, bilanţul contabil, proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli; 

b) propune Adunării Generale strategia şi programul general de acţiune al Asociaţiei; 

         c) asigură punerea în aplicare a hotărârilor Adunării Generale și conduce activitatea 

Asociației între ședințele acesteia; 

         d) stabileşte obiectivele/activitățile specifice ale Asociaţiei înainte de fiecare sezon 

competiţional; 

e) încheie acte juridice în numele şi pe seama Asociaţiei; 

         f) aprobă organigrama şi politica de personal ale Asociaţiei şi statul de funcţii;  

         g) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în Statut sau stabilite de Adunarea Generală; 

         h) aprobă regulamentul de organizare şi funcţionare al aparatului tehnic al Asociaţiei. 

(2) Consiliul director va desemna persoanele care vor încheia acte juridice în numele şi 

pe seama Asociaţiei şi vor reprezenta Asociaţia în relaţiile cu terţii. 

Art. 22 (1) Consiliul director se întruneşte în şedinţe de lucru ordinare de regulă lunar şi 

extraordinare, ori de câte ori este necesar. 

               (2) Şedinţele se convoacă de către preşedinte sau în lipsa acestuia de către unul dintre 

vicepreşedinți, cu cel puţin 2 zile înaintea şedinţelor ordinare şi 24 ore înaintea şedinţelor 

extraordinare. 

              (3) Consiliul director este constituit valabil în prezenţa majorităţii membrilor, iar 

deciziile se adoptă cu votul majorităţii membrilor prezenţi.  

             (4) Şedinţele sunt conduse de către preşedinte sau în lipsa acestuia, de către unul dintre 

vicepreşedinți.  

             (5) Dezbaterile şi modul de adoptare a deciziilor sunt consemnate în procesul verbal al 

şedinţei încheiat de către secretar şi sunt semnate de către preşedinte sau în lipsa acestuia, de 

către unul dintre vicepreşedinți şi contrasemnate de către secretar. 

Art. 23 (1) Preşedintele Consiliului Director exercită următoarele atribuţii: 

            a) reprezintă Asociaţia în relaţiile interne şi internaţionale, precum şi în justiţie; 

            b) conduce şedinţele Adunării generale şi ale Consiliului director şi semnează hotărârile 

adoptate, respectiv deciziile emise; 

            c) exercită conducerea executivă a activităţii personalului Asociaţiei: 
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            d) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite în sarcina sa de către Adunarea generală şi 

Consiliul director. 

(2) Președintele Consiliului director este persoana cu drept de semnătură în bancă, este 

împuternicit și autorizat să deschidă conturi bancare în lei sau valută și să dispună de sumele de 

bani existente în cont, în scopul și pentru desfășurarea activității Asociației.        

(3) În exercitarea atribuţiilor sale, preşedintele emite dispoziții care se comunică 

persoanelor interesate.  

              (4) În lipsa preşedintelui, atribuţiile acestuia sunt exercitate de către unul dintre 

vicepreşedinți. 

Art. 24  Vicepreședinții exercită atribuţiile stabilite sau delegate de către preşedinte. 

Art. 25 Secretarul Asociației  

             Secretarul are în principal următoarele atribuții: 

a) ține evidența proceselor-verbale ale ședințelor Consiliului Director/ Adunării Generale 

a asociaților; 

b) se asigură că a fost transmis tuturor membrilor Asociației, în formatul și cu respectarea 

termenelor prevăzute în prezentul Statut, a convocatorului pentru ședințele Consiliului Director/ 

Adunării Generale a asociaților, însoțit de ordinea de zi și de documentele care urmează a fi 

supuse dezbaterii și aprobării;  

         c) preia toate solicitările trimise de către membrii Asociației, referitoare la activitatea 

acesteia și propunerile privind îmbunătățirea acesteia; 

d) transmite tuturor membrilor Asociației, hotărârile adoptate de către Consiliul director/ 

Adunarea Generală a asociaților; 

Art. 26 (1) Cenzorul este organul care asigură controlul financiar intern al Asociaţiei şi are 

calitatea de contabil autorizat sau expert contabil în condiţiile legii. Durata şi încetarea 

mandatului de cenzor are loc în aceleaşi condiţii ca şi în cazul Consiliului director. 

(2) Alegerea și revocarea Cenzorului se face de Adunarea Generală a Asociației. 

    (3) În realizarea competenţei sale, cenzorul: 

a) verifică modul cel puțin o data pe an modul în care este administrat patrimoniul 

Asociaţiei; 

b) întocmeşte rapoarte şi le prezintă Adunării generale; 

c) poate participa la şedinţele Consiliului director, fără drept de vot; 

d) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în Statut sau stabilite de Adunarea generală. 

(4) Membrii Consiliului director nu pot avea funcţia de cenzor. 

              (5) Cu începere de la data de ________ este numit în calitatea de cenzor al Asociației 

dl./dna. ___________,cetăţean ___________,  domiciliat în _______________, str. 

_______________, nr. _______, identificat prin C.I. seria ___  nr. _______, eliberat de 

S.P.C.L.E.P. _________, la data de __________, având CNP ____________. 

 

CAPITOLUL VI – MODIFICAREA  STATUTULUI 

Art. 27 (1) Modificarea  Statutului se face de către Adunarea Generală prin hotărâre în care vor 

fi redate în întregime textele modificate în noua sa redactare. 

              (2) Modificarea Statutului Asociaţiei se face prin înscrierea modificării în Registrul 

asociaţiilor şi fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei în a cărei circumscripţie îşi are sediul 

Asociaţia. 

             (3) Cererea de înscriere a modificării va fi însoţită de hotărârea Adunării generale, iar în 
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cazul modificării sediului, de hotărârea Consiliului director. 

             (4) Despre schimbarea sediului se va face menţiune, dacă este cazul, atât în Registrul 

asociaţiilor şi fundaţiilor aflat la grefa judecătoriei vechiului sediu, cât şi în cel aflat la grefa 

judecătoriei noului sediu. În acest scop, o copie a încheierii prin care s-a dispus schimbarea 

sediului va fi comunicată din oficiu judecătoriei în circumscripţia căreia asociaţia urmează să-şi 

aibă noul sediu. 

CAPITOLUL VII - REGIMUL DE DISCIPLINĂ PENTRU MEMBRII  ASOCIAȚIEI  SI 

SANCŢIUNI.  

Art. 28 (1) Se consideră încălcări ale regimului de disciplină pentru membrii Asociaţiei 

următoarele situaţii: 

a) producerea de prejudicii materiale sau morale prin acte sau fapte contrare scopului şi 

obiectivelor Asociaţiei; 

        b) realizarea de acte sau fapte ce contravin prevederilor Statutului, hotărârilor și deciziilor 

organelor de conducere şi administrare ale Asociaţiei; 

        c) nerespectarea Statutului, a regulamentelor, a hotărârilor Adunării Generale şi a 

deciziilor Consiliului Director al Asociaţiei; 

        d) întreprinderea de acţiuni sau măsuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial 

Asociaţia şi transmiterea de informaţii confidenţiale către terţe persoane care ar putea prejudicia 

imaginea şi interesele Asociaţiei; 

            (2) În plus faţă de prevederile art. 28 alineatul (1) din prezentul Statut, pentru sportivii, 

antrenorii, oficialii etc, înscrişi în competiţii sportive în numele Asociaţiei, se vor considera 

valabile regulamentele de disciplină aferente competiţiilor şi federaţiilor respective. 

             (3) Încălcarea regimului de disciplină de către membri și sancțiunea propusă, se constată 

de către Consiliul Director, prin decizie luată cu votul majorității membrilor, și se comunică în 

scris persoanei fizice sau juridice respective. 

             (4) Dacă încălcarea regimului de disciplină este gravă, aceasta se va aduce la cunoștința 

Adunării Generale, cu propunerea excluderii din Asociație, cu respectarea prevederilor  art. 6 

alin.(3) - (4) din prezentul statut.  

 

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIAŢIEI  

Art. 29 (1) Asociaţia se dizolvă: 

a) de drept; 

         b) prin hotărârea judecătoriei; 

         c) prin hotărârea Adunării generale. 

(2) Asociaţia se dizolvă de drept prin: 

         a) realizarea sau după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, 

dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui 

scop; 

         b) imposibilitatea constituirii Adunării generale sau a Consiliului director în conformitate 

cu Statutul Asociaţiei, dacă această situaţie durează mai mult de un an de la data la care, potrivit 

Statutului, Adunarea generală sau, după caz, Consiliul director trebuia să se constituie; 

         c) reducerea numărului de asociaţi sub limita fixată de lege, dacă acesta nu a fost 

complinit timp de 3 luni. 

(3) Constatarea dizolvării se realizează prin hotărârea judecătoriei în a cărei 



10 
 

circumscripţie se află sediul Asociaţiei, la cererea oricărei persoane interesate. 

Art. 30 (1) Asociaţia se dizolvă, prin hotărâre judecătorească, la cererea Ministerului Public sau 

a oricărei persoane interesate: 

a) când scopul sau activitatea Asociaţiei a devenit ilicită sau contrară ordinii publice; 

b) când Asociaţia a devenit insolvabilă; 

         c) în cazul prevăzut la art. 14 din OG nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii. 

         d) când realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 

         e) când asociația urmărește alt scop decât cel pentru care s-a constituit. 

          f) în cazul necomunicării datelor de identificare ale beneficiarului real în termenul 

prevăzut de art. 34 ind. 5 alin. 7, la cererea Ministerului Public sau a Oficiului Național de 

Prevenire și Combatere a Spălării Banilor. 

(2) Instanţa competentă să hotărască dizolvarea este judecătoria în circumscripţia căreia 

Asociaţia îşi are sediul. 

Art. 31 Asociaţia se poate dizolva şi prin hotărârea Adunării generale. În termen de 15 zile de la 

data şedinţei de dizolvare, hotărârea Adunării generale se depune la judecătoria în a cărei 

circumscripţie îşi are sediul Asociația, pentru a fi înscrisă în Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor. 

Art. 32 (1) în cazurile de dizolvare prevăzute de art. 29 şi art. 30 lichidatorii vot fi numiţi prin 

însăşi hotărârea judecătorească. 

              (2) In cazul dizolvării prevăzute de art. 30, lichidatorii vor fi numiţi de către Adunarea 

generală, sub sancţiunea lipsirii de efecte juridice a hotărârii de dizolvare. 

              (3) În toate cazurile, mandatul Consiliului director încetează odată cu numirea 

lichidatorilor. 

             (4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate în 

condiţiile legii.  

Art. 33 (1) Imediat după intrarea în funcţie, lichidatorii vor face inventarul şi vor încheia un 

bilanţ care să constate situaţia exactă a activului şi pasivului Asociaţiei. 

             (2) Lichidatorii sunt obligaţi să primească şi să păstreze registrele şi orice alte acte ale 

Asociaţiei. De asemenea, vor ţine un registru cu toate operaţiunile lichidării în ordinea datei 

acestora. 

(3) Lichidatorii îşi îndeplinesc mandatul sub controlul cenzorului. 

Art. 34 (1) Lichidatorii sunt obligaţi să continue operaţiunile juridice în curs, să încaseze 

creanţele, să plătească creditorii şi, dacă numerarul este insuficient, să transforme şi restul 

activului în bani, procedând la vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi imobile. 

(2) Bunurile rămase în urma lichidării nu se pot transmite către persoane fizice. Acestea 

vor fi transmise către persoanele juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau 

asemănător. 

(3) Lichidatorii pot realiza numai acele operaţiuni noi care sunt necesare finalizării 

celor aflate în curs. 

Art. 35 (1) Suma cuvenită creditorului cunoscut care refuză să primească plata creanţei sale se 

va consemna în contul său. 

(2) Dacă plata creanţei nu se poate face imediat sau atunci când creanţa este contestată, 

lichidarea nu se va declara terminată înainte de a se garanta creditorii. 

Art. 36 În orice caz, lichidatorii nu pot încheia operaţiunile şi nu pot remite celor în drept contul 

gestiunii decât după expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvării Asociaţiei. 

Art. 37 Atât faţă de Asociaţie, cât şi faţă de asociaţi, lichidatorii sunt supuşi regulilor 
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mandatului. 

Art. 38 Lichidatorii răspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor. 

 

CAPITOLUL IX – DISPOZIȚII FINALE 

 

Art. 39 Dispoziții finale 

(1) Prevederile prezentului Statut se completează de drept cu dispoziţiile legale în materie. 

       (2) Asociație își va desfășura activitatea în temeiul prezentului statut, a dispoziţiilor Legii 

Educaţiei Fizice şi Sportului nr. 69/2000, cu modificările și completările ulterioare, a O.G. nr. 

26/2000 privind asociațiile și fundațiile, cu modificările și completările ulterioare, precum şi a 

altor acte normative cu incidenţă în domeniu. 

       (3) Prezentul statut a fost adoptat la data de ................... şi intră în vigoare după înscrierea în 

Registrului special aflat la Grefa Judecătoriei Timișoara. 

       (4) Persoanele împuternicite să desfăşoare procedura de dobândire a personalităţii juridice a 

Asociației sunt următoarele: 

- domnul Sorin CHIRA, cetăţean român, având CNP 1751216354742, domiciliat în Mun. 

Timișoara, str. Trifoiului, nr. 2, jud. Timiș, posesor al C.I. seria TZ nr.788898, eliberată la data 

de 26.01.2023 de către SPCLEP Timișoara; 

- domnul Mircea-Răzvan DUȘA, cetățean român, având CNP 1780609354751, 

domiciliat în Sat Bazoșu Nou (Com. Bucovăț), nr. 252, ap. 2, jud. Timiș, posesor al C.I. seria TZ 

nr. 902640, eliberată la data de 28.06.2024 de către SPCLEP Timișoara. 

 

 

 

Nr.crt

... 

Membru fondator Reprezentant legal Semnătura 

1. Județul Timiș Președinte Alfred-Robert SIMONIS  

2. Universitatea Politehnica 

Timișoara 

Rector Conf. univ. dr. ing. Florin DRĂGAN  

3. Municipiul Timișoara Primar Dominic Samuel FRITZ  

4. SC Service Cons Prest 

SRL 

Adrian-Augustin GHIRAN-BĂLA  


