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                                                                                                        APROB,                   

                                                                                                           PREȘEDINTELE 

                                                                                                   CONSILIULUI JUDEȚEAN TIMIȘ 

                                                                                                     Alfred-Robert SIMONIS 

 

RAPORT 

privind aprobarea proiectului  

Rețeaua APP – Suport pentru o viață independentă în comunitate pentru persoanele cu 

dizabilități și a Acordului de parteneriat dintre Autoritatea Națională pentru Protecția 

Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități (Lider) și Direcția Generală de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Timiș (Partener 21), proiect finanțat prin Programul Incluziune și Demnitate 

Socială (PoIDS) 

 

 

În cadrul Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, Prioritatea 7 Sprijin pentru 

persoanele cu dizabilități, Obiectiv specific: ESO4.11. Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii 

de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuințe și 

îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală. Modernizarea sistemelor de protecție 

socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și 

grupurilor defavorizate. Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum 

și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe termen lung (FSE+), 

Acțiuni / măsuri: 7.7 Formarea și asigurarea salarizării APP la nivel național și crearea și dezvoltarea la 

nivel național a unei baze de date relevante pentru rețeaua de APP și personalul specializat din sistem a 

fost lansat Ghidul Solicitantului Condiții Specifice: Rețeaua APP – Suport pentru o viață independentă 

în comunitate pentru persoanele cu dizabilități. 

Proiectul răspunde direct nevoilor de integrare, autonomie, participare la viața publică a 

persoanelor cu dizabilități și este în acord cu obiectivele Strategiei naționale privind drepturile 

persoanelor cu dizabilități „O Românie echitabilă” 2022-2027 și Strategiei naţionale privind prevenirea 

instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi şi accelerarea procesului de dezinstituţionalizare, 

pentru perioada 2022-2030 și, implicit, cu Convenția privind drepturile persoanelor cu dizabilități. 

Activitățile proiectului vor fi implementate în cadrul parteneriatului format din Autoritatea 

Națională pentru Protecția Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități (Lider), Ministerul Muncii, Familiei, 

Tineretului și Solidarității Sociale (Partener 1) și Direcțiile Generale de Asistență Socială şi Protecția 

Copilului din 23 de județe selectate: Vaslui, Bacău, Sibiu, Neamț, Suceava, Iași, Botoșani, Ialomița, 

Călărași, Teleorman, Maramureș, Dolj, Olt, Vrancea, Vâlcea, Buzău, Constanța, Argeș, Giurgiu, Timiș 

(P21), Mureș, Sector 2, Sector 4. 
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Asistența personală profesionistă ca tip de serviciu comunitar care facilitează viața 

independentă și previne reinstituționalizarea reprezintă, conform Legii nr. 448/2006 privind protecția și 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,  una dintre măsurile de protecție de care pot beneficia 

persoanele adulte cu dizabilități. Aceasta se instituie de către comisiile de evaluare a persoanelor adulte 

cu dizabilități și se adresează persoanelor adulte cu dizabilități care nu dispun de spațiu de locuit sau nu 

realizează venituri, ori realizează venituri de până la nivelul salariului mediu pe economie. Îngrijirea şi 

protecţia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat se asigură de către asistentul personal 

profesionist, altul decât soţul, soţia sau rudele în linie dreaptă. 

În cadrul Direcției de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș a fost înființată în anul 

2021 instituția asistentului personal profesionist, care reprezintă un serviciu social acordat pentru 

prevenirea instituționalizării, respectiv în vederea dezinstituționalizării persoanelor adulte cu 

dizabilități. 

În prezent, la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș sunt 

angajate 27 persoane ca asistent personal profesionist, din totalul de 50 de posturi disponibile aflate pe 

organigrama aprobată a instituției.  

Prin angajarea de asistenți personali profesioniști, venim în sprijinul persoanelor adulte cu 

dizabilități din comunitate, ca măsură de prevenire a instituționalizării, dar și a persoanelor ce 

beneficiază de măsură de protecție în sistemul rezidențial supus atât restructurării, cât și 

dezinstituționalizării și astfel persoanele nu pierd accesul la asistență personală dacă decid să își 

modifice situația locuirii. 

Grupul țintă la nivelul DGASPC Timiș (Partener 21) este format din 50 de persoane 

(profesioniști) care vor fi recrutați, selectați, calificați prin activitățile proiectului și vor fi angajați ca 

asistenți personali profesioniști în sistemul social (APP angajați în prezent care vor beneficia de 

formare conform standardului ocupațional revizuit și persoane interesate, inclusiv persoane din 

serviciile sociale în acord cu procesul de prevenire a instituționalizării și accelerarea procesului de 

dezinstituționalizare, conform indicatorilor de realizare comuni și specifici programului) ale căror 

costuri salariale vor fi acoperite de proiect pe perioadă determinată.  

Grupul țintă indirect sunt minim 50 de persoane cu handicap grav sau accentuat care nu 

realizează venituri ori realizează venituri de până la nivelul salariului mediu pe economie și pot 

beneficia de îngrijirea și protecția unui asistent personal profesionist (persoane vulnerabile care vor 

dobândi acces îmbunătățit la servicii de sănătate, sociale și educaționale. 
 

Obiectivul general 

Creșterea accesului la servicii de asistență personală profesionistă de calitate pentru 50 de 

persoane adulte cu dizabilități din județul Timiș pentru o viață independentă în comunitate și incluziune 

socială.  

Roluri și responsabilități: DGASPC Timiș (Partener 21) 

A1. Informare și conștientizare  

A.1.2  Identificarea, selectarea și monitorizarea grupului țintă 

Resurse umane: 1 expert grup țintă 

A2. Dezvoltarea competențelor APP pe baza abordării centrate pe persoană 

A.2.3 Organizarea, desfășurarea și evaluarea programului de educație și formare profesională 

pentru APP 

Resurse umane: 1 expert implementare 
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A3. Suport acordat direcțiilor generale de asistență socială și protecția copilului în dezvoltarea rețelei 

de APP 

A.3.1 Salarizarea asistenților personali profesioniști 

A.3.2 Dezvoltarea la nivel național a unei baze de date privind APP 

Resurse umane: 1 expert raportare 

A5. Management de proiect 

A.5.1 Coordonare proiect, management financiar, achiziții publice, monitorizare și evaluare, 

întâlniri de management 

Resurse umane: 1 coordonator  

                 1 responsabil financiar 
 

Buget DGASPC Timiș (Partener 21) = 4.629.957,90 lei 
 

 Valoarea contribuției DGASPC Timiș (Partener 21) = 92.599,16 lei (2%)  

 

Având în vedere toate cele prezentate mai sus, vă rugăm să analizaţi şi să aprobaţi inițierea 

procedurii pentru: 

 aprobarea proiectului Rețeaua APP – Suport pentru o viață independentă în comunitate pentru 

persoanele cu dizabilități; 

 aprobarea Acordului de parteneriat dintre Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor 

Persoanelor cu Dizabilități (Lider) și Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 

Timiș (Partener 21); 

 aprobarea bugetului Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș 

(Partener 21) în valoare de 4.629.957,90 lei și a contribuției proprii în valoare de 92.599,16 lei (2%);  

 împuternicirea reprezentantului legal al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 

Copilului Timiș pentru semnarea contractului de finanțare și a tuturor documentelor în relația cu 

finanțatorul și partenerii din cadrul proiectului Rețeaua APP – Suport pentru o viață independentă în 

comunitate pentru persoanele cu dizabilități. 
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