ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Nr 14921/23.04.2025

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii
ale Judetului Timig

Avand in vedere prerogativele prevazute de art. 191 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit.
a) si alin. (6) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, presedintele Consiliului
Judetean Timig initiaza si supune spre aprobare consiliului judetean, Proiectele de
hotarari privind functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean si a
institutiilor publice de interes judetean.

Structura organizatorica si de personal a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Timis a fost aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Timis
nr. 204/2024 privind aprobarea infiintarii functiei contractuale de conducere de
administrator public la nivelul Judetului Timis, anexele 1 si 2.

In prezent, numarul total de posturi la nivelul Judetului Timis, reprezentand
posturile din afara aparatului de specialitate, precum si cele din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis, este de 270, din care:

« 3 functii de demnitate publica;

¢233 functii publice (23 functii publice de conducere si 210 functii publice de
executie);

« 34 functii contractuale (1 functie contractuala de conducere si 33 functii contractuale
de executie).

Reorganizarea Judetului Timis reprezintd o masurd necesara pentru
optimizarea proceselor de guvernare locala si pentru alinierea la noile cerinte de
transparentd si responsabilitate, prevazute de legislatia nationald. De asemenea,
este importanta adaptarea structurii aparatului la cerintele sociale si economice
actuale, avand in vedere noile provocari din administratia publica.

Incadrarea cu personal de conducere si personal de executie a structurilor
functionale se regaseste in statul de functii al Judetului Timis si se realizeaza cu
respectarea concordantei dintre natura posturilor si competentele profesionale si
manageriale necesare indeplinirii sarcinilor de catre salariati.

Reorganizarea institutionald are in vedere urmatoarele:
ecrearea unei organigrame simplificate, cu o structura mai flexibila, care sa permita
un raspuns rapid la schimbarile din administratia publica;
ereducerea numarului total de posturi in vederea reducerii cheltuielilor cu
personalul/functionarea,;
ereducerea numarului total de functii publice de conducere in vederea
managementului eficient al fluxurilor decizionale specifice la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Timis.
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Dupa reorganizare, numarul total de posturi la nivelul Judetului Timis
este de 219, din care:
« 3 functii de demnitate publica;
¢ 188 de functii publice (19 functii publice de conducere, inclusiv secretarul general al
judetului si 169 functii publice de executie);
e 28 de functii contractuale (1 functie contractualda de conducere si 27 functii
contractuale de executie).

Ca urmare a modificarilor propuse, organigrama si statul de functii ale
Judetului Timis, se prezinta astfel:

Structuri_functionale aflate in_afara aparatului_de specialitate al Consiliului
Judetean Timis:

1. Compartimentul cabinetul presedintelui;

2. Compartimentul cabinetul vicepresedintelui;

3. Compartimentul cabinetul vicepresedintelui;

4. Administratorul public al judetului Timis.

Structuri functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Timis:

1. Secretarul general al judetului Timis;
2. Compartimentul corpul de control al presedintelui — se reorganizeaza prin
desfiintare, totodata se desfiinteaza posturile existente;
3. Serviciul de relatii externe, protocol si mediul de afaceri - se pastreaza
structura avuta;
4. Serviciul de promovare si digitalizare a judetului — serviciu nou infiintat Tn
subordinea directa a Presedintelui Consiliului Judetean Timis, se stabileste functia
publica de conducere de sef serviciu si are in subordonare urmatoarele structuri:

a) Compartimentul pentru dezvoltare a turismului si evenimente — se
pastreaza structura de compartiment, dar scade numarul de posturi;

b) Compartimentul de telecomunicatii si transformare digitala - se
pastreaza structura de compartiment, dar scade numarul de posturi;
5. Serviciul de cultura, sport si relatii publice — se pastreaza structura de serviciu,
dar scade numarul de posturi;
6. Compartimentul de comunicare — se pastreaza structura de compartiment, dar
scade numarul de posturi;
7.Compartimentul de audit public intern — se pastreaza structura de
compartiment, dar scade numarul de posturi;
8. Directia de resurse umane si control intern managerial — se reorganizeaza prin
desfiintare prin urmare se desfiinteaza functia publica de conducere de director
executiv;
9. Serviciul de resurse umane, organizare, salarizare — se pastreaza structura
avuta si trece in subordinea directa a Presedintelui Consiliului Judetean Timis;
10. Compartimentul de control intern managerial — se reorganizeaza prin
desfiintare, totodata se desfiinteaza posturile existente;
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11. Directia de dezvoltare sustenabila si investitii - se pastreaza structura de
directie si are In subordonare urmatoarele structuri:

a) Serviciul de investitii - se pastreaza structura avuta;

b) Serviciul de achizitii publice si strategii — se redenumeste din Serviciul de
achizitii publice si trece in subordinea Directiei de dezvoltare sustenabila si investitii,
isi pastreaza structura avuta;

c) Compartimentul managementul proiectelor - se reorganizeaza prin
desfiintarea Serviciului managementul proiectelor si strategii si scade numarul de
posturi;

d) Manager public — se pastreaza structura avuta;

e) Compartimentul ghiseul unic de eficienta energetica - se infiinteaza ca
structura noua in subordinea Directiei de dezvoltare sustenabila si investitii, cu un
numar de 2 posturi;

12. Directia de buget-finante - se pastreaza structura de directie, are in
subordonare urmatoarele structuri:

a) Serviciul financiar-contabil — se pastreaza structura de serviciu, dar scade
numarul de posturi;

b) Serviciul administrativ si logistic - trece in subordinea Directiei de buget-
finante, prin iesirea din cadrul Directiei de administrare a patrimoniului care se
desfiinteaza, se pastreaza structura de serviciu, dar scade numarul de posturi;

c) Serviciul de gestionare a patrimoniului - trece in subordinea Directiei de
buget-finante, prin iesirea din cadrul Directiei de administrare a patrimoniului care se
desfiinteaza, se pastreaza structura de serviciu. Serviciul de gestionare a
patrimoniului are in subordine Compartimentul de guvernanta corporativa;

cl) Compartimentul de guvernanta corporativa - se infiinteaza ca
structura in subordinea Serviciului de gestionare a patrimoniului;

d) Compartimentul de buget — se pastreaza structura de compartiment, dar
scade numarul de posturi;

e) Compartimentul de venituri gi executari silite — se reorganizeaza prin
comasarea Compartimentul de venituri cu Compartimentul de executari silite, scade
numarul de posturi existente la cele 2 compartimente;

13. Directia de administrare a patrimoniului — se reorganizeaza prin desfiintare
prin urmare se desfiinteaza functia publica de conducere de director executiv;

14. Directia de drumuri, transport si mediu — se pastreaza structura de directie si
isi schimba denumirea din Directia de drumuri si transport. Avand in vedere ca este
necesara redistribuirea atributiilor Directiei de drumuri si transport, in cadrul
structurilor nou create, respectiv Serviciul de analiza tehnica si implementare proiecte
drumuri care va avea ca atributii elaborarea, urmarirea si implementarea proiectelor
de investitii in infrastructura rutiera, Compartimentul de transport, autorizari si control
drumuri care va avea ca atributii reglementarea, controlul si autorizarea activitatilor
de transport si a utilizarii infrastructurii rutiere judetene, precum si Compartimentul
de mediu si utilitati publice care va avea atributii in domeniul protectiei mediului,
serviciilor edilitare si retelelor de utilitati, este necesara incadrarea, pe noile functii
publice, cu personal specializate in exercitarea atributiilor mai sus mentionate.
Serviciul pentru administrarea drumurilor si transport - se reorganizeaza prin
desfiintare.
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Serviciul de analiza tehnica, utilitati publice si control drumuri - se
reorganizeaza prin desfiintare.

a) Serviciul de analiza tehnica si implementare proiecte drumuri — serviciu
nou infiintat in subordinea Directiei de drumuri, transport si mediu, cu atributii privind
elaborarea, urmarirea si implementarea proiectelor de investitii in infrastructura
rutiera;

b) Compartimentul de transport, autorizari si control drumuri -
compartiment nou infiintat in subordinea Directiei de drumuri, transport si mediu, cu
atributii privind reglementarea, controlul si autorizarea activitatilor de transport si a
utilizarii infrastructurii rutiere judetene;

c) Compartimentul de mediu si utilitati publice — compartiment nou infiintat

in subordinea Directiei de drumuri, transport si mediu, cu atributii privind domeniul
protectiei mediului, serviciilor edilitare si retelelor de utilitati;
15. Arhitect sef — se pastreaza structura si preia in subordine Serviciul de prevenire,
protectie si sanatate publicd, care are in componenta 2 compartimente,
Compartimentul de prevenire si protectie si Compartimentul de programe sociale si
sanatate publica. Are in subordonare urmatoarele structuri:

a) Serviciul de urbanism si infrastructura — isi schimba denumirea din
Serviciul de urbanism si autorizari, isi pastreaza structura avuta;

b) Compartimentul de autorizari — compartiment nou infiintat care preia
activitatea si personalul cu atributii de autorizare lucrari de urbanism de la Serviciului
de infrastructura edilitara, mobilitate urbana si mediu, structura care se desfiinteaza;

c) Serviciului de infrastructura edilitara, mobilitate urbana si mediu - se
reorganizeaza prin desfiintare. Activitatea si personalul se reorganizeaza in cadrul
Compartimentului de autorizari care va prelua atributile de autorizare lucrari de
urbanism si Compartimentului de mediu care va prelua atributiile din domeniul calitatii
mediului si intra in subordinea Directiei de drumuri, transport si mediu;

d) Serviciul de prevenire, protectie si sanatate publica — serviciu nou
infiintat in subordinea arhitectului sef, se stabileste functia publica de conducere de
sef serviciu si are in subordonare urmatoarele structuri:

d1) Compartimentul intern de prevenire si protectie — se pastreaza
structura de compartiment, iese din subordinea Directiei de resurse umane si control
intern managerial care se desfiinteaza;

d2) Compartimentul de programe sociale si sanatate publica — structura
nou infiintata in cadrul Serviciului de prevenire si protectie si sanatate publica.

Servicii organizate in subordinea directa a secretarului general al judetului Timis

16. Serviciul de administratie publica, servicii sociale si sanatate publica — se
reorganizeaza prin desfiintare. Personalul si atributile vor fi preluate de
Compartimentul de programe sociale si sanatate publica si de Serviciul de
consultanta si avizare juridica;

17. Serviciul juridic si contencios — se pastreaza structura de serviciu;
18.Serviciul de consultanta si avizare juridica — se pastreaza structura.
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Astfel, modificarile intervenite in Organigrama Judetului Timis sunt
urmatoarele:
a) se reorganizeaza prin desfiintare 2 structuri de directie:
- Directia de resurse umane si control intern managerial;
- Directia de administrare a patrimoniului
b) se reorganizeaza prin desfiintare 1 structura de serviciu;
- Serviciul de administratie publica, servicii sociale si sanatate publica
C) se reorganizeaza prin desfiintare 2 structuri de compartiment;
- Compartimentul corpul de control al presedintelui;
- Compartimentul de control intern managerial
d) se reorganizeaza 3 structuri din structuri de serviciu in structuri de compartiment;
- Serviciul managementul proiectelor si strategii;
- Serviciul pentru administrarea drumurilor si transport;
- Serviciul de infrastructura edilitara, mobilitate urbana si mediu
e) numarul functiilor publice de conducere a scazut cu 4 posturi;
f) numarul functiilor publice de executie a scazut cu 41 posturi;
g) numarul functiilor contractuale de executie a scazut cu 6 posturi.

Numarul posturilor aprobate pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile conform O.U.G. nr. 63/2010 — 10 posturi, in
conformitate cu adresa Institutiei Prefectului - Judetul Timis nr. 3731/S2/02.04.2024,
numai pentru perioada implementarii proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, si acestea au fost repartizate la mai multe structuri care
implementeaza proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile.

Pe cale de consecinta, in baza prerogativelor conferite de art. 191 alin. (2) lit.
a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, propun initierea Proiectului de hotaréare privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Judetului Timis.

PRESEDINTELE
Consiliului Judetean Timis
Alfred-Robert SIMONIS
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