ROMANIA
JUDETUL TIMIS

CONSILIUL JUDETEAN TIMIS

Directia de buget finante APROB

Serviciul de gestionare a patrimoniului prezentarea in comisiile de specialitate
Compartimentul de guvernanta corporativa PRESEDINTELE
Nr.18336/02.06.2026 CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS

Alfred-Robert SIMONIS

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea constituirii Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru ocuparea celor 3 posturi de administrator ale
societatii SERVICE CONS PREST S.R.L. si aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al acesteia

Prin Referatul de aprobare nr. 18335/02.06.2026, domnul Alin Augustin Florin
POPOVICIU, vicepresedinte al Consiliului Judetean Timis, propune adoptarea unei
hotaréari a Consiliului Judetean Timis prin care sa se aprobe constituirea Comisiei de
selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea celor 3 posturi de administrator
ale societatii SERVICE CONS PREST S.R.L., denumita in continuare C.S.N., precum si
Regulamentul de organizare si functionare al acesteia.

Fata de propunerea de hotaréare de consiliu judetean, precizam urmatoarele:

I. Referitor la desemnarea administratorilor societatii Service Cons Prest S.R.L.

Societatea Service Cons Prest S.R.L. este persoana juridica romana, constituita in
forma de societate cu raspundere limitata, cu asociat unic Judetul Timis, avand sediul
social in municipiul Timisoara, Bulevardul 3 August 1919, nr. 2, ap. 17, judetul Timis.

Societatea SERVICE CONS PREST S.R.L. este administrata de un administrator
unic, respectiv domnul Adrian-Augustin Ghiran-Béla, numit prin Hotararea Consiliului
Judetean Timis nr. 247/31.08.2022 si Decizia Asociatului Unic nr. 7/31.08.2022 pentru un
mandat de 4 ani, care expira la data de 31.08.2026.

Ca urmare a modificarilor intervenite in legislatia privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, administrarea societati SERVICE CONS PREST S.R.L. va fi
asigurata printr-o structura formata din 3 administratori.

Potrivit prevederilor art. 29 alin. (1) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul
societatilor cu asociat unic, administratorii sunt numiti prin decizia asociatului unic, din
randul candidatilor inclusi pe lista scurta intocmita in cadrul procedurii de selectie, pe
baza propunerilor formulate de autoritatea publica tutelara.

In acest sens, prin Hotdrarea Consiliului Judetean Timis nr. 94/08.04.2026 si
Decizia Asociatului Unic nr. 1/08.04.2026 s-a aprobat declansarea procedurii de selectie
si nominalizare pentru ocuparea celor 3 posturi de administrator ale societatii.

Prin adresa nr. 11415/14.04.2026, Consiliul Judetean Timis a notificat Agentia
pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice (AMEPIP) cu
privire la declansarea procedurii de selectie si nominalizare pentru ocuparea celor 3
posturi de administrator ale societatii SERVICE CONS PREST S.R.L.
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Il. Referitor la constituirea comisiei de selectie si nominalizare

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, sunt aplicabile urmatoarele dispozitii
legale Tn materia constituirii si functionarii Comisiei de selectie si nominalizare:

— art. 2 pct. 27, potrivit caruia Comisia de selectie si nominalizare este comisia
infiintatda prin act administrativ al autoritatii publice tutelare, a carei organizare si
functionare sunt prevazute la art. 4"9;

— art. 4"9 alin. (2), care stabileste ca presedintele Comisiei de selectie si
nominalizare este desemnat dintre reprezentantii autoritatii publice tutelare;

— art. 479 alin. (3), potrivit caruia, la nivelul autoritatilor publice tutelare locale,
Comisia de selectie si nominalizare este numita prin hotarare a autoritatii deliberative, la
propunerea primarului sau a presedintelui consiliului judetean, dupa caz, si se compune
din:

a) doi membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara;

— art. 479 alin. (4"1)—(4"3), referitoare la incompatibilitatile aplicabile membrilor
Comisiei de selectie si nominalizare si la obligatia de comunicare si remediere a
acestora;

— art. 479 alin. (5), care stabileste atributiile principale ale Comisiei de selectie si
nominalizare, respectiv desfasurarea procedurii de selectie a administratorilor, cu
asigurarea conformitatii si transparentei acesteia, evaluarea candidatilor, intocmirea si
comunicarea catre adunarea generala a asociatilor si autoritatile publice tutelare a listei
scurte si a clasamentului candidatilor, precum si notificarea AMEPIP in cazul aparitiei
unor abateri de la prevederile legale referitoare la derularea procedurii de selectie, in
vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri de remediere.

In completarea dispozitiilor O.U.G. nr. 109/2011, H.G. nr. 639/2023 reglementeaza
modalitatea de constituire si functionare a Comisiei de selectie si nominalizare, stabilind
desemnarea membrilor si a presedintelui acesteia, asigurarea secretariatului de catre
autoritatea publica tutelara, precum si exercitarea atributiilor prevazute de legislatia in
materia guvernantei corporative a intreprinderilor publice.

Avand in vedere prevederile legale anterior mentionate, initiatorul propune
constituirea Comisiei de selectie si nominalizare, Tn urmatoarea componenta:
a) Presedinte — Bianca Olivia Belu — sef Serviciu de gestionare a patrimoniului;

b) Membru — Alin-Andrei Gorscovoz — consilier superior, Compartimentul de
guvernanta corporativa;

c) Membru — societatea FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L. — expert
independent selectat.

De asemenea, se propune numirea urmatoarelor persoane in calitate de membri
supleanti ai Comisiei de selectie si nominalizare:

a) Presedinte — Laura-Mirela Koszegi — sef Serviciu administrativ si logistic;

b) Membru — Maria-Violeta Murariu — inspector superior, Compartimentul de
buget.

Pentru asigurarea secretariatului Comisiei de selectie si nominalizare sunt propuse
urmatoarele persoane:

a) Roberto Cezar Aurelio Munteanu — consilier principal, Compartimentul de
prevenire si protectie — titular;

b) Ana-Maria Cociu — consilier superior, Serviciul de resurse umane, organizare,
salarizare — supleant.
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lll. Referitor la achizitia serviciilor expertului independent

Potrivit prevederilor art. 2 pct. 28 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, notiunea
de expert independent este definita dupa cum urmeaza:

,28. expert independent — persoana fizica sau juridica, specializata si autorizata in
conditiile legii pentru a-si desfasura activitatea in domeniul resurselor umane, selectatéa
de céatre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
pentru autoritétile publice tutelare de la nivel central sau de catre autoritatea publica
tutelara, in cazul intreprinderilor publice de interes local, in conformitate cu dispozitiile
Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare, care
prezintd un portofoliu relevant de clienti pentru selectia administratorilor/directorilor de
intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a prestat servicii de recrutare, care
S-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii, astfel:

a) prezentarea unui portofoliu de clienti din ultimii 3 ani pentru selectia
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a
prestat servicii de recrutare pentru minimum 3 clienti, care s-au concretizat cu ocuparea
respectivelor pozitii;

b) echipa de proiect sa fie formata din cel putin 2 experti cu experienta in recrutarea
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, concretizata cu ocuparea
respectivelor pozitii sau cu finalizarea obligatiilor contractuale din partea prestatorului.”

In  completarea cadrului normativ aplicabil achizitiei serviciilor expertului
independent, art. 6 din H.G. nr. 639/2023 stabileste ca, in cazul intreprinderilor publice de
interes local, contractarea serviciilor expertului independent se realizeaza de catre
autoritatea publica tutelara, prin procedura de achizitie publica, cu respectarea
dispozitiilor Legii nr. 98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Selectia serviciilor expertului independent s-a realizat cu respectarea prevederilor
art. 7 din Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare. Conditiile de participare si modul de derulare a procedurii de achizitie sunt
prezentate in Raportul de achizitie directa nr. 17069/25.05.2026, intocmit cu ocazia
finalizarii evaluarii ofertei depuse in vederea atribuirii contractului avand ca obiect
prestarea serviciilor de expert independent pentru participarea la procedura de selectie a
administratorilor societatii SERVICE CONS PREST S.R.L.

In urma analizarii ofertei depuse, persoanele responsabile cu evaluarea din partea
autoritatii contractante au concluzionat ca oferta depusa de S.C. FOX MANAGEMENT
CONSULTANTS S.R.L. este admisibila si conforma cu cerintele autoritatii contractante
prevazute in caietul de sarcini.

Valoarea ofertei este de 15.000,00 lei, exclusiv TVA, valoare care se incadreaza in
valoarea estimata.

Detalii cu privire la procedura de achizitie sunt prezentate in Raportul de achizitie
directa nr. 17069/25.05.2026, anexat la prezentul raport de specialitate.

IV. Referitor la Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru ocuparea celor 3 posturi de administrator ale
societatii SERVICE CONS PREST S.R.L.

Conform art. 9 din H.G. nr. 639/2023, ,Regulamentul de organizare si functionare a
comisiei de selectie si nominalizare se elaboreaza si se aproba de catre autoritatea
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publica tutelara, pe baza regulamentului-cadru prevazut la art. 4”4 alin. (5) lit. c) pct. (v)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011”.

in acest sens, Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de selectie si
nominalizare a fost elaborat in baza Regulamentului-cadru de organizare si functionare al
comisiilor de selectie a candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, aprobat prin Ordinul Presedintelui
Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice nr.
126/12.03.2024, si actualizat Tn conformitate cu modificarile intervenite in legislatia privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, respectiv O.U.G. nr. 109/2011 si H.G.
nr. 639/2023, intervenite ulterior aprobarii regulamentului-cadru.

Se anexeaza la prezentul raport de specialitate:

- Decizia Asociatului Unic al societati SERVICE CONS PREST S.R.L. nr.
1/08.04.2026,

- Raportul de achizitie directa nr. 17069/25.05.2026.

Fata de cele de mai sus si in conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4), art.136
alin. (1), alin.(3) lit. b), art. 196 alin.(1) lit. a), art. 211 si art. 240 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, va rugam sa analizati si sa avizati proiectul de hotarare privind aprobarea
constituirii Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea celor 3
posturi de administrator ale societati SERVICE CONS PREST S.R.L. si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al acesteia.

DIRECTOR EXECUTIV SEF SERVICIU
Marcel MARCU Bianca-Olivia BELU

Intocmit, Consilier superior
Alin-Andrei Gorscovoz



