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HOTARAREA nr. 183/24.06.2026
privind aprobarea structurii organizatorice a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis

Avand 1n vedere Referatul de aprobare nr.14984/12.05.2026 al Presedintelui
Consiliului Judetean Timis, domnul Alfred-Robert Simonis, Raportul de specialitate nr.
70612/11.05.2026 al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis,
inaintat Consiliului Judetean Timis prin adresa cu nr. 14983/12.05.2026, prin care solicita
aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Timis si Raportul nr. 14985/12.05.2026 al Serviciului de resurse umane,
organizare, salarizare privind aprobarea structurii organizatorice a Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis,

tinand cont de Avizul nr. 359/12.05.2026 al Serviciului de consultanta si avizare
juridica din cadrul Consiliului Judetean Timis,

ludnd in considerare faptul ca, consiliul judetean are atributii in organizarea si
functionarea institutilor publice de interes judetean si aproba, in conditile legii, la
propunerea presedintelui consiliului judetean, statul de functii al institutiilor publice de interes
judetean,

avand in vedere temeiurile juridice prevazute de:

a) art. 1 alin. (5) si art. 122 din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeana a Autonomiei Locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) art.173 alin.1 lit. d) coroborat cu alin. 5 lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor de asistenta sociala si a structurii orientative de personal precum si
a Regulamentului-cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, si Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul
Ministerului Muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 507 din 22 aprilie 2026
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, intrat in vigoare in data de 27.04.2026;

e) art. 3, art. 82 si art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata;

f) Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Timis, aprobat prin Dispozitia nr.
65/2020;

g) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Judetean Timis aprobat
prin Hotararea nr. 91/2021, cu modificarile si completarile ulterioare;
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tinand cont ca a fost indeplinitéd procedura reglementata de prevederile art. 7 alin. (2)
din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

la acest proiect de hotarare a existat un amendament sustinut de catre d-nul
Vicepresedinte Popoviciu Alin-Augustin-Florin, care a fost aprobat de plenul Consiliului
Judetean Timis cu 32 de voturi pentru.

Amendamentul a vizat urmatoarele:
Text original
I) Structuri organizate in coordonarea directorului general:

6) Serviciul Adoptii si Postadoptii — se mentine structura avuta si se modifica numarul de
posturi — functii publice de la 12 la 11, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu (S), grad Il;

- se mentin 5 functii publice de executie: 1 post - consilier | superior (S), 1 post - consilier
juridic | superior (S), 2 posturi - inspector | superior (S), 1 post - inspector | principal (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post - inspector | superior (S);

- se stabilesc 5 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social: 2 posturi —
asistent social | superior (S) echivalate cu consilier | superior (S) si 3 posturi — asistent social
| superior (S) echivalate cu inspector | superior (S);

- schimbarea denumirii a 2 functii publice generale de executie de consilier | superior
ocupate de doamna Pascaru lldiko si doamna Paulet Gabriela si a 3 functii publice generale
de inspector | superior ocupate de doamna Radulescu Alina, doamna Lascu Alina si
doamna Usurelu Anca in functii publice specifice de executie de asistent social | superior se
realizeaza in conformitate cu prevederile art. XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale, precum si
pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, art.125 din Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa
functiile publice generale de executie carora li se schimba denumirea in functiile publice
specifice de executie de asistent social, indeplinesc conditiile legale in vederea numirii pe
noua functie publica.

total = 11 posturi.

II) Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct protectie sociala:

[1.1) Director executiv - protectia drepturilor copiilor:

2) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona |: se mentine structura
avuta si se mentine numarul de 16 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 12 functii publice de executie: 12 posturi - inspector | superior (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post — inspector | principal (S);

- se infiinteaza 1 functie publica specifica de executie: 1 post — asistent social | superior (S);
- se stabilesc 2 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social: 2 posturi —
asistent social | superior (S) echivalate cu inspector | superior (S);
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- schimbarea denumirii a 2 functii publice generale de executie de inspector | superior
ocupate de doamna Moldovan Roxana si doamna Cojocar-Sahlean 1in functii publice
specifice de executie de asistent social | superior (S), realizeaza in conformitate cu
prevederile art. XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr.
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa functiile publice
generale de executie carora li se schimba denumirea in functile publice specifice de
executie de asistent social, indeplinesc conditiile legale Tn vederea numirii pe noua functie
publica.

total = 16 posturi.

3) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona Il: se mentine structura
avuta si se mentine numarul de 24 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 11 functii publice de executie: 2 posturi - consilier | superior (S), 9 posturi -
inspector | superior (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post — inspector | superior (S);

- se infiinteaza 1 functie publica specifica de executie: 1 post — asistent social | superior (S);
- se stabilesc 11 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social, dupa cum
urmeaza:

. 1 post — asistent social | superior (S) echivalat cu consilier | superior (S), ocupat de
doamna Halmagean Claudia;
. 9 posturi — asistent social | superior (S) echivalate cu inspector | superior (S), ocupate

de doamna Borcovici Valentina, doamna Cojeia Milena, doamna Nitulescu Karina, domnul
Radulescu Daniel, doamna Zanoaga Mariana, doamna Horcea Delia, doamna Varga
Andreea, doamna Fesus Annamaria, doamna Cloamba Aurelia;

. 1 post — asistent social | principal (S) echivalat cu inspector | principal (S), ocupat de
doamna David Oana,;

- schimbarea denumirii a 11 functii publice generale de executie ocupate in functii publice
specifice de executie de asistent social (S) se realizeaza in conformitate cu prevederile art.
XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative
in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr. 292/2011
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.518
alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa functiile publice generale de executie
carora li se schimba denumirea in functiile publice specifice de executie de asistent social,
indeplinesc conditiile legale in vederea numirii pe noua functie publica.

total = 24 posturi.

11.2) Director executiv - protectia persoanelor adulte:

1) Serviciul Management de Caz pentru Persoane Adulte: se mentine structura avuta si se
mentine numarul de 12 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:
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- se mentine 1 functie publica de conducere 1 post - sef serviciu, grad |l (S);

- se mentin 11 functii publice de executie: 4 posturi - inspector | superior (S), 4 posturi -
inspector | principal (S), 3 posturi — inspector | asistent (S);

total = 12 posturi.

4) Compartimentul locuire incluziva: se mentine structura avuta si se mentine numarul de 3
posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentin 3 functii publica de executie: 2 posturi - inspector | superior (S), 1 post —
inspector | asistent (S);

total = 3 posturi.

[Il. Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct economic:

1) Serviciul Contabilitate, Financiar — Buget: se mentine structura avuta si se mentine
numarul de 12 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere : 1 post — sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 7 functii publice de executie: 6 posturi - inspector | superior (S), 1 post -
inspector | asistent (S);

- se schimba denumirea a 2 functii publice de executie de consilier | superior (S), ocupate de
doamna Somogyi Ana si doamna Rusanovschi Luminita, in inspector | superior (S) fara
modificarea in proportie de peste 50% a atributjilor aferente functiei publice, in conformitate
cu prevederile art.518 alin (1) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- se defiinteaza 2 functii publice de executie vacante: 2 posturi - consilier | superior (S);

- se infiinteaza 2 functii publice de executie: 2 posturi — inspector | superior (S);

total = 12 posturi.

IV.1. Centre de servicii specializate pentru copii organizate in coordonarea directorului
executiv - protectia drepturilor copiilor:

1) Complexul de Servicii pentru Interventie Specializata in Domeniul Protectiei Familiei si a
Copilului:

i. Compartimentul pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar si familie - se
mentin 9 functii contractuale de executie: 4 posturi — psiholog stagiar (S), 4 posturi — asistent
social debutant (S), 1 post — sofer | (G).

total = 9 posturi;

2) Centrul de Servicii pentru Copilul aflat in Plasament la Rude / Familii / Persoane / Asistent
maternal profesionist — se mentine structura avuta si se mentine numarul de 12 posturi de
natura contractuala, respectiv 1 functie contractuala de conducere de sef centru (S) grad Il si
11 functii contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie contractuala de conducere : 1 post - sef centru (S) grad I,

- se mentin 11 functii contractuale de executie: 2 posturi - psiholog specialist (S), 3 posturi -
psiholog practicant (S), 3 posturi - psiholog stagiar (S), 2 posturi - asistent social debutant
(S), 1 post - asistent medical (PL).

total centru = 12 posturi.a

3) Centrul de zi pentru pregatirea si sprijinirea integrarii sau reintegrarii copilului in familie —
cod 8891 CZ — C — IV — se mentine structura avuta, se mentin 3 functii contractuale de
executie, dupa cum urmeaza: 1 post — asistent social, grad specialist, 2 posturi — psiholog,
grad practicant.
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Serviciul social a fost aprobat prin H.C.J. Timis nr. 268/24.09.2025, in conformitate cu
prevederile proiectului ,Sustinerea Familiala si Reintegrarea Copiilor in judetul Timis” (cod
SMIS 327061), finantat din Fondul Social European prin Programul Incluziune si Demnitate
Sociala 2021-2027 (PIDS), in care D.G.A.S.P.C. Timis este partener, iar Organizatia
,2oalvati Copiii” — Filiala Timisoara este lider. Serviciul are o perioada de sustenabilitate de 5
ani de la finalizarea implementarii proiectului (36 de luni — 01.02.2025 — 31.01.2028).

total centru = 3 posturi.

10) Complexul de Servicii "A” pentru

Copiii cu Dizabilitati Lugoj:

c. Centrul de Zi de Recuperare pentru Copiii cu Dizabilitati: - se mentine capacitatea
la 170 de locuri (48 de locuri/zi) si se mentine numarul de 44 posturi contractuale, respectiv
1 functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (PL) grad Il si
43 functii contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie contractuald de conducere: 1 post - coordonator personal specialitate
(PL) grad II;

- se mentin 42 functii contractuale de executie: 1 post - medic specialist (S), 1 post - medic
specialist (recuperare, medicina fizica si balneologie) (S), 1 post - medic (S), 6 - posturi
asistent medical principal (PL), 1 post - psiholog stagiar (S), 1 post - asistent social principal
(S), 1 post - asistent social debutant (S), 3 posturi - kinetoterapeut principal (S), 1 post -
logoped (S), 3 posturi - educator (S), 5 posturi - educator (M), 2 posturi - pedagog de
recuperare (PL), 4 posturi - instructor de ergoterapie (M), 6 posturi - infirmiera (G), 1 post -
inspector de specialitate IA (S) (activitate financiar — contabild), 1 post - inspector de
specialitate 1A (S) (activitate administrativa), 3 posturi - sofer | (G), 1 post - muncitor calificat
Il (intretinere) (G);

- se desfiinteaza 1 functie contractuald de executie vacanta: 1 post — muncitor calificat Il
(intretinere) (G);

- se infiinteaza 1 functie contractuald de executie: 1 post — psiholog practicant (S).

total = 44 posturi;

Total posturi: 1916

Text modificat
I} Structuri organizate in coordonarea directorului general:

6) Serviciul Adoptii si Postadoptii — se mentine structura avuta si se modifica numarul de
posturi — functii publice de la 12 la 11, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu (S), grad Il;

- se mentin 4 functii publice de executie: 1 post - consilier | superior (S), 1 post - consilier
juridic | superior (S), 1 post - inspector | superior (S), 1 post - inspector | principal (S);

- se desfiinteaza 2 functii publice de executie vacante: 2 posturi - inspector | superior (S);

- se infiinteaza 1 functie publica de executie specifica: 1 post — asistent social | superior;

- se stabilesc 5 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social: 2 posturi —
asistent social | superior (S) echivalate cu consilier | superior (S) si 3 posturi — asistent social
| superior (S) echivalate cu inspector | superior (S);

- schimbarea denumirii a 2 functii publice generale de executie de consilier | superior
ocupate de doamna Pascaru lldiko si doamna Paulet Gabriela si a 3 functii publice generale
de inspector | superior ocupate de doamna Radulescu Alina, doamna Lascu Alina si
doamna Usurelu Anca in functii publice specifice de executie de asistent social | superior se
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realizeaza in conformitate cu prevederile art. XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale, precum gi
pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Roménia si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, art.125 din Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa
functiile publice generale de executie carora li se schimba denumirea in functiile publice
specifice de executie de asistent social, indeplinesc conditiile legale in vederea numirii pe
noua functie publica.

total =11 posturi.

[I) Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct protectie sociala:

[I.1) Director executiv - protectia drepturilor copiilor:

2) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona |: se mentine structura
avuta si se mentine numarul de 16 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 12 functii publice de executie: 11 posturi - inspector | superior (S), 1 post -
inspector | principal (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post — inspector | principal (S);

- se infiinteaza 1 functie publica specifica de executie: 1 post — asistent social | superior (S);
- se stabilesc 2 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social: 2 posturi —
asistent social | superior (S) echivalate cu inspector | superior (S);

- schimbarea denumirii a 2 functii publice generale de executie de inspector | superior
ocupate de doamna Moldovan Roxana si doamna Cojocar-Sahlean 1in functii publice
specifice de executie de asistent social | superior (S), realizeaza in conformitate cu
prevederile art. XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul asistentei sociale, precum gi pentru completarea Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr.
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa functiile publice
generale de executie carora li se schimba denumirea in functiile publice specifice de
executie de asistent social, indeplinesc conditiile legale in vederea numirii pe noua functie
publica.

total = 16 posturi.

3) Serviciul Management de Caz de Tip Familial pentru Copil - Zona II: se mentine structura
avuta si se mentine numarul de 24 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 10 functii publice de executie: 2 posturi - consilier | superior (S), 6 posturi -
inspector | superior (S), 2 posturi — inspector | principal (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post — inspector | superior (S);

- se infiinteaza 1 functie publica specifica de executie: 1 post — asistent social | superior (S);
- se stabilesc 12 posturi - functii publice specifice de executie de asistent social, dupa cum
urmeaza:
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e 1 post — asistent social | superior (S) echivalat cu consilier | superior (S), ocupat de
doamna Halmagean Claudia;
e 11 posturi — asistent social | superior (S) echivalate cu inspector | superior (S),

ocupate de doamna Borcovici Valentina, doamna Cojeia Milena, doamna Nitulescu

Karina, domnul Radulescu Daniel, doamna Zanoaga Mariana, doamna Horcea

Delia, doamna Manciu Claudia, doamna Varga Andreea, doamna Fesus Annamaria,

doamna Cloamba Aurelia, doamna David Oana,;
- schimbarea denumirii @ 12 functii publice generale de executie ocupate in functii publice
specifice de executie de asistent social (S) se realizeaza in conformitate cu prevederile art.
XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative
in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr.
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Functionarii publici care ocupa functiile publice
generale de executie carora li se schimba denumirea in functiile publice specifice de
executie de asistent social, indeplinesc conditiile legale in vederea numirii pe noua functie
publica.
total = 24 posturi.

[l.2) Director executiv - protectia persoanelor adulte:

) Serviciul Management de Caz pentru Persoane Adulte: se mentine structura avuta si se
mentine numarul de 12 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere: 1 post - sef serviciu, grad Il (S);

- se mentin 9 functii publice de executie: 4 posturi - inspector | superior (S), 3 posturi -
inspector | principal (S), 2 posturi — inspector | asistent (S);

- se desfiinteaza 1 functie publica de executie vacanta: 1 post — inspector | asistent (S);

- se infiinteaza 1 functie publica de executie: 1 post — inspector | superior (S);

- se stabileste 1 post — 1 functie publica specificd de executie de asistent social, dupa cum
urmeaza: 1 post — asistent social | principal (S) echivalat cu inspector | principal (S), ocupat
de doamna Straca Maria;

- schimbarea denumirii functiei publice generale de executie ocupata in functie publica
specificad de executie de asistent social (S) se realizeaza in conformitate cu prevederile art.
XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative
in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romdania si pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr.
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Functionarul public care ocupa functie publica
generala de executie caruia i se schimba denumirea in functie publica specifica de executie
de asistent social, indeplineste conditiile legale in vederea numirii pe noua functie publica.
total = 12 posturi.

4) Compartimentul locuire incluziva: se mentine structura avuta si se mentine numarul de 3
posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:
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- se mentin 2 functii publice de executie: 1 post - inspector | superior (S), 1 post — inspector |
asistent (S);

- se stabileste 1 post — 1 functie publica specifica de executie de asistent social, dupa cum
urmeaza: 1 post — asistent social | superior (S) echivalat cu inspector | superior (S), ocupat
de doamna Baici Carmina;

- schimbarea denumirii functiei publice generale de executie ocupata in functie publica
specifica de executie de asistent social (S) se realizeaza in conformitate cu prevederile art.
XVI alin.(3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative
in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia gi pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, art.125 din Legea nr.
292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art.518 alin. (1) - (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Functionarul public care ocupa functie publica
generala de executie caruia i se schimba denumirea in functie publica specifica de executie
de asistent social, indeplineste conditiile legale in vederea numirii pe noua functie publica.
total = 3 posturi.

lll. Structuri organizate in coordonarea directorului general adjunct economic:

1) Serviciul Contabilitate, Financiar — Buget: se mentine structura avuta si se mentine

numarul de 12 posturi — functii publice, dupa cum urmeaza:

- se mentine 1 functie publica de conducere : 1 post — sef serviciu, grad Il (S);
- se mentin 8 functii publice de executie: 1 post — consilier | superior (S), 6 posturi - inspector
| superior (S), 1 post - inspector | asistent (S);
- se schimba denumirea a 3 functji publice de executie de consilier | superior (S), ocupate de
doamna Somogyi Ana, doamna Rusanovschi Luminita si doamna Richiczan Carolina, in
inspector | superior (S) fara modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente
functiei publice, in conformitate cu prevederile art.518 alin (1) lit.c) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
total = 12 posturi.

IV.1. Centre de servicii specializate pentru copii organizate in coordonarea directorului
executiv - protectia drepturilor copiilor:
1) Complexul de Servicii pentru Interventie Specializatd in Domeniul Protectiei Familiei si a
Copilului:

i.Compartimentul pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar si familie
- se mentin 8 functii contractuale de executie: 3 posturi — psiholog stagiar (S), 4 posturi —
asistent social debutant (S), 1 post — sofer | (G);

- se desfiinteaza 1 functie contractuala de executie vacanta: 1 post - psiholog stagiar
(S);

- se infiinteaza 1 functie contactuala de executie: 1 post - psiholog practicant (S);
total = 9 posturi;

2) Centrul de Servicii pentru Copilul aflat in Plasament la Rude / Familii / Persoane / Asistent
maternal profesionist — se mentine structura avuta si se modificd numarul de posturi de
natura contractuala de la 12 la 5, dupa cum urmeaza:

- se desfiinteaza 1 functie contractuala de conducere vacanta: 1 post - sef centru (S) grad II;
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- se desfiinteaza 6 functii contractuale de executie vacante: 3 posturi - psiholog stagiar (S), 2
posturi - asistent social debutant (S), 1 post - asistent medical (PL);

- se mentin 5 functii contractuale de executie: 2 posturi - psiholog specialist (S), 3 posturi -
psiholog practicant (S).

total centru = 5 posturi.

3) Centrul de zi pentru pregatirea si sprijinirea integrarii sau reintegrarii copilului in familie —
cod 8891 CZ — C — IV — se mentine structura avuta, se modifica numarul de posturi de
natura contractuala de la 3 la 7, dupa cum urmeaza:

- se mentin 3 functii contractuale de executie: 1 post — asistent social, grad specialist, 2
posturi — psiholog, grad practicant;

- se infiinteaza 4 functii contractuale de executie: 2 posturi — psiholog (S), grad practicant; 2
posturi — psiholog (S), grad specialist.

Serviciul social a fost aprobat prin H.C.J. Timis nr. 268/24.09.2025, in conformitate cu
prevederile proiectului ,Sustinerea Familiald si Reintegrarea Copiilor in judetul Timis” (cod
SMIS 327061), finantat din Fondul Social European prin Programul Incluziune si Demnitate
Sociala 2021-2027 (PIDS), in care D.G.A.S.P.C. Timis este partener, iar Organizatia
,Salvati Copiii” — Filiala Timisoara este lider. Serviciul are o perioada de sustenabilitate de 5
ani de la finalizarea implementarii proiectului (36 de luni — 01.02.2025 — 31.01.2028).
total centru = 7 posturi.

10) Complexul de Servicii "A” pentru Copiii cu Dizabilitati Lugoj:
c. Centrul de Zi de Recuperare pentru Copiii cu Dizabilitati: - se mentine capacitatea la 170
de locuri (48 de locuri/zi) si se mentine numarul de 44 posturi contractuale, respectiv 1
functie contractuald de conducere de coordonator personal de specialitate (PL) grad Il si 43
functii contractuale de executie, dupa cum urmeaza:
- se mentine 1 functie contractuald de conducere: 1 post - coordonator personal specialitate
(PL) grad II;
- se mentin 42 functii contractuale de executie: 1 post - medic specialist (S), 1 post - medic
specialist (recuperare, medicina fizica si balneologie) (S), 1 post - medic (S), 6 - posturi
asistent medical principal (PL), 1 post - psiholog practicant (S), 1 post - asistent social
principal (S), 1 post - asistent social debutant (S), 3 posturi - kinetoterapeut principal (S), 1
post - logoped (S), 3 posturi - educator (S), 5 posturi - educator (M), 2 posturi - pedagog de
recuperare (PL), 4 posturi - instructor de ergoterapie (M), 6 posturi - infirmiera (G), 1 post -
inspector de specialitate 1A (S) (activitate financiar — contabila), 1 post - inspector de
specialitate IA (S) (activitate administrativa), 3 posturi - sofer | (G), 1 post - muncitor calificat
Il (intretinere) (G);
- se desfiinteaza 1 functie contractuala de executie vacanta: 1 post — muncitor calificat IlI
(intretinere) (G);
- se infiinteaza 1 functie contractuala de executie: 1 post — psiholog practicant (S).
total = 44 posturi;
Total posturi :1913

Ulterior proiectul de hotarare a fost supus adoptarii plenului Tmpreuna cu
amendamentul aprobat, fiind adoptat cu 33 de voturi pentru, nici unul Tmpotriva si nicio
abtinere.
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Urmare a aprobarii amendamentului, anexele la hotarare s-au modificat
corespunzator.

fiind indeplinite procedurile prevazute de art. 124, art. 125, art. 136, art. 139 si art.
178 - art. 182 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, privind convocarea si avizarea proiectelor de hotarari in comisiile de
specialitate ale Consiliului Judetean Timis,

tindnd cont de faptul ca proiectul de hotarare a fost avizat favorabil in Comisia de
studii, prognoze economico-sociale, buget, finante si administrarea patrimoniului (ECOF),
Comisia de urbanism, amenajarea teritoriului, lucrari publice gi protectia mediului (URBAM),
Comisia pentru cultura, invatamant, activitati stiintifice, tineret si sport (EDUX), Comisia
pentru sanatate si protectie sociala (ASAN), Comisia pentru administratie publica locala
(CAPL), Comisia pentru relatii i cooperare interna si externa, dezvoltare regionala si mediu
de afaceri (COREX), Comisia pentru agricultura, dezvoltare rurala si turism (AGRIT);

in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Judetean Timis adopta prezenta HOTARARE:

Art. 1. - Se aproba organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Timis cu amendamentul adoptat, potrivit anexei nr. |, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. - Se aproba statul de functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Timis cu amendamentul adoptat, potrivit anexelor nr. II-VI, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. - Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 01.07.2026, data de la care fsi
inceteaza aplicabilitatea orice alte prevederi contrare.

Art. 4. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotaréari se incredinteaza Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis.

Art. 5. - Prezenta hotéarare se publica in Monitorul Oficial al Judetului Timis si pe site-
ul propriu la adresa www.cjtimis.ro, si se comunica:

a) Institutiei Prefectului — Judetul Timis;

b) Serviciului de consultanta si avizare juridica;

c) Serviciului de resurse umane, organizare, salarizare;

e) Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Timis.

PRESEDINTELE

CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS Contrasemneaza,
Alfred-Robert SIMONIS SECRETARUL GENERAL
AL JUDETULUI TIMIS
Sorin CHIRA
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