
 
 

 

HOTĂRÂREA nr. 210/24.06.2026 

privind aprobarea proiectului „GreenSHIFT Europe: Piloting a Skills Guarantee for 

Automotive Workers’ Transition to the Green and Circular Economy”, finanțat în 

cadrul Programului ESF+ Social Innovation Initiative, apelul de proiecte ESF-SI-2025-

SKILLS GUARANTEE-01 – „Piloting a Skills Guarantee for Workers in Transition” 

 

Având în vedere Referatul de aprobare nr. 21064/23.06.2026 al Președintelui 
Consiliului Județean Timiș, domnul Alfred-Robert Simonis, precum și Raportul de 
specialitate nr. 21065/23.06.2026 al Direcției de dezvoltare sustenabilă și investiții, prin 
care se solicită aprobarea proiectului „GreenSHIFT Europe: Piloting a Skills Guarantee for 
Automotive Workers’ Transition to the Green and Circular Economy”, a participării Județului 
Timiș prin Consiliul Județean Timiș în cadrul parteneriatului de implementare, a Acordului 
de parteneriat, a structurii parteneriatului, a repartizării bugetului proiectului și a contribuției 
proprii aferente, 

ținând cont de Avizul nr. 498/23.06.2026 al Serviciului de consultanță și avizare 
juridică din cadrul Consiliului Județean Timiș, 

motivat de faptul că implementarea proiectului contribuie la consolidarea capacității 

instituționale a Județului Timiș prin Consiliului Județean Timiș în domeniul dezvoltării 

economice și al ocupării forței de muncă, la dezvoltarea unor mecanisme inovatoare de 

adaptare a competențelor la cerințele pieței muncii și la promovarea obiectivelor europene 

privind tranziția verde și competitivitatea economică. 

având în vedere temeiurile juridice prevăzute de: 
a) art. 1 alin. (5) și art. 122 din Constituția României, republicată; 
b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta Europeană a Autonomiei Locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare; 
d) art. 173 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. p) și q), art. 182 alin. (1) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; art. 19 alin. (1) și art. 20 alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice 
locale, cu modificările și completările ulterioare; prevederile programului European Social 
Fund Plus Social Innovation + initiative (ESF+ Social Innovation+/ FSE+ Inovare Socială+). 

e) art. 3, art. 82 și art. 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 
pentru elaborarea actelor normative, republicată; 

f) Regulamentul cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și 
circulația proiectelor de hotărâri ale Consiliului Județean Timiș, aprobat prin Dispoziția nr. 
65/2020; 

g) Regulamentul privind organizarea și funcționarea Consiliului Județean Timiș 
aprobat prin Hotărârea nr. 91/2021, cu modificările și completările ulterioare; 

 
fiind îndeplinite procedurile prevăzute de art. 124, art. 125, art. 136, art. 139 și art. 178 

- art. 182 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
privind convocarea și avizarea proiectelor de hotărâri în comisiile de specialitate ale 
Consiliului Județean Timiș și ținând cont de faptul că proiectul de hotărâre a fost avizat 
favorabil în ședința comună a comisiilor de specialitate ale consiliului județean, 

  



 
 

 

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului 
României nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 
          Consiliul Județean Timiș adoptă următoarea HOTĂRÂRE: 
 

 Art. 1. - Se aprobă proiectul „GreenSHIFT Europe: Piloting a Skills Guarantee for 
Automotive Workers’ Transition to the Green and Circular Economy” finanțat în cadrul 
Programului ESF+ Social Innovation Initiative, apelul de proiecte ESF-SI-2025-SKILLS 
GUARANTEE-01 – „Piloting a Skills Guarantee for Workers in Transition. 

Art. 2. – Se aprobă Acordul de parteneriat (Partnership Agreement) care va fi 
semnat în cadrul proiectului „GreenSHIFT Europe: Piloting a Skills Guarantee for 
Automotive Workers’ Transition to the Green and Circular Economy” de către partenerii de 
proiect: Județul Timiș (Lider de proiect), Centrul pentru Promovarea Învățării Permanente 
(Partener), AKMI Monoprosopi Anonimi Ekpaideftiki Etairia – Grecia (Partener), ECO 
SERV TIMIȘ S.R.L. (Partener) și Agenția Județeană de Ocupare a Forței de Muncă Timiș 
(Partener asociat), prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 Art. 3. – Se aprobă valoarea totală a proiectului „GreenSHIFT Europe: Piloting a 
Skills Guarantee for Automotive Workers’ Transition to the Green and Circular Economy” 
finanțat în cadrul Programului ESF+ Social Innovation Initiative, apelul de proiecte ESF-SI-
2025-SKILLS GUARANTEE-01 – „Piloting a Skills Guarantee for Workers in Transition”, în 
cuantum de 957.738,00 euro, din care 766.172,00 euro reprezintă finanțare 
nerambursabilă acordată prin Programul ESF+ Social Innovation Initiative, iar 191.566,00 
euro reprezintă contribuția proprie a partenerilor implicați în implementare. 

Art. 4. - Se aprobă bugetul aferent implementării proiectului care revine Județului 
Timiș, în calitate de Lider de proiect în cuantum de 437.192,00 euro, din care 349.749,00 
euro reprezintă finanțare nerambursabilă și 87.443,00 euro reprezintă contribuția proprie. 

Art. 5. - Se aprobă asigurarea din bugetul Județului Timiș a contribuției proprii 
eligibile în valoare de 87.443,00 euro, aferentă Județului Timiș, în calitate de lider de 
parteneriat. 

Art. 6. - Se împuternicește președintele Consiliului Județean Timiș, Alfred-Robert 
SIMONIS în calitate de reprezentant legal al Județului Timiș, lider de parteneriat, pentru 
semnarea contractului de finanțare și a tuturor documentelor aferente derulării proiectului, 
în relația cu finanțatorul și partenerii. 

Art. 7. - Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredințează Direcția de 
dezvoltare sustenabilă și investiții. 

Art. 8. - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al Județului Timiș și pe site 
- ul propriu la adresa www.cjtimis.ro, și se comunică:  

a) Instituției Prefectului - Județul Timiș;  
b) Direcției de dezvoltare sustenabilă și investiții;  
c) Direcției de buget-finanțe;  
d) Serviciului de consultanță și avizare juridică.  

 
      PREȘEDINTELE 

    CONSILIULUI JUDEȚEAN TIMIȘ                                        Contrasemnează, 
            Alfred-Robert SIMONIS                                        SECRETARUL GENERAL  
                                                                                              AL JUDEȚULUI TIMIȘ  
                                                                          Sorin CHIRA 
 



 
 

 

                                                       


