Anexa la
H.C.J. Timisg nr. /. 2025

STATUTUL
ASOCIATIEI CLUB SPORTIV STIINTA POLI TIMISOARA

CAPITOLUL | - Disporzitii generale

Art. 1 ASOCIATIA CLUB SPORTIV STIINTA POLI TIMISOARA, numita in continuare
Asociatia, se organizeaza si functioneaza potrivit prevederilor prezentului Statut cu respectarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare ca persoana juridica romana de drept privat, fara scop
patrimonial si ale Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 cu modificarile si completarile
ulterioare, ca structurd sportiva, monosportiva, club sportiv de drept privat, persoand juridica
fara scop lucrativ. Asociatia nu are niciun fel de afilieri politice, rasiale sau religioase.

Art. 2 Asociatia se infiinteazd in baza dreptului constitutional la libera asociere, avand un
patrimoniu afectat, autonom, permanent si irevocabil, distinct de patrimoniul asociatilor, in
scopul realizdrii unor activitati de interes general si comunitar in domeniul sportului - ramura
sportiva fotbal.

CAPITOLUL Il - Membrii Asociatiei

Art. 3 Asociatia se infiinteazad din inifiativa, aportul patrimonial si pe baza liberului

consimtdmant al urmatorilor membri:

a) JUDETUL TIMIS, cu sediul in Timisoara, Bd. Revolutiei din 1989 nr. 17, jud. Timis,
avand cod de inregistrare fiscala (CIF) 4358029, reprezentat prin domnul presedinte al CJ
Timis, Domnul Alfred-Robert SIMONIS, cetatean roman, avand CNP domiciliat
n , posesor al CI seria , eliberata la data de

b) UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, Piata
Victoriei, nr. 2, jud. Timis, avand cod de inregistrare fiscala (C.I.F.) 4269282, reprezentata prin
domnul Conf.univ.dr.ing. Florin DRAGAN, in calitate de Rector, cetitean roman, avand CNP
, domiciliat Tn , posesor al ClI seria

, eliberata la data de .

c) MUNICIPIUL TIMISOARA, cu sediul in Timisoara, Blv. C.D. Loga, nr. 1, cod fiscal
14756536, cont IBAN RO43TREZ24A510103203030X, deschis la Trezoreria Operativa a Mun.
Timisoara, reprezentat prin Primar, DI Dominic Samuel FRITZ.

d) SC SERVICE CONS PREST SRL, cu sediul in Municipiul Timisoara, Bd. 3 August
1919, nr. 2, ap. 17, jud. Timis, avand cod de inregistrare fiscala (CIF) 32539784, reprezentata
prin Adrian-Augustin GHIRAN-BALA, cetatean roman, avand CNP
, domiciliat Tn , posesor
al , eliberata la data de .

Art. 4 (1) Poate fi membru al Asociatiei orice persoana juridicd care are capacitate deplina de
exercitiu, indiferent de nationalitate, care doreste sa desfasoare activitati circumscrise scopului
propus al Asociatiei, indeplineste conditiile prevazute in Statut ori cele stabilite de Adunarea
Generala a Asociatiei, aderd la Statutul Asociatiei si consimte sd sprijine moral si material

activitatea Asociatiei, in conditiile legii si ale prezentului Statut.
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(2) Asociatia este alcatuita din urmatoarele categorii de membri:
a) membri fondatori: persoanele care infiinteaza Asociatia;
b) membri de onoare: personalitati care prin actiunile lor isi exprima sprijinul Tn acord cu
scopul si obiectivele Asociatiei;
c) membri asociati: persoanele juridice care adera ulterior la Asociatie si sprijina activ
indeplinirea scopului si obiectivelor acesteia.
(3) Calitatea de membru asociat se acorda de catre Adunarea Generala a Asociatiei n
urma cererii adresate de catre persoana interesata.
(4) Calitatea de membru de onoare al Asociatiei se acorda de catre Adunarea Generala a
asociatilor.
(5) Calitatea de membru al Asociatiei nu este transmisibila unor terti.
(6) Evidenta membrilor Asociatiei, precum si componenta organelor de conducere sunt
tinute de secretarul Asociatiei.

Art. 5 Drepturile si obligatiile membrilor
(1) Drepturile membrilor fondatori sunt urmatoarele:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere si administrare ale Asociatiei,

b) sa participe la sedintele Adundrii generale a Asociatiei si sd 1si exprime prin vot
optiunea fata de proiectele de hotarare ale Adunarii Generale si ale Consiliului director, precum
si in legdturd cu strategia si actiunile intreprinse de Asociatie, pentru realizarea scopului si
obiectivelor;

C) sd initieze proiecte de hotarari si sd solicite introducerea acestora pe ordinea de zi a
sedintelor Adunarii Generale a Asociatiei, sa formuleze propuneri, cereri, sesizari,

d) sa solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decat cele anuntate.

(2) Drepturile membrilor de onoare sunt urmatoarele:

a) sa participe la sedintele Adunarii Generale ale asociatilor, fara drept de vot;

b) sa exprime puncte de vedere cu privire la strategia si actiunile intreprinse de Asociatie
pentru realizarea scopului acesteia;

c) sa formuleze propuneri, cereri, sesizari.

(3) Principalele obligatii ale membrilor fondatori sunt urmatoarele:

a) sa respecte intocmai Statutul, regulamentele si hotararile Adunarii Generale si deciziile
Consiliului director al Asociatiei;

b) sa cunoasca scopul si obiectivele Asociatiei si sa apere interesele acesteia,;

C) sa sustind activitatea Asociatiei, in toate aspectele sale;

d) sa participe activ la lucrarile Adunarii Generale a asociatilor;

e) sa nu intreprinda actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial
Asociatia si sa nu transmita informatii confidentiale catre terte persoane care ar putea prejudicia
imaginea si interesele Asociatiei;

f) sa raspunda cu promptitudine solicitarilor Asociatiei de a participa la activitatile
organizate de Asociatie in vederea realizarii scopului si obiectivelor acesteia.
(4) Drepturile si obligatiile membrilor asociati sunt aceleasi cu cele ale membrilor
fondatori.
(5) Memobrii de onoare au urmatoarele obligatii:
a) sa cunoasca scopul si obiectivele Asociatiei si sd apere interesele acesteia;
b) sd nu intreprinda actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial
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Asociatia si sa nu transmita informatii confidentiale catre terte persoane care ar putea prejudicia
imaginea si interesele Asociatiei.

Art. 6 (1) Calitatea de membru al Asociatiei inceteaza prin incetarea existentei persoanei
juridice, retragere, excludere sau in urma lichidarii Asociatiei.
(2) Cererea de retragere se comunica Adunarii Generale cu cel putin trei luni anterior
momentului de la care urmeaza a produce efecte.
(3) Masura excluderii se poate dispune in urmatoarele situatii:
a) producerea de prejudicii materiale sau morale prin acte sau fapte contrare scopului si
obiectivelor Asociatiei,
b) realizarea de acte sau fapte ce contravin prevederilor Statutului, hotararilor organelor de
conducere i administrare ale Asociatiei;
C) angajarea persoanei fizice sau juridice in activitati contrare legii si ordinii de drept;
d) neplata la termen a obligatiilor materiale ori financiare asumate fata de Asociatie;
e) pentru lipsa nemotivatd de la trei sedinte consecutive ale organelor de conducere si
administrarea ale Asociatiei.
(4) Excluderea membrilor din Asociatie se hotaraste de catre Adunarea Generald a
asociatilor, prin hotarare adoptatd cu majoritate calificata.

CAPITOLUL 11l - Denumirea, sediul, durata, obiectivele Asociatiei
Art. 7 (1) Asociatia are denumirea ,,CLUB SPORTIV STIINTA POLI TIMISOARA”.

(2) Disponibilitatea denumirii este dovedita prin actul eliberat de Ministerul Justitiei nr.
221568 din data de 24.04.2025.

(3) Denumirea completd se va regasi in toate actele asociatiei, precum si in stampila
acesteia.

(4) Asociatia se identifica si sub acronimul Stiinta Poli Timisoara acronim ce poate fi
utilizat 1n sigla, antet, corespondenta, anunturi, publicatii.

Art. 8 (1) Sediul Asociatiei este in Timisoara, Bdul Ferdinand I, nr. 2, etaj 2, birou 3, jud. Timis.
(2) Asociatia isi poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fara personalitate
juridica, prin hotarare a Adunarii Generale.

Art. 9 (1) Asociatia se constituie pe o perioadd nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale
ca persoana juridica in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Timigoara.

(2) Adunarea Generald a asociatilor poate hotari dizolvarea sau lichidarea anticipata a
acesteia, in conditiile legii si ale Statutului.

Art. 10 Scopul Asociatiei

(1) Scopul Asociatiei il constituie organizarea si administrarea activitatii sportive pe
ramura fotbal, respectiv selectionarea, inifierea si pregatirea de sportivi In domeniu, participarea
la competitiile interne si internationale, precum si la alte activitdti conexe acestora.

(2) Scopul statutar va fi realizat in primul rand prin facilitarea activitatilor sportive.

Art. 11 Obiectivele asociatiei
(1) Obiectivele Asociatiei sunt promovarea fotbalului profesionist si amator la nivel local,
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judetean, national si international si practicarea educatiei fizice si a sportului in toate formele
sale, de catre jucatori, indiferent de statutul lor (amator sau profesionist), precum si participarea
la activitatile si competitiile sportive, la toate categoriile de varsta (copii, juniori si Seniori),
sprijinirea echipei reprezentative de fotbal in competitiile FRF si LPF, colabordri cu alte
institutii in vederea dezvoltarii bazei sportive.

(2) Obiectivele Asociatiei decurg si din reglementarile federatiilor sportive nationale,
precum si din statutele si regulamentele federatiilor sportive internationale la care clubul se va
afilia.

Art. 12 Obiectivele specifice

(1) Obiectivele specifice urmarite prin infiintarea Asociatiei se refera la:

a) pregatirea sportiva;

b) organizarea si participarea la competitii;

c) elaborarea si aplicarea de programe proprii, urmarind mentinerea si valorificarea
traditiilor locale in ramura sportiva (fotbal);

d) alte mijloace de actiune in legatura cu scopul Asociatiei;

e) organizarea de actiuni in scopul schimbului reciproc de experienta;

f) promovarea luptei impotriva dopajului, informarea corecta despre efectele nocive asupra
organismului 1n cazul anabolizantelor, a drogurilor, a sustindtoarelor de efort interzise etc.,
precum si sanctiunile ce se aplica celor care incalca legislatia In domeniu.

(2) In completarea obiectivelor specifice ale Asociatiei, care se circumscriu realizarii
scopului acesteia, cuprinse in prezentul Statut, Adunarea Generala poate stabili si alte obiective,
inainte de fiecare sezon competitional.

(3) Activitatile specifice ale Asociatiei pentru fiecare sezon competitional se stabilesc de
catre Consiliul director al Asociatiei cu cel putin 30 de zile inaintea startului acestuia si se
comunica tuturor membrilor fondatori sau asociati, in termen de cel mult 10 zile de la aprobarea
acestora.

CAPITOLUL 1V - Patrimoniul Asociatiei
Art. 13 (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1.200 RON si se compune din aportul in
numerar al membrilor, astfel:
- JUDETUL TIMIS - 300 RON;

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA — 300 RON;

MUNICIPIUL TIMISOARA — 300 RON;

SC SERVICE CONS PREST SRL — 300 RON.
(2) Patrimoniul initial va fi varsat in contul deschis in numele Asociatiei la Banca
Comerciala Romana.

Art. 14 Tntregul patrimoniu initial va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana
in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor sale.
Art. 15 Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei:

a) taxa de Tnscriere;

b) finantari de la bugetele locale sau de la bugetul de stat obtinute conform legii;

C) alte surse prevazute de lege.
Art. 16 Patrimoniul Asociatiei nu poate fi utilizat in alte scopuri decat cele prevazute in
prezentul statut.



CAPITOLUL V - Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei.
Constituire si atributii
Art. 17 Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala;

b) Consiliul Director;

c) Cenzorul.
Art. 18 (1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, fiind formata din
totalitatea membrilor sai.

(2) Persoanele juridice, membre ale Asociatiei, participa la sedintele Adunarii Generale
prin reprezentantul legal sau prin persoana desemnata cu mandat special.

(3) Din partea celor 4 membri fondatori, vor participa urmatoarele persoane: domnul
Alfred-Robert SIMONIS, domnul Florin DRAGAN, domnul Dominic Samuel FRITZ si domnul
Adrian-Augustin GHIRAN-BALA, cu respectarea dispozitiilor alin. (2).

(4) Adunarea Generala se intruneste anual, precum si ori de céte ori este necesar si Se
convoaca de catre Secretarul Asociatiei, desemnat de aceasta, la solicitarea Presedintelui
Asociatiei sau a unuia dintre Vicepresedinti, cu 15 zile inainte de sedintd, prin una dintre
urmatoarele modalitati: e-mail, scrisoare recomandata cu confirmare de primire, afisare la sediu,

anunt website, dupa caz.

(5) Convocarea se face in scris si va cuprinde mentiuni exprese in legatura cu data, ora
si locul unde se va desfasura Adunarea Generala si va fi insotitd de ordinea de zi §i materialele
care urmeaza a fi supuse dezbaterii.

(6) Membrii Asociatiei pot solicita in scris introducerea unor noi puncte pe ordinea de
zi, care vor fi comunicate secretarului Asociatiei cu cel putin 10 zile Tnainte de data la care va
avea loc Adunarea Generala.

(7) Adunarea Generala este statutar intrunitd in prezenta majoritatii membrilor sdi cu
drept de vot si adopta hotarari cu majoritatea simpla a membrilor prezenti cu drept de vot, cu
exceptiile prevazute de lege si de prezentul Statut unde este prevazuta o altd majoritate.

(8) Drept de vot in Adunarea Generala a Asociatiei au doar membrii fondatori si
membrii asociati.

(9) Procesul-verbal al sedintei, semnat de presedinte (sau de unul dintre vicepresedinti)
si secretar va constata indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul adundrii generale,
membrii prezenti, dezbaterile In rezumat, hotararile adoptate, iar la cererea membrilor prezenti,
declaratiile facute de ei in sedintd. La procesul verbal se vor anexa actele referitoare la
convocare si lista de prezentd a membrilor.

(10) Procesul-verbal al sedintei va fi trecut in registrul adunarilor generale si este
pastrat de catre secretarul Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 19 (1) Adunarea generala a asociatilor exercitd urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei:

b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;

c) alege si revoca membrii Consiliului Director;

d) controleaza activitatea Consiliului Director;

e) aproba organizarea de societai comerciale legate de scopul Asociatiei in vederea
sustinerii financiare a acesteia:

f) alege si revoca cenzorul sau, dupa caz, membri comisiei de cenzori;

g) hotaraste infiintarea de sucursale si/sau filiale;
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h) dezbate si aproba programul de activitate si calendarul competitional/pregatire al
clubului;

1) modifica Statutul;

J) hotaraste dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

k) orice alte atributii prevazute in lege sau in prezentul Statut.

(2) Asociatul care are, intr-o problema supusa adunarii generale, un interes personal sau
prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sdi, rudele 1n linie colaterald sau afinii sai pana la
gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, avand obligatia de a
anunta la inceputul sedintei acest aspect.

(3) Asociatul care incalca dispozitiile alin. (2) este raspunzator de daunele cauzate
Asociatiei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(4) Hotararile Adunarii Generale se semneaza de catre presedinte sau, in absenta
acestuia, de catre unul dintre vicepresedinti si se contrasemneaza de catre secretarul Asociatiei.

(5) Tn termen de maxim 7 zile de la adoptare, hotararile se comunica tuturor membrilor
Asociatiei.

(6) Hotararile luate de Adunarea Generala, cu respectarea legii si ale prezentului statut,
sunt obligatorii pentru toti membrii Asociatiei, chiar dacd au votat impotriva sau nu au fost
prezenti la sedinta in care au fost adoptate.

(7) Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre membrii care nu a participat la Adunarea Generald sau
care a votat impotriva si au cerut sd se mentioneze aceasta in procesul verbal de sedintd, in
termen de 15 zile de la data cand a luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

Art. 20 (1) Consiliul director asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii generale.
Consiliul director este format din 11 membri, desemnati de membrii fondatori. Membrii
fondatori Universitatea Politehnica Timisoara, Municipiul Timisoara si Judetul Timis vor
desemna 3 (trei) reprezentanti in Consiliul director, iar membrul fondator Societatea Service
Cons Prest SRL va desemna 2 (doi) reprezentanti in Consiliul director, cu un mandat de 3 ani. In
caz de vacantare a locului unui membru din Consiliul director, in prima sedintd a Adunarii
generale se va proceda la numirea unui nou membru, in conditiile legii si ale prezentului Statut.

(2) Consiliul director este format din:
a) Presedinte — Simon-Alexandru PESCARI;
b) Vicepresedinte -
c) Vicepresedinte -
d) Membru — Matei TAMASILA;
e) Membru — Marius ADAM,;
f) Membru — Adrian — Radu PAU,;
g) Membru — Sasa - Andrei MOZA,
h) Membru -
i) Membru -
i) Membru -
k) Membru -
) Secretar — Lidia-Alina SALAJAN.

(3) Presedintele, Vicepresedintii si Secretarul Consiliului Director sunt si
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Presedintele, Vicepresedintii si Secretarul Asociatiei. Presedintele si Vicepresedintii nu au drept
de vot in cadrul Adunarii Generale a asociatilor.

(4) Secretarul Consiliului director este ales de catre Consiliul director, cu votul
majoritdtii membrilor.

(5) Mandatul poate inceta inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi prin:
deces, demisie, revocare, pierderea calitatii de membru al Asociatiei a persoanei juridice care 1-a
desemnat.

(6) In caz de vacantare a locului unui membru din Consiliul director, in prima sedinta
a Adunarii Generale se va proceda la alegerea unui nou membru, in conditiile legii si ale
prezentului Statut.

(7) Membrii Consiliului Director nu pot ocupa si functia de cenzor.
(8) Consiliul Director isi poate elabora un regulament intern de functionare in care
sunt detaliate atributiile si responsabilitatile fiecarui membru, precum si modul de organizare a
activitatii acestuia.
Art. 21 (1) In exercitarea competentei sale, Consiliul director:
a) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;
b) propune Adunarii Generale strategia si programul general de actiune al Asociatiei;
C) asigura punerea in aplicare a hotararilor Adunarii Generale si conduce activitatea
Asociatiei intre sedintele acesteia;
d) stabileste obiectivele/activitatile specifice ale Asociatiei inainte de fiecare sezon
competitional;
e) incheie acte juridice in numele i pe seama Asociatiei;
f) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei si statul de functii;
g) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala;
h) aproba regulamentul de organizare si functionare al aparatului tehnic al Asociatiei.

(2) Consiliul director va desemna persoanele care vor incheia acte juridice in numele si
pe seama Asociatiei si vor reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii.

Art. 22 (1) Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru ordinare de reguld lunar si
extraordinare, ori de cate ori este necesar.

(2) Sedintele se convoaca de catre presedinte sau in lipsa acestuia de catre unul dintre
vicepresedinti, cu cel putin 2 zile inaintea sedintelor ordinare si 24 ore inaintea sedintelor
extraordinare.

(3) Consiliul director este constituit valabil in prezenta majoritatii membrilor, iar
deciziile se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(4) Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau in lipsa acestuia, de catre unul dintre
vicepresedinti.

(5) Dezbaterile si modul de adoptare a deciziilor sunt consemnate in procesul verbal al
sedintei incheiat de cétre secretar si sunt semnate de catre presedinte sau in lipsa acestuia, de
catre unul dintre vicepresedinti §i contrasemnate de catre secretar.

Art. 23 (1) Presedintele Consiliului Director exercitd urmatoarele atributii:

a) reprezinta Asociatia in relatiile interne si internationale, precum si in justitie;

b) conduce sedintele Adunarii generale si ale Consiliului director si semneaza hotararile
adoptate, respectiv deciziile emise;

C) exercita conducerea executiva a activitatii personalului Asociatiei:
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d) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de catre Adunarea generala si
Consiliul director.

(2) Presedintele Consiliului director este persoana cu drept de semnétura in banca, este
imputernicit si autorizat sa deschida conturi bancare in lei sau valuta si sa dispuna de sumele de
bani existente in cont, In scopul si pentru desfasurarea activitatii Asociatiei.

(3) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii care se comunici
persoanelor interesate.

(4) Tn lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de catre unul dintre
vicepresedinti.

Art. 24 Vicepresedintii exercitd atributiile stabilite sau delegate de cétre presedinte.
Art. 25 Secretarul Asociatiei

Secretarul are 1n principal urmatoarele atributii:

a) tine evidenta proceselor-verbale ale sedintelor Consiliului Director/ Adunarii Generale
a asociatilor;

b) se asigurd ca a fost transmis tuturor membrilor Asociatiei, in formatul si cu respectarea
termenelor prevazute in prezentul Statut, a convocatorului pentru sedintele Consiliului Director/
Adunarii Generale a asociatilor, nsotit de ordinea de zi si de documentele care urmeaza a fi
supuse dezbaterii si aprobarii;

C) preia toate solicitarile trimise de catre membrii Asociatiei, referitoare la activitatea
acesteia si propunerile privind imbunatatirea acesteia,

d) transmite tuturor membrilor Asociatiei, hotararile adoptate de catre Consiliul director/
Adunarea Generala a asociatilor;

Art. 26 (1) Cenzorul este organul care asigura controlul financiar intern al Asociatiei si are
calitatea de contabil autorizat sau expert contabil in conditiile legii. Durata §i Incetarea
mandatului de cenzor are loc in aceleasi conditii ca si in cazul Consiliului director.

(2) Alegerea si revocarea Cenzorului se face de Adunarea Generald a Asociatiei.

(3) In realizarea competentei sale, cenzorul:

a) verifica modul cel putin o data pe an modul Tn care este administrat patrimoniul
Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii generale;

C) poate participa la sedintele Consiliului director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea generala.

(4) Membrii Consiliului director nu pot avea functia de cenzor.

(5) Cu incepere de la data de este numit in calitatea de cenzor al Asociatiei
dl./dna. ,cetatean , domiciliat Tn ,  Str.
, nr. , identificat prin C.I. seria ___ nr. , eliberat de

S.P.C.LE.P. , la data de , avand CNP

CAPITOLUL VI - MODIFICAREA STATUTULUI
Art. 27 (1) Modificarea Statutului se face de catre Adunarea Generala prin hotarare in care vor
fi redate Tn Tntregime textele modificate Tn noua sa redactare.

(2) Modificarea Statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificarii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei in a carei circumscriptie isi are sediul
Asociatia.

(3) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii generale, iar in
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cazul modificarii sediului, de hotararea Consiliului director.

(4) Despre schimbarea sediului se va face mentiune, daca este cazul, atat in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecatoriei vechiului sediu, cat si in cel aflat la grefa
judecitoriei noului sediu. In acest scop, o copie a incheierii prin care s-a dispus schimbarea
sediului va fi comunicata din oficiu judecatoriei in circumscriptia careia asociatia urmeaza sa-si
aiba noul sediu.

CAPITOLUL VII - REGIMUL DE DISCIPLINA PENTRU MEMBRII_ASOCIATIEI S|
SANCTIUNL

Art. 28 (1) Se considera incélcari ale regimului de disciplina pentru membrii Asociatiei
urmatoarele situatii:

a) producerea de prejudicii materiale sau morale prin acte sau fapte contrare scopului si
obiectivelor Asociatiei;

b) realizarea de acte sau fapte ce contravin prevederilor Statutului, hotararilor si deciziilor
organelor de conducere si administrare ale Asociatiei;

C) nerespectarea Statutului, a regulamentelor, a hotararilor Adunarii Generale si a
deciziilor Consiliului Director al Asociatiei;

d) intreprindereca de actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial
Asociatia si transmiterea de informatii confidentiale catre terte persoane care ar putea prejudicia
imaginea si interesele Asociatiei;

(2) Tn plus fatd de prevederile art. 28 alineatul (1) din prezentul Statut, pentru sportivii,
antrenorii, oficialii etc, Inscrisi in competifii sportive in numele Asociatiei, se vor considera
valabile regulamentele de disciplina aferente competitiilor si federatiilor respective.

(3) Incalcarea regimului de disciplina de citre membri si sanctiunea propusi, se constata
de catre Consiliul Director, prin decizie luatd cu votul majoritatii membrilor, si se comunicd in
scris persoanei fizice sau juridice respective.

(4) Daca incalcarea regimului de disciplina este grava, aceasta se va aduce la cunostinta
Adunarii Generale, cu propunerea excluderii din Asociatie, cu respectarea prevederilor art. 6
alin.(3) - (4) din prezentul statut.

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI
Art. 29 (1) Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea judecatoriei;

C) prin hotdrarea Adunarii generale.

(2) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita,
daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui
scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii generale sau a Consiliului director in conformitate
cu Statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit
Statutului, Adunarea generala sau, dupa caz, Consiliul director trebuia sa se constituie;

€) reducerea numarului de asociati sub limita fixatda de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

(3) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei
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circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.
Art. 30 (1) Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea Ministerului Public sau
a oricdrei persoane interesate:

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

b) cand Asociatia a devenit insolvabila;

C) in cazul prevazut la art. 14 din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

d) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

e) cand asociatia urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit.

f) Tn cazul necomunicarii datelor de identificare ale beneficiarului real in termenul
prevazut de art. 34 ind. 5 alin. 7, la cererea Ministerului Public sau a Oficiului National de
Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor.

(2) Instanta competenta sa hotarasca dizolvarea este judecatoria in circumscriptia careia
Asociatia 1si are sediul.

Art. 31 Asociatia se poate dizolva si prin hotirarea Adunirii generale. Tn termen de 15 zile de la
data sedintei de dizolvare, hotararea Adundrii generale se depune la judecatoria in a carei
circumscriptie isi are sediul Asociatia, pentru a fi inscrisd In Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Art. 32 (1) in cazurile de dizolvare prevazute de art. 29 si art. 30 lichidatorii vot fi numiti prin
insdsi hotararea judecatoreasca.

(2) In cazul dizolvarii prevazute de art. 30, lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea
generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

(3) in toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazi odati cu numirea
lichidatorilor.

(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate n
conditiile legii.

Art. 33 (1) Imediat dupa intrarea in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un
bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului Asociatiei.

(2) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
Asociatiei. De asemenea, vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei
acestora.

(3) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 34 (1) Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze
creantele, sd plateascd creditorii §i, dacd numerarul este insuficient, sa transforme si restul
activului 1n bani, procedand la vanzarea prin licitatie publicad a bunurilor mobile si imobile.

(2) Bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite catre persoane fizice. Acestea
vor fi transmise cétre persoanele juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau
asemanator.

(3) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii
celor aflate Tn curs.

Art. 35 (1) Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale se
va consemna in contul sau.

(2) Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este contestata,
lichidarea nu se va declara terminatd inainte de a se garanta creditorii.

Art. 36 Tn orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul

gestiunii decat dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiei.

Art. 37 Atat fatda de Asociatie, cat si fatd de asociafi, lichidatorii sunt supusi regulilor
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mandatului.

Art. 38 Lichidatorii rdspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

CAPITOLUL IX - DISPOZITII FINALE

Art. 39 Dispozitii finale
(1) Prevederile prezentului Statut se completeaza de drept cu dispozitiile legale in materie.
(2) Asociatie isi va desfasura activitatea in temeiul prezentului statut, a dispozitiilor Legii
Educatiei Fizice si Sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, a O.G. nr.
26/2000 privind asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
altor acte normative cu incidenta in domeniu.
(3) Prezentul statut a fost adoptat la data de ................... si intrd in vigoare dupa inscrierea in
Registrului special aflat la Grefa Judecatoriei Timisoara.
(4) Persoanele Tmputernicite sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii juridice a
Asociatiei sunt urmatoarele:
- domnul Sorin CHIRA, cetiatean roman, avand CNP , domiciliat Tn
, posesor al C.I. , eliberata la data de
26.01.2023 de catre SPCLEP Timisoara;
- domnul Mircea-Razvan DUSA, cetatean roman, avand CNP ,
domiciliat in , posesor al C.lI. :
eliberatd la data de 28.06.2024 de catre SPCLEP Timisoara.

Nr.crtf Membru fondator Reprezentant legal Semniitura
1. Judetul Timis Presedinte Alfred-Robert SIMONIS

2. |Universitatea Politehnica [Rector Conf. univ. dr. ing. Florin DRAGAN
Timisoara

3. Municipiul Timisoara Primar Dominic Samuel FRITZ

4. SC Service Cons Prest Adrian-Augustin GHIRAN-BALA
SRL
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