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FIGURA 51. PIB-UL NOMINAL PE JUDETE 2010-2019, MILIOANE LEI
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Din perspectiva ritmului de crestere, ,,ajungerea din urma a mediei UE” — catching-up policy — judetul Timis se
situeaza sub media national3. In ceea ce priveste cresterea economica pentru anul 2019, Clujul inregistreazi o
crestere economica de 6.1%, iar Timisul de doar 1.9%. Este foarte probabil ca in urmatorii ani, ecartul dintre
Cluj si Timis sa se adanceasca.

FIGURA 52. CRESTEREA ECONOMICA PE JUDETE VS. ROMANIA (%)
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Sursa: INS, Comisia Nationald de Prognozd’®, 2021

70 https://cnp.ro/user/repository/prognoze/Prognoza 2020 2021 varianta vara 2020.pdf
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n ceea ce priveste convergenta real3, ultimii 7 ani au adus o crestere a PIB-ului/capita la standardul puterii de
cumpadrare de la 68% din media Uniunii Europene, la 84% (judetul Cluj, in termeni de convergenta reala, a
castigat 21 puncte procentuale, in timp ce Timisul a castigat doar 12 puncte procentuale). Tn cazul Romaniei,
cresterea a fost de 14 pp, asadar, din perspectiva ritmului de crestere, Timisul se situeaza sub media nationala.

FIGURA 53. PPS/CAPITA DIN MEDIA UE, LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS SI CLUJ VS. ROMANIA (%)
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in comparatie cu anul 2009, dezvoltarea economicd a judetului Timis poate fi observatd si la nivelul statisticilor
oficiale, astfel ca in termeni de putere de cumparare per capita, valoarea PIB-ului/capita a crescut cu 39%.
Cresterea Timisului devanseaza cu mult, media europeana (22%), insa nu si pe cea nationala (aprox. 49%) sau
chiar regionala (aprox. 47%).

FIGURA 54. DINAMICA PIB/LOCUITOR (PPS) LA NIVEL EUROPEAN, NATIONAL, REGIONAL SI JUDETEAN, IN
PERIOADA 2009-2017
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Sursa: Eurostat Database, 2021
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S-a luat in calcul rata de crestere a PIB-ului in Purchasing Power Standard (PPS) in intervalul 2009-2017, conform
ultimelor date oficiale publicate de Eurostat. PPS presupune o “moneda” comuna artificiala utilizata pentru a
compensa diferentele de nivel de pret intre tari. Are ca efect o nivelare a datelor in comparatie cu seriile bazate
pe euro, deoarece tarile cu PIB foarte mare pe cap de locuitor Tn euro au niveluri relativ ridicate ale preturilor.
Comisia Nationala de Prognoza estimeaza o crestere continud a PIB-ului judetean cu 50%, ajungand la valoarea
de 65746 milioane lei, in anul 2023.

Valoarea addugata brutd (VAB)”! inregistrata la nivel judetean a atins, in anul 2017, valoarea de 7726.93 mil. euro,
in crestere nominala cu 48% fata de anul 2009. Spre comparatie, la nivel regional, aceasta a crescut in acelasi
interval de timp, cu 42%, iar la nivel national cu 49%.

FIGURA 55. DINAMICA VAB (MIL.EURO) LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS, IN PERIOADA 2009-2018
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Economia judetului Timis se bazeaza, din ce in ce mai mult, pe sectorul tertiar, avand o structura complexa in care
industria are Tnca un aport semnificativ, de peste 30%.

1 Produsul Intern Brut reprezintd rezultatul final al activitatii de productie al unitatilor productive rezidente, in
decursul unei perioade. Valoarea Addugata Bruta este soldul contului de productie reprezentand valoarea nou
creatd in procesul de productie.

Aceasta diferenta poate sa apara sub influenta altor variabile, precum: impozitele pe produse, inclusiv taxa pe
valoare addugata, taxele vamale si subventiile pe produse.
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FIGURA 56. STRUCTURA VALORII ADAUGATE BRUTE DIN JUDETUL TIMIS S| ROMANIA, N ANUL 2018

Servicii financiare
Constructii
Industrii creative si culturale

Agricultura, silvicultura si pescuit

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice, servicii
administrative si suport

Tranzactii imobiliare

IT&C

Administratie publica, educatie, sanatate
Comert, transporturi, HORECA

Manufactura

o

5 10

=
(6]
N
o
N
(6]
w
o

35

B Romania M Timis

Sursa: Eurostat Database, 2021

n perioada de analiz§, judetul Timis a inregistrat cresteri usoare in cazul anumitor ramuri intensive in know-how
high-tech, cum ar fi IT&C — o crestere cu peste 121% in cei 10 ani analizati — Tn sectorul public, mai exact Tn
administratia publica, educati si sanatate — o dublare a valorii si in servicii de piata intensive in cunostinte, cum ar
fi activitatile profesionale, stiintifice si tehnice — o crestere cu 238%, conform clasificarii KIS (knowledge-intensive
services). Aceste 3 ramuri au generat 28% din Valoarea Adaugata Bruta judeteana.

Pe de alta parte, manufactura este un pilon important al structurii economiei judetene, contribuind cu peste 30%
la VAB-ul judetului Timis. Industria extractiva, productia si furnizarea de energie electrica si termica, distributia
apei au ponderi reduse la dezvoltarea industriei, per ansamblu, asadar cea mai mare contributie o are industria
prelucratoare (manufactura). In comparatie cu anul 2009, valoarea ad3ugatd din manufactura a crescut cu 53%.
O tendinta de descrestere pronuntata in intervalul de analiza se Tntalneste in constructii (-47%). Ponderea acestor
ramuri in VAB judetean ramane relativ scazuta: 5.01% - agriculturd, silvicultura si pescuit (mica, dar mare in
comparatie cu alte judete), respectiv 2.81% - constructii. O pondere relativ micd in VAB judetean o au si industriile
creative si culturale — 3.81%, in crestere usoara fata de anul 2017.

Ponderi importante detineau comertul, transporturile si hotelurile si restaurantele (19.32%) sau tranzactiile
imobiliare (7.58%). In perioada de analizd, ambele domenii au inregistrat cresteri: comertul, transporturile si
hotelurile si restaurantele — 67% si tranzactiile imobiliare — 13.5%.

n context regional, judetul Timis este forta economica, ocupand locul 1 in ceea ce priveste valoarea addugats din
toate activitatile economice, la diferente mari fata de restul judetelor din regiunea de dezvoltare Vest.

Comparativ cu restul judetelor din tara, Timisul inregistreaza, urmatoarele performante economice, din
perspectiva Valorii Adaugate Brute:

1. Agricultura si pescuit —locul 1
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Manufactura — locul 2, dupa Municipiul Bucuresti (in anul 2018, a devansat si judetul Prahova, urcand un
loc in top)

Constructii — locul 14 (in comparatie cu locul 10 —2017)

Comertul, transporturile si hoteluri si restaurante — locul 4, dupa Municipiul Bucuresti, judetele Constanta
si Cluj

IT&C — locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj

Servicii financiare — locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj

Tranzactii imobiliare — locul 5, dupd Municipiul Bucuresti si judetele Cluj, lasi si Constanta

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice — locul 4, dupa Municipiul Bucuresti, judetele llfov si Cluj
Sanatate, educatie si administratie publica — locul 4, dupa Municipiul Bucuresti si judetele lasi si Cluj
Industrii creative si culturale — locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj.

in strategia de dezvoltare judeteand aferents perioadei de programare 2014-202072, se mentionau cateva aspecte
care pot influenta “ramanerea in urma” a judetului Timis, in comparatie cu alte unitati teritoriale similare:

1.

Lipsa folosirii fondurilor nationale si europene care sa stimuleze sectoarele cu productivitatea mare a
muncii — valoarea addugata ridicata produsa de un salariat;

Un grad scazut de ocupare a fortei de munca, simultan cu lipsa rezistarii la presiunea crescanda a fortelor
concurentiale, datorita lipsei unor produse competitive, care sa inglobeze inovatie si cercetare;

Eficienta scazuta a utilizarii fondurilor alocate, generata de o marime relativ mai ridicata a costurilor noilor
produse, precum si un nivel redus al inovarii si cercetarii stiintifice.

72 Strategia de Dezvoltare Economico-Sociald a Judetului Timis 2015-2020/2023
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FIGURA 57. PRODUSUL INTERN BRUT LOCAL
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3 Metoda de estimare a PIB la nivel local se bazeaza pe ponderea cifrei de afaceri la nivel local in totalul judetean,
intrucat acest indicator este puternic corelat cu activitatea economica dintr-un anumit teritoriu. Urmand acest
principiu, a fost analizata comparativ cifra de afaceri la nivel local si raportata la valoarea PIB judetean, rezultand
o valoare PIB la nivel local proportionala cu contributia la cifra de afaceri din judet.
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6.3. ANALIZA MEDIULUI DE AFACERI JUDETEAN

Concentrare antreprenoriala in judetul Timis, aproximativ jumatate din companiile din regiunea Vest au ales
ca destinatie pentru afaceri Timisul.

Tn judetul Timis, Tn 2019, ultimul an pentru care exista date oficiale, erau inventariate 27.009 unitati locale active
(agenti economici cu sediul social in judetul Timis sau cu sediul in alte zone din tara, dar cu sucursale si puncte de
lucru Tn zona). Numarul acestora a crescut continuu dupa anul 2011, situatie Tnregistratad in majoritatea judetelor
din tara. Din graficul de mai jos se observa o crestere cu aproximativ 12% in intervalul de analiza. Din totalul
unitatilor locale active inregistrate la nivel regional, in judetul Timis isi desfasoara activitatea aproximativ 49%,
ceea ce demonstreaza o orientare antreprenoriala a judetului, asta si datorita faptului ca talentele sunt
concentrate aici, ca urmare a localizarii principalelor universitati din judet’.

FIGURA 58. NUMARUL UNITATILOR LOCALE ACTIVE DIN JUDETUL TIMIS S| ROMANIA, IN PERIOADA 2008-
2019
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Conform strategiei aferente perioadei de programare 2014-2020, s-a evidentiat ca mediul de afaceri judetean era
dominat, in perioada 1997-2008, de firme mici, cu o productivitate a muncii semnificativ mai mica, exprimata in
valoarea adaugata bruta/salariat. Capacitatea de finantare a bugetului local este dependenta de diversitatea si
de efervescenta mediului antreprenorial. Situatia nu s-a schimbat, mediul de afaceri judetean fiind, in continuare,
dominat de microintreprinderi si companii mici.

4 Provincia Groningen, din Olanda, are o populatie de 775.000 de locuitori si concentreaza undeva la peste 31.000
de companii. Timisul are 758.000 de locuitori si concentreazad undeva la 27.000 de locuitori. Orasul Groningen are
o populatie de 230.000 de locuitori, peste 18.000 de companii cu peste 140.000 de locuri de munca, iar Timisoara
are 325.000 de locuitori, peste 17.000 de companii si peste 125.000 locuri de munca.
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Conform Institutului National de Statisticd, din totalul unitatilor locale active” din judetul Timis contabilizate in
anul 2019, 89% sunt microintreprinderi, 9% intreprinderi mici, 1.6% intreprinderi mijlocii, iar 0.3% (89 de unitati)
sunt ntreprinderi mari cu peste 250 de salariati. Fata de anul 2009, se remarca cresterea numarului de
microintreprinderi cu 12%, a numarului de firme mici cu 12% si o scadere a numarului de firme mijlocii cu 40, in
valoare absoluta. Raportat la numarul unitatilor locale active, judetul Timis s-a pozitionat, in anul 2019, pe locul
4, dupa MB, Cluj si llfov. Fata de intervalul 2009-2018, a pierdut locul 3 de pe podiumul national.

FIGURA 59. NUMARUL UNITATILOR LOCALE ACTIVE DIN JUDETUL TIMIS, PE CLASE DE MARIME, IN 2009 $I
2019
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Pe domenii de activitate, cele mai multe unitati locale active isi desfasoara activitatea in domeniul comertului
(25% din total), activitatilor profesionale, stiintifice si tehnice (13%) si constructiilor (11.5%). Pe de alta parte, cele
mai putine unitati active se Tnregistrau Tn domenii precum industria extractiva, productia si furnizarea de energie
electrica, utilitatile publice si intermedieri financiare.

75 IMM-urile sunt reprezentate de acele companii care angajeaza mai putin de 250 de angajati si sunt impartite
astfel: microintreprinderi (0-9 persoane), intreprinderi mici (10-49 persoane) si intreprinderi mijlocii (50-249
persoane).
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FIGURA 60. UNITATILE LOCALE ACTIVE DIN JUDETUL TIMIS, PE DOMENII DE ACTIVITATE, IN ANII 2009 $I
2019
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in perioada 2009-2019, se constatd o scidere a numarului de unititi locale active din judetul Timis care
functioneaza in domenii precum industria extractivd, comert, HoReCa si industria prelucritoare. Tn celelalte
domenii, numarul unitatilor a crescut, cele mai mari cresteri s-au inregistrat in: invatamant, productia si furnizarea
de energie electrica, activitati de spectacole, culturale si recreative si sanatate, cresteri de peste 100%.

ZONE CU POTENTIAL DE CRESTERE ECONOMICA — DISTRIBUTIA CIFREI DE AFACERI

in comparatie cu restul judetelor din regiune, judetul Timis are o cifrd de afaceri mai mare/firm3, insotit3 de o
productivitate a muncii si o productivitate a capitalui mai mare.

Conform INS, cifra de afaceriinregistrata de companiile din judetul Timis in anul 2019 a ajuns la valoarea de peste
69 miliarde lei, ceea ce reprezinta undeva la 14 miliarde euro, mai mare de aproape 3 ori fata de cea inregistrata
fn anul 2009 (pentru valoarea in euro). O analiza mai detaliatd a acestui indicator este oferitd in capitolele
sectoriale. Cu toate acestea, este important de mentionat ca cifra de afaceri are cateva caracteristici evidente:

e este distribuita relativ similar pe tipuri de companii, cu nivelul national, in sensul in care, este realizata in
proportie de peste 35% de companiile cu peste 1.000 de angajati (mid-caps-uri si companii mari), urmate
de cele mici (19%) si mijlocii (17%);

e se poate deduce ca in sectorul industrial, intreprinderile mari realizeaza cifre de afaceri mai ridicate.
Astfel, peste 59% din cifra de afaceri din industrie este realizata de companiile cu peste 1.000 de angajati,
cu alte cuvinte, aproximativ 1% din totalul companiilor din manufacturing realizeaza 59% din cifra de
afaceri judeteang;

e in sectorul comertului predomina intreprinderile mici si mijlocii. O pondere de 93% din numarul total de
companii cu acest profil din judet realizeaza 23% din cifra totala de afaceri din judet, datorita distorsiunii
consumului/circulatiei intermediar/e.

e in sectorul serviciilor, microintreprinderile si intreprinderile mici au, de asemenea, o pondere ridicata.
Acestea realizeaza peste 56% din cifra de afaceri din servicii.
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nca din strategia aferentd perioadei de programare 2014-2020, se mentioneazd faptul cd economia judetului s-a
transformat treptat din una preponderent industriala — uneori cu pierderi semnificative prin neutilizarea fortei de
munca si a dotarilor de capital — Tn una de tip tertiar (bazata mai ales pe servicii). Aspectul este demonstrat mai
ales in anul 2019, cand deja cifra de afaceri din servicii a ajuns sa reprezinte peste 50%, demonstrand o evidenta
inclinatie catre tertializare. Cu toate acestea, nu s-a reusit egalarea din 2008, cand ponderea cifrei de afaceri
realizata de sectorul de servicii era de peste 53%. Anul 2020 va fi diferit fata de intervalul de analiza si vom
observa, cu siguranta, o crestere a ponderii cifrei de afaceri din servicii, in conditiile in care industria a fost afectata
mai puternic de pandemia de COVID-19.

FIGURA 61. DISTRIBUTIA CIFREI DE AFACERI PENTRU ANUL 2019, LA NIVEL LOCAL
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La nivel teritorial, se fac remarcate cateva zone cu potential de crestere economica din judet si zone aflate in

dificultate, clasificate pe mai multe niveluri de importanta in functie de nivelul de evolutie existent sustinut prin
diferenta relativa inregistrata pentru anul 2019 raportat la anul 2008 a indicatorului cifra de afaceri totala.
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Zone cu potential de crestere economica:

Potential foarte ridicat: Bucovat, Boldur, Giera, Dudestii Noi, Jamu Mare, Stiuca, lecea Mare, Pischia,
Fardea, Sanandrei, Varias, Checea, Remetea Mare, Ghizela;

Potential ridicat: Ghiroda, Jimbolia, Lenauheim, Peciu Nou, Ortisoara, Moravita, Giarmata, Dumbrava,
Liebling, Manastiur, Victor Vlad Delamarina, Teremia Mare, Voiteg, Racovita, Sacalaz, Criciova, Mosnita
Noua;

Potential moderat: Livezile, Otelec, Faget, Nitchidorf, Bara, Biled, Jebel, Lovrin, Fibis, Gavojdia,
Topolovatu Mare, Belint, Sandra, Banloc, Sanpetru Mare, Uivar, Pesac, Periam, Dumbravita, Sanmihaiu
Roman, Ghilad, Dudestii Vechi;

Potential redus: Curtea, Comlosu Mare, Becicherecu Mic, Darova, Ohaba Lunga, Recas, Cheveresu Mare,
Sag, Gottlob, Ciacova, Beba Veche, Birda, Valcani, Giroc, Tomnatic, Timisoara, Margina, Bethausen,
Gataia, Sannicolau Mare, Parta, Foeni, Giulvaz, Tormac si Carpinis;

Potential foarte redus: Padureni, Cenad, Nadrag, Denta, Masloc, Lugoj, Satchinez, Cenei, Traian Vuia,
Buzias.

Merita punctat faptul ca se observa o dezvoltare ridicata in perspectiva mai ales a localitatilor din zona de sud-
vest, pozitionate la granita cu Serbia (ex. Giera, Checea etc.), a celor care beneficiaza de dezvoltarea polului de
crestere — Timisoara, a carui dezvoltare radiaza si in localitatile invecinate (ex. Dudestii Noi, Ghiroda, Dumbravita
etc.), a celor din sud (ex. Jamu Mare) si sud-est (ex. Victor Vlad Delamarina, Boldur etc.), care s-au dezvoltat mai
ales pe seama valorificarii potentialului agricol existent.

Zonele considerate a fi mai putin atractive din perspectiva atragerii de capital, dar si din perspectiva
perspectivelor de dezvoltare economica, putandu-le numi in dificultate economica sunt: Deta, Costeiu si Barna.
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FIGURA 62. VALOAREA CIFREI DE AFACERI PER LOCUITOR (EURO/LOCUITOR)
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PROFITUL NET

n ceea ce priveste profitul net, conform ListaFirme, valoarea cumulat la nivelul anului 2019 a fost de 5 miliarde
lei, de 5 ori mai mare fata de valoarea cumulata din 2009. Mai jos sunt prezentate valorile indicatorului pe
principalele activititi economice, in comparatie cu rezultatele inregistrate de principalii competitori nationali. n
cazul judetului Timis, raportat la celelalte 2 judete de comparatie, se poate observa c3, din perspectiva profitului
mediu/firmd, sunt mai profitabile companiile din domeniile: agricultura, industria prelucratoare, productia si
furnizarea energiei electrice, transport si depozitare, invatamant, sanatate.
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FIGURA 63. VALOAREA PROFITULUI MEDIU/FIRMA IN JUDETELE TIMIS, IASI, CLUJ, PE PRINCIPALELE
ACTIVITATI ECONOMICE, MII LEI, 2019
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Densitatea IMM-urilor (numarul IMM-urilor la 1000 de locuitori) este un indicator relevant pentru comparatia cu
media europeana si cu media nationala. La nivel national, densitatea IMM-urilor este foarte redusa, comparativ
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cu media europeana, respectiv 27 IMM-uri la 1000 de locuitori, Tn anul 2019, conform ultimelor date statistice
publicate de INS. Aceeasi situatie se Intalneste si la nivelul regiunii de dezvoltare Vest, care a inregistrat o
densitate relativ scazutd, de 27 IMM-uri la 1000 de locuitori, Tn acelasi an - 2019. Judetul Timis Tnregistreaza cea
mai ridicatad densitate antreprenoriala din regiunea de dezvoltare Vest inregistrand in anul 2019, 36 IMM-uri la
1000 de locuitori.

FIGURA 64. DENSITATEA IMM-URILOR N JUDETUL TIMIS S| ROMANIA, PE PERIOADA 2009-2019
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Este important de mentionat faptul ca, in general, in lipsa initiativelor antreprenoriale autohtone atractive si
efervescente, companiile multinationale nu ar fi fost atrase de judetul Timis, cu alte cuvinte o densitate ridicata
de firme cu capital romanesc stimuleazd atractivitatea investitiilor straine, asadar masurile de sprijin ale
investitiilor strdine si locale trebuie privite in mod sinergic si in paralel. Trebuie Tnhsa subliniat faptul ca firmele cu
capital autohton din judet sunt slab dezvoltate, iar asta se reflecta mai ales in capacitatea acestora de a plati
salarii mai mari. Mediul de business este puternic dominat de multinationale.

Din acest punct de vedere, redam mai jos cateva din companiile cu capital autohton din judet.
1. Elba SA (Timisoara) — producator de corpuri de iluminat

2. Redoxim SRL (Timisoara) — distribuitor de inputuri pentru agricultura pe segmentul de ferme mici si
mijlocii, si unul dintre cei mai importanti jucatori pe segmentul fermelor mari

Fartud SRL (Ortisoara) — transport international de marfuri, deservind mai ales industria automotive
Side Trading SRL (Timisoara) — furnizori de produse pentru curatenia si ingrijirea casei
Simultan SRL (Ortisoara) — procesator de lapte

Almira Trade SRL (Timisoara) — comert cu ridicata al produselor alimentare

N o v o~ w

Maxagro Farm SRL (Gataia) — cultivarea cerealelor, plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de
seminte oleaginoase

8. Glissando SRL (Timisoara) — detine o retea nationald de 18 depozite cu peste 20.000 mp suprafata
destinata depozitarii si o retea de 49 fitofarmacii, cu peste 3.000 mp suprafata de vanzare cu amanuntul

9. Maracana SRL (Biled) — transport rutier intern si international de marfuri
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10. Ice Dyp Balas SRL (Carpinis) — productia si distributia inghetatei industriale si artizanale
11. Agil SRL (Timisoara) — prelucrarea si conservarea carnii

12. Flexik Automation SRL (Timisoara) — instalatii HVAC, sisteme de ventilatie industriale, sisteme de
protectie la incendiu

13. Poltergeist SRL (Timisoara) — instalatii pentru constructii civile si industriale

14. Egeria TM SRL (Timisoara) — comertul materialului lemnos si a materialelor de constructie si
echipamentelor sanitare

15. Lasting System SRL (Timisoara) — tehnologii de business
16. Agasi SRL (Timisoara) — realizarea instalatiilor complexe HVAC din domeniul rezidential si industrial
17. Merpano SRL (Sacalaz) — comert inputuri agricole, cultivarea cerealelor

18. Eurocas Tehnica Alimentara SRL (Lugoj) — distributia ingredientelor si utilajelor pentru industria de
panificatie, patiserie, cofetarie

19. ETA2U (Timisoara) — integratori de sisteme si solutii IT complexe si furnizori de produse si servicii IT

20. Agroland Business System SA (Timisoara) — comert cu produse pentru cresterea animalelor

Tn judetul Timis erau activi, la sfarsitul lunii decembrie 2019, un numar de 42.499 de profesionisti (4.3% din totalul
celor existenti la nivel national). Conform datelor statistice puse la dispozitie de Oficiul National al Registrului
Comertului, in judetul Timis au fost inmatriculate in anul 2019, 5.882 firme noi. Dupd o scadere accentuatd a
numarului de firme Tn perioada 2009-2010, pe fondul crizei globale, numarul persoanelor juridice a crescut
continuu, cea mai accentuata crestere fiind observata intre anii 2016-2017.

Municipiul Timisoara este in topul clasamentului atat la nivel judetean, cat si la nivelul regiunii de dezvoltare Vest
din perspectiva numarului profesionistilor activi la sfarsitul anului 2019, ceea ce inseamna ca exista un mediu
propice pentru dezvoltarea antreprenoriald, iar concentrarea de talente, accesul la resurse si la o piata mai mare,
precum si efervescenta academica sunt caracteristici cheie care conteazad. Municipiul Timisoara are peste 22.000
de profesionisti activi (dintre acestia peste 17.000 erau SRL-uri, peste 4.100 — PFA-uri, aprox. 600 - 11) la sfarsitul
anului 2019, reprezentand 52% din numarul total Tnregistrat la nivelul judetului (2% din numarul total de la nivel
national). In figura de mai jos este prezentata situatia inregistrata in localititile cu cei mai multi profesionisti activi
din judetul Timis.
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FIGURA 65. PROFESIONISTII ACTIVI JURIDIC (IN FUNCTIUNE IN DECEMBRIE 2019), INREGISTRATI IN
JUDETUL TIMIS, DUPA FORMA JURIDICA - PERIOADA 2009-2019
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Dumbravita, Lugoj, Giroc sunt localitatile cu cei mai multi profesionisti activi juridic. Cu toate acestea,
profesionistii activi din punct de vedere economic, care si-au depus situatiile financiare aferente anului fiscal
2019, sunt mai putini: Dumbravita — 1.512, Lugoj — 1.503, iar Giroc — 854. Raportat la profesionistii activi juridic,
este foarte interesant ca dintre localitatile mentionate, Dumbravita (152 profesionisti la 1.000 de locuitori) si
Giroc (104 profesionisti la 1.000 de locuitori) au cele mai ridicate densitati antreprenoriale, spre deosebire de
municipiul Lugoj care pare problematic din acest punct de vedere (40 profesionisti la 1.000 de locuitori).

Un aspect important care trebuie avut Tn vedere legat la analiza mediului de afaceri din judetul Timis este ca nu
toti profesionistii activi juridic sunt activi si din punct de vedere economic. Daca Tn ceea ce priveste persoanele
fizice autorizate nu exista date statistice disponibile cu privire la starea lor economica, INS si unele companii
private (de ex. ListaFirme) colecteaza date statistice cu privire la activitatea economica a persoanelor juridice din
judetul Timis.

Astfel, din cei peste 45.000 de profesionisti activi juridic — persoane juridice, in anul 2019, in judetul Timis,
conform bazei de date ListaFirme, circa 29.000 (64%) si-au depus situatiile financiare aferente respectivului an
fiscal. Tn plus, dintre acestia doar 62% au inregistrat profit. Asadar, cam 16.000 de persoane juridice din judet sunt
inactive economic. Tn altd ordine de idei, doar 17.700 (57%) au personal angajat, din care 49% sunt
microintreprinderi (0-9 salariati).

n anul 2020, erau in functiune, in total, 2.244 SRL-D-uri, un numar care-i confera judetului pozitia a treia la nivel
national, dupd municipiul Bucuresti —5.327 SRL-D-uri, Cluj — 4.899. Tn acelasi an, 2020, au fost infiintate numai 22
SRL-D-uri, initiativele antreprenoriale fiind, probabil, temperate de pandemia de COVID-19. Numarul acestora a
inregistrat o usoara scadere intre 2019-2020 (de la 2.299 la 2.244).
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n ceea ce priveste freelancerii (PFA-urile si intreprinderile individuale), se constat3 o scidere a inmatricularilor
intre 2019 si 2020 (in judetul Timis au fost inmatriculati cu 22% mai putini freelanceriin 2020 comparativ cu 2019),
insa trendul pozitiv revine din 2021 (in 2021 fata de 2020 au fost Tnmatriculati cu aproape 60% mai multi
freelanceri, in Timis, peste cresterea de la nivel national de 46%). Numarul PFA-urilor active la sfarsitul anului

2020 era de peste 13.500, in crestere cu 3%, sub procentul de crestere inregistrat la nivel national (aproximativ
4%).

Privite in dinamica, numarul Tnmatricularilor din Timis a crescut de la 4.169, in anul 2009, la 4.859, in anul 2020
(o crestere cu 16.5%), in timp ce, la nivel national, trendul a fost negativ (numarul inmatricularilor a fost de
111.832, in anul 2009, iar in anul 2020, de 109.939 tnmatriculari). Pandemia de COVID-19 nu a inhibat spiritul
antreprenorial, astfel cd, Tn martie 2021 se finregistreaza o crestere cu aproximativ 59% a numarului
inmatricularilor Tn judetul Timis, mai mare comparativ cu situatia inregistrata la nivel de tara, care a inregistrat o
crestere cu 52%. Cu toate acestea, pandemia a determinat ca 141 de companii din judetul Timis sa-si suspende
activitatea n perioada ianuarie-martie 2021 (cu 23% mai mult fata de aceeasi perioada a anului 2020), in timp ce
la nivel national, numarul suspenddrilor a crescut cu 9% in acelasi interval de referints. In ceea ce priveste
dizolvarile, trendul este descrescator, astfel ca atat in judet, cat si la nivel national, s-au inregistrat mai putine
dizolvari in perioada ianuarie-martie 2021 comparativ cu ianuarie-martie 2020. Graficul de mai jos arata ca intre
2020 si 2019 se observa o scadere a inmatricularilor, similara ca pondere in Romania si in judet, dar si o scadere
a operatiunilor de incetare a activitatilor de afaceri (suspendari, dizolvari sau radieri). Spre exemplu, in anul 2020,
si-au sistat activitatea 4.058 de companii, in comparatie cu 5.711 in anul 2019 (adica cu aproape 29% mai putine
Tncetadri de activitate). Comparativ cu criza anterioara, numarul companiilor care si-au incetat activitatea este mai

redus, la nivel judetean, ceea ce poate semnifica o oarecare rezilienta si stabilitate a mediului de business din
judet.

FIGURA 66. DINAMICA DEMOGRAFIEI PROFESIONISTILOR DIN JUDETUL TIMIS S| ROMANIA, iN PERIOADA
2017-20207°
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6 A se intelege c3, in judetul Timis, in anul 2017, au fost inmatriculate cu 28.85% mai multe companii comparativ
cu anul 2016.

157



* X x
* *
* *
G el <
Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

* g K

UNIUNEA EUROPEANA

6.4. ANALIZA RESURSELOR DE MUNCA

n ianuarie 2020, resursa umana potentiald a judetului a fost de 473.5 de mii de persoane. Resursa actuald de
munca (populatia in varsta de munca apta de lucru), prin excluderea persoanelor cu incapacitate permanenta de
munca si pensionarii in varsta de munca ce nu lucreaza, a fost de 450.8 mii de persoane. Dintre acestia, populatia
ocupata civila este de 347.8 mii de persoane. Judetul Timis se afla pe locul 9 din perspectiva numarului de patroni,
lucratori pe cont propriu, lucratori familiali neremunerati, in conditiile in care din perspectiva efectivului de
salariati se afla pe locul 3 la nivel national, ceea ce subliniaza faptul ca statutul de salariat este un fenomen
puternic urbanizat (populatia este concentrata in proportie de 58% in mediul urban, cu toate cd de-a lungul
ultimilor ani se observa o ajustare a fenomenului si o distributie care tinde spre echilibrul urban-rural), in timp ce
statutul de lucrator pe cont propriu sau lucratorii familiali neremunerati sunt fenomene rurale, tinand cont de
faptul ca acestia sunt fie ocupati in agricultura, fie apar ocupati, dar lucreaza in strdinatate, fie lucreaza la negru
sau au afaceri individuale. In judetul Timis existd undeva la 90.000 de lucritori pe cont propriu, reprezentand 26%
din populatia ocupata si 256.000 de salariati, reprezentand 74%. Acest lucru inseamna ca 74% dintre locuitorii
apti de munca sunt salariati. Salariatii reprezinta doar o parte din populatia de varsta activa si, alaturi de patroni,
una din cele doua categorii de populatie cu venituri stabile.

FIGURA 67. DATE SINTETICE REFERITOARE LA DISPONIBILUL DE FORTA DE MUNCA N JUDETUL TIMIS, MII
PERSOANE, IANUARIE 20207’
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7 Datele au fost calculate folosind metodologia INS privind Balanta fortei de munca, ianuarie 2020.

8 Din care, populatia in varsta de munc3 apt3 de lucru este de 450.800 persoane, iar persoanele sub si peste
varsta de munca aflate 1n activitate sunt 19.200 persoane.

7 Datele pentru anul 2020 arata o crestere a numarului somerilor cu peste 1.400, ca urmare a pandemiei COVID-
19, ajungand la 4.446 .

8 7n aceasta categorie sunt persoanele ocupate n agriculturd, lucreazi la negru sau au afaceri individuale.

8 Dintre acestia, undeva la 13.200 sunt PFA-uri active, conform ONRC. Din aceste informatii, putem estima o
oferta potentiala de forta de munca, pentru Timis, de 81.000 persoane (presupunand ca 77.000 sunt persoanele
ocupate Tn agricultura si doar 13.000 cu afaceri individuale, plus somerii), excluzand studentii sau alte categorii
de populatie care sunt apte si in varsta de munca.
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POPULATIA REZIDENTA

116.32 257.86 6

Sursa: INS, BFM2020

Datele INS indica faptul ca in judetul Timis, la nivelul anului 2020, erau contabilizate 473.500 de persoane in varsta
de munca, dintre care 243.900 de barbati si 229.600 de femei. Spre deosebire de anul 2008, numarul de persoane
apte de munca a crescut cu circa 13%, desi valoarea indicatorului a scazut din 2016, de la un an la altul. Diferenta
dintre populatia dupa domiciliu in varsta de munca si resursele de munca (27.443 persoane pentru anul 2019)
reprezinta persoanele cu incapacitate permanenta de munca si pensionarii in varsta de munca, dar care nu
lucreaza.

FIGURA 68. RESURSELE DE MUNCA ALE JUDETULUI TIMIS, PE SEXE, IN PERIOADA 2008-2019
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Populatia activa (cuprinde populatia ocupata plus somerii), care este prezenta pe piata muncii, a avut o dinamica
pozitivd (numarul persoanelor active a crescut cu 10.600), in intervalul de analiza. Astfel, din cele 473.500 de
persoane apte de munca, 350.600 sunt active economic, adica 74% din total. Restul sunt, in general, elevi de liceu,
studenti, persoane casnice, persoane care lucreaza in strdinatate, persoane pensionate anticipat etc.
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FIGURA 69. POPULATIA ACTIVA A JUDETULUI TIMIS, PE SEXE, iN PERIOADA 2008-2019
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Rata de activitate a fortei de munca de la nivel judetean era de 74% in anul 2019, peste cea inregistrata la nivel
regional (73.5%) si national (71.7%). Aceasta a scazut cu 1 punct procentual fata de anul 2008, in conditiile in care
o buna parte din excedentul de populatie aptd de munca a emigrat (din 1990-2008, rata de activitate a scazut cu
aproape 8 puncte procentuale).

FIGURA 70. RATA DE ACTIVITATE A POPULATIEI IN VARSTA DE MUNCA, LA NIVEL NATIONAL, REGIONAL,
JUDETEAN, IN PERIOADA 2008-2019
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n anul 2019, conform estimarilor INS, la nivelul judetului Timis se inregistrau 347.800 de persoane ocupate, dintre
care 194.400 de sex masculin si 153.400 de sex feminin. Fata de anul 2008, se remarca o crestere a numarului de
persoane ocupate cu circa 4%, cauzele fiind legate mai ales de o componenta economica (oportunitatile decente
de ocupare de la nivel local).

Rata de ocupare a fortei de munca din judetul Timis era estimata de INS la 73.5% in anul 2019, peste media
regionald (72.3%) si cea nationala (69.6%). Din perspectiva acestui indicator, judetul se plaseaza pe locul 9 la nivel
national.

FIGURA 71. RATA DE OCUPARE A POPULATIEI, LA NIVEL NATIONAL, REGIONAL, JUDETEAN, iN PERIOADA
2008-2019
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Pe domenii, cele mai multe persoane ocupate se inregistrau in industria prelucratoare (27%), comert (15.18%) si
agriculturd (15.06%). Spre deosebire de industrie, comert si constructii, care genereaza si o buna parte din
valoarea addugata bruta de la nivelul economiei judetene, agricultura se remarca printr-o pondere foarte ridicata
a ocuparii corelatd cu o pondere mica in PIB (5%), cu toate ca plaseaza judetul pe primul loc, la nivel national, din
perspectiva valorii addugate brute obtinute in agriculturd. Romania ramane tara cu cea mai mare pondere a
populatiei care lucreaza in agriculturd din Europa. in judetul Timis, una din sase persoane de varst3 activa de
munca este ocupata in agricultura, plasand judetul in categoria celor cu ponderi mai reduse, alaturi de Bucuresti,
Brasov, Sibiu, Ilfov, Cluj.

Aceasta situatie este specifica mai ales zonelor rurale, unde, inca predomina practicile agricole de subzistenta,
practicate cu mijloace rudimentare de catre fermieri fara pregatire teoretica in domeniu si cu o medie de varsta
ridicata, pe loturi individuale de mici dimensiuni si care este orientatd mai ales catre satisfacerea autoconsumului.
Prin urmare, acest sector nu are o pozitie competitiva favorabila la nivel european, dovada fiind faptul cad Romania
este inca importator net de produse agroalimentare, cu toate ca sunt cateva recomandari de luat in calcul care
ar putea creste competitivitatea sectorului (a se vedea in capitolul dedicat sectorului primar).
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FIGURA 72. STRUCTURA OCUPATIONALA A POPULATIEI DIN JUDETUL TIMIS S| ROMANIA, iN ANUL 2019
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in comparatie cu anul 2008, se remarc la nivel judetean o crestere a numéarului de persoane ocupate in domenii
precum servicii suport (pe fondul tendintei de externalizare a unor procese de catre firme si institutii), IT&C,
activitati profesionale, stiintifice si tehnice (domenii care sunt dependente, in principiu, de prezenta companiilor
straine), transport si depozitare etc.

Pe de alta parte, in intervalul 2008-2019, a scazut numarul de persoane ocupate in industrie extractiva (pe fondul
automatizarii proceselor, dar si a scaderii volumului de resurse minerale disponibile), agricultura si silvicultura (pe
fondul modernizarii treptate a fermelor, dar mai ales a migratiei externe a fortei de munca ocupate informal in
propria gospodarie) etc.

Structura ocupationala a populatiei variaza mult intre mediile de rezidenta si localitatile din judet. Astfel, datele
recensamantului din 2011 (cea mai recentd sursd exhaustiva de date la acest nivel teritorial de baza®) indic3 o
concentrare a persoanelor ocupate in principalele activitati economice, dupa cum urmeaza:

e agricultura si silvicultura: unitatile teritoriale care sunt dependente de sectorul primar din perspectiva
ocupatiilor si inregistrau o pondere de peste 50% a populatiei ocupate in agricultura erau, in ordine
descrescatoare, Ohaba Lunga (80%), Bara, Bogdan, Ghizela, Barna, Pietroasa, Secas, Stiuca, Bethausen,
Belint, Racovita, Traian Vuia, Brestovat, Gottlob, Jamu Mare, Giera, Tomnatic, Curtea, Victor Vlad
Delamarina, Dumbrava, Sacosu Turcesc (50%);

e industrie: o singura unitate teritoriald era dependenta in proportie de peste 50% de industrie — Saravale,
restul avand in general undeva la 30% din persoane ocupate in sectorul secundar: Jimbolia (48%),
Sannicolau Mare, Teremia Mare, Dudestii Vechi, Municipiul Lugoj, Cenad, Valcani, Oras Deta, Satchinez,

82 pot exista disparitati majore la momentul actual fatd de datele prezentate la Recensdmantul Populatiei din
2011. Din pacate, nu exista o alta sursa oficiald care sa ofere detaliile de interes.
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Denta, Pesac, Sanpetru Mare, Oras Faget, Cenei, Foeni, Varias, Nadrag, Oras Recas, Sandra, Comlosu
Mare, Oras Buzias, Carpinis, Livezile, Sdnmihaiu Roman, Oras Ciacova, Lenauheim, Dudestii Noi, Biled,
Boldur (30%);

e constructii: nu este o activitate dominanta la nivelul judetului, Thsa sunt cateva unitati teritoriale cu
ponderi mai mari: Darova (16%), Voiteg, Stiuca, Nadrag, Sanandrei, Pietroasa, Birda, Barna (10%);

e servicii: unitatile teritoriale cu peste 50% a populatiei ocupate in sectorul tertiar sunt Dumbravita (67%),
Municipiul Timisoara, Giroc, Ghiroda, Oras Buzias, Mosnita Noua (50%).

Ca si regula generala, comunitatile cele mai dezvoltate din judet sunt cele care au acces facil la locurile de munca
din industrie si servicii, iar cele mai sarace sunt cele care depind aproape exclusiv de agricultura de subzistenta.

La nivelul anului 2019, in judetul Timis erau inregistrati oficial, conform datelor INS, 240.673 de salariati, mult mai
putini decat populatia ocupata, estimata de aceeasi sursa 347.800 de persoane. Diferenta este reprezentata de
persoane care activeaza pe cont propriu in tara si strainatate, mai ales de cei ocupati informal in agricultura din
zonele rurale. Aceasta categorie este cea mai vulnerabila din punct de vedere social, veniturile lor fiind incerte,
iar asigurarea subzistentei fiind dependentd de volumul productiei agricole realizate. Tn intervalul de analiz3,
numarul mediu de salariati a crescut cu 11%, ceea ce demonstreaza o crestere a oportunitatilor de joburi de la
nivel judetean.

FIGURA 73. POPULATIA CIVILA OCUPATA S| NUMARUL MEDIU DE SALARIATI PE SECTOARE ECONOMICE IN
JUDETUL TIMIS, 2019
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Conform PATIJ Timis®, un aspect negativ care creeaza o problema in raport cu ciclicitatea economiei il reprezinta
zonele de dependenta ocupationala fata de o activitate dominanta. Distributia teritoriala este urmatoarea:
e Zone cu salariati dependenti de activitati agricole: Bara, Giera, Foeni;
e Zone cu salariati dependenti de activitati industriale: Manastiur, Criciova, orasul Faget, orasul Jimbolia;
e Zone cu salariati dependenti de activitatile de constructii: Nitchidorf;
e Zone cu salariati dependenti de activitati comerciale: Secas;
e Zone cu salariati dependenti de activitati de servicii: Dudestii Noi, Balint, lecea Mare.
Pentru acest zone este necesara diversificarea oportunitatilor ocupationale n unitatile economice existente sau
atragerea unor investitori straini care sa rezolve acest gap.

O analiza comparativa a numarului de angajati in anul 2019, a populatiei civile ocupate si a numarului mediu de
salariati, ne ofera o imagine de ansamblu a gradului de folosire a timpului de lucru n sectoarele economice din
judetul Timis.

TABEL 9. POPULATIA OCUPATA CIVILA, NUMARUL MEDIU DE SALARIATI PE SECTOARE ECONOMICE, iN
JUDETUL TIMIS, 2019

SECTOR POPULATIA NR. MEDIU DE GRADUL DE PONDEREA N PONDEREA IN
CIVILA SALARIATI OCUPARE A TOTAL PCO (%) NMS (%)
OCUPATA (NMS) TIMPULUI DE
(PCO) LUCRU (%)
Total 347800 240673 69.19 100 100
Agricultura 52400 6015 11.48 15.07 2.50
Industrie extractiva 800 591 73.88 0.23 0.25
Industrie prelucratoare 94300 75362 79.92 27.11 31.31
Productia si furnizarea de 1900 1727 90.89 0.55 0.72

energie electrica

Distributia apei, 4600 3956 86.00 1.32 1.64
gestionarea deseurilor

Constructii 17400 14275 82.04 5.00 5.93
Comert 52800 38015 72.00 15.18 15.80
Transport si depozitare 20400 13799 67.64 5.87 5.73
Hoteluri si restaurante 8400 6927 82.46 2.42 2.88
IT&C 17100 14815 86.64 4.92 6.16
Intermedieri financiare 2500 2221 88.84 0.72 0.92
Tranzactii imobiliare 1700 1544 90.82 0.49 0.64
Activitati profesionale, 8400 7326 87.21 2.42 3.04
stiintifice si tehnice

Activitati de servicii 13000 12146 93.43 3.74 5.05
Administratie publica 6400 6174 96.47 1.84 2.57

8 PATJ Timis, Prezentare sinteticd, noiembrie 2013
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SECTOR POPULATIA NR. MEDIU DE GRADUL DE PONDEREA iN PONDEREA IN
CIVILA SALARIATI OCUPARE A TOTAL PCO (%) NMS (%)
OCUPATA (NMS) TIMPULUI DE
(PCO) LUCRU (%)
Tnvatamant 15800 13505 85.47 4.54 5.61
Sanatate si asistenta sociald 19200 16952 88.29 5.52 7.04
Industrii creative si 2900 2737 94.38 0.83 1.14
culturale
Alte activitati de servicii 7800 2586 33.15 2.24 1.07

Sursa: PATJ Timis

Analiza ne ofera un prim rezultat: gradul de folosire a timpului de lucru este de 69.19%, in anul 2019, in crestere
cu 9 puncte procentuale comparativ cu rezultatul aferent anului 2011, care a fost calculat n strategia aferenta
perioadei de programare 2014-2020.

Gradul cel mai redus de utilizare a potentialului de timp de munca se mentine, la fel ca si Tn anul 2011, in
agricultura, in procent de 11.48%, in crestere de la 7.15%. La polul opus se afld administratia publica, activitatea
cu gradul cel mai ridicat de utilizare a potentialului de timp de munca, in scadere comparativ cu anul 2011.

FIGURA 74. PONDEREA SALARIATILOR DIN PERSOANELE OCUPATE LA 1 IANUARIE 2020
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8 Harta este realizata de CISD Cluj-Napoca.
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Unitatile teritoriale care au inregistrat o crestere a numarului mediu de salariati in intervalul de analiza sunt:
Dumbravita, Mosnita Noua, Giroc, Bucovat, Sanmihaiu Roman, Ghiroda, Dumbrava, Saravale, Cheveresu Mare,
Valcani, Dudestii Noi, Secas, Brestovat, Sdnandrei, Giarmata, Ohaba Lunga, Ciacova etc., iar localitatile cu cele mai
puternice contractii numarului de salariati sunt Deta, Lugoj, Timisoara, Sannicolau Mare a cdror numar al
salariatilor a scdzut cu -38%, -24%, -15%, respectiv cu -3% fatd de 2008. in zonele periurbane, care servesc drept
zone rezidentiale pentru cei care lucreaza in orase, structura ocuparii sesamana destul de mult cu cea a unui oras.

FIGURA 75. NUMARUL MEDIU DE SALARIATI, 2019
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FIGURA 76. VARIATIA NUMARULUI DE SALARIATI INTRE 2008-2019
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Judetul Timis are o rata a somajului subunitarad, ocupand a doua pozitie, dupa judetul llfov, in topul judetelor cu
cea mai scazutd rata a somajului (0.8%). Strategiile anterioare au identificat cateva probleme din sfera fortei de
munca, Tnsa o parte din ele nu mai sunt valabile (ex. scaderea numarului mediu de salariati din ruralul judetului —
in intervalul 2008-2019 s-a inregistrat o crestere in majoritatea localitatilor; scaderea ratei de activitate si de
ocupare —de asemenea nu mai sunt de actualitate, conform statisticilor). Ramane n continuare o problema faptul
ca piata fortei de munca din judet nu satisface cerintele si nu acopera nevoile angajatorilor, mai ales a celor
industriali care sunt dependenti de volum de capital uman.

167



PCCA =

Programul Operational Capacxla.le Administrativa
Competenta face diferenta! Inswm;or;t: ;;-osccurato

UNIUNEA EUROPEANA

FIGURA 77. NUMARUL DE SOMERI INREGISTRATI OFICIAL IN JUDETUL TIMIS, iN PERIOADA 2008-2020
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La nivelul anului 2019, 1.300 din somerii din judet (47%) nu beneficiau de drepturi banesti, acestia fiind in general
beneficiarii de venit minim garantat care au obligatia sa se inscrie la agentiile de ocupare a fortei de munca, desi
in multe cazuri nu ajung sa ocupe un loc de munca ani de-a randul. Din totalul somerilor aflati in evidenta, 53%
aveau studii de baza (primare, gimnaziale sau profesionale), 31% aveau studii liceale, iar 15% superioare. Raportat
la resursele de munca, cei mai multi someri se inregistreaza in comunele Manastiur (3.6%), Pietroasa (3.5%),
Carpinis (3.2%), Barna (2.9%), Saravale (2.8%), Moravita (2.7%), Curtea (2.6%), Nadrag (2.3%), Ohaba Lunga
(2.2%), Tomesti (2.1%) etc.. La polul opus se afla localitati precum Bara, Valcani, Padureni, Masloc, Secas, Jebel
care au ponderi subunitare ale somajului. Tn anul 2020, cei mai multi someri se aflau in Timisoara (1.496), Lugoj
(342), Carpinis (119), Giroc (89), Recas (81) etc.
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FIGURA 78. NUMARUL DE SOMERI INREGISTRATI, 2019
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Rata somajului inregistrata in judetul Timis in anul 2019 era de 0.8%, sub media regionala (1.7%) si nationala
(2.9%), fiind mai ridicata in randul femeilor (1%) decat in cel al barbatilor (0.6%). Fata de anul 2009, momentul de
maxima intensitate a crizei globale, rata somajului a scazut de 5 ori.
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FIGURA 79. RATA SOMAJULUI LA NIVEL NATIONAL, REGIONAL SI JUDETEAN, IN PERIOADA 2008-2019
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FIGURA 80. PONDEREA SOMERILOR N TOTALUL RESURSELOR DE MUNCA, 2020
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Recensamantul din 2011 ofera in exclusivitate informatii legate de ocupatiile timisorenilor. Astfel, 19% sunt
specialisti in diverse domenii de activitate, 16.5% erau muncitori calificati (rezultat influentat de profilul
manufacturier pe care il are judetul), urmati de lucratori agricoli (pondere care ajunge la circa 80% in mediul
rural). Mai putin de 11% dintre acestia ocupau pozitii care necesita studii superioare, precum manageri sau
tehnicieni.
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FIGURA 81. STRUCTURA POPULATIEI OCUPATE DIN JUDETUL TIMIS, PE GRUPELE DE OCUPATII, LA
RECENSAMANTUL DIN 2011
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La nivel de UAT, agricultorii reprezinta peste 50% din totalul fortei de munca in circa 18 comune, iar muncitorii
calificati si operatorii industriali reprezinta peste 50% numai in Saravale. Muncitorii calificati si operatorii
industriali reprezinta peste 30% din totalul fortei de munca in 45 de comune, in timp ce Tn municipiul Timisoara
circa jumatate din forta de munca este reprezentata de conducatori si functionari superiori, specialisti, tehnicieni
si functionari administrativi.

Per ansamblu, putem afirma ca pentru persoanele cu un nivel ridicat de calificat, oportunitatile de angajare sunt
concentrate in orasele mai importante, si in localitatile periurbane: precum Dumbravita, Timisoara, Giroc,
Ghiroda, Mosnita Noua etc.. Aici functioneaza cele mai multe companii private, dar mai ales institutii publice care
recruteaza astfel de specialisti, de la profesori, la functionari publici, medici, juristi, economisti etc.
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FIGURA 82. OCUPAREA PE GRUPE DE OCUPATII
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Din totalul populatiei ocupate la recensamantul din 2011, 84% lucrau in companii private, 6% in administratia
publica, 0.4% in sectorul ONG, iar 9.6% in propria gospodarie. Aceasta din urma cifra indica faptul ca ocuparea
informala atinge o pondere importanta in judetul Timis, existand un amplu fenomen de somaj ,mascat” de
practicare a agriculturii de subzistenta in mediul rural. Astfel, in comunele judetului 1 din 3 locuitori apti de munca
lucreazd in propria gospoddrie. in orase, mai ales in cele mai mari, aceast situatie se intalneste la mai putin de
3% din forta de munca totala.
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FIGURA 83. STRUCTURA OCUPARII PE SECTOARE S| MEDII DE REZIDENTA iN JUDETUL TIMIS, LA
RECENSAMANTUL DIN 2011
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FIGURA 84. OCUPAREA PE SECTOARE INSTITUTIONALE
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Conform ITM, la sfarsitul anului 2020, cei mai mari angajatori din judet sunt prezentati in tabelul urmator:

TABEL 10. LISTA PRINCIPALILOR ANGAJATORI DIN JUDETUL TIMIS

DENUMIRE LOCALIZARE COD CAEN FORMA JURIDICA | NR. CONTRACTE NR. SALARIATI
ACTIVE® ACTIVI

Profi Rom Food SRL®®  TIMISOARA 4711 Societate 19345 19315
Comerciald

SC Continental TIMISOARA 2931 Societate 5664 5657

Automotive Romania Comerciald

SRL

HELLA Romania GHIRODA 2931 Societate 4542 4537
Comerciala

Spitalul Clinic TIMISOARA 8610 Autoritate sau 4216 3808

Judetean de Urgenta Institutie Publica

SC Flextronics TIMISOARA 2611 Societate 3581 3581

Romania SRL Comerciald

Sucursala Regionala TIMISOARA 5221 Companie 3164 3082

de Cai Ferate Nationala

Timisoara

TRW Automotive TIMISOARA 2932 Societate 2756 2752

Safety Systems S.R.L. Comerciala

Sucursala Regionala TIMISOARA 4910 Societate 2710 2344

de Transport Feroviar Nationala

de Calatori Timisoara

Spitalul Clinic TIMISOARA 8610 Autoritate sau 2705 2450

Municipal de Urgenta Institutie Publica

Timisoara

Continental TIMISOARA 2211 Societate 2644 2580

Automotive Products Comerciald

SRL

Zoppas Industries SANNICOLAU 2751 Societate 2634 2634

Romania SRL MARE Comerciald

Smithfield Romania TIMISOARA 1011 Societate 2462 2461

SRL Comerciala

Universitatea de Vest  TIMISOARA 8542 Autoritate sau 2391 1542

din Timisoara Institutie Publica

Universitatea TIMISOARA 8542 Alte Persoane 2318 1766

Politehnica Timisoara Juridice

C.N. Posta Romana TIMISOARA 5310 Companie 2290 2288

S.A. Bucuresti Nationald

Sucursala Timisoara

NOKIA Networks TIMISOARA 6120 Societate 2061 2036

S.R.L. Comerciald

SC IHM Total Consult TIMISOARA 7820 Societate 2048 2044

SRL Comerciala

8 Diferenta dintre numarul contractelor active si numarul salariatilor activi este data de urméatoarele situatii:
contracte fara salarii, concedii de maternitate, contracte suspendate etc.

8 Sediul social al Profi Rom Food este in judetul Timis, ceea ce ihseamnd c3 reuneste toate informatiile financiare
de la nivelul tuturor punctelor de lucru din tara. Asadar, nu toti cei 19.000 de angajati sunt din judetul Timis.
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DENUMIRE LOCALIZARE COD CAEN FORMA JURIDICA | NR.CONTRACTE NR. SALARIATI
ACTIVE®® ACTIVI

Valeo Lightning GIARMATA 2229 Societate 1730 1730
Injection SRL Comerciala
SC ContiTech Romania TIMISOARA 2932 Societate 1474 1473
SRL Comerciald
Bosch Service TIMISOARA 6399 Societate 1432 1430
Solutions SRL Comerciala

Sursa: ITM, 2021

Conform ITM, raportat la anul 2020, mediul privat avea activi 230.580 de salariati, iar mediul public 53.293 de
salariati, iar entitatile mixte — 4.495 salariati.

6.5. INFRASTRUCTURA SI SERVICIILE-SUPORT PENTRU AFACERI

Infrastructurile suport pentru afaceri pot fi impartite in urmatoarele categorii: parcuri industriale, stiintifice &
tehnologice, logistice; incubatoare, acceleratoare, centre de afaceri; spatii de coworking, cladiri de birouri.

Conform Planului de Dezvoltare a Regiunii Vest 2021-2027%, majoritatea dintre aceste infrastructuri (mai ales
parcurile industriale) nu ofera servicii inovatoare, ci doar administrative si de mentenanta. Acest lucru limiteaza
dezvoltarea durabild si nici nu stimuleaza crearea unor produse si servicii noi de catre firmele rezidente in
parcurile respective, mai ales ca, majoritatea acestor companii au capital strain si prefera sa isi importe tehnologia
din propria tard decat sa o dezvolte local. In continuare, judetul, dar chiar si intreaga regiune, raimane atractiv mai
ales pentru forta de munca ieftina, dar si pentru buna conectivitate cu Vestul Europei. Cata vreme parcurile nu
ofera servicii prin care sa se diferentieze reusind, in timp, sa se autosustina din punct de vedere financiar si sa
renunte la dependenta de autoritatile publice locale, nu par a fi investitii foarte rentabile. Este de la sine inteles
ca, In viitor, industria va fi automatizata si computerizata si va necesita din ce in ce mai putini oameni, iar cei care
vor fi activi in sectorul industrial, vor trebui sa fie calificati.®® Acest lucru inseamna c&, daca intr-un parc activeaza
mai multe astfel de companii, nu mai este suficient ca managementul parcului sa asigure doar spatiul sau sa ofere
serviciile administrative si/sau de mentenantd, ci trebuie sa gdndeasca in termeni de business si sd rezolve
problemele cu care companiile se confruntd, pentru a le reduce costurile si a le creste eficienta. Solutiile ar putea
fi Tncadrate Tn mai multe categorii: stimulente pentru energie, servicii de training de scurta durata si de formare
profesionala, dezvoltarea unui lant de valoare local etc.

in perioada crizei anterioare, oferta a fost relativ constantd in 2009 si 2010, pe fondul unei scideri a cererii pe
segmentul de spatii noi, de peste 1.000 mp. Firmele au preferat sa se relocheze in spatii mai vechi, de sub 1.000

87 Planul pentru Dezvoltare Regionala al Regiunii Vest, 2021-2027, elaborat de Agentia de Dezvoltare Regionald
Vest

8 Conform studiului ”"Impactul automatizarii si digitalizarii asupra muncii si capitalului, realizat de Centrul
Interdisciplinar pentru Stiinta Datelor, in cadrul proiectului ”Future of Work”, derulat de municipalitatea Cluj-
Napoca la nivelul Zonei Metropolitane Cluj, se constata ca industria are cel mai mare risc de computerizare si in
jur de 71% din locurile de munca pot fi afectate sau inlocuite prin computerizare, mai exact activitatile industriale
cu cel mai mare risc de computerizare sunt: salubritate, produse de metal, minerit — 78%; automotive — 75%;
materiale de constructii siTmbrdacaminte — 74%,; industria alimentara — 73%; mobila — 72%; utilaje avansate — 71%;
industria chimica — 64%. Asadar, cum in judetul Timis, industria asigura cele mai multe locuri de munca, trebuie
gasite solutii pentru a diminua riscul si pentru a face fatd provocarii determinate de computerizare, trend care se
manifesta deja. Pe langa acesta, circularitatea si transferul de tehnologii vizand adaptarea la schimbarile climatice
si reducerea emisiilor sunt necesare pentru o dezvoltare durabila.
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mp, de obicei reconditionate, cu mai putine facilitati. Acest trend s-ar putea sa se repete si acum, post-COVID-19,
astfel Incat spatiile vechi, reconditionate, s-ar putea sa fie preferate. Dat fiind acest trend, potentat si de cel al
muncii de acasa, trebuie analizata cu atentie dezvoltarea unor spatii industriale noi. Din cele 90 de parcuri
industriale existente la nivel national, constituite conform O.G. nr. 65/2001 si L. nr. 186/2013, in regiunea Vest
sunt localizate 6 parcuri industriale cu titlu acordat prin Ordin al Ministrului si Hotarare a Guvernului, iar in judetul
Timis, 3 au titlu de parc industrial.

TABEL 11. PARCURILE INDUSTRIALE DIN JUDETUL TIMIS

TITLU PARC STATUT ADMINISTRAT DE ASOCIATI

Parcul Industrial Artemis Privat Artemis Real Estate SRL —administrat de ARTEMIS BETEILIGUNGEN Il AG —
Sanandrei Timis Cioca Adriana Elena (RO), Michael Pieper 100%
(Elvetia), Michael Soormann (Germania)

Parcul Industrial Giarmata Privat Artemis Real Estate SRL - administrat de ARTEMIS BETEILIGUNGEN IIl AG —
Timis Cioca Adriana Elena (RO), Michael Pieper 100%
(Elvetia), Michael Soormann (Germania)

Parcul Industrial Sanandrei  Privat Banat Park Services SRL — administrat de GRIMMING IMOBILIARE SRL- 50%

Il Timis Bardeau Georg (/-}ustna), . Michael BARDEAU IMOBILIARE SRL — 40%
Soormann (Germania), Steinbrecher
Johann (Austria) B.BRAUN PHARMACEUTICALS SA —
10%
Parcul Industrial Freidorf Public Consiliul Local al Municipiului Timisoara -
Parcul Industrial si Public Consiliul Judetean Timis -

Tehnologic Timisoara
Sursa: Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei

Parcul Industrial Freidorf este un parc public cu o suprafata de 63.3 ha, din care suprafata ocupata de 21.3 ha.
Gradul de ocupare este de 33.6%, iar entitatile din parc sunt urmatoarele:

DENUMIRE SUPRAFATA OCUPATA NR. DE
(MP) ANGAJATI
Kromberg & Schubert Romania SRL 22.883 1.043
R-Coating SRL 7.897 46
Contitech Romania SRL 69.282 1.522
ELBA SA 80.000 1.016
Serviciul Public de administrare a Centrului Regional de Competente si 8.000 5

Dezvoltare a Furnizorilor in Sectorul Automotive - CERC

Teatrul National ”Mihai Eminescu” Timisoara 10.000 12
Varroc-Elba Electronics 10.000 7
Administrare parc 0 0

Sursa: Parcul Industrial Freidorf, 2021

Conform raspunsurilor primite de la administratorii parcurilor industriale Giarmata si Artemis, au fost obtinute
urmatoarele informatii referitor la statusul acestora:
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e Parcul Industrial Giarmata nu este dezvoltat, exista doar un teren fara constructii, care in acest moment
este de vanzare.

e Parcul Artemis Sanandrei se afla in dezvoltare, este finalizata infrastructura, s-au construit 2 cladiri
industriale, si se vor mai dezvolta in 3 clddiri. In acest moment, in parc lucreazi 30 de persoane.

Parcul Tehnologic si Industrial Timisoara (PITT), situat Tn Calea Torontalului km 6, este proprietatea privata a
Judetului Timis si se afla Tn administrarea Consiliului Judetean Timis, fiind realizat in perioada 2001-2004. Oferta
PITT de tip greenfield, cu facilitatile specifice de infrastructura industriala realizate prin fonduri PHARE, se
adreseaza firmelor mici si mijlocii, romanesti si straine, care desfasoara activitati productive putin poluante, fiind
realizat in vederea sustinerii mediului de afaceri din judetul Timis si crearii de noi locuri de munca.

Suprafata totald a PITT este de 18.37 ha, incluzand 25 de parcele, cadi de acces, spatii verzi, spatii administrative si
de deservire a infrastructurii urban edilitare si industriale. Suprafata utila a PITT destinata concesiunii este de
10.87 ha, impartita in 25 de parcele dotate cu retele de energie electrica, gaz, canalizare, telecomunicatii,
adecvate constructiei de hale/cladiri, destinate activitatilor productive putin poluante si serviciilor-suport ale
acestora.

Gradul de ocupare PITT:
e Din punct de vedere al numarului de parcele ocupate = 84% (21 parcele din 25);
e Din punct de vedere a suprafetei ocupate = 86% (15.319 mp din 108.699 mp);
e 22 de contracte de concesiune in derulare;
e 20 de companii, dintre care 5 cu capital strain.

Numarul locurilor de munca nou create in PITT este de 520, la data de 31.12.2020. La acest moment sunt
disponibile 4 parcele libere pentru concesionare, in suprafata totala de 1,53 ha, cu suprafete individuale cuprinse
intre 1.437 mp si 6.020 mp, conform topografiei, formei geometrice si dimensiunilor individuale. Proiectele de
investitii aflate Tn derulare in Parcul Tehnologic si Industrial Timisoara:

e "Centrul de Perfectionare Profesionald”, realizat pe parcela denumita generic C1/Lot 1, in suprafata
de 4.035 mp;

e Parcare CJ Timis in suprafata de 6.963 mp, realizata pe parcela denumita generic C5, in suprafata de
6.963 mp, destinata parcarii TIR-urilor si/sau altor autovehicule care deservesc activitatile din PITT.

DENUMIRE DOMENIU CAPITAL

SC FARTUD SRL Transport rutier Roman
SC STADA HEMOFARM SRL Productie produse farmaceutice German
SC SSM PREST SRL Logistica pentru marfuri Roman
SC GENUINE ADVERTISING SRL Productie utilaje industriale publicitate; Prod. Roman
etichete
SC ELECTRIC SYS SRL Productie panouri electrice Roman
SC CONFORT SA Fabricarea de usi si ferestre de metal Roman
SC PROSPERO SRL Productie panificatie - patiserie Roman
SC The BLACK ROCK 2013 SRL / "Fabbrica Morichetti" Productie cofetarie si patiserie; noul Italian

dobanditor: productie incaltaminte

SC F&W Molding and Packaging Service SRL Productie contacte pin German
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DENUMIRE DOMENIU CAPITAL

SC WALLY JUNIOR SRL Confectii metalice Roman
SC ORNELLA DESIGN SRL Tipografie si ceramica Roman
SC PRO SAMAC CONSTRUCT SRL Proiectare cercet-dezv. act. de inginerie si Roman

serv. logistice

SC STANTOBANAT PRODUCTIE SRL Confectii metalice Roman
SC LUCARDI MARAMURES SRL Productie si distributie parchet Roman
SC DEMARK CONSTRUCT SRL Productia de copolimeri Roman
SC ATLANTIS ENGINEERING SRL Lucrdri de instalatii electrice si retele de Roman

telecomunicatii

SC CONCITA SRL Productia de utilaje industriale, automotive Roman
SC NEW TRICOT SRL Fabricarea prin tricotare Italian
SC EPS Romania SRL Activitati de realizare a softului la comanda Irlandez

Se poate concluziona ca inca exista disponibilitate in parcurile industriale, asadar alte infrastructuri de acest tip
nu mai sunt necesare. Cu toate acestea, imbunatatirea celor existente si sprijinul pentru diversificarea serviciilor
astfel incat managementul parcurilor sa ofere servicii cu valoare adaugata ridicata ar putea sa prezinte interes pe
termen lung.

Pe langa acestea, pentru a sprijini startup-urile tech, au fost dezvoltate spatiile de coworking:

1. INCUBOXX — Infrastructura regionala de afaceri in sectorul IT&C — aflat Tn proprietatea Primariei
Municipiului Timisoara, administrat de FITT Resources SRL. Tn momentul de fat, gdzduieste 40 de
startup-uri.

2. Centrul Regional de Afaceri Timisoara — CRAFT — centru important logistic si de resurse, administrat de
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis. Centrul are in componenta 4 sali dedicate congreselor,
simpozioanelor, expozitiilor, concertelor, insa nu pare ca ar avea un focus sectorial.

3. IncubART Makerspace — care se promoveaza ca cel mai mare spatiu de tip makerspace din Timisoara,
dedicat mai ales artistilor, avand in dotare ateliere pentru prelucrarea lemnului, ceramica, metal, ceara,
textile, complet echipate cu: strung, masina de frezat CNC, imprimanta 3D, laser CNC si vopsitorie.

DevPlant Cowork — spatiu de coworking, frecventat mai ales de IT-isti.
Cowork Timisoara — The Garden
Cowork Timisoara — Tineretului

Workify si Workify 2.0 — spatiu de coworking

© N o 0 &

Incubatorul de afaceri de la Dumbravita

Din analiza infrastructurilor de sprijin a afacerilor/startup-urilor, pe langa ca majoritatea acestora sunt
concentrate in Timisoara, par a lipsi acceleratoarele si incubatoarele.

Acceleratoarele sau programele de accelerare pot fi oferite si virtual, dar cele mai multe dintre acestea sunt
atasate unui spatiu fizic, unde exista o masa critica de startup-uri care lucreaza Tmpreuna pentru a-si dezvolta
ideile pe o perioada limitata de timp. Acceleratoarele pot sa fie legate unui spatiu de coworking sau incubator.
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Acestea sustin antreprenorii si intreprinderile nou-infiintate Tn etapele timpurii ale dezvolltarii si au cel putin
urmatoarele caracteristici: (i) un proces de aplicare competitiv dedicat antreprenorilor; (ii) investitii de tip seed;
(iii) focus pe echipe mici, mai degraba decat pe fondatori individuali, (iv) sprijin intensiv pentru o perioada limitata
de timp (de obicei 3-6 luni), cu mentorat activ si networking.

Incubatoarele sunt spatii care sustin startup-urile prin furnizarea unor birouri si servicii de asistenta
administrativd. Cele mai tipice servicii oferite sunt cele juridice, de recrutare, IT, contabilitate, PR etc. in plus,
incubatoarele pot oferi coaching, mentorat si asistenta pentru acces la finantare. Startup-urile platesc chirie (care
de obicei este sub pretul pietei), pentru spatiul de birouri, neexistand neaparat o limita de timp prestabilita pentru
startup-urile care stau in incubator (in medie variaza de la 18 luni la 5 ani).

Cum poti sa dezvolti un ecosistem inovator in cadrul oraselor cu un spirit antreprenorial?

Pas 1. Crearea de spatii de colaborare (spatii de coworking, fablab, incubator etc.) pentru a creste ecosistemul — spatiul va
conecta antreprenorii si va genera evenimente de networking (intdlniri) pentru sprijinirea comunitdtii. Pot fi coordonate
printr-un hub de inovatie cu misiunea de a promova comunitatea si membrii sdi. De obicei, un hub de inovatie va coordona
actorii ecosistemului.

Pas 2. Instruirea abilitatilor pentru tinerii antreprenori — autoritatea publicd poate organiza diferite competitii
crowdsourcing, cu bootcamps, permitdnd insusirea rapidd a calificdrilor necesare. Rezultatele competitiei vor rezulta in

cdteva proiecte de start-up (adicd cel putin un produs viabil, un business plan si o prezentare). Competitiile pot oferi conexiuni
la o retea de mentori internationali.

Pas 3. Transformarea industriilor traditionale pentru a genera noi produse si procese — aceastd activitate va facilita legdtura
intre start-up-urile din domeniul tech si antreprenorii traditionali pentru crearea de proiecte comune care integreazd
respectivele tehnologii in sistemele lor de productie; pot dezvolta programe de schimb cu expertii din cadrul altor ecosisteme
inovative din intreaga lume (cercetdtorii, antreprenorii, start-ups, scale-ups in special din tdrile cu un numdr mare de inovatii
radicale si disruptive etc.). In paralel, autoritatea publicd ar trebui sd creeze spatii care sd incurajeze coliziunile - spatii verzi,
parcuri etc.

Exista cateva initiative emergente care vin totusi sa sprijine sistemul antreprenorial: Timisoara Startup Kids,
Startup Weekends, Innovation Labs, Creative HQ etc.®°

6.6. POTENTIAL DE SPECIALIZARE
COEFICIENT DE LOCALIZARE (LOCATION QUOTIENTS)

Specializarea si concentrarea judetului intr-un anumit sector se masoara prin ,,Coeficientul de localizare” (Location
Quotients) bazat pe ocupare®. Un LQ mare indica faptul c judetul este specializat in sectorul analizat. Totodat3,
indica faptul ca sectorul este concentrat in judetul Timis.

LQ reprezinta punctul de pornire in ceea ce priveste masurarea specializarii si concentrarii sectoriale a judetului.
Pentru a evalua specializarea judeteana trebuie comparata structura economica a judetului Timis cu structura
economica a Romaniei. Daca structura populatiei ocupate a judetului seamana cu cea nationald, atunci il numim
judet diversificat, iar daca structura populatiei ocupate a judetului este foarte diferita de cea a Romaniei (mai multa
agriculturd, mai putine textile, mai multe utilaje etc.), atunci il numim judet specializat. Pentru masurarea
specializarii judetului, ne uitam la valorile LQ. Daca judetul are majoritatea valorilor apropiate de 1, atunci are o
structura similara cu cea national3, si deci este diversificat. Daca judetul are multe valori ale LQ peste 1, este

8 Proiectul IEER — Interreg Europe
97n cazul de fatd, s-a luat in calcul efectivul salariatilor, intrucat este singurul indicator la nivel de sectiuni si
diviziuni si este colectat de statistica oficiala.
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considerat un judet specializat. (Thissen, 2013) La un calcul simplu al acestui indicator, caracteristic strategiilor de
specializare inteligenta, au fost obtinute urmatoarele rezultate:

Calculatoare si produse electronice si optice 6.83 6.18
Industria automotive 2.81 2.60
Echipamente electrice 3.84 2.36
Cauciuc si mase plastice 2.04 2.33
Servicii informatice 2.81 2.07
Produse textile 2.49 1.77
Substante si produse chimice 1.12 1.59
Telecomunicatii 1.86 1.58
Industria de Tncaltaminte si marochindrie 2.85 1.41
Colectarea si epurarea apelor uzate 1.61 1.39
Agricultura 1.54 1.19
Transporturi aeriene 3.57 1.17
Depozitare Nu 1.08
Transporturi terestre si transporturi prin conducte Nu 1.07
Bauturi 1.06 1.03

Sursa: Calcule proprii pe baza datelor de la INS pentru anul 2019

Se observa ca judetul Timis este specializat mai ales n industria calculatoarelor, automotive si echipamentelor
electrice, inregistrand cele mai mari valori ale coeficientului. De asemenea, acestea sunt concentrate la nivel
judetean. Aceeasi situatie se Tntalneste Tn cazul urmatoarelor activitati: cauciuc si mase plastice, servicii
informatice, produse textile, produse chimice, telecomunicatii, incdltaminte, colectarea si epurarea apelor uzate,
agriculturd, transporturi aeriene, depozitare, transporturi terestre, bauturi. Putem trage astfel concluzia ca mai
ales aceste activitati sunt competitive, deservind si zone din afara ariei lor de localizare. Este important sa
punctam ca acestea contribuie cel mai mult la produsul intern brut judetean, generand venituri ridicate si un flux
de personal cu competente specifice si pregatire superioara. Diferentierea economica porneste de la know-how-
ul localizat existent in aceste industrii prin exploatarea ,varietatii conexe” (related variety®!). Varietatea conexa
se bazeaza pe tehnologiile generice esentiale care presupun ,utilizarea intensivd a cunostintelor si care sunt
asociate cu o activitate intensa de cercetare-dezvoltare, cu cicluri rapide de inovare, cu cheltuieli de capital
ridicate si cu angajarea de personal fnalt-calificat. [...] Sunt multidisciplinare, afectand numeroase domenii
tehnologice si tind spre convergenta si integrare. [...]” (COM(2012) 341 final) Spre exemplu, spre a fi utilizate in
realizarea vehiculelor electrice, aceste tehnologii generice esentiale trebuie sa fie adaptate, combinate si
conectate cu mai multe tehnologii, cum ar fi cele din mecanica sau electronica. La nivelul Uniunii Europene au
fost identificate urmatoarele TGE: tehnologii avansate de fabricatie (robotica, printarea 3D si 4D), materiale
avansate, tehnologii pentru stiintele vietii, fotonicd si micro/nano-electronicd (inclusiv semiconductori,

%1 Related variety — presupune sectoare industriale care se inrudesc in termeni de competente
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electronica avansata), inteligenta artificiald si securitate si conectivitate, considerate ca fiind TGE cu aplicabilitate
transectoriala. Judetul Timis are potentialul de a le aplica pe toate.

HACHMAN INDEX

Un alt indicator al diversitatii economice este Hachman Index, care arata cat de similara sau aproape de structura
economica nationald este economia locala. O economie diversa are o valoare a indexului Hachman mai apropiat
de valoarea 1, in timp ce una mai putin diversa are o valoare a indexului mai aproape de zero. Formula este
urmatoare:

1
Hachman Index = ST
N [ i % SRomﬁnia]
i=1 SRoménia i
i

Unde N este numarul industriilor, Sitimis masoara procentul de ocupare la nivel judetean din fiecare industrie si
Siromania masoara procentul de ocupare de la nivel national, din fiecare industrie.

Daca SiTimis = Siromania, atunci indexul Hachman e egal cu 1, ceea ce indica cat de asemanatoare este distributia
ocuparii fortei de munca a economiei locale comparativ cu cea nationala. Deoarece economia nationald este mai
diversificatd decat economiile judetene/locale, distributia nationald este utilizata ca reper. Valoarea indexului
variaza de la zero la unu, in sensul in care este 1 daca distributia de la nivel judetean este aceeasi cu cea de la
nivel national (adica economia locala este foarte diversificatd) si este mai apropiata de 0 dacd economia locala
este nediversificata.

La nivelul judetului Timis, a fost calculat acest index®? pentru municipii si orase si au fost obtinute urmétoarele
rezultate:

TABEL 12. HACHMAN INDEX

DENUMIRE HACHMAN INDEX

Municipiul Timisoara 0.557789
Municipiul Lugoj 0.459431
Oras Buzias 0.435073
Oras Deta 0.27552
Oras Jimbolia 0.184297
Oras Sannicolau Mare 0.163169
Oras Ciacova 0.493063
Oras Faget 0.297867
Oras Gataia 0.472927
Oras Recas 0.562401

92 Au fost utilizate datele referitoare la populatia ocupata din RPL 2011.
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Sursa: calculele consultantului

Cele mai putin diversificate economii locale sunt cele ale oraselor Sannicolau Mare, Jimbolia, Deta. In unele cazuri,
trebuie tras un semnal de alarma asupra existentei unui profil de tip monoindustrial (ex. Sannicolau Mare in
industria automotive sau Jimbolia in calculatoare si produse electronice).

Natiunile, regiunile sau judetele tind sa se specializeze n ceea ce stiu sa faca cel mai bine. Din punct de vedere
istoric, amplasarea industriilor Tn anumite locatii a fost determinata de accesul la resursele naturale, conexiunile
de transport si apropierea de centrele de populatie. Tn economia postindustriald, forta de munca calificats,
clusterele industriale si ecosistemul de inovare au crescut ca importanta. Firmele autohtone si straine cauta locatii
care sa le ajute sa furnizeze produse de calitate la preturi competitive, folosind procese inovatoare. Aceste firme
vor cauta locatii cu un climat de afaceri bun, care le ofera acces la muncitori calificati, infrastructura de calitate,
economii de aglomerare, institutii de cercetare de talie mondiala si un cost operational redus.

CARE AR PUTEA FI ROLUL ADMINISTRATIEI IN PROMOVAREA DIVERSIFICARII I SPECIALIZARII ECONOMIEI
JUDETENE?

Administratia poate juca un rol pozitiv in diversificarea industriala si poate sustine eforturile de competitivitate
prin:

e identificarea si promovarea avantajelor competitive ale Timisului;

e realizarea unor investitii Tn infrastructura publica, resurse umane si cercetare si dezvoltare in
fnvatamantul superior pentru a profita in continuare de avantajele competitive identificate;

e furnizarea de asistenta tehnica si stimulente financiare intreprinderilor.

De asemenea, administratia poate sprijini competitivitatea prin mentinerea unui climat pozitiv de business.
Deoarece clusterele industriale se formeaza adesea la nivel regional, mai degraba decat la nivel national sau
judetean, este esentiala cooperarea si colaborarea locala si metropolitana pentru construirea si sustinerea
resurselor comune, punand accentul pe rolul guvernantei multi-nivel. Administratia publica poate juca un rol de
facilitator, consolidand capacitatea organizatiilor si stimuland in continuare cooperarea la toate nivelurile
teritoriale. Totodatd, administratia poate promova comertul si investitiile straine. Asistenta poate lua forma
investitiilor Tn infrastructuri critice de export, cum ar fi aeroporturile (preluarea Aeroportului International “Traian
Vuia” in administrarea judetului ar aduce beneficii multiple), infrastructura rutiera (proiectele de infrastructura
care vor avea un impact major in dezvoltarea economica a Timisului: centura de sud si vest a Timisoarei sau
conectarea municipiului cu autostrada spre Moravita); construirea de relatii globale prin misiuni comerciale
internationale, dar si interne (in cadrul unor centre expozitionale in cadrul carora companiile sa-si poate promova
si testa produsele si serviciile noi, inovatoare) si birouri comerciale si de reprezentanti externi; sensibilizarea cu
privire la oportunitatile de export si investitii prin analize de piata; si oferirea de asistenta tehnica, de formare si
financiara (subventii si imprumuturi) pentru intreprinderile de stat pentru a-si dezvolta capacitatile de export.

INDICELE DE COMPETITIVITATE SI DE ATRACTIVITATE

Pentru a incerca o analizd a competitivitatii si a nivelului de atractivitate® a oraselor si municipiilor din judetul
Timis, am construit mai multi indicatori compusi. Astfel, prin comparatie cu restul municipiilor si oraselor din
Romania, unitatile teritoriale de acelasi rang din judetul Timis se pozitioneaza astfel:

% Indicele de competitivitate a luat in calcul indicatori economici, sociali si tehnologici, iar cel de atractivitate a
luat n calcul accesibilitatea, abundenta de forta de munca, nivel de calificare al populatiei.
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TABEL 13. INDICELE DE COMPETITIVITATE SI DE ATRACTIVITATE

DENUMIRE INDICELE DE POZITIONARE LA INDICELE DE POZITIONARE LA
COMPETITIVITATE NIVEL NATIONAL ATRACTIVITATE NIVEL NATIONAL

TIMISOARA 3.52 6 4.45 4
LUGOJ 1.02 97 0.81 135
BUZIAS 0.76 158 0.46 293
DETA 0.72 175 0.48 279
JIMBOLIA 1.74 28 0.47 288
SANNICOLAU MARE 1.04 95 0.53 251
CIACOVA 0.93 116 0.39 314
FAGET 0.76 164 0.59 220
GATAIA 0.73 171 0.402 313
RECAS 0.89 123 0.403 312

Dupa cum se poate observa din tabel, cu exceptia Timisoarei, restul unitatilor teritoriale nu sunt plasate pe pozitii
,ofertante” la nivel national. Aceeasi situatie se inregistreaza si din perspectiva atractivitatii sectoriale. Municipiul
Timisoara este pozitionat pe primele locuri la nivel national, astfel:

Industria automotive — locul 2 la nivel national
Produse chimice —locul 4 la nivel national

Echipamente electrice — locul 6 la nivel national

P woNoe

IT&C — locul 4 la nivel national
5. Transport si logistica — locul 4 la nivel national.

Este clar ca administratia judeteana trebuie sa creeze o identitate la nivelul judetului, promovand-o ca atare.
Identitatea merge méana in mana cu viziunea (poate fi de ordin sectorial, poate fi legata de o pozitionare
avantajoasa, de existenta unor resurse naturale pe care administratia doreste sa le valorifice etc.).

6.7. ACTIVITATEA DE R&D SI INOVARE

Conform Strategiei de Specializare Inteligenta Vest 2021-2027, potentialul de dezvoltare la nivelul regiunii Vest al
infrastructurii de cercetare este unul ridicat. Acestea sunt concentrate mai ales in judetul Timis si acopera domenii
cu traditie precum: agricultura, sudurd si testarea materialelor, chimie si electrochimie, fizica, silvicultura,
constructii, sanatate, masini hidraulice etc.

TABEL 14. INSTITUTE, CENTRE DE CERCETARE SI ENTITATI DE TRANSFER TEHNOLOGIC iN JUDETUL TIMIS

DENUMIRE LOCALIZARE DOMENII

INCD pentru Electrochimie si Materie Condensata Timisoara Electrochimie si materie condensata
INCD pentru Ecologie Industriala (ECOIND) Timisoara Ecologie Industriala

INCD in Sudur3 si Incercéri de Materiale Timisoara Sudurd si Incercéri de Materiale
Institutul de Cercetari Socio-Umane “Titu Maiorescu”  Timisoara Stiinte socio-umane
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DENUMIRE LOCALIZARE DOMENII

Institutul de Chimie Timisoara Chimie

Centrul de Cercetari Tehnice Fundamentale si Timisoara Hidrodinamica turbomasinilor
Avansate

Centrul de Cercetari pentru Dezvoltare Rurald Timisoara Dezvoltare durabila

Durabila a Romaniei

Laboratorul de Chimie Anorganica Timisoara Chimie

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Pajisti Timisoara Agricultura

Centrul de Transfer Tehnologic TEHIMPULS Timisoara Automotive, eficientad energetica, agrofood,
biotehnologii

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricola Lovrin Agricultura

Centrul de Transfer Tehnologic ETA2U INNOVATION Timisoara IT&C

Centrul de Transfer Tehnologic INTELIFORM Timisoara Inginerie mecanica, industria auto

Centrul de Transfer Tehnologic in Sudurd siincercdri ~ Timisoara Sudura si procedee conexe imbinarii sudarii

de Materiale — CENTA ISIM materialelor

Sursa: Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Vest 2021-2027

Pe langa acestea, universitatile au un rol important in ecosistemul de inovare: Universitatea de Vest, Universitatea
Politehnica, Universitatea de Medicina si Farmacie ”Victor Babes”, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara a Banatului. Sistemul educational stimuleaza creativitatea, spiritul antreprenorial si cel inovativ.

n functie de obiectul principal de activitate, cod CAEN, regdsim unitatile publice si private care se inscriu in cele
3 categorii:

e Cercetare-dezvoltare in biotehnologie — CAEN 7211
e Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie — CAEN 7219
e Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste — CAEN 7220

Conform Institutului National de Statistica, in anul 2019, in Romania activau circa 876 astfel de unitati locale
active. Dintre acestea, 63 sunt localizate in Regiunea de Dezvoltare Vest, iar 39 sunt localizate in judetul Timis. De
remarcat este, de asemenea, faptul ca aproximativ 62% dintre entitdtile R&D din Regiunea de Dezvoltare Vest
sunt localizate in judetul Timis, iar marea majoritate in Municipiul Timisoara, care concentreaza majoritatea
institutelor nationale de cercetare din regiune, dar si laboratoarele si centrele din cadrul universitatilor, conform
Strategiei de Specializare Inteligenta Vest 2021-2027%,

Majoritatea entitatilor R&D din judetul Timis (31 din 39) se subscriu stiintelor naturale si ingineriei (CAEN 7219).
Toate din cele 39 de entitati R&D din judetul Timis sunt asimilate IMM-urilor, 82% fiind incadrate in categoria
microintreprinderi, avand sub 10 salariati.

% Regiunea Vest — Strategia de Specializare Inteligentd 2021-2027
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FIGURA 85. DISTRIBUTIA ENTITATILOR DE R&D LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS, COMPARATIE CU ALTE
JUDETE DIN TARA, 2008-2019
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Trebuie mentionat ca, luand in calcul faptul ca activitatea de R&D este concentratad in municipiul Timisoara, toate
concluziile si recomandarile care au reiesit din Strategia de Specializare Inteligentd Vest 2021-2027 sunt perfect
valabile, iar urmand principiul guvernantei multi-nivel, judetul Timis ar trebui sa contribuie la indeplinirea
obiectivelor stabilite in respectiva strategie. ldentificarea altor sectoare cu potential de specializare inteligenta
nu e o actiune strategica, cel mult judetul poate sa propuna nise de specializare care sa le completeze pe cele
deja existente si propuse in strategie. Nu trebuie omis faptul ca obiectivul principal al strategiilor de specializare
inteligenta este de a identifica noi piete pornind de la potentialul local, ceea ce presupune si existenta unei mase
critice de actori preocupati de activitatile respective astfel incat schimbarea si transformarea niselor n piete sa
se produca la un moment dat.

Meritd punctat faptul ca ecartul chiar si fata de celelalte judete din tara este mare (ex. Cluj), insa instrumentul de
politica — Programul Operational Regional 2021-2027, Axa 1 — trebuie exploatat pentru a creste nivelul
performantei indicatorilor.

Deja companiile mari din judet au Tnceput sa-si dezvolte ,sateliti” de R&D (vezi ultima investitie Continental®®).
Cu toate acestea, cheltuielile de R&D nu sunt foarte mari. Unitatile de R&D din judetul Timis au alocat, in anul
2019, 302.618 mii lei in cheltuieli curente si de capital R&D, plasand judetul pe locul 4 in context national dupa
Municipiul Bucuresti, judetele llfov si Arges. Cheltuielile din Timis reprezintda 79% din cele realizate la nivel
regional, respectiv 5.97% din cele nationale.

% Continental a demarat lucréarile pentru extinderea centrului de R&D din Timisoara, cu zone de testare si validare
complete a produselor care vor fi create in cadrul companiei. Cladirea a fost proiectata pentru o capacitate de
1.700 de locuri. Centrul va absorbi angajati STEM cu competente in Al, cloud, securitate cibernetica, orase
inteligente, Industry 4.0.
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FIGURA 86. CHELTUIELILE R&D REALIZATE IN CATEVA JUDETE DIN TARA
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Din graficul de mai sus, se observa contributia puternica a industriei automotive in ceea ce priveste cheltuielile
R&D, de aici rezultatele foarte bune, mai ales in ultimii ani, ale judetului Arges care beneficiaza de prezenta uzinei
Dacia, sau ale Timisului, cu prezenta Continental & Co.

Ceea ce este tipic pentru majoritatea judetelor este ca cheltuielile curente (cu personalul, cu materialele)
reprezintad peste 90% din cheltuielile totale, iar cheltuielile dedicate investitiilor sunt reduse. *°

Putem sa presupunem ca acestea nu au investit Tn constructii, in achizitionarea de aparate, instrumente, masini
si echipamente de R&D cu ajutorul cdrora sa realizeze cercetare aplicativa, pregatirea dezvoltarii unui produs sau
dezvoltare experimentald si industrializare. Unele companii din industria automotive, cum ar fi Dacia, aleg sa Tsi
externalizeze dezvoltarea de noi produse, deoarece este un proces costisitor si implica riscuri foarte mari. Astfel,
facilitatile din Codul Fiscal pentru stimularea investitiilor private in activitatile de R&D ar merita sa fie readuse in
discutie, deoarece ar putea contribui la cresterea numarului de companii care inoveaza.

Din perspectiva cheltuielilor R&D/capita in anul 2018, judetul inregistreaza o valoare de 107 euro/capita, in
crestere fata de anul 2017 (70 euro/capita), peste media nationala si cea regionala.

Conform Strategiei de Specializare Inteligenta a regiunii Vest, o problema a structurii R&D este reprezentata de
lipsa personalului calificat, mai ales din cauza faptului ca salariile sunt necompetitive, majoritatea tinerilor

% Conform KPMG (”Cercetare, dezvoltare si inovare — Stimulente fiscale si cresterea economica in Romania”), in
Romania sunt in vigoare 3 tipuri de facilitati fiscale pentru stimularea investitiilor private in activitati de cercetare-
dezvoltare: deducerea suplimentara la calculul profitului impozabil a cheltuielilor eligibile de cercetare-
dezvoltare, scutirea de impozit pentru venitul salarial obtinut de angajatii implicati in activitati de cercetare,
dezvoltare si inovare si scutirea de impozit pe profit pentru contribuabilii care desfasoara activitati de cercetare-
dezvoltare, inovare. Acest tip de facilitdti s-ar putea aplica pentru urmatoarele tipuri de activitati: cercetare
aplicativa, pregatirea dezvoltarii unui produs (definirea tehnica si validarea produsului inovativ), dezvoltarea
experimentald (proiectare, realizare prototip, testare, validare etc.), suport tehnic inginerie in etapa de
industrializare. Din pacate, aceste facilitati sunt incluse in Codul Fiscal, insa nu au norme metodologice de aplicare,
astfel ca nu sunt folosite de companii.
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absolventi preferand sa lucreze pentru companiile multinationale, sa emigreze pentru a-si finaliza studiile sau sa
lucreze in mediul privat, in alte tari. Lipsa cercetatorilor ingreuneaza progresul entitatilor private sau publice.

O alta problema mentionata in cadrul strategiei de specializare inteligenta regionala care se aplica si la nivelul
judetului Timis vizeaza asigurarea unei forte de munca calificata si mediu calificata, astfel ca si scolile de formare
profesionala necesita imbunatatiri pentru a furniza atat tehnicieni calificati (forta de munca specializata) cat si
tehnicieni mediu calificati pentru sectoarele de specializare inteligenta. Lipsa muncitorilor calificati care sa poata
folosi utilaje de medie si Tnaltd tehnologie aduce cheltuieli suplimentare intreprinderilor si mareste costul de
productie. Accesul la o rezervda mai mare de fortd de munca specializatd, completat cu tineri absolventi
universitari mai bine instruiti ar consolida avantajele comparative ale regiunii.

n anul 2019, in judetul Timis isi desfasurau activitatea 2.293 de salariati R&D, reprezentand 65% din numérul
total inregistrat la nivel regional. Cresterea, in intervalul de analiza, este mare — de la 915 salariati in 2008, la
2.293 in 2019. Cei mai multi salariati sunt cercetatori (1.747).

FIGURA 87. SLARIATII DIN R&D LA 10.000 DE PERSOANE OCUPATE CIVILE iN JUDETUL TIMIS, COMPARATIE
CU ALTE JUDETE, 2019

153.5 153
. 101.9 100.6
998 93.4
75.7
64.5 65.7 65.9
I I 0 I 7
Cluj Brasov Sibiu Arges lIfov MB Timis

H 2008 m2019
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Unindicator relevant pentru specializarea inteligenta si pentru activitatea de inovare este reprezentat de numarul
angajatilor din industriile intensive Tn tehnologie si mediu-intensive, precum si al celor din serviciile intensive n
cunostinte tehnologice?’.

97 Conform Eurostat, aici intrd urmatoarele coduri CAEN: 20, 21, 26-30, 59-63, 72.
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FIGURA 88. RESURSELE UMANE DIN INDUSTRIILE HIGH-TECH SI DIN SERVICIILE INTENSIVE TN CUNOSTINTE
HIGH-TECH, JUDETELE TIMIS SI CLUJ, 2008 VS. 2019
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Ce se observa din graficul de mai sus este ca Timisul are de aproape 3 ori mai multe persoane care lucreaza in
industriile high-tech, care sunt considerate intensive in angajati STEM (science, technology, engineering & math)
si de 2 ori mai multe in serviciile intensive Tn cunostinte high-tech (servicii de soft, telecom etc.).

Trebuie mentionat ca Timisul e pe primul loc la nivel national din perspectiva numarului de angajati din industriile
si serviciile high-tech, depasind lejer chiar si capitala. Acest lucru subliniaza faptul ca Timisul are potential de
specializare inteligenta pe termen lung, pentru ca are capital uman bine pregatit (punctand inca o datd importanta
acestui indicator Tn activitatea de inovare pentru ca se bazeaza pe specialisti cu profil tehnic, cu competente in
dezvoltarea de produse noi). Cu alte cuvinte, Timisul are 1.571 de angajati high-tech la 10.000 de persoane
ocupate, iar raportat la populatie, 1 din 9 persoane lucreaza in industrii si servicii high-tech.

Un alt indicator important care trebuie consolidat pe termen lung pentru specializarea inteligenta este cel
referitor la absolventii de specializari STEM. Cei mai multi absolventi de studii superioare din centrul universitar
Timisoara sunt specializati in domeniile STEM (IT&C, inginerie, matematica si statistica) — 38%, sanatate (17%),
afaceri, drept, administratie (16%). La polul opus se afla absolventii din servicii (1.48%), stiintele educatiei (1.5%)
si, la mare distanta, cei din industriile creative si culturale (7.39%).
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FIGURA 89. NUMARUL ABSOLVENTILOR DE STUDII SUPERIOARE (NIVEL LICENTA, MASTERAT, DOCTORAT),
PE JUDETE, IN ANUL 2018
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n anul 2018, cei mai multi studenti din judetul Timis au absolvit specializiri STEM (mai ales inginerie, prelucrare
si constructii), plasand judetul pe locul 4 in clasamentul national, dupa Municipiul Bucuresti, judetele Cluj si lasi.
Judetul se plaseaza pe locul 2 din perspectiva absolventilor de agricultura, dupa Municipiul Bucuresti, si pe locul
3 din perspectiva absolventilor in domeniul medical.

ntre anii 2017-2018, cel mai mult au crescut numérul absolventilor din specializirile STEM, dep&sind cresterile
celorlalte judete concurente. Practic, absolventii STEM din judetul Timis au cea mai mare crestere de la nivel
national, validand Tnca o data importanta judetului ca pol tehnic. Acest atribut trebuie folosit Tn promovarea
judetului pentru a atrage talentele pasionate de domeniile tehnice, asigurandu-se baza specializarii inteligente.
O atentie sporitd trebuie acordata specializarilor din stiintele naturale, unde se incadreaza chimia, biologia,
stiintele mediului, care au perspective de a oferi knowledge-ul necesar pentru dezvoltarea economiei circulare
(trendul este de descrestere la nivelul intregii tari, nu doar la nivel judetean unde in anul 2018 au absolvit mai
putin cu 14% aceste specializari).

Numarul de brevete de inventie eliberate entitatilor din judetul Timis a fost de 26, in anul 2020, in crestere cu 5
fatd de anul 2019, plasand judetul pe locul 4 in context national. In ciuda performantei aparent bune in Romania,
judetul Timis este cu mult in urma unitatilor teritoriale cu care se compara din UE, in ceea ce priveste protectia
proprietatii intelectuale pentru inventii.

Tindnd cont de faptul ca o buna parte din punctele slabe care au identificate atat in cadrul Strategiei Regionale
de Inovare a Regiunii Vest 2009-2013, cat si in Strategia de Specializare Inteligenta 2021-2027, sunt de foarte
mare actualitate (ex. dificultati in realizarea transferului de tehnologie si know-how, dotare tehnica adesea
depasita tehnologic, numar redus de tineri care raman in universitati si unitati de cercetare pentru a lucra in
cercetare, ei preferand alte locuri de munca mai bine platite etc.), se considera ca autoritatea judeteana ar trebui
sa incerce sa gdseasca solutii pentru provocarile comune.

Astfel, pentru a facilita transferul tehnologic dintre actorii cheie, administratia poate sa creeze infrastructuri care
sa raspunda acestei nevoi insa care ar trebui sa respecte minim urmatoarele conditii: sa fie structuri agile, rapid
schimbabile, care sa permita personalizarea, sa implice cetateanul sau potentialul utilizator in procesul de co-
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creare, sa fie deschise (sa permita accesul companiilor private sau startup-urilor pay per use sau pe baza unor
contracte de inchiriere). Totodata, administratia mai poate lua in considerare dotarea scolilor generale sau
liceelor cu echipamente de ultima generatie (robotica, printare 3D etc.), deoarece curiozitatea tinerilor,
alimentata in mod corespunzator, poate avea o influenta foarte mare asupra potentialului de inovare si asupra
creativitatii. Printre aceste infrastructuri mentionam:

e Laboratoarele vii cu componenta de transdisciplinaritate, pentru co-creare de noi produse si testare
impreuna cu consumatorii finali, fab labs — centre de prototipare;

e Creareaunor platforme de inovare deschisa in parteneriat cu restul administratiilor, ca parte componenta
a implementarii strategiei de specializare inteligenta.

Pe langa aceste infrastructuri, administratia poate dezvolta si servicii dedicate inovarii si transferului tehnologic:

e Lansarea unor concursuri de solutii pentru diferite tipuri de grupuri tinta (studenti, startup-uri etc.) pe
marginea unor provocari judetene

e Derularea unor programe de vouchere pentru companii®.

% Un posibil exemplu: https://commerceri.com/incentives/innovation-incentives/ - Programul Voucherelor de
Inovare Rhode Island (50.000 USD pentru companiile mari)

191


https://commerceri.com/incentives/innovation-incentives/

PCCA =

Programul Operational Capaclta.te Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumento Structuralo

UNIUNEA EUROPEANA

6.8. INVESTITII STRAINE DIRECTE SI COMERTUL EXTERIOR

Exista cel putin 2 variante prin care o tara, un judet poate sa atraga resurse externe: prin intensificarea comertului
exterior si prin atragerea de investitii strdine directe.

6.8.1. INVESTITIILE STRAINE DIRECTE DIN JUDETUL TIMIS

Daca ne raportam la stocul investitiilor straine directe, se constata ca Timisul dispune de un stoc al ISD de 2 ori
mai mare decat cel al Clujului, respectiv 4.4 miliarde euro vs. 2 miliarde euro in cazul Clujului.

Conform celor mai recente statistici publicate de Oficiul National al Registrului Comertului (ONRC), judetul Timis
ocupa locul 2 din 42 la nivel national, respectiv primul loc la nivel regional din perspectiva numarului de agenti
economici cu participare straina la capitalul social, cu aproximativ 16.686 de firme, respectiv locul 3 la valoarea
capitalului strain subscris, care se ridica in 2019 la circa 6.2 miliarde lei, ceea ce ar putea sa semnifice si investitii
mare de tipul constructiilor sau investitiilor in echipamente, cel mai probabil in domeniul industrial, unde Timisul
este dezvoltat. Judetul a atras 3.3% din fondurile totale investite de strdini in companiile romanesti. Desi soldul
investitiilor strdine a crescut de aproximativ 6 ori fata de anul 2008, observam ca trendul este fluctuant de la un
an la altul, din perspectiva societatilor comerciale cu participare strdina la capital. Timisul si-a mentinut in tot
intervalul de analiza locul 2 pe podium din perspectiva numarului de societati, fiind surclasat doar de municipiul
Bucuresti, iar din perspectiva capitalului social, pe locul 3, incepand cu anul 2011, dupa municipiul Bucuresti si
judetul Ilfov.

FIGURA 90. REPARTIZAREA PE JUDET A SOLDULUI ISD, 2016 VS 2019
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Sursa: BNR, 2021

Acest magnetism pentru investitorii straini este un atuu pe care judetul trebuie sa-l valorifice, ca element de
diferentiere fata de principalul concurent — judetul Cluj. Totodata, administratia trebuie sa marseze pe
valorificarea statutului de pol regional de dezvoltare economica. Cele doua judete atrag investitorii in mod
specializat, in sensul in care judetul Cluj atrage mai degraba investitori din servicii, iar Timisul atrage mai ales
investitori din domeniul industrial, unde si valoarea investitiilor este mult mai mare. Practic acesta este si motivul

% Datele sunt prezentate fara a lua in calcul Municipiul Bucuresti, care este pe primul loc, din acest punct de
vedere, mai ales din cauza faptului ca o mare parte din companiile strdine fsi inregistreaza sediile sociale prin
cabinetele de avocatura din municipiu, chiar daca opereaza in alte judete ale tarii. Cresterea va fi raportata tot in
Bucuresti. BNR raporteaza acest indicator la nivel de judet din 2016.
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pentru care exista o diferenta mare intre Cluj si Timis, din perspectiva valorii capitalului social subscris varsat, in
sensul Tn care, in judetul Timis majoritatea investitiilor vizeaza preponderent mari proiecte industriale, eforturile
investitionale al companiilor strdine fiind mult mai mari (ex. proiecte care implica achizitii de terenuri, constructii
de cladiri etc.). In judetul Timis se contureaza un lant de valoare local important in domeniul auto, parte din acesta
high-tech, profitdnd de prezenta companiei Continental?® la Timisoara care functioneaza ca o locomotiva in
domeniul softurilor pentru automotive.

Ca pondere a numarului de firme cu capital strdin in total national, judetul se Tnvarte in jurul pragului de 7%, la
mare diferenta fata de Municipiul Bucuresti (104.023 societati) si la una apreciabila fata de judetul Cluj (10.340
societati).

FIGURA 91. NUMARUL DE FIRME CU CAPITAL STRAIN DIN JUDESUL TIMIS SI VALOAREA CAPITALULUI
STRAIN SUBSCRIS, SOLD EXISTENT LA SFARSITUL FIECARUI AN

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Numdr de firme cu capital strdin B Valoarea capitalului strdin subscris (mil. lei)

Sursa: ONRC, 2021

Atractivitatea judetului Timis este determinata de o multitudine de factori, printre acestia numarandu-se si inalta
calificare a fortei de munca, mai ales a celei STEM (stiinta, tehnologie, inginerie si matematica) mai putin
costisitoare comparativ cu alte zone din tara. Ceea ce caracterizeaza Banatul este faptul ca aici prima universitate
infiintata a fost una tehnica, astfel ca traditia pentru activitatile ingineresti este extrem de importanta si
reprezinta unul din avantajele competitive ale judetului. Investitorii strdini au inteles acest avantaj, investind in
mod deosebit Tn sectoarele puternic intensive in angajati STEM. Existd o modificare si in ceea ce priveste
productia, aceasta a inceput sa devina tot mai mult intensiva in competente profesionale de specialitate. Cu toate
ca forta de munca este specializatd, exista o problema la nivel judetean in ceea ce priveste disponibilitatea
acesteia, mai ales in Timisoara. Judetul Timis are totusi un potential imens pentru investitiile private, cu avantaje
ce tin de existenta unui parteneriat de succes cu administratia, universitati active, mai ales cele tehnice, care
colaboreaza cu mediul privat, pozitionare geografica, fiind un judet de granita, are o infrastructura care creste
potentialul de progres, toate aceste avantaje folosite intr-un mod mai structurat, vor duce la cresterea calitatii
vietii locuitorilor. Timisoara este si orasul cu cei mai multi consuli — 18, care reusesc sa promoveze mediul de
afaceri local si judetean catre investitorii straini.

Astfel, in anul 2020, au fost inmatriculate, Tn judetul Timis, 305 societati cu participare strdina la capital, cele mai
multe fiind infiintate in luna iulie 2020. Raportat la anul 2019, numarul acestora s-a diminuat cu 100 de companii,
nefiind sesizata o situatie dramatica, luand in calcul efectele negative ale pandemiei COVID-19. Topul primelor

100 9 treime dintre angajatii sdi sunt ingineri si specialisti IT care modeleaza felul in care va aradta mobilitatea in
urmatorii ani: conducere autonoma, electro-mobilitate, conectivitate.
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persoane juridice neradiate din registrul central computerizat al comertului pana la data de iunie 2020, in
functiune, ordonate descrescator in functie de participarea strdina la capitalul social subscris se prezinta in felul
urmator:

TABEL 15. LISTA PRIMELOR 30 DE PERSOANE JURIDICE DIN JUDETUL TIMIS, ORDONATE DESCRESCATOR IN
FUNCTIE DE PARTICIPAREA STRAINA LA CAPITALUL SOCIAL SUBSCRIS

LOCALITATE PARTICIPARE COTA DE TARA DE CoD
STRAINA LA PARTICIPARE REZIDENTA PRINCIPAL
TOTAL CAPITAL | STRAINAIN DE
(TN LEI) TOTAL CAPITAL ACTIVITATE
PROFI ROM FOOD SRL Timisoara 898633600 100 Luxemburg 4711
SMITHFIELD ROMANIA SRL Timisoara 697022880 100 Olanda 1011
MAHLE COMPONENTE DE Timisoara 346850100 100 Austria 2932
MOTOR SRL
E-DISTRIBUTIE BANAT S.A. Timisoara 194912340 51 Italia 3513
TRW AUTOMOTIVE SAFETY Timisoara 145958240 100 Olanda/ 2932
SYSTEMS SRL Germania
APTIV TECHNOLOGY SERVICES & Sannicolau 134300040 100 Luxemburg/ 2931
SOLUTIONS S.R.L. Mare Germania
FBR BIOMASS ONE S.A. Giulvaz 134251950 99.99 Luxemburg 0119
GENAGRICOLA ROMANIA SRL Sannicolau 130570520 100 Italia 0111
Mare
TROVATORE SRL Gataia 120840610 100 Luxemburg/ 0111
Cehia

CONTINENTAL AUTOMOTIVE Timisoara 100881150 100 Germania/ 2211
PRODUCTS SRL Olanda
VALEO LIGHTING INJECTION SA Giarmata 96695160 100 Franta 2229
INGLEBY ROMANIA SRL Olosag 92544700 100 Danemarca 6420
FBR FOREST ONE S.A. Timisoara 90570060 99.99 Luxemburg 0210
FLEXTRONICS ROMANIA SRL Timisoara 88950470 100 Olanda 2611
B.BRAUN PHARMACEUTICALS SA Timisoara 72677000 99.99 Austria 2110
TERRA AGRICULTURE LAND S.R.L. Timisoara 66800280 100 Germania 0111
IMRU SRL Lugoj 65000000 100 Elvetia 6820
BARDEAU HOLDING ROMANIA Timisoara 63190100 100 Austria 0150

SRL
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FIRMA LOCALITATE PARTICIPARE COTA DE TARA DE
STRAINA LA PARTICIPARE REZIDENTA PRINCIPAL
TOTAL CAPITAL STRAINA TN DE
(N LEI) TOTAL CAPITAL ACTIVITATE
DS SMITH PACKAGING ROMANIA Timisoara 61112631.44 100 Olanda 1721
SRL
DM DROGERIE MARKT SRL Timisoara 60227853 100 Austria 4775
DALLI PRODUCTION ROMANIA Timisoara 60000000 100 Germania 2041
SRL
OBRIST EASTERN EUROPE SRL Parta 54178810 100 Germania/ 2222
Luxemburg
CONTINENTAL AUTOMOTIVE Timisoara 50053680 100 Olanda/ 2931
ROMANIA SRL Germania
FIRSTFARMS S.R.L. Deta 47460831 100 Danemarca 0111
PREVENT AUTOMOTIVE Deta 45213000 100 Bosnia- 1392
ROMANIA SRL Hertegovina
HELLA ROMANIA SRL Ghiroda 43613090 100 Germania 2931
PADUREA NORDULUI SRL Timisoara 41328620 100 Italia 4110
DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE Timisoara 40420000 100 Germania 2931
SRL
KIMBALL ELECTRONICS ROMANIA Remetea 40040020 100 Olanda/ SUA 2611
SRL Mare
CORNU BOULANGERIE SRL Manastiur 38119050 100 Elvetia 1072

Sursa: ONRC, 2020
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FIGURA 92. STRUCTURA CAPITALULUI STRAIN PE TARI DE PROVENIENTA, JUDETUL TIMIS™*
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Sursa: ONRC, 2020

Din tabelul de mai sus, se poate observa ca majoritatea investitiilor straine sunt realizate Tn sectorul industrial, in
activitati medium high-tech, mai ales. Sunt observate investitii si Tn agricultura, localizate mai ales in Deta, Giulvaz,
Gataia sau Sannicolau Mare sau in comert, cu concentrare in municipiul Timisoara. Cu toate acestea, distributia
lor nu este echilibrata in teritoriul judetean, in sensul in care exista teritorii fara nicio investitie strdina localizata.
Se mai constatd, de asemenea, ca localizarea acestora nu este neaparat corelata cu pozitionarea parcurilor
industriale din judet (private sau publice). Exceptie face Banat Business Park, cel mai mare parc industrial din
vestul Romaniei, aflat in comuna Sinandrei, la o distanta de 5 km de Timisoara, la care asociati sunt si investitorii
strdini din domeniul medical - B.Braun Pharmaceuticals SA — 10%.

in general, prezenta companiilor strdine contribuie la dezvoltarea mediului local sprijinind si companiile
autohtone sa se dezvolte (ex. Uzinele Dacia preluate de catre Grupul Renault a atras dupa sine o dezvoltare a
mediului de business local). Cu toate acestea, in judetul Timis companiile cu capital autohton sunt foarte slab
dezvoltate si fara putere economica.

101 Figura ia in calcul informatiile din tabelul 5 care cuprinde cele mai importante companii strdine cu cele mai
mari valori ale capitalului strain investit.
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FIGURA 93. DENSITATEA FIRMELOR CU CAPITAL STRAIN LA 1.000 DE LOCUITORI, 2007-2017 SI 2020
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Un alt indicator important care plaseaza judetul Timis pe locul 2 la nivel national, dupa Municipiul Bucuresti, este
legat de densitatea firmelor cu capital strdin la 1000 locuitori. In perioada analizatd, se constatd o dublare a
densitatii, ceea ce demonstreaza o atractivitate a judetului pentru investitorii straini.

Un indicator care insa reflecta mai bine impactul investitiilor straine este numarul de angajati din companiile cu
capital strain. Astfel, in anul 2019, 53.771 de angajati lucrau in companiile cu capital strain din judetul Timis, ceea
ce 1l plasa pe locul al lll-lea, la nivel national, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj. Din pacate, intre 2018-
2019, a scazut numarul acestor angajati, Timisul fiind depasit de judetul Cluj din perspectiva acestui indicator (o
scadere de peste 9.100 angajati'®?). Peste 22% din angajatii judetului Timis lucreaza pentru firme cu capital strain
(diferenta de 4% fata de 2018).

102 Ty anul 2018, s-au inchis mai multe companii cu capital strdin, mai ales in industria automotive: Enec
Automotive SRL, Takata Deta etc. in anul 2019, compania Nestle Romania a inchis unitatea de productie din
Timisoara si aproximativ 400 de angajati au ramas fara job. Este foarte probabil ca pandemia sa afecteze serios
mai ales companiile straine din industria automotive (in orasul Deta deja doua companii — Takata Deta si Prevent
—s-au inchis sau au fost preluate), astfel ca sute de angajati ar putea fi pusi in perico,l in urmatoarea perioada, pe
fondul reducerii comenzilor din partea furnizorilor principali. Orasele care sunt dependente din punct de vedere
al incasarilor la buget de astfel de investitori trebuie sa-si faca un plan B pentru a reactiona agil in conditii de criza
(sa atragad investitori din alte industrii — preferabil din industria chimica, echipamente electrice, electrocasnice
etc.). In acest sens, existenta unui birou judetean care si atragd investitori in functie de profilul economic existent
si sa reprezinte companiile la targurile din exterior, ar fi o masura necesara.
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FIGURA 94. NUMARUL DE SALARIATI CARE LUCRAU IN FIRMELE CU CAPITAL STRAIN, 2007 VS. 2018 Si
2019
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6.8.2. COMERTUL EXTERIOR

Judetul Timis este unul dintre putinele judete care inregistreaza excedent comercial, avand un rol de stabilizator
in ansamblul relatiilor economice si comerciale ale Romaniei.'%3

Un element important al nivelului de dezvoltare judetean este reprezentat de evolutia comertului exterior,
reflectat prin volumul exporturilor si importurilor, precum si de structura acestora pe piete de desfacere si
produse. Se poate observa, din graficul urmator, evolutia comertului international al judetului in perioada 2011-
2019, date prelucrate din buletinele statistice lunare ale judetelor.

103 programul de guvernare locald —,, Timisul la nivel european”
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FIGURA 95. DINAMICA EXPORTURILOR S| IMPORTURILOR JUDETULUI TIMIS (MIl EURO), IN PERIOADA
2011-2020
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Este evidenta tendinta de crestere a volumului exporturilor la nivel judetean de la un an la altul. La nivel judetean,
in perioada 2011-2020, exporturile FOB au crescut cu 79% atingand in anul 2020, valoarea de 6.7 miliarde euro.
Pe de alta parte, cresterea importurilor CIF a fost si ea sustinutd pe intreg intervalul de analiza, acestea au atins
pragul superior in anul 2020, cand s-a inregistrat o valoare de aproximativ 6 miliarde euro.

Din perspectiva exporturilor, judetul Timis se plaseaza pe locul 2 la nivel national, dupa Municipiul Bucuresti,
avand si companii exportatoare puternice care reprezinta judetul in topul exportatorilor din Romania, majoritatea
dintre acestea avand capital striin. Tn anul 2020, se observa o diminuare a volumului comertului, cel mai probabil,
ca urmare a pandemiei de COVID-19, care a afectat mai ales ramurile industriei prelucratoare.

Cu toate acestea, in anul 2020, conform datelor de la Directia Regionala Vamala Timis, s-a obtinut un surplus
comercial in relatia cu tiri, precum: Germania, Italia, Slovacia, Cehia, Franta, Spania etc. In cazul relatiilor

comerciale cu unele dintre tari, se observa o crestere a surplusului comercial intre anii 2019 si 2020, chiar si cu
80% (Croatia), 62% (Germania), 52% (Cehia).

in cazul unor tdri, precum lItalia si Germania, prezenta puternicd a capitalului strdin in judet dicteazd si
influenteaza relatiile comerciale, astfel ca se observa un surplus comercial mare cu tari care sunt reprezentate de
companii strdine pe teritoriul judetului. Sunt si exceptii in care prezenta capitalului strdin in judet demonstreaza
chiar un deficit comercial, cum este cazul Luxemburgului sau Olandei.
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FIGURA 96. SURPLUSUL COMERCIAL INREGISTRAT CU TARILE PARTENERE (EURO), IN ANUL 2020
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Sursa: Directia Regionala Vamala Timis

Este important sa mentionam ca activitatea de atragerea a investitiilor straine ar trebui sa fie una continua,
evident echilibrata prin masuri de sprijinire a capitalului autohton. Efervescenta si concentrarea capitalului
autohton, densitatea antreprenoriald reprezinta factori de atragere a investitiilor straine, asadar indicatorii
trebuie vazuti in corelare.

Investitiile straine genereaza multiple oportunitati de dezvoltare pe verticala si pe orizontala si pot oferi salarii
mari, chestiune care se transpune in cresterea calitatii vietii salariatilor si a nivelului de trai.

Soldul balantei comerciale a judetului Timis este pozitiv pe intreg intervalul de analizi. Tntre 2011-2020,
exporturile judetului au crescut cu 79%.
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FIGURA 97. VALOAREA EXPORTURILOR/CAPITA, PE JUDETE, IN 2019 SI 2020
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Din figura de mai sus se observa ca judetul Timis s-a plasat pe locul 2, in anul 2019, si din perspectiva valorii
exporturilor/cap de locuitor, ceea ce intareste si mai tare pozitia strategica pe care o are din acest punct de vedere
la nivel national, fiind depdsit doar de judetul Arges care se bucura de prezenta celui mai mare exportator din
Romania — Automobile Dacia SA - de existenta caruia depind alti zeci de furnizori TIER 1 sau 2 din majoritatea
oraselor cu 10-15k de locuitori (furnizori mase plastice, textile, sticla etc.). Este crucialda o gandire strategica
deoarece dependenta actorilor din automotive de producatorii principali este mare, iar o prabusire a sursei
determinad o reactie in lant periculoas3, la nivel national. Facem aceasta precizare, deoarece industria automotive

1,583.20
I 2,518.30

2.140.01
I 2,597.97

2,383.65
I  2,528.04

2,397.61
I ,456.96

2,459.23
I 2,682.09

3,069.18
I 3,130.94

3.207.58
I S, /02.19

3,330.90
I  3,357.06

4,287.95
I 3,707.70

4.986.73
I 5 C22.54

5.031.87
I 5,672.35

5.556.98
N 7,116.45

5.833.36
I ©,555.25

6,225.12
I 6,508.43

6,280.11
I 6,406.78

7.454.94

Instrumente Structurale
20142020

I ,783.35

I ©,679.52

Exporturi/capita (euro) 2020 M Exporturi/capita (euro) 2019

201

Sursa: Baza de date INS Tempo



Programul Operational Capaclla}e Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumento Structuralo

UNIUNEA EUROPEANA

este una prioritara pentru judetul Timis, cu un lant de furnizori cu traditie, puternic Tnradacinata in structura
economica judeteana. Pandemia de COVID-19 a afectat mai tare performanta producatorilor din judetul Arges,
astfel ca in anul 2020, judetul Timis a ajuns pe prima pozitie din perspectiva valorii exporturilor/cap de locuitor.

Totusi, merita mentionat faptul ca judetele care exporta mult nu sunt si cele mai atractive, in general. Judetele
Arges sau Arad, se numara printre judetele cu cele mai mari exporturi din tara, dar nu se numara printre cele mai
atractive zone din tard. In principiu, acestea atrag un numar mare de navetisti, dar nu si de migranti definitivi.
Judetul Cluj nu se afla printre judetele fruntase din perspectiva exporturile, dar este pe primul loc in ceea ce
priveste numarul relativ de migranti atrasi si Tn ceea ce priveste ponderea celor care s-ar muta la Cluj. Judetul
Timis, in schimb, are rezultate foarte bune si la exporturi, iar Timisoara este pe locul 3 din perspectiva celor mai
atractive zone din tar3.'®

Combinatia aceasta este una castigatoare, fiind un avantaj competitiv pe care judetul ar trebui sa-l exploateze pe
termen lung prin sprijinirea firmelor exportatoare pentru ca acestea sa-si mentina cel putin acelasi ritm de
crestere, cat si prin promovarea unor masuri active de atragere a altor investitii cu potential de export si care
ofera salarii mari, crescandu-si astfel si magnetismul pentru talente.

La nivel judetean, Timisul inregistreaza un excedent al balantei comerciale pentru urmatoarele sectiuni ale
Nomenclatorului Combinat, in 2019 si 2020:

FIGURA 98. BALANTA COMERCIALA POZITIVA, PE SECTIUNI DE MARFURI CONFORM NOMENCLATORULUI
COMBINAT, MIl EURO, 2019-2020
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Sursa: Baza de date INS Tempo
Se poate observa ca cea mai mare valoare a balantei comerciale (unde se inscriu cele mai mari valori ale

exporturilor) se inregistreaza in cazul Sectiunilor XVIII Instrumente si aparate optice, respectiv XVl Masini, aparate
si echipamente electrice, categorii de produse cu un grad al complexitatii mult mai ridicat. Trebuie mentionat un

104 "Romania Metropolitana”, Banca Mondiala, 2019

202



PCCA =

Programul Operational Capacua}e Administrativa
Competenta face diferenta! I»slmmzmt: 25353"“”"’

UNIUNEA EUROPEANA

aspect important: complexitatea produselor exportate este in conexiune cu complexitatea economica.
Complexitatea produselor din domenii precum industria chimica, masini & echipamente (sunt considerate cele
mai complexe industrii) este determinata mai ales de acele companii care au o concentrare mare a angajatilor
nalt calificati si ale cdror competente nu pot fi replicate cu usurintd, oferindu-le un nivel ridicat de diferentiere®.
Pentru a fi competitiv pe termen lung, Timisul trebuie sa continue sa produca si sa exporte produse complexe si
cu consumuri intermediare mai reduse.

Mai specific, in anul 2020, ultimul an pentru care exista date disponibile la nivel de capitole cu balanta comerciala
pozitiva, situatia, similara cu cea inregistrata in anul 2019, sta in felul urmator:

e pentru Capitolul 85 — "Masini, aparate si echipamente electrice si parti ale acestora” (din Sectiunea XVI),
pentru Capitolul 40 — ”Cauciuc si articole din cauciuc” (din Sectiunea VII), pentru Capitolul 87 —
”Automobile, tractoare si alte vehicule terestre” (din Sectiunea XVI), pentru Capitolul 94 — "Mobil3;
Mobilier medico-chirurgical; Articole de pat si similare; Aparate de iluminat nedenumite” (din Sectiunea
XX), pentru Capitolul 64 —,incaltdminte” (din Sectiunea XlI), pentru Capitolul 44 — Lemn (pentru Sectiunea
IX) etc.se inregistreaza cele mai mari valori ale soldului balantei comerciale.

Timisul contribuie cu 11% la exporturile Romaniei, pozitiondndu-se, dupa cum spuneam mai sus, pe locul 2 la
nivel national dupa Municipiul Bucuresti, iar din perspectiva importurilor, pe locul 3 dupa Municipiul Bucuresti si
judetul lifov. Tn context regional, in anul 2019 si in 2020, Timisul se pozitiona pe primul loc, din perspectiva valorii
exporturilor.

105 The Atlas of Economic Complexity — Mapping paths to prosperity, The MIT Press
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FIGURA 99. STRUCTURA EXPORTURILOR JUDETULUI TIMIS IN ANUL 2019 SI 2020, Mil EURO
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Companiile din judetul Timis au exportat in anul 2019, dar si Tn 2020, mai ales masini, aparate si echipamente
electrice (51% din totalul exporturilor), instrumente si aparate optice (11%), materiale plastice (11%, mai ales
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cauciuc). Conform Directiei Regionale Vamale Timisoara, topul celor mai mari exportatori din judetul Timis este
urmatorul:

TABEL 16. PRINCIPALII EXPORTATORI Al JUDETULUI TIMIS (EXTRA UE**)

. DENUMIRE EXPORTATOR LOCALITATE EXPORTATOR TOTAL VALOARE STATISTICA (LEI)

APTIV TECHNOLOGY SERVICES & SOLUTI SANNICOLAU MARE 649,863,735
2 CONTINENTAL AUTOMOTIVE PRODUCTS TIMISOARA 643,384,143
3  DRM DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL TIMISOARA 552,384,006
4  ELSTER ROMETRICS SRL GIARMATA 179,635,989
5 CONTINENTAL AUTOMOTIVE ROMANIA SRL TIMISOARA 153,998,536
6  ADIENT SRL JIMBOLIA 129,580,335
7  HELLA ROMANIA SRL GHIRODA 124,975,189
8  ZOPPAS INDUSTRIES ROMANIA SRL SANNICOLAU MARE 117,777,763
9 HAMILTON CENTRAL EUROPE SRL GIARMATA 117,671,614
10 TRW AUTOMOTIVE SAFETY SYSTEMS SRL TIMISOARA 110,167,158

Sursa: Directia Regionalda Vamala Timisoara, 2021

O buna parte dintre exportatorii de mai sus se afla in topul celor mai mari 100 de exportatori din economia
Romaniei.

Fata de anul 2011, se constata scaderi importante in ceea ce priveste exporturile de incaltaminte, textile, piei
crude. Cresteri semnificative in intervalul de analiza sunt inregistrate in ceea ce priveste exporturile de grasimi si
uleiuri animale, produse chimice, produse alimentare, instrumente si apare optice, masini, aparate si
echipamente electrice, produse minerale, metale, mobila. La nivel national si din perspectiva valorii exporturilor
pe sectiunile din Nomenclatorul Combinat, judetul Timis se pozitioneaza dupa cum urmeaza:

TABEL 17. POZITIONAREA JUDETULUI TIMIS DIN PERSPECTIVA VALORII EXPORTURILOR PE SECTIUNILE DIN
NOMENCLATORUL COMBINAT

COD SECTIUNI, CAPITOLE DIN NC POZITIE LA NIVEL POZITIE LA NIVEL
NC NATIONAL, 2019 NATIONAL, 2020
| Animale vii si produse animale 8 7
Il Produse vegetale 4 3
] Grasimi si uleiuri animale sau vegetale 4 6
IV Produse alimentare, bauturi, tutun 5 6
Vv Produse minerale 11 7
Vi Produse chimice 3 4
Vi Materiale plastice, cauciuc si articole din acestea 3 1
VI Piei crude, piei tabacite, blanuri si produse din acestea 4 2
IX Produse de lemn, pluta si impletituri din nuiele 8 9
X Hartie si articole din acestea 5 8

106 Datele au fost primite de la Directia Vamala Timis si se refera doar la importurile Extra-UE.
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COD SECTIUNI, CAPITOLE DIN NC POZITIE LA NIVEL POZITIE LA NIVEL
NC NATIONAL, 2019 NATIONAL, 2020
Xl Textile si articole din acestea 5 11
Xl Tncaltdminte, palarii, umbrele si articole similare 1 3
Xl Articole din piatra, ciment, ceramica, sticla si alte materiale 4 4

similare
XV Metale comune si articole din acestea 14 16
XVI Masini, aparate si echipamente electrice; aparate de inregistrat 1 1

sau de reprodus sunetul si imagini
XVII Mijloace de transport 7 7

XVIII Instrumente si aparate optice, fotografice, cinematografice, de 1 1
masura, de control sau precizie

XX Marfuri si produse diverse (mobila) 3 3
Sursa: Baza de date INS Tempo

n ceea ce priveste importurile realizate de companiile din judetul Timis in anul 2020, cea mai mare pondere o
aveau masinile, aparatele si echipamentele electrice (50% din total), materialele plastice (10%), metalele comune
(8%), produsele chimice (7%), mijlocele si materialele de transport (4%).
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FIGURA 100. STRUCTURA IMPORTURILOR JUDETULUI TIMIS IN ANUL 2019 $I 2020, Mil EURO
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E important sa punctam faptul cd intre 2019-2020, importurile au scazut mai ales in cazul produselor complexe.
S-a remarcat mai sus faptul ca judetul exporta semnificativ produse ale industriei constructiilor de masini, cea a
componentelor, echipamentelor electrice si accesoriilor auto, marfuri cu o valoare adaugata mare, dar in acelasi
timp, importa bunuri din aceleasi categorii, aducand componente necesare lantului de valoare intern sau pentru
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marirea capacitatilor de productie existente. Recomandarea prezentata in strategia anterioara 2014-2020 este
valabila si in prezent: productia locala ar trebui sa se dezvolte in vederea inlocuirii partiale a importurilor de
masini, iar integrarea locala, reprezentand dezvoltarea unui lant de furnizori in proximitatea producatorilor,
este o prioritate.

TABEL 18. PRINCIPALII IMPORTATORI Al JUDETULUI TIMIS (EXTRA UE'”)

- DENUMIRE IMPORTATOR LOCALITATE DESTINATIE TOTAL VALOARE STATISTICA (LEI)

1 DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE SRL Timisoara 1,235,687,879
2 CONTINENTAL AUTOMOTIVE ROMANIA SRL Timisoara 825,201,832
3 APTIV TECHNOLOGY SERVICES & SOLUTI Sannicolau Mare 823,641,931
4 MADIROM PROD SRL Timisoara 249,941,151
5 CONTINENTAL AUTOMOTIVE PRODUCTS Timisoara 216,899,222
6 HELLA ROMANIA SRL Ghiroda 210,757,257
7 TRW AUTOMOTIVE SAFETY SYSTEMS S.R. Timisoara 115,782,497
8  VALEO LIGHTING INJECTION SA Giarmata 94,812,640
9 ZOPPAS INDUSTRIES ROMANIA SRL Sannicolau Mare 85,331,210
10  FLEXTRONICS ROMANIA S.R.L Timisoara 82,293,314
11 SUMIDA ROMANIA SRL Jimbolia 74,062,156

Sursa: Directia Regionald Vamala Timisoara, 2021

Conform informatiilor primite de la Agentia Nationald de Administrare Fiscald (ANAF)1%, principalele tari
partenere, non-UE, cu care operatorii economici din judetul Timis au derulat operatiuni de export si import, in
anul 2020, sunt prezentate mai jos in functie de valoarea statistica a bunurilor exportate si importate.

TABEL 19. PRINCIPALELE TARI PARTENERE NON-UE - EXPORTURI

BUNURILE EXPORTATE TARA PARTEN ERA PONDEREA EXPORTULUI VALOAREA EXPORTULUI
BUNULUI iN TARA TN TARA PARTENERA (LEI)
PARTENERA DIN TOTAL
EXPORTURI
40 Cauciuc si articole din cauciuc Turcia 33% 215,221,618
85 Masini, aparate si materiale Turcia 24% 120,627,102
electrice
90 Instrumente si aparate optice Emiratele Arabe 32% 130,546,842
Unite
84 Reactori nucleari, boilere Elvetia 19% 49,109,798
87 Automobile, tractoare Turcia 65% 109,860,826
94 Mobila Mexic 61% 82,442,845
39 Materiale plastice Serbia 30% 20,038,657
73 Produse din fonta, otel Serbia 42% 22,274,866
34 Sapun Elvetia 32% 12,801,910
44 Lemn brut Turcia 17% 5,864,540

107 Datele au fost primite de la Directia Vamala Timis si se referd doar la importurile Extra UE.
108 Agentia Nationald de Administrare Fiscald (ANAF) colecteaza si prelucreaza declaratiile vamale de export si
import.
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BUNURILE EXPORTATE TARA PARTEN ERA PONDEREA EXPORTULUI VALOAREA EXPORTULUI
BUNULUI iN TARA TN TARA PARTENERA (LEI)
PARTENERA DIN TOTAL
EXPORTURI
01 Animale vii Bosnia si 67% 20,271,209
Hertegovina
48 Hartie Serbia 87% 17,305,015
15 Grasimi si uleiuri animale Elvetia 72% 12,631,262
30 Produse farmaceutice Serbia 99% 13,397,150
63 Alte articole textile Serbia 89% 11,825,087

Sursa: Agentia Nationala de Administrare Fiscala, 2021

TABEL 20. PRINCIPALELE TARI PARTENERE NON-UE - IMPORTURI

BUNURI IMPORTATE TARA PARTENERA PONDEREA IMPORTULUI VALOAREA IMPORTULUI IN
BUNULUI N TARA JEAGYA PARTENERA (LEI)
PARTENERA DIN TOTAL
IMPORTURI
85 Masini, aparate si China 56% 627,693,421
materiale electrice
84 Reactori nucleari, China 38% 93,196,764
boilere
90 Instrumente si aparate China 52% 117,909,149
optice
87 Automobile, tractoare China 50% 103,254,823
40 Cauciuc si articole din Malaysia 23% 42,049,819
cauciuc
39 Materiale plastice Serbia 29% 44,945,705
73 Produse din fonta, otel Belarus 28% 29,056,007
72 Fonta, fier, otel Japonia 31% 16,440,739
08 Fructe comestibile Costa Rica 65% 30,989,452
76 Aluminiu China 73% 33,347,685
59 Tesaturi impregnate Republica Coreea 76% 33,316,912
94 Mobila China 58% 23,915,366
27 Combustibili si uleiuri Serbia 83% 28,135,657
minerale
64 Inciltaminte Serbia 49% 15,129,697
63 Alte articole textile China 77% 19,333,455

Sursa: Agentia Nationala de Administrare Fiscala, 2021

Conform datelor din sistemele INTRASTAT (pentru comertul intra-UE) si EXTRASTAT (pentru comertul extra-UE),
se poate concluziona ca doar 8% din exporturile judetului Timis sunt realizate cu tari partenere extra-UE si
aproximativ 10% din importuri sunt realizate cu tari non-UE.

Cele mai pronuntate deficite comerciale sunt inregistrate pentru urmatoarele categorii de bunuri si cu
urmatoarele tari partenere:
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Masini, aparate si materiale electrice — dependenta de importurile din China
Materiale plastice — dependentad de importurile din Serbia

Produse din font3, fier si otel — dependenta de importurile din Belarus
Fonta, fier si otel — dependenta de importurile din Japonia

Fructe comestibile — dependenta de importurile din Costa Rica

s wN e

Comertul extra-UE nu a fost afectat de pandemia de COVID-19, valoarea totala ramanand aproximativ aceeasi
atat in cazul importurilor, cat si in cel al exporturilor. De asemenea, nu s-a schimbat nici situatia comerciala cu
partenerii de comert din prisma bunurilor importate si exportate.

Pentru categoria de bunuri “Masini, aparate si materiale electrice”, importurile se realizeaza preponderant din
China, Hong Kong, Tunisia, Elvetia, Taiwan etc., si se exporta in Turcia, Serbia, China, insa in valori mai mici.
Comertul cu aceste marfuri inregistreaza un surplus comercial mai ales in relatia cu Turcia, Serbia, Elvetia, Statele
Unite, Republica Coreea, India etc.

Ca regula generala se constata o preferinta pentru importurile extra-UE de bunuri din China, Serbia, Hong Kong,
Turcia, Taiwan, Elvetia, Thailanda, Republica Coreea. Exporturile extra-UE sunt orientate mai ales catre Turcia,
Elvetia, Statele Unite, Serbia, Mexic, Emiratele Arabe Unite, China etc.

INDICATORUL AVANTAJULUI COMPARATIV % — POTENTIALUL DE SPECIALIZARE DIN PERSPECTIVA
COMERTULUI EXTERIOR

Deschiderea economiei judetene catre cea internationald a determinat conturarea unor specializari noi, in care
cunoasterea avantajelor comparative si a celor competitive capata o importanta primordiala. La baza specializarii
sectoriale pe produse si servicii stau avantajele comparative.

Specializarea unei anumite unitati teritoriale, fie ca e localitate, judet, regiune sau tara, intr-un anumit sector
poate fi masurata prin intermediul mai multor indicatori, printre care si “avantajul comparativ aparent sau
revelat”!®. Prin intermediul acestui indicator se pot determina sectoarele slabe sau puternice ale unui judet.
Rezultatele obtinute din formula de calcul a avantajului comparativ sunt favorabile daca valoarea indicatorului este
supraunitard, caz in care grupa de produse sau produsul considerat este mai eficient comercializat comparativ cu
comertul pe tara, si nefavorabile atunci cand acesta are valori subunitare, situatie in care apare un dezavantaj
comparativ. Astfel, indicatorul RCA (Balassa) raporteaza exporturile inregistrate la nivelul unei categorii de produse
la valorile totale ale exporturilor, ficAnd in acelasi timp corelatia intre nivelul judetean si cel national.!!?

Analizand valorile indicatorului RCA pentru intervalul 2011-2020, se remarca faptul ca nivelul exporturilor indica
un numar mai ridicat de produse ce prezinta avantaje comparative la nivelul judetului Timis. Raman cu avantaje

199 patele privind comertul international de bunuri sunt stabilite in functie de sediul social din Registrul Statistic
al Tntreprinderilor (REGIS) al agentilor economici care au realizat exporturile/importurile de bunuri. Fiecare
operator economic care realizeaza schimburi de bunuri cu alte state membre ale UE ce depasesc un anumit prag
valoric are obligatia de a furniza date pentru sistemul statistic. In completarea chestionarului pentru furnizorii de
informatii statistice Intrastat, operatorii trebuie sa ofere date despre sediul executiv al unitatii, adica acela unde
se desfisoard efectiv activitatea si sd declare dacd acesta coincide cu sediul administrativ (social). in cazul in care
cele doua nu coincid, atunci operatorii trebuie sa declare adresa sediului executiv unde unitatea isi desfdsoara
efectiv activitatea. In majoritatea cazurilor, conform rezultatelor obtinute, putem trage concluzia cd acestia
declara adresa sediului social. Din acest motiv, informatiile referitoare la comertul exterior trebuie tratate cu o
oarecare rezerva.

110 7aman Gheorghe, Sistemul de indicatori ai competitivitatii romanesti in contextul dezvoltarii durabile

111 Formula de calcul utilizatd este RCA=(Xij/Xit)/(Xnj/Xnt), unde Xij = exportul produsului j la nivel judetean, Xit =
valoarea totala a exporturilor la nivel judetean, Xnj = exportul produsului j la nivel national si Xnt = valoarea totala
a exporturilor la nivel national. O valoare supraunitara indica un avantaj comparativ al respectivei categorii de
produse.
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comparative raportat la national, pe intregul intervalul de analiza, instrumentele si aparatele optice,
incaltamintea, pieile crude si materialele plastice, cauciuc.

FIGURA 101. EVOLUTIA INDICATORULUI RCS (BALASSA) DE LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS IN PERIOADA

2011-2020
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Sursa: Baza de date INS Tempo

211



PCCA =

Programul Operational Capacua.le Administrativa
Competenta face diferenta! Inswm&r;t: ;t;gctura'e

UNIUNEA EUROPEANA

La nivel de grupa de marfuri din nomenclatorul combinat, avantajele comparative s-au inregistrat, in anul 2019,
pentru uleiurile esentiale; zinc; vapoare, nave si structuri plutitoare; reactori nucleari; articole din piatr3;
materiale plastice; mobila; articole textile; produse ale industriei chimice; articole din metale comune; fibre
sintetice; jucarii, jocuri; extracte tanante sau colorante; produse fotografice sau cinematografice; covoare;
combustibili si uleiuri minerale; sapun; cacao si preparate din cacao; instrumente muzicale. Din pacate, o buna
parte dintre produsele prezentate mai sus sunt in principal intensive Tn materii prime, ceea ce pozitioneaza Timisul
la inceputul lanturilor de valoare globale, fara o valoare adaugata prea mare, urmand ca aceste materii prime sa
fie prelucrate in exterior, iar mai apoi importate in Romania la un pret pe masura. Tn anul 2020, s-au inregistrat
avantaje comparative pentru sapunuri; instrumente si aparate optice; produse ceramice; cauciuc; masini, aparate
si echipamente electrice etc.

Conform Bancii Nationale a Romaniei, serviciile inregistreaza o balantd comerciala pozitiva la nivel de tara, pentru
majoritatea tipurilor de servicii. Judetul Timis contribuie Th medie cu 7% la exporturile nationale de servicii, iar in
intervalul de timp pentru care exista date, s-a constatat o crestere semnificativa a contributiei — cu 43%. Timisul
ocupad pozitia a treia dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj la nivel national, din perspectiva exporturilor de
servicii. Valorile cele mai mari ale exporturilor s-au indreptat catre Germania, in proportie de 17%, Italia — 11%,
Franta — 9%.

FIGURA 102. STRUCTURA EXPORTURILOR DE SERVICII, SITUATIE COMPARATIVA IN MILIOANE EURO
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Sursa: Banca Nationala a Romaniei
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6.9. ANALIZA SECTORULUI AGRICOL $I AL PRODUSELOR
ALIMENTARE

6.9.1. FONDUL FUNCIAR SI PROPRIETATEA AGRICOLA

Solul judetului Timis ofera conditii favorabile pentru cultura cerealelor (cu potential de diferentiere in cultivarea
porumbului) si pentru viticulturd (ii conferd judetului o pozitie de lider in clasamentul national). Are un potential
care poate fi exploatat in ceea ce priveste efectivul de porcine.

Suprafata judetului Timis se situeaza pe primul loc in clasamentul judetelor Romaniei, cu o0 marime de 869.665
ha. Suprafata agricold (691.299 ha) reprezinta aproape 80% din suprafata totald a judetului''?, 37% din suprafata
agricola a Regiunii Vest si 4.7% din suprafata agricolda a Romaniei. Terenurile agricole reprezinta cea mai
importanta rezerva naturala a teritoriului judetean.

in prezent, terenurile agricole apartin aproape in totalitate (97%) sectorului privat si in proportie de doar 3%
sectorului de stat, dupa cum rezulta din datele statistice pe anul 2014, ultimul an pentru care exista statistici
oficiale. Din punct de vedere calitativ, doar 23% din terenurile agricole prezinta un potential productiv bun si
foarte bun (calitate I si ll).

112 https://groningen.nl/zaken-doen/economisch-klimaat/de-regionale-economie — conform statisticilor,
provincia Groningen inregistreaza 70% terenuri agricole, din suprafata totala, o caracteristica similara cu cea a
judetului Timis.
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FIGURA 103. NUMARUL FERMELOR CU PESTE 30 HA TEREN AGRICOL
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Sursa: Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis

Pentru judetul Timis, problema ameliorarilor funciare a fost si este acuta deoarece terenurile agricole sunt
afectate de diversi factori limitativi ai capacitatii productive: exces frecvent de apa in sol, secetd frecvents,
eroziunea solului prin apd, compactarea solului datorita lucrarilor executate necorespunzator etc. Astfel crearea
unui sistem de canale, care sa asigure o depozitare a apei in exces si apoi o redistribuie in timp de seceta, ar
asigura folosirea unei resurse naturale importante in acest sector (conform bune practici in Olanda, in special).*3

La sfarsitul anului 2019, suprafata terenurilor amenajate cu lucrari de irigatii si suprafata agricola irigata in judetul
Timis era de 15.510 ha (2.3% din suprafata agricold a judetului). Aceasta este constanta din 2012, asadar

113 Strategia de Dezvoltare Economico-Sociala a judetului Timis 2015-2020/2023, pag. 55
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recomandarea mentionata in strategia anterioara si prezentata mai sus ar trebui sa fie preluata in continuare si
implementata Tnh urmatoarea perioada de programare.

FIGURA 104. SUPRAFATA AGRICOLA PE CATEGORII DE TERENURI, 2014, JUDETUL TIMIS, HA
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021

Suprafata arabild detine ponderea cea mai ridicata in cadrul suprafetei agricole a judetului (531.472 ha — 61%),
terenurile arabile avand o frecventd mai mare (peste 90% din teritoriu) in CAmpia Torontalului si a Timisului. in
celelalte zone de cAmpie, procentul terenurilor arabile variaza intre 80 si 90%. in zona dealurilor, terenurile arabile
reprezinta intre 40 si 65% din suprafata agricold, iar in zona Muntilor Poiana Rusca, frecventa terenurilor arabile
scade sub 10%. Suprafata arabild a crescut cu 664 ha. Suprafetele cu pasuni (118.671 ha) si fanete (28.632 ha)
reprezinta 21% din suprafata agricola a judetului. Suprafetele cu pasuni si fanete sunt frecvente in partea de est
a judetului si mai restranse ca suprafata in zona de contact dintre dealuri si campii.

Conform strategiei de dezvoltare economico-sociala aferenta perioadei de programare 2014-2020, judetul Timis
are nu numai o suprafata agricola raportata la populatie suficient de mare pentru a putea fi valorificata in scopuri
lucrative, ci si o calitate ridicata a terenurilor. Douad treimi din localitatile judetului sunt caracterizate printr-un
potential agricol ridicat, fie pentru culturile de cereale, fie pentru culturile de plante tehnice si legume, fie un
potential mare de cresterea animalelor. Dispunerea teritoriala a ariilor de potential evidentiaza o zona cu un
complex de functii situate in partea de nord a judetului, in apropiere de municipiul Timisoara. Este vorba despre
localitatile Satchinez, Ortisoara, Sanandrei, Pischia. Calitatea terenurilor din aceasta zona se preteaza cumulativ
culturilor de cereale, de plante tehnice, cultivarea legumelor, plantarea pomilor fructiferi si pentru cresterea
animalelor.

Structura terenurilor agricole, dupa cum se poate observa in figura de mai sus, cuprinde o mare suprafata de
teren arabil, 77% din totalul suprafetei agricole incadrandu-se acestui tip de folosinta. Evolutia suprafetei cultivate
n ultimii ani nu a variat semnificativ, inregistrand mici fluctuatii si o dinamica a anului 2014 raportat la 2011 usor
negativa, suprafata agricold scazand cu 1.735 ha. Dupa forma de proprietate a suprafetelor cultivate, se constata
un trend fluctuant mai accentuat si cu o scadere cu 35% in perioada de raportare 2008-2019, pentru suprafetele
cultivate n cadrul exploatatiilor agricole individuale, dar si faptul ca ponderea acestora din suprafetele cultivate
a inceput sd scada: de la 60%, Tn 2008, la 31% in 2019. acestea reprezinta ca si pondere mai mult de jumatate din
suprafetele cultivate. Suprafata efectiv cultivatd din suprafata arabila are o valoare importanta, ajungand la o
pondere de cca.80% din totalul suprafetei arabile in anul 2014 si reprezintd, la un alt nivel de comparatie,
aproximativ jumatate (49.96%) din suprafata cultivata totald a Regiunii Vest si 5.5% din cea a Romaniei.
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TABEL 21. EVOLUTIA SUPRAFETEI CULTIVATE PE FORME DE PROPRIETATE, JUDETUL TIMIS

Total 434.918 384.000 411.418 445.738 500.330
Sector privat 430.384 383.138 406.432 440.402 496.111
Exploatatii agricole individuale 288.991 242.166 187.119 149.807 153.615

Sursa: INS, Tempo Online, 2021

Situatia trendului negativ mai accentuat al suprafetelor cultivate in cadrul exploatatiilor individuale evidentiaza
vulnerabilitatea acestor forme de valorificare a potentialului agricol in contextul unei perioade de recesiune
economica, trend care s-a mentinut pana in anul 2017, dupa care a inceput sa creasca usor.

Pajistile si fAnetele reprezentau 4.14% din suprafata agricold total3 a judetului. Tn anul 2019, pajistile cu valoare
naturala ridicata se-ntindeau pe o suprafata de 18.879 ha, in scadere cu aproximativ 10.000 ha, fata de anul 2014.

Cele mai mari intinderi cu pajisti se intalnesc in urmatoarele localitati:

FIGURA 105. SITUATIA PAJISTILOR CU VALOARE NATURALA RIDICATA iN JUDETUL TIMIS, 2019
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Sursa: Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis

Cele mai intinse suprafete cu pajisti in regdsesc in Jamu Mare, Giera, Gataia, Victor Vlad Delamarina, Racovita,
Manastiur.

6.9.2. STRUCTURA PRODUCTIEI VEGETALE

Caracterul preponderent cerealier al structurii de productie reprezinta un aspect negativ al agriculturii judetene.
Ponderea suprafetelor ocupate de cereale in toate zonele este ridicata, chiar dacd in unele zone acestea nu dispun
de conditii agro-pedoclimatice favorabile pentru cultivare. Anual, productia de cereale are oscilatii in functie de
conditiile climatice, dar este influentata si de resursele financiare de care dispun producatorii agricoli pentru

216



PCCA =

Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! s

UNIUNEA EUROPEANA

infiintarea culturilor. Suprafetele cultivate cu principalele culturi (vezi in tabel care sunt acestea) acopereau in
anul 2019 circa 78% din suprafata totala cultivata a judetului Timis.

Evolutia principalelor culturi pe forme de proprietate evidentiaza modificari de cateva procente de la an la anin
perioada 2008-2019. in anul 2019 comparativ cu anul 2008, cea mai importanta scidere in suprafetele cultivate
o are cultura de floarea-soarelui plantata in cadrul exploatatiilor agricole individuale. Aceasta cultura, dupa cum
se poate observa in graficul de mai jos, inregistreaza o scadere de 95 procente. Din tabelul de mai jos, se observa
o scadere, indiferent de forma de proprietate, a culturilor de cartofi, iar o regula aproape generabil valabila tine
de faptul ca majoritatea culturilor din exploatatiile agricole individuale au inregistrat scaderi.

TABEL 22. EVOLUTIA SUPRAFETEI CULTIVATE CU PRINCIPALELE CULTURI PE FORME DE PROPRIETATE,
JUDETUL TIMIS, TONE, 2008-2019

PRINCIPALELE CULTURO PAVOL) 2011 2019 DINAMICA
2019/2008

Grau — total 119720 124640 133604 11.59
Sector privat 119666 124524 132531 10.75
Exploatatii agricole 55687 54350 35257 -36.68
individuale

Porumb boabe 129394 166561 165643 28.01
Sector privat 129236 166356 164411 27.21
Exploatatii agricole 97125 102835 77731 -19.96
individuale

Floarea soarelui 32832 29697 78242 138.31
Sector privat 32763 29601 77800 137.46
Exploatatii agricole 16085 7797 745 -95.36
individuale

Cartofi — total 8738 8240 2866 -67.20
Sector privat 8738 8240 2865 -67.21
Exploatatii agricole 8540 8209 2835 -66.80
individuale

Legume - total 11051 10933 11286 2.12
Sector privat 11049 10925 11283 2.11
Exploatatii agricole 10950 10718 11145 1.78
individuale

Sursa: INS, Tempo Online, 2021
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FIGURA 106. EVOLUTIA SUPRAFETELOR CULTIVATE CU PRINCIPALELE CULTURI, JUDETUL TIMIS, TONE,
2008-2019
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021

Evolutia suprafetelor cultivate pe principalele culturi in 2019 evidentiaza o dominanta a suprafetelor cultivate cu
porumb, aceasta cereald cumuland singura peste 58% din productia vegetala totala a celor mai importante culturi
din judet.

FIGURA 107. STRUCTURA PRINCIPALELOR CULTURI, JUDETUL TIMIS, TONE, 2019
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021

Conform datelor primite de la partenerii Consiliului Judetean Timis — Directia de Agricultura Judeteana Timis —in
anul 2020, distributia suprafetelor cultivate pe principalele culturi se prezinta conform figurii de mai jos. Ceea ce
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se observa este ca in anul 2020, suprafata cultivata cu cereale pentru boabe este mai mare comparativ cu cea din
anul 2019.

FIGURA 108. SUPRAFATA CULTIVATA PE PRINCIPALELE CULTURI, JUDETUL TIMIS, TONE, 2020
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021

n ceea ce priveste productia agricold totald, aceasta a avut o tendintd de crestere n ultimii ani, fiind stimulat3
de cresterea gradului de modernizare a fermelor si de progresul tehnologic in domeniul principalelor input-uri
agricole (masini si utilaje agricole, ingrasaminte si produse chimice, seminte etc.). Astfel, in anul 2019, judetul
Timis a generat 15% din productia nationala de grau (locul 5 la nivel national), 6% din cea de orz si orzoaica (locul
9), 19% din cea de porumb (locul 1), 16% din cea de floarea soarelui (locul 3), 15% din cea de rapita (locul 7), 8%
din cea de cartofi (locul 22), 21% din cea de soia boabe (locul 2) si 12% din cea de legume (locul 5).

FIGURA 109. DINAMICA PRODUCTIEI AGRICOLE LA PRINCIPALELE CULTURI, JUDETUL TIMIS, 2008-2019,
TONE
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021
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Din tabelul de mai sus, se poate observa ca productia de porumb este in crestere, un avantaj pe care judetul ar
trebui sa-l capitalizeze in continuare.

Cultura porumbului este preferata in cea mai mare parte a teritoriului judetean, dominanta fiind mai ales in
partea de est a judetului, catre zona de deal si munte, unde acest tip de cultura se preteaza mai degraba decat
altele. Cele mai mari productii la cultura de porumb se inregistreaza, in ordine descrescatoare in localitatile:
Jimbolia, Lenauheim, Carpinis, Ortisoara, Comlosu Mare, Gataia, Uivar, Checea, Dudestii Vechi, Jamu Mare,
Sandra, Sacosu Turcesc, Teremia Mare, Banloc, Sacélaz, Recas.!** Productia obtinutd in anul 2019 se incadreaza
intr-un interval de tone porumb, iar productia obtinuta la hectar pentru principalele culturi fluctueaza in perioada
2008-2019 in functie de conditiile climatice aferente anilor respectivi.

Conform datelor prezentate in strategia de dezvoltare aferenta perioadei de programare 2014-2020, judetul avea
un potential mare pentru cultura de rapita, avantaj privit din perspectiva cresterii cererii pentru biocombustibil.
Astfel, peste jumatate din UAT-urile din judet aveau un potential ridicat pentru acest tip de cultura: Banloc, Barna,
Beba Veche, Becicherecu Mic, Belint, Bethausen, Biled, Brestovat, Buzias, Carpinis, Cheveresu Mare,Ciacova,
Comlosu Mare, Costeiu, Criciova, Darova, Denta, Deta, Dumbrava, Dumbravita, Foeni, Gataia, Gavojdia, Ghiroda,
Giarmata, Giroc, Giulvaz, Jebel, Jimbolia, Lenauheim, Liebling, Lovrin, Lugoj, Manastiur, Masloc, Moravita,
Nitchidorf, Ortisoara, Peciu Nou, Periam, Pischia, Racovita, Recas, Remetea Mare, Sacosu Turcesc, Sag, Sinandrei,
Sannicolau Mare, Sanpetru Mare, Satchinez, Teremia Mare, Timisoara, Topolovatu Mare, Tormac, Traian Vuia,
Varias si Voiteg.

TABEL 23. EVOLUTIA PRODUCTIEI MEDII LA HECTAR, LA PRINCIPALELE CULTURI, 2008-2019, JUDETUL
TIMIS, KG/HA

TIP 2008 2012 2017 DINAMICA
2019/2008
Grau - total 3549 4125 4734 5395 5501
Sector privat 3549 4141 4733 5398 5506 55.14
Exploatatii agricole individuale 3538 3868 3900 5513 5186 46.57
Porumb boabe 3549 2695 4000 5202 10420 193.60
Sector privat 3550 2695 4000 5200 10441 194.11
Exploatatii agricole individuale 3284 2009 3200 5953 8877 170.31
Floarea soarelui 1902 1920 2200 2204 3529 85.54
Sector privat 1901 1940 2201 2200 3530 85.69
Exploatatii agricole individuale 1880 1029 1304 1774 2090 11.17
Cartofi — total 12278 14985 10734 14314 14565 18.62
Sector privat 12278 14985 10734 14314 14562 18.60
Exploatatii agricole individuale 12132 14989 10721 14325 14420 18.85
Rapita 1798 1993 2001 3185 2670 48.49
Sector privat 1798 1994 1983 3201 2670 48.49
Exploatatii agricole individuale 880 2639 1897 - 2506 184.77

114 Conform Strategiei de Dezvoltare Economico-Sociala, pag. 60, date aferente anului 2011.
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Sursa: INS, Tempo Online, 2021

Se poate observa in tabelul de mai sus ca productia medie la hectar a inregistrat o crestere la majoritatea
culturilor, cea mai mare fiind Tn cazul porumbului, mai ales pe fondul modernizarii exploatatiilor agricole si a
progresului tehnologic din acest domeniu la nivel global. Productia medie la hectar este mai mare in cazul
sectorului privat, iar explicatia consta din faptul ca exploatatiile agricole individuale au un grad redus de
mecanizare, cei mai multi mici proprietari lucrand pamantul manual sau cu masini agricole invechite, fara a aplica
tehnologiile moderne.

Tn comparatie cu media regional3 si national3, judetul Timis inregistreaza productii la hectar mai ridicate, mai ales
in cazul culturilor de porumb, exceptii notabile fiind culturile de secard, mazare, fasole, rapitda (mai putin
comparativ cu media regionald), sfecla de zahar, cartofi.

n ceea ce priveste productia medie la hectar, pentru anul 2020, situatia st in felul urmétor:

FIGURA 110. PRODUCTIA MEDIE PE PRINCIPALELE CULTURI, JUDETUL TIMIS, KG/HA, 2020
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Sursa: Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis, 2021
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VITICULTURA

Suprafata de vii si pepiniere viticole reprezinta 3.17% din suprafata arabila a judetului Timis, pozitionand judetul
pe locul 10 in context national. in valoare absolutd, peste 4.100 ha reprezint3 terenuri dedicate plantatiilor de vii.

Vita de vie este o cultura cu traditie in judetul Timis, iar suprafetele ocupate au variat de-a lungul timpului,
inregistrandu-se o usoara crestere cu 4% in intervalul de analiza. Suprafata viilor de rod plaseaza judetul Timis, in
anul 2019, pe locul 20 in context national, contribuind la suprafata regionala cu aproximativ 50%, iar la suprafata
nationald cu aproximativ 2%.

Tn anii 2019 si 2020, conform datelor primite de la Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis, valorile obtinute
pentru cultura de vita de vie sunt urmatoarele:

TABEL 24. CULTURA DE VITA DE VIE

SUPRAFATA PRODUCTIA SECTOR PRIVAT SECTOR STAT
(HA) TOTALA

(TONE) SUPRAFATA PRODUCTIA SUPRAFATA PRODUCTIA

(HA) TOTALA (HA) TOTALA
(TONE) (TONE)

2019 3803 30485 3803 30485 : .
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SUPRAFATA PRODUCTIA SECTOR PRIVAT SECTOR STAT
(HA) TOTALA

(TONE) SUPRAFATA PRODUCTIA SUPRAFATA PRODUCTIA

(HA) TOTALA (HA) TOTALA
(TONE) (TONE)

2020 3803 41561 3803 41561 - -
Sursa: Directia pentru Agricultura Judeteana Timis, 2021

Productia de struguri este puternic dependenta de conditiile climatice, astfel ca valorile fluctueaza, inregistrandu-
se un punct de maxim in anul 2018 — 27.328 tone — plasand judetul pe locul 14 in clasamentul national. Tn anul
2019, productia de struguri a scazut cu aproape 4.000 tone, scadere remarcata in majoritatea judetelor din tar3,
cu exceptia judetelor Alba si Valcea. Tn intervalul de analiz3, productia de struguri aproape s-a dublat, judetul
contribuind cu 58% la productia regionald si cu 2.39% la cea national3. in raport cu alte judete ale tarii, cum ar fi
Vrancea (valoarea maxima), care genereaza peste 17% din productia de struguri din tara, Timisul produce de 7
ori mai putin, iar comparativ cu Sibiul sau Clujul (valorile minime), produce de 35, respectiv 23 ori mai mult.

FIGURA 111. PRODUCTIA MEDIE DE STRUGURI, JUDETUL TIMIS, KG/HA, 2008-2020
10928
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Sursa: Directia pentru Agricultura Judeteana Timis si INS, 2021

Este imbucurator faptul ca judetul Timis inregistreaza, in anul 2019, o productie medie ce-l pozitioneaza pe locul
2 in ierarhia national3, cu o valoarea absolutd de 8.129 kg/ha, la micd distant3 fatd de judetul fruntas — Alba. in
fapt, incepand cu anul 2014, judetul se lupta sa-si mentina pozitia de lider in clasament (oscileaza intre locul 1 si
2), iar productia medie de struguri realizata in anul 2020 il poate readuce pe primul loc. Din perspectiva teritorial3,
localitatile cu renume n viticultura din judet sunt: Giarmata, Recas, Teremia-Mare, Buzias, Lugoj. Viile Cramelor
Recas, situate la aproximativ 30 de km de Timisoara, sunt cele mai renumite, datand din secolul al ll-lea. Aici se
cultivd peste 950 ha de vita de vie, de mai multe soiuri. Alte crame: Crama Aramic (Buzias), Crama Thesaurus
Wines (Buzias), Crama Petro Vaselo (Petrovaselo) etc.

POMICULTURA

Judetul Timis are acoperita cu livezi si pepiniere pomicole doar 1.21% din suprafata agricold. Ca in cazul majoritatii
productiilor, si productia de fructe evolueaza in functie de conditiile climatice.
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FIGURA 112. NUMARUL POMILOR FRUCTIFERI PE CATEGORII, JUDETUL TIMIS, 2008-2019
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Sursa: Directia pentru Agricultura Judeteana Timis, 2021

Judetul Timis nu pare ca ar avea un potential deosebit in ceea ce priveste numarul pomilor fructiferi, din acest
punct de vedere pozitionandu-se pe locul 18 la nivel national. Singurele categorii de pomi fructiferi care au
inregistrat cresteri in intervalul de analiza sunt perii (locul 13 la nivel national), piersicii (locul 3), nectarinii (locul
2) si nucii (locul 27).

Tn anii 2019 si 2020, conform datelor primite de la Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis, valorile obtinute
pentru pomii fructiferi sunt urmatoarele:
TABEL 25. POMI FRUCTIFERI

PRODUCTIA SECTOR PRIVAT SECTOR STAT
TOTALA (KG)

POMI PRODUCTIA PRODUCTIA
TOTALA (KG) TOTALA (KG)

2019 8336 79723 1449 13052 27 189

2020 8334 80561 8307 80390 27 171

Sursa: Directia pentru Agricultura Judeteana Timis, 2021

Productia de fructe este puternic dependenta de conditiile climatice, astfel ca valorile fluctueaza, inregistrandu-
se un punct de maxim in anul 2018 — 34.379 tone — plasand judetul pe locul 21 in clasamentul national. Tn anul
2019, productia de fructe a scdzut cu aproape 3.000 tone, scidere remarcatd in toate judetele din tard. in
intervalul de analiza, productia de fructe a crescut de 2.5 ori, judetul contribuind cu 22% la productia regionala si
cu 2.12% la cea nationald. Tn context regional, Timisul nu conduce clasamentul din perspectiva productiei de
fructe, fiind depasit de Hunedoara si Caras-Severin. in raport cu alte judete ale t&rii, cum ar fi Dambovita (valoarea
maxima), care genereaza peste 7% din productia de fructe din tara, Timisul produce de 3 ori mai putin, iar
comparativ cu lalomita (valoarea minima), produce de 14 ori mai mult.

223



PCCA =

Programul Operational Capacua}e Administrativa
Competenta face diferenta! instrumento Structuralo

UNIUNEA EUROPEANA

FIGURA 113. PRODUCTIA MEDIE DE FRUCTE, JUDETUL TIMIS, KG/POM, 2008-2020
19

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=@=Productia medie de fructe

Sursa: Directia pentru Agriculturd Judeteana Timis si INS, 2021

Pomicultura, din perspectiva productiilor de fructe, nu este cel mai mare avantaj al judetului. Spre exemplu, desi
afirmam mai sus ca judetul sta bine la numarul piersici, se constata ca productia medie nu este atat de mare — 15
kg/pom — plasédnd judetul pe locul 22; nectarini — locul 29 (aici numarul pomilor fructiferi variaza foarte mult de
la un an la altul, mai ales intre 2017-2018 si 2018-2019, iar productia medie/pom pare mai mare in anul 2018,
cand, in fond, este inventariat un numar redus de pomi fructiferi — 1.750 de nectarini in 2018 care au realizat o
productie medie de 17 kg/pom comparativ cu 9.279 de nectarini, in 2019, care realizau o productie medie de 9
kg/pom); nuci - locul 27.

Din perspectiva teritoriala, cele mai mari suprafete acoperite de livezi sunt localizate in Victor Vlad Delamarina,
Periam, Pischia, Bara, Jamu Mare, iar, in partea de nord a judetului, sunt unele localitati care au potential de
dezvoltare: in nord — livezi - Satchinez, Ortisoara, Sinandrei, Pischia, Fibis, Masloc si Bogda, respectiv in est —
potential pomicol — Nadrag si Ohaba Lunga.

AGRICULTURA ECOLOGICA

Directia pentru Agricultura Judeteana Timis a furnizat informatii referitoare la operatorii si suprafetele certificate
pentru agricultura ecologica pentru anul 2019. Din pacate, acestea nu vor putea fi privite in interval de timp,
pentru ca nu ne-au fost furnizate. Astfel, in anul 2019, suprafata agricola totalda inregistrata in agricultura
ecologica era de 55.896,34 ha, reprezentand 8% din suprafata agricola totala, existand 3 conversii: conversia 1 —
9.776,63 ha, conversia 2 — 9.629,48 ha, conversia 3 — 1.873,77 ha. Suprafata certificata era de 34.616,46 ha,
reprezentand 62% din suprafata agricola totala inregistrata in agricultura ecologica.

Din totalul de 427 de operatori inregistrati eco, 392 erau producatori agricoli, 36 — procesatori, 2 — operatori flora
spontand, 7 — importatori, 6 — exportatori, 39 — comercianti.

MECANIZAREA $I CHIMIZAREA AGRICULTURII

Conform estimarilor INS, la sfarsitul anului 2019, la nivelul judetului Timis era Tnregistrat urmatorul parc de masini
si utilaje agricole:

e 11.088 de tractoare fizice;

e 8.444 pluguri pentru tractor;

e 2.530 cultivatoare mecanice;

e 5.491 de semanatori mecanice;

e 62 de masini de stropit si prafuit cu tractiune mecanica;
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e 1.467 de combine autopropulsate pentru recoltat cereale;
e 17 combine autopropulsate pentru recoltat furaje;

e 48 masini pentru recoltat cartofi;

e 542 de prese pentru balotat paie;

e 11 de vindrovere pentru furaje.

Fata de anul 2008, a crescut numarul tuturor categoriilor de masini si utilaje agricole. Cele mai mari cresteri se
inregistreaza in cazul tractoarelor agricole fizice, semanatorilor mecanice, combinelor autopropulsate pentru
recoltat furaje, si cel mai probabil, numarul acestora a crescut si ca urmare a implementarii de proiecte cu fonduri
europene derulate de fermele de mari dimensiuni din judet, cu productivitate mult mai ridicata.

FIGURA 114. DINAMICA PARCULUI DE MASINI Sl UTILAJE AGRICOLE DIN JUDETUL TIMIS, IN PERIOADA
2008-2019

12000

10000

8000
6000
4000
2000

0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

B Tractoare M Pluguri M Cultivatoare Semanatori Combine
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in medie, la nivelul judetului Timis, exista un tractor la fiecare 5 ha de teren arabil, fatd de o medie regionald de
1 tractor/57 ha si una nationala de 1 tractor/46 ha. Per ansamblu, in anul 2019, in judetul Timis erau inregistrate
5% din tractoarele agricole din Romania, 5% din pluguri, 9% din cultivatoarele mecanice, 7% din semanatorile
mecanice si 5% din combinele autopropulsate pentru recoltat cereale. Aceste valori indica un nivel mediu spre
ridicat de mecanizare al agriculturii din judet in comparatie cu alte zone din tara.

Conform datelor INS, in cursul anului 2019, s-au aplicat ingrasaminte chimice azotoase pe 633.271 ha de terenuri
agricole din judet (92% din suprafata cultivata totala), ingrasaminte fosfatice, potasice pe aceeasi suprafata. Fata
de anul 2008, se remarca o sciddere cu 5% a suprafetei pe care s-au administrat ingrasaminte chimice. in paralel,
cantitatea de ingrasaminte administratad in judet a fost in anul 2019 de 149.474 de tone, dintre care 65.318 de
tone de ingrasaminte azotoase, 42.078 de tone fosfatice si 42.078 tone potasice, in crestere de 4 ori fata de anul
2008 (cu referire la cantitatea totala de ingrasaminte chimice).
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FIGURA 115. SUPRAFATA PE CARE S-AU ADMINISTRAT INGRASAMINTE CHIMICE SI CANTITATEA
ACESTORA, LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS, IN PERIOADA 2008-2019
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O dinamica similara s-a Tnregistrat si in cazul pesticidelor, care au fost administrate Th anul 2019 pe o suprafata
de peste 454.000 ha, mai exact insecticidele pe 94.335 ha (18% din suprafata totala cultivata a judetului),
fungicidele pe 65.587 ha (13%), iar erbicidele pe 294.316 ha (59%). Cantitatea de pesticide aplicata in judet a
ajuns in 2019 la 75.480 de kg de insecticide, 52.470 de tone de fungicide si 439.699 de erbicide, in scadere cu 5%

fata de anul 2008.

FIGURA 116. SUPRAFATA PE CARE S-AU ADMINISTRAT PESTICIDE SI CANTITATEA ACESTORA, LA NIVELUL

JUDETULUI TIMIS, iN PERIOADA 2008-2019
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6.9.3. STRUCTURA PRODUCTIEI ZOOTEHNICE

Conform estimarilor INS, la sfarsitul anului 2019, in judetul Timis existau urmatoarele efective de animale:

e 37.305 de bovine, dintre care 22.364 de vaci si bivolite si 1.979 de juninci;

e 605.619 de porcine, dintre care 61.307 de scroafe de prasila si 11.481 de scrofite pentru reproducere;
e 612.638 de ovine, dintre care 504.029 oi si mioare;

e 21.890 caprine, dintre care 18.366 de capre;

e 5.659 de cabaline, dintre care 5.305 de cabaline de tractiune;

e 1524..625 de pasari, dintre care 1.173.618 de pasari oudtoare adulte;

e 45.332 de familii de albine;

e 6.149 deiepuri.

Cu exceptia porcinelor si a pasarilor, cele mai importante efective de animale se regaseau in gospodariile
populatiei. Acestea reuneau 100% din efectivele de albine si iepuri, 99% din cele de caprine, 98% din cele de
ovine, 77% din cele de bovine, 47% din cele de pasari si 42% din cele de porcine.

Prin urmare, spre deosebire de sectorul vegetal, sectorul zootehnic din judet este inca dominat de micile
exploatatii individuale, care, in cele mai multe cazuri, cresc animale pentru consumul propriu.

FIGURA 117. EFECTIVELE DE ANIMALE DIN JUDETUL TIMIS, N PERIOADA 2008-2019
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Fata de anul 2008, se constata scaderea efectivelor de bovine (-28%), pasari (-19%), cabaline (-53%) si iepuri (-
80%), respectiv cresterea numarului de porcine (+7%), ovine (+20%), caprine (+29%) si familii de albine (+56%).
Conform APIA Timis, in prezent exista 1.493 de ferme distribuite teritorial care au peste 100 de capete de ovine
si/sau caprine si/sau bovine, asta insemnand cel putin 14.930 de capete doar in ferme de mari dimensiuni, cu
peste 30 ha, asigurand 2% din totalul efectivelor de animale.

Din perspectiva densitatii animalelor la 100 de ha de teren agricol, judetul Timis se situeaza sub media regionala
si nationala la majoritatea categoriilor, ceea ce denotd o insuficienta valorificare a potentialului zootehnic al
judetului, cu exceptia porcinelor, unde depaseste cu mult media national3 si regionala (plasandu-se pe primul
loc la nivel national), iar in cazul ovinelor si caprinelor, respectiv oilor, mioarelor si caprelor depaseste doar media
regionala.
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FIGURA 118. NUMARUL FERMELOR CU PESTE 100 DE CAPETE OVINE S$I/SAU CAPRINE $I/SAU BOVINE
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Mai exact, la nivelul judetului Timis exista doar 1,93% din efectivele de bovine de la nivel national, 16% din cele
porcine, 6% din cele de ovine, 1,3% din cele de caprine, 1,3% din cele de cabaline, 2% din cele de pasari si 2,4%
din cele de albine.
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FIGURA 119. DENSITATEA ANIMALELOR LA 100 HA, LA NIVEL NATIONAL, REGIONAL SI JUDETEAN, iN
ANUL 2019
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n ceea ce priveste volumul productiei din sectorul zootehnic al judetului, acesta a fost in anul 2019 urmétorul:
e 130.552 tone de carne, dintre care 2.342 de tone de carne de bovine, 114.246 de tone de carne de
porcine, 6.384 de tone de carne de ovine si caprine, respective 7.567 de tone de carne de pasare;
e 918 hl de lapte, dintre care 700 hl de lapte de vaca si bivolita, respectiv 218 hl de lapte de oaie si capr3;
e 1.447 de tone de lan3;
e 463 de tone de miere de albine.

FIGURA 120. PRODUCTIA ANIMALA DE LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS, IN PERIOADA 2008-2019
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Fata de anul 2008, a crescut productia de carne de porc (+90%), de carne de oaie si capra (+2%), de carne de
pasare (+136%), de lapte de oaie si capra (+3%), de miere de albine (+12%), de lana (+16%) si de oua (+15%), in
primul rand ca urmare a extinderii fermelor de tip industrial. Tn schimb, a scizut productia de carne de bovine (-
45%), lapte de vaca si bivolita (-29%), principala cauza fiind scaderea numarului de vaci din gospodariile populatiei.
Per ansamblu, judetul Timis asigura, in anul 2019, 8,73% din productia totald de carne (1,3% din cea de bovine,
22% din cea de porcine, 5% din cea de ovine si caprine si 1% din cea de pasare) a Romaniei, 2% din cea de lapte,
6% din cea de 1ana, 4% din cea de oua si 1,8% din cea de miere. Timisul se plaseaza pe primul loc, in context
national, din perspectiva productiei de carne de porc, fiind urmat la mare distanta de un alt judet din Regiunea
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de Dezvoltare Vest — Arad (de 4 ori mai mare fiind productia de carne din Timis). Analizand celelalte aspecte, nu
s-au observat avantaje competitive care ar putea fi valorificate din perspectiva productiei si potentialului
sectorului zootehnic.

6.9.4. FORTA DE MUNCA OCUPATA TN AGRICULTURA

Conform estimarilor INS, la nivelul anului 2019, in domeniul agricol erau ocupati 52.400 de timisoreni, ceea ce
reprezenta 15% din populatia ocupata totala a judetului. Aceste valori pozitionau agricultura pe locul Il in topul
activitatilor economice din judet, dupa industria prelucratoare si la egalitate cu comertul. Totusi, fata de anul
2008, numarul persoanelor ocupate in agricultura era cu 19.700 (-27%) mai mic, iar ponderea ocuparii in acest
sector scazuse cu 6.5 puncte procentuale, rdmanand Thsa mai scazuta decat media regionala si nationala.

Cea mai mare parte a populatiei ocupate (88% din total) Tn agricultura judetului activa informal ca lucratori pe
cont propriu sau muncitori neremunerati in propria gospodarie, in general practicand agricultura de subzistents,
in conditiile in care numarul de salariati din domeniu atingea valoarea de doar 6.015 (11,4% din total ocupati).

FIGURA 121. FORTA DE MUNCA OCUPATA IN AGRICULTURA JUDETULUI TIMIS, DUPA STATUTUL
OCUPATIONAL, iN PERIOADA 2008-2019
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Conform RPL 2011, se observa o rata de dependentd economica fata de activitatile agricole ridicata in majoritatea
localitatilor — ponderea oamenilor ocupati in agricultura variaza intre 30-45%, si o rata foarte ridicatd cu o pondere
de peste 50% Tn urmatoarele localitati:

TABEL 26. RATA DE DEPENDENTA ECONOMICA FATA DE ACTIVITATILE AGRICOLE

LOCALITATE OCUPATI TN AGRICULTURA PROCENT DIN POPULATIA OCUPATA

Ohaba Lunga 389 80.21
Bara 103 72.03
Bogda 119 68.39
Ghizela 417 67.69
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LOCALITATE OCUPATI TN AGRICULTURA PROCENT DIN POPULATIA OCUPATA

Barna 479 65.98
Pietroasa 282 65.58
Secas 78 65.55
Stiuca 476 60.48
Bethausen 605 60.14
Belint 806 59.84
Racovita 874 59.66
Traian Vuia 489 59.56
Brestovat 174 58.98
Gottlob 408 55.14
Jamu Mare 635 54.32
Giera 324 53.11
Tomnatic 564 51.84
Curtea 225 51.72
Victor Vlad Delamarina 491 50.00

Sursa: RPL 2011

Este imperios necesara diversificarea activitatilor ocupationale din unitatile economice. Tn cazul unor localititi
sunt prezente cateva caracteristici in functie de specificul zonei: Bara, Bogda, Jamu Mare — potential pentru
pomiculturd; Barna, Bethausen, Belint, Racovita, Traian Vuia, Brestovat — rapita; Pietroasa — este zona montana
defavorizata etc.

Salariul mediu net din sectorul agricol al judetului a fost in anul 2019 de 2.762 de lei, dublat fata de anul 2008,
mai mare cu peste 300 de lei decat media regionald si cu 500 de lei fata de cea nationala. Salariul oferit n
domeniu, n judetul Timis, este mai mic doar decat cel oferit in Municipiul Bucuresti si judetul Alba.

6.9.5. SISTEMUL AGROALIMENTAR

Consumam undeva la 700 de kilograme de mancare/an. La scena global3, se consuma undeva la 10 Turnuri Eiffel
pe an. Sistemul agroalimentar este mecanismul prin care populatia ajunge sa consume mancarea si are mai multe
etape: cultivare, recoltare, prelucrare (sau transformare), ambalare, transport, comercializare, consum si
eliminarea mancarii si a ambalajelor. De asemenea, include toate intrarile necesare si iesirile generate in cadrul
fiecarei etape.

Judetul Timis are reprezentanti din fiecare etapd a sistemului agroalimentar. in tabel sunt redati cativa jucitori,
in ordinea numarului contractelor active.

TABEL 27. SISTEMUL AGROALIMENTAR

DENUMIRE ACTIVITATE LOCALITATE

CULTIVARE
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DENUMIRE

Campo D’Oro
Emiliana West Rom
Genagricola Romania
Merpano

Mimagi SRL

Ovoest

Farmer Point Banat

Cerealcom Timis

Smithfield Romania SRL

Agil

Girotim Carn

Grup Mapan SRL

C&M Packing SRL

Selgros Cash & Carry

Randler Group

Ecolect Serv SRL

Cultivarea cerealelor

Cresterea bovinelor
Cresterea pasarilor
RECOLTARE

Activitati auxiliare pentru productia
vegetala

Activitati dupa recoltare
PRELUCRARE

Prelucrarea si conservarea carnii

Produse de morarit
AMBALARE
Manipulari
COMERCIALIZARE
Comert cu ridicata de produse
alimentare
RECICLARE DESEURI ALIMENTARE

Colectarea deseurilor periculoase

PCCA <

Programul Operational Capacua}e Administrativa
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Instrumente Structurale
2014-2020

ACTIVITATE LOCALITATE

Olosag/Stiuca
Dudestii Vechi
Sannicolau Mare
Sacalaz
Timisoara

Boldur

Murani/Pischia

Timisoara

Timisoara

Timisoara

Giroc

Periam

Dumbravita

Timisoara

Lugoj

Timisoara

Agricultura reprezintad unul din domeniile evidente ca sursa potentiala valorificabila Tn economia judetului Timis.
Cu toate acestea, judetul se confrunta cu cateva provocari:

e Este un exportator net de materii prime si un importator net de produse agricole procesate. in prezent,
in judet se importa cantitdti mari de produse agroalimentare, cu un grad mai mic sau mai mare de
prelucrare, precum si produse agricole care cer conditii speciale de depozitare sau procesare. in plus, se
prelucreaza industrial numai o mica parte din materiile prime agricole. Din pacate, in aceste conditii,
rezultatele obtinute ih comertul exterior cu produse agroalimentare sunt mult sub cele dorite. Acest lucru
mai fnseamna si ca agentii economici din judet sunt inclusi Tn lantul valoric in faza de obtinere a materiilor
prime agricole, de cele mai multe ori a celor de origine vegetald, precum si in faza de desfacere a
produselor agroalimentare. in aceste conditii, rezult3 cd agentii nu beneficiaza in fazele intermediare de
prelucrare a materiilor prime din agricultura, acolo unde, de altfel se creeaza plusvaloare.

e in general, lanturile de distributie din sistemul agroalimentar sunt foarte lungi, iar castigul fermierului e
diminuat de pozitia dominanta a intermediarului.

232



CCA =

Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

UNIUNEA EUROPEANA

e Pentru cresterea eficientei productiei agricole, trebuie urmarita atat cresterea randamentului la
productiile culturilor agricole sau a cresterii randamentelor in sectorul zootehnic, dar mai ales sporirea
cantitatilor de produse agricole vegetale si animale prelucrate in unitati/centre de productie proprii. Trei
avantaje ar putea rezulta din aceasta abordare:

o Reducerea importurilor pentru aceste produse agroalimentare pentru consumul populatiei

o Prin faptul ca materia prima devine procesata intern, de catre unitatile de productie, sunt create
noi locuri de munca in economia judeteana

o Cresc veniturile la bugetul de stat.
Perspective:

e Biomasa, biogazul sau biocarburantiiisi gasesc cu usurinta locul in acest sector. Utilizarea biomasei pentru
obtinerea energiei termice necesare in cadrul fermei (incalzirea solariilor), folosirea biocombustibililor la
activitatile agricole mecanizate, microstatii de obtinere a biogazului din rezidiurile agricole sunt doar
cateva astfel de exemple.

e Economiacirculara

e Avand in vedere ca industria alimentara, agricultura si stiintele veterinare sunt puncte forte ale
universitatilor din judet, politicile publice ar trebui sa incurajeze inovarea in sectorul agroalimentar.

e Dezvoltarea laboratoarelor de testare si a unei retele de depozite.

Sistemul agroalimentar a suferit cateva modificari pe fondul pandemiei de COVID-19. Redam mai jos o parte
dintre acestea.

FERMIERI SI FURNIZORI DE INPUTURI
Un bazin mai mare de consumatori Mai multe persoane care cauta produsele locale

Inovatii in procesul de productie care determina o eficienta Modificarea cererii si a preferintelor sociale care necesita
mai buna a utilizarii resurselor si un impact mai mic asupra modificari ale procesului de productie
mediului

Contact direct cu consumatorii si marje mai mari Distanta redusa intre fermieri si consumatori ca urmare a
schimbarii preferintelor consumatorilor

PRELUCRAREA, DEPOZITAREA SI TRANSPORTUL ALIMENTELOR

Oportunitati pentru furnizorii locali de a-si prezenta Cresterea interesului consumatorilor pentru produse locale

propriile produse va determina o scadere a impactului negativ asupra
mediului
Ecologizarea procesului de productie alimentara Cererea se modifica, iar procesul de productie trebuie sa se

transforme conform acesteia

Solutii noi si eficiente de transport si depozitare intreruperi ale transporturilor, intreruperea lanturilor
internationale de aprovizionare

COMERCIANTI RETAIL, RESTAURANTE S| CONSUMATORI

Consumatori mai informati si aparitia unor piete noi Tendinta in crestere a trendului de a pregati mancarea
acasa si cresterea constientizarii asupra problematicii
sustenabilitatii
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Cresterea interesului pentru magazinele specializate si Consumatorii au devenit mai pretentiosi si preocupati de
efectul pozitiv asupra marjelor chestiuni ce tin de adoptarea unui stil de viata sanatos si
dieta

Digitalizarea — cresterea comenzilor online si livrarea la Hrana din confortul casei
domiciliu a alimentelor

Sistemul agroalimentar genereaza intre 20-30% din emisiile globale de gaze cu efect de serad. Asadar, trebuie
gasite variante prin care acesta poate fi transformat astfel incat sa devina sustenabil si circular, sa fie lansate
produse noi, inovatoare si ingrediente care sa contribuie la crearea unor alimente mai sanatoase. Exista cateva
modalitati prin care agricultura si industria alimentara pot fi transformate prin circularitate:

1. Tnchiderea buclei nutrientilor si a altor materiale — nutrientii pot fi recirculati si s3 ajungs din nou in ferme,
regenerand solurile si reducand astfel dependenta de ingrasamintele artificiale;

2. Diversificarea productiei — stabilirea unor lanturi de valoare mai scurte intre fermieri si
comercianti/intermediari, reducerea deseurilor asociate transportului, crearea de joburi locale si
cresterea rezilientei, precum si a conexiunilor urban-rural.

3. Utilizarea tehnologiilor digitale — acestea permit masurarea, urmarirea si localizarea alimentelor si a altor
materiale organice cu mai multa precizie, permitand o mai buna gestionare si alocare a resurselor.

Aderarea la EIT FOOD ca parteneri de retea sau asociati va deschide foarte multe usi in directia transformarii
industriei agroalimentare. EIT FOOD construieste o comunitate incluziva si inovatoare cu diversi parteneri din
sectorul alimentar, pentru a stimula inovarea si antreprenoriatul in Europa. Isi propun sa faca asta prin:

e Implicarea stakeholderilor publici astfel incat acestia sa devind agenti de schimbare in sistemul
agroalimentar;

e Llansarea de noi produse si ingrediente inovatoare pentru a furniza alimente mai sanatoase si mai
durabile;

e Dezvoltarea talentelor si a liderilor pentru a transforma sistemul agroalimentar;
e Crearea siscalarea startup-urilor agroalimentare pentru a oferi produse agroalimentare noi si inovatoare.

Conform Misiunii GRACE (Gravity Recovery and Climate Experiment) care masoara schimbarile in ceea ce priveste
rezervele de apd existente pe glob se constatd o schimbare a disponibilititii acestei resurse. Tn urmétorii 30 de
ani, California nu va mai produce rosii, migdale, practic aceasta resursa (apa) va disparea treptat. Canada va fi
urmatoarea California; la polul opus, America Latina si Africa vor deveni intensive in aceasta resursa. Cele mai
bogate regiuni vor fi exact acelea care acum sufera de saracie, iar apa va deveni cea mai importanta resursa in
viitor.

De aceea, lanturile de valoare ale produselor de legume si fructe proaspete trebuie regandite, odata cu modul in
care judetul Timis se poate integra in aceste lanturi (trebuie gandite masuri concrete referitoare la cum poate
beneficia in viitor de acest insight extrem de valoros). Disponibilitatea viitoare a apei, ca resursa strategica, a
climei favorabile si a fortei de munca va fi in acele regiuni care acum sunt cele mai sarace la nivel mondial.

115 https://www.eitfood.eu/
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FIGURA 122. SCHEMA FUTURE FOOD VALUE CHAINS
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Oportunitati pentru judetul Timis (mai ales pentru zonele cu un sector agro si cu o productie agro ridicata):

e Trebuie construita infrastructura de control a inundatiilor si trebuie dezvoltate capacitati logistice pentru
productia agricola proaspata (depozite frigorifice care, de obicei, sunt business-uri rentabile cu oameni
putini).

e Trebuie identificate modele noi de lanturi de valoare care sa previna neo-colonizarea pentru cultivarea
produselor proaspete.

e Integrarea tehnologiei blockchain pentru cresterea veniturilor fermierilor poate fi o solutie mai ales
pentru tarile cu potential de export al produselor agrozs.

6.10. ANALIZA SECTORULUI SECUNDAR

6.10.1. ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORI Al INTREPRINDERILOR
CU PROFIL INDUSTRIAL DIN JUDET

n ultimele decenii, la nivelul Uniunii Europene, s-a observat un trend de schimbare treptatd a bazei de productie
spre est, avand la baza cel putin urmatoarele motive: costurile fortei de munca, resursele naturale existente,
standardele de mediu. Statele membre din estul UE sunt din ce in ce mai recunoscute ca baze de productie de

116 Objectivul este de a vedea cum poate aceastd tehnologie de blockchain sa sprijine dezvoltarea unor lanturi de
valoare in combinatie cu serviciile logistice avansate pentru: o trasabilitate completd de la producdtor la
consumator, transparenta costurilor de-a lungul lantului de valoare (se elimina si bancile de pe traseu), plati
directe si finantare de la consumatorul final la producator. Practic, se scurteaza lantul de valoare si se renunta la
intermediarii care acaparau castigurile cele mai mari si se distribuie la producatorul/fermierul care se va putea
dezvolta in continuare.
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catre intreprinderile din tari precum Germania. Acestea fac parte din lanturile de valoare globale, cu o forta de
munca relativ bine pregatita, dar la costuri mai reduse.

La nivelul anului 2019, conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica (INS), in judetul Timis
functionau 2.316 de unitati locale active - ULA (care au sediul sau doar o sucursala / un punct de lucru pe raza
judetului, sunt active juridic si au depus situatiile financiare, din industria extractiva si cea prelucratoare),
reprezentand peste 8% din numarul total al ULA. Fata de anul 2008, numarul lor a scazut cu 107 (-4,41%).

Numdrul de unitdti locale active in industrie este similar celui existent in Gréningen (2.379 unitdti locale active),
provincia a cdrei economii se bazeazd pe: agriculturd si agrifood, healthcare si stiintele vietii, chimie (cu un focus
pe chimie verde si materiale avansate), energie, WaterTech, logisticd, digital si tech.*?” Similard judetului Timis
este provincia Gréningen (cea mai mare zond urband functionald din regiunea Northern Netherlands) care se
bazeazd si pe o universitate cu profil tehnic — Hanze University of Applied Sciences Gréningen (plus Universitatea
de top 100 cele mai performante universitdti din lume — Universitatea din Gréningen, respectiv universitatea cu
profil medical — University Medical Center), care, pe Idngd perspective de internationalizare, oferd premisele unei
universitdti antreprenoriale, fiind una dintre cele mai antreprenoriale universitdati din lume.

FIGURA 123. NUMARUL DE UNITATI LOCALE ACTIVE CU PROFIL INDUSTRIAL DIN JUDETUL TIMIS, PE CLASE
DE MARIME, IN PERIOADA 2008-2019
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Judetul Timis se afld pe primul loc in ierarhia nationala din perspectiva numarului de companii mari, cele mai
multe dintre acestea alegand sa se dezvolte in judet invocand ca avantaje: calitatea fortei de munca, mai ales a
celei STEM, proximitatea fata de granitd, infrastructura care creste potentialul de progres etc.. Marii economisti
(ex. Stiglitz!®) considerd ca firmele mari, industriale sunt cele care au sansele reale de a inova, deoarece au
resurse financiare pentru a investi in activitatea de R&D, sunt ancorate in dinamica locala, sunt conectate la
retelele de cunoastere din exterior etc.. Luand in calcul cel putin aceastd constatare, este important ca
administratia publica sa intre in contact cu acestea si sa sprijine dezvoltarea unor centre de R&D (fie prin sprijin
financiar — scheme de ajutor regional, fie prin infrastructura etc.).!*®

117 https://groningen.nl/zaken-doen/economisch-klimaat/de-regionale-economie

118 ”Creating a learning society”, Stiglitz and Greenwald

119 Similar dezvoltarii companiei Schaeffler din Brasov, care a investit in R&D prin dezvoltarea unui Centru de
Testare, punand Brasovul pe harta dezvoltarii grupului ca centru de R&D cu competente de inginerie de inalta
calitate.
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Astfel, dintre firmele cu profil industrial, 47 erau intreprinderi mari (peste 250 de salariati), fata de 51 in anul
2008, acestea fiind active exclusiv in fabricarea autovehiculelor de transport rutier (15), fabricarea calculatoarelor
si a produselor electronice si optice (9), fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice (4), fabricarea
substantelor si produselor chimice (3), fabricarea produselor textile (3), industria alimentara (3), fabricarea
echipamentelor electrice (3) etc.. Numarul intreprinderilor mijlocii (50-249 de salariati) cu profil de productie era
de 137 in anul 2019, fata de 207 in 2008, pe fondul inchiderii sau restructurarii unor fabrici, mai ales pe durata
crizei globale, numarul acestora scazand cel mai mult dintre toate categoriile de intreprinderi. Cele mai multe
unitati de productie de talie mijlocie activau in industria alimentara (17), tabacirea si finisarea pieilor (15),
fabricarea articolelor de imbracaminte (11), fabricarea produselor de cauciuc si mase plastice (11), industria
constructiilor metalice (11). Restul de 92% dintre firmele cu profil industrial au sub 50 de salariati, dintre care 75%
sunt microintreprinderi.

Per ansamblu, la nivelul anului 2019, cele mai multe unitati industriale erau active in ramura productiei de
alimente (17% din total), constructii metalice (14%), mobila (7,59%), alte activitati industriale (7,5%), respectiv
articole de imbracaminte (6%). Fata de anul 2008, numarul de firme cu profil industrial active din punct de vedere
economic a scazut Tn majoritatea domeniilor, exceptie facand repararea, intretinerea si instalarea masinilor si
echipamentelor, extractia petrolului brut, fabricarea altor mijloace de transport, activitati de servicii anexe
extractiei, alte activitati industriale, fabricarea hartiei, industria constructiilor metalice.

FIGURA 124. NUMAR DE UNITATI LOCALE ACTIVE CU PROFIL INDUSTRIAL DIN JUDETUL TIMIS, PE RAMURI,
iN ANUL 2019
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Se observa din graficul de mai sus ca cele mai profitabile businessuri din judet sunt reprezentate de putine
companii, o explicatie poate fi faptul ca derularea unor activitdti in domeniile respective presupune investitii
initiale, mari, de capital, precum si asigurarea unor legaturi contractuale cu clienti externi. Este necesara
implementarea unor masuri de stimulare a spiritului antreprenorial mai ales in domenii precum calculatoare si
produse optice, autovehicule de transport rutier sau masini si echipamente. Startup-urile in industry 4.0,
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electronice, masini electrice etc. trebuie Tncurajate, iar acest lucru poate porni de la transformarea Universitatii
Politehnice Timisoara intr-o universitate antreprenoriala Mai apoi pot fi gandite instrumente targetate pe publicul
tinta — absolventi de profil tehnic cu aspiratii antreprenoriale. Pentru scalarea mediului de business si pentru
efervescenta utild inovarii, este necesara crearea unei mase critice de companii, in mod special IMM-uri.

Cifra de afaceri totald a firmelor cu profil industrial din judetul Timis a fost Tn anul 2019 de 33.9 miliarde lei
(echivalentul a circa 6.9 de miliarde Euro). Prin urmare, judetul contribuie cu mai mult de jumatate la productia
industriala a regiunii de dezvoltare Vest (57%) si cu 7,37% la cea a Romaniei, ceea ce arata faptul ca judetul Timis
este un important pol industrial, judetul care detine toate ingredientele necesare dezvoltarii hubului de Industry
4.0 al Romaniei, dand dovada de diversitate si atractivitate avand un potential de dezvoltare ridicat pentru
investitiile autohtone si straine. Valoarea productiei industriale a judetului a crescut de 3 ori fata de anul 2008,
ceea ce subliniaza, si din acest punct de vedere, importanta judetului in dezvoltarea industriala a tarii. La nivel
national, se pozitioneaza pe locul 3 din perspectiva cifrei de afaceri realizata de jucatorii din industrie, dupa cum
se poate vedea in graficul de mai jos*?°.

FIGURA 125. CIFRA DE AFACERI A UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL INDUSTRIAL DIN JUDETUL
TIMIS, COMPARATIE CU ALTE JUDETE, IN PERIOADA 2008-2019
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Pe ramuri, productia de autovehicule de transport rutier contribuia in anul 2019 cu circa 36% la productia
industriala a judetului, urmata fiind de cea de cauciuc si mase plastice (14%), a industriei alimentare (8,59%) si a
calculatoarelor si produselor optice (8,58%). Fata de anul 2008, valoarea productiei industriale a crescut cu 14
puncte procentuale in productia autovehiculelor de transport rutier (o crestere cu peste 1.6 miliarde euro), cu 3
puncte procentuale in industria alimentara (397 milioane euro), cu 2 puncte procentuale in cea productiei de
substante chimice (169 milioane euro), cu 75% in cea a confectiilor metalice, cu 67% in domeniul productiei
electronice, dar a scazut cu 6 puncte procentuale in productia de textile, imbracaminte si marochinarie, cu 3
puncte procentuale in productia materialelor de constructii si cauciuc & mase plastice.

120 Ny a fost luat Tn calcul Municipiul Bucuresti, care este pe primul loc.
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FIGURA 126. CIFRA DE AFACERI A UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL INDUSTRIAL DIN JUDETUL
TIMIS, PE PRINCIPALELE RAMURI, iN ANUL 2019
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Din perspectiva distributiei teritoriale, cele mai mari valori ale cifrei de afaceri din industrie se Tnregistreaza in
Timisoara (48,7%), Ghiroda (14%), Sannicolau Mare (9%), Lugoj (3,99%), Jimbolia (3,93%), Giroc (3,31%), Parta
(2,72%), Remetea Mare (1,93%), Giarmata (1,9%), Faget (1,54%), Dumbravita (1,21%) etc.

Firmele mari din industria prelucratoare (indicatorul plaseaza judetul pe locul 2, dupa Municipiul Bucuresti, dar
sa nu uitdm ca sunt foarte multe firme inregistrate in capitald, dar care realizeaza activitatile local, in diferite
judete ale tarii, in cazul de fata in Timis), conform ITM, la sfarsitul anului 2020, erau urmatoarele:

TABEL 28. FIRMELE MARI DIN INDUSTRIA PRELUCATOARE

DENUMIRE FIRMA DENUMIRE CAEN NR. CONTRACTE NR. SALARIATI
ACTIVE ACTIVI

SC CONTINENTAL ECHIPAMENTE ELECTRICE SI ELECTRONICE 5664 5657
AUTOMOTIVE ROMANIA SRL PENTRU AUTOVEHICULE SI PENTRU MOTOARE
DE AUTOVEHICULE

ECHIPAMENTE ELECTRICE SI ELECTRONICE 4542 4537
PENTRU AUTOVEHICULE $I PENTRU MOTOARE
DE AUTOVEHICULE

HELLA ROMANIA

SC FLEXTRONICS ROMANIA SUBANSAMBLURI ELECTRONICE (MODULE) 3581 3581
SRL

TRW Automotive Safety PIESE SI ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE SI 2756 2752
Systems S.R.L. PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE

Continental Automotive ANVELOPE 2644 2580
Products SRL

ZOPPAS INDUSTRIES APARATE ELECTROCASNICE 2634 2634
ROMANIA SRL

Smithfield Romania SRL PRELUCRAREA S| CONSERVAREA CARNII 2462 2461
VALEO LIGHTING INJECTION FABRICAREA ALTOR PRODUSE DIN MATERIAL 1730 1730

PLASTIC
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DENUMIRE FIRMA DENUMIRE CAEN NR. CONTRACTE | NR. SALARIATI
ACTIVE ACTIVI
SC ContiTech Romania SRL PIESE S| ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE SI 1474 1473
PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE
ERICSSON ANTENNA ECHIPAMENTE DE COMUNICATII 1346 1346
TECHNOLOGY ROMANIA
S.C. ADIENT S.R.L. PIESE S| ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE SI 1305 1292
PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE
APTIV Technology Services & ECHIPAMENTE ELECTRICE S| ELECTRONICE 1296 1295
Solutions SRL PENTRU AUTOVEHICULE SI PENTRU MOTOARE
DE AUTOVEHICULE
S. MAHLE COMPONENTE DE PIESE S| ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE SI 1124 1124
MOTOR S.R.L. PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE
KROMBERG & SCHUBERT ECHIPAMENTE ELECTRICE SI ELECTRONICE 989 987
ROMANIA TI SRL PENTRU AUTOVEHICULE SI PENTRU MOTOARE
DE AUTOVEHICULE
COTTONTEX ARTICOLE DE IMBRACAMINTE 937 937
ELBA ECHIPAMENTE ELECTRICE DE ILUMINAT 915 912
TRIMSOL ROMANIA ARTICOLE TEHNICE S| INDUSTRIALE DIN TEXTILE 882 882
FRIGOGLASS ROMANIA S.R.L.  ECHIPAMENTE DE VENTILATIE SI FRIGORIFICE 870 867
SUMIDA ROMANIA SUBANSAMBLURI ELECTRONICE (MODULE) 863 863
HONEYWELL LIFE SAFETY ECHIPAMENTE ELECTRICE 827 827
ROMANIA
MONDIAL OBIECTE SANITARE DIN CERAMICA 763 760
AEM S.A. INSTRUMENTE SI DISPOZITIVE PENTRU 718 710
MASURA, VERIFICARE, CONTROL, NAVIGATIE
AKWEL TIMISOARA ROMANIA  PIESE S| ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE Sl 654 654
PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE
DPR DRAXLMAIER PROCESE DE  INSTRUMENTE SI DISPOZITIVE PENTRU 644 644
PRODUCTIE ROMANIA SRL MASURA, VERIFICARE, CONTROL, NAVIGATIE
RUS-SAVITAR MOBILA N.C.A. 562 562
TELCO-PE SUBANSAMBLURI ELECTRONICE (MODULE) 514 514
AVX ELECTRONICS SENSING ECHIPAMENTE ELECTRICE S| ELECTRONICE 503 501
AND CONTROL PENTRU AUTOVEHICULE SI PENTRU MOTOARE
DE AUTOVEHICULE
FORNETTI ROMANIA SRL FABRICAREA PAINII; FABRICAREA PRAJITURILOR 488 488
SI A PRODUSELOR PROASPETE DE PATISERIE
S.C ACELLUM S.R.L INCALTAMINTE 479 478
KIMBALL ELECTRONICS SUBANSAMBLURI ELECTRONICE (MODULE) 454 454
ROMANIA
PLASESS ROMANIA SRL PRODUSE DIN MATERIAL PLASTIC 441 441
DAR DRAXLMAIER ECHIPAMENTE ELECTRICE S| ELECTRONICE 434 431
AUTOMOTIVE S.R.L PENTRU AUTOVEHICULE SI PENTRU MOTOARE

DE AUTOVEHICULE
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DENUMIRE FIRMA DENUMIRE CAEN NR. CONTRACTE | NR. SALARIATI
ACTIVE ACTIVI

LINDE GAZ ROMANIA SRL

AGIL

DURA Automotive Romania
S.R.L

DALLI PRODUCTION ROMANIA
S.R.L.

ESSEGI TEX

NOVENTA Romania SRL

SPORT MECHANICAL
WORKSHOP SRL

AZUR

Ursus Breweries S.A. sucursala
Timisoara

REDOXIM

HAMILTON CENTRAL EUROPE
SRL

BARUM AUTOMOTIVE
SIMULTAN
INTER-SPITZEN
S.C.SUDURI VEST 2.0

ETA2U

LEMAN INDUSTRIE

INDUSTRIA DE INCALTAMINTE
SOARA

SMART WOOD ROMANIA

ELBROMPLAST

GAZE INDUSTRIALE

PRELUCRAREA S| CONSERVAREA CARNII

PIESE SI ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE $I
PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE

SAPUNURI, DETERGENTI SI PRODUSE DE

INTRETINERE
ARTICOLE DE IMBRACAMINTE

PIESE SI ACCESORII PENTRU AUTOVEHICULE $I
PENTRU MOTOARE DE AUTOVEHICULE

BICICLETE SI VEHICULE PENTRU INVALIZ|

VOPSELE, LACURI
BERE

PESTICIDE SI ALTE PRODUSE AGROCHIMICE

DISPOZITIVE, APARATE SI INSTRUMENTE

MEDICALE STOMATOLOGICE

OPERATIUNI DE MECANICA GENERALA

PRODUSE LACTATE S| BRANZETURI

ARTICOLE TEXTILE N.C.A.

CONSTRUCTII METALICE

CALCULATOARE SI ECHIPAMENTE PERIFERICE

PRODUSE METALICE OBTINUTE PRIN
DEFORMARE PLASTICA; METALURGIA

PULBERILOR

INCALTAMINTE

PRODUSE DIN LEMN

PLACI, FOLII, TUBURI SI PROFILE DIN MATERIAL

PLASTIC
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6.10.2. PRINCIPALELE RAMURI INDUSTRIALE SI DISTRIBUTIA
ACESTORA TN TERITORIU. DOMENII DE EXCELENTA

Prin aplicarea Metodei utilitatii globale, luand in considerare ramurile industriale ale economiei judetului Timis,
decizia finala care poate justifica stabilirea unor domenii prioritare, de excelenta la nivel judetean a pozitionat
urmatoarele industrii: autovehiculelor de transport rutier, de cauciuc si mase plastice, de imbracaminte, textile si
marochindrie, food si calculatoare si produse electronice, pe primele cinci locuri in clasamentul judetean. Pentru
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prioritizare si pe baza unei analize multicriteriale, s-au luat in calcul urmatorii indicatori pentru fiecare ramura
industriala:

e Numar de firme: cu un coeficient de importanta in decizia legata de prioritizarea domeniilor de excelenta
de 10%;

e Cifra de afaceri: cu un coeficient de importanta de 30%;
e Numar de angajati: 30%;
e Profit: 30%.

Indicatorii au fost raportati la populatie si au reprezentat cele doua limite ale intervalului de analiza, respectiv
2008 si 2019. Rezultatele procesului sunt prezentate in figura de mai jos.

FIGURA 127. CLASAMENTUL RAMURILOR INDUSTRIALE DE EXCELENTA FOLOSIND METODA UTILITATII
GLOBALE

Sursa: Calcule proprii pe baza datelor de la INS, ListaFirme, 2021

Industria automotive este una bine ancorata in structura economica regionald, dar mai ales in cea a judetului
Timis, iar la nivel national, aceasta reprezintd 14% din PIB si 26% din exporturi?!. Productia autovehiculelor de

121 Industria este extrem de importanta si la nivel de UE, angrenand peste 13.8 milioane de europeni, adica 6.1%
din numarul total al locurilor de munca. Cu investitii de peste 57.4 miliarde euro in R&D anual, industria de
automotive este cel mai mare contributor privat din Europa in domeniul inovarii, reprezentand 28% din
cheltuielile totale ale UE in R&D.
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transport rutier se caracterizeaza prin clusterizarea activitatii economice si lanturi de productie extrem de
integrate.

La nivel de UE, in anul 2018, regiunea de dezvoltare Vest, in frunte cu judetul Timis, a avut cel mai mare nivel de
specializare al fortei de munca pentru activitatea de productie a autovehiculelor, remorcilor si semiremorcilor!?,
urmatd de Stfedni Cechy (Cehia) si Nyugat-Dundntul (Ungaria) si care au raportat, de asemenea, cote de ocupare
de doud cifre pentru aceastd activitate. Investitorii stiu unde este polul automotive al Romanieil®, insd o
promovare mai puternica, bazata pe o guvernanta multinivel, axata pe nise de specializare ar fi de bun augur.

Domeniul este caracterizat ca o industrie grea prin nivelul ridicat de sofisticare, dat de intensitatea tehnologica si
de capital. O singura masina are aproximativ 30.000 de piese, unele piese sunt realizate intern de producatorii
auto, dar multe sunt realizate de furnizori ierarhizati pe diferite niveluri (asa numitii TIER 1, 2 etc.). Cele 30.000
de piese sunt fabricate din diferite materii prime (metal, cauciuc, materiale plastice etc.) si prin diferite procese
de productie. Ca atare, o dezvoltare sectoriala adecvata va avea efecte secundare asupra pietelor si va crea alte
sectoare.

Datorita dimensiunii mici a pietei locale si a industriilor de sprijin slab dezvoltate, raportul de localizare a industriei
auto din Romania este inca scazut, aceasta bazandu-se mult pe piese si componente importate.

Cu toate acestea, exista un surplus comercial de piese auto datorita producatorilor de piese auto orientati spre
export care se afla in Romania: Bosch, Yazaki etc. Asa cum am mentionat, o singura masina este sofisticata si
asamblata din peste 30.000 de piese realizate din diferite sectoare prin diferite procese.

Ca atare, identificarea legaturilor intersectoriale pentru lantul de valoare auto este o provocare. E interesant de
vazut care sunt furnizorii de primul rang si ce furnizeaza ei (scaune, produse din fier, otel etc.), sau de rangul doi
care furnizeaza cabluri, produse din metal si plastic, servicii de turnatorie etc.

122 Este vorba despre procentul de forta de munca angrenata Tn activitatea de productie a autovehiculelor de
transport rutier din totalul persoanelor ocupate. Regiunea Vest, la care majoritar participa judetul Timis, a
inregistrat un procent de 12.8%, Stfedni Cechy (de 11.56%) si Nyugat-Dunantul (11.54%).

1231 conditiile in care costurile de transport reprezintd 50% din costurile logistice pentru ca un produs s3 ajungé
de la producator la consumatorul final, trebuie luate in considerare solutii eficiente de economisire a timpului.
Sunt create noi hub-uri de transport la nivel mondial, iar Romania este propusa sa faca parte din drumul ”Silk
Road by Sea CEE” pana in 2025, o ruta maritima extinsa din China pana in Europa. Astfel de proiecte vor spori
atractivitatea Romaniei ca poarta de intrare in Europa, avand un impact asupra dezvoltarii pietelor logistice si
industriale. Cu un nivel al chiriilor pentru spatiile industriale si logistice cuprins intre 3.6 si 4.1 euro/mp/luna,
Romania este una dintre cele mai competitive piete la nivel european, in conditiile in care nivelul salarial, conform
Eurostat, este de 6.9 euro/h, cu 75% sub media UE (27.4 euro/h).
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FIGURA 128. LANTUL DE VALOARE AL INDUSTRIEI AUTO
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La o analiza mai detaliata a acestui domeniu, se poate constata ca in judetul Timis se concentreaza companii care
fabrica urmatoarele produse si angreneaza multi angajati:

e Volane, sisteme de siguranta, centuri de siguranta, suspensii — 2.695 angajati;

o (Cablaje —4.747 angajati;

e Componente electrice si electronice — 5.323 angajati;

e Sisteme de iluminat;

e Furtun de racire — 1.639 angajati;

e Solutii software — 11.909 angajati;

e Anvelope —2.501 angajati;

e Lampi—2.631 angajati;

e Componente motor — 813 angajati;

o Textile — 1.041 angajati;

e  Armaturi metalice — 1.203 angajati;

e  Tuburi de combustibil — 738 angajati.

E important de remarcat faptul ca un numar mare de angajati sunt angrenati in activitati high-tech, ce furnizeaza
solutii software. De asemenea, ceea ce putem observa din enumerarea de mai sus este ca multe din industriile
conexe care au reiesit si din prioritizarea folosind metoda utilitatii globale, deservesc industria automotive, n
principal, industrie care raspunde unei nevoi de consum: injectie mase plastice, produse electronice, textile.

Pe termen lung, trebuie analizat daca aceasta nevoie de a detine o masina va mai fi de actualitate. Asa cum deja
se Intdampla, modelul de business nu se mai centreaza pe produs, ci pe serviciu — Product as a Service (PAAS),
astfel ca pe langa trendurile ce vizeaza masinile electrice sau autonome, unde administratiile trebuie sa gandeasca
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statii electrice de incarcare!?, infrastructura rutiera adecvati etc., trebuie s3 se tina cont de faptul cd ”pasiunea
de a conduce”, poate fi inlocuitd cu ”pasiunea de a fi condus la destinatie” (robo-taxiurile vor deveni parte
importanta a mobilitatii in centrele urbane), numarul masinilor personale fiind in scadere, iar producatorii de
masini vor livra produsele catre companiile de ride-sharing care le vor inchiria, la randul lor, consumatorilor.

Administratia poate, de acum sa gandeasca si sa planifice teritorial, zone de terenuri pe care astfel de companii
le-ar inchiria pentru a crea parcul de masini, sau, in masura in care doreste, poate crea oportunitati de dezvoltare,
de testare pentru companiile care inoveazd!®.

Directiile viitoare Tn industria automotive, de care ar trebui sa se tina cont si la nivel judetean, sunt: masini mai
usoare, mai multi autonomie a bateriilor'?, consum optimizat, idei pentru confort sporit, interconectivitate,
toate acestea sub impactul noilor revolutii industriale: Industry 4.0, Smart Mobility cu vehicule conectate si
conducere autonoma, Smart Cities si Society 5.0. Un viitor mai conectat inseamna mai multa electronica, solutii
inteligente si sigure, ecologice pentru a combate schimbarile climatice. Totodata, rolul sectorului IT si al chimiei
va creste substantial in automotive. Acestea trebuie dezvoltate in paralel cu educatia duala din liceele
tehnologice.

Administratia are un rol extrem de important, mai ales acum cand, pe scena globald, lanturile de valoare se
repozitioneaza/reorganizeaza. Din acest motiv, administratiile trebuie sa fie constiente de oportunitatile
existente in tarile vecine si sa initieze parteneriate cu administratiile de acolo. Un exemplu in acest sens il
reprezinta compania coreeana SK Innovation, care va dezvolta in Ungaria — Ivancsa, la 370 km fata de Timisoara,
cea mai mare fabrica de baterii electrice din Europa, pe o suprafata de 70 hectare, care va crea 2.500 de joburi
noi. O astfel de investitie va repozitiona Ungaria ca un hub al bateriilor electrice.

Un alt exemplu 1l va reprezenta viitoarea fabrica BMW de masini electrice din Debrecen, Ungaria, cu care, de
asemenea, s-ar putea lega verigi din lantul valoric (companii din judetul Timis care ar putea sa devina TIER 1 sau
2,3).

De asemenea, o alta contributie pe care o mai poate avea autoritatea judeteana, luand in calcul structura
economica, ar fi In directia promovarii conceptului de strategie de dezvoltare industriald care lipseste cu
desavarsire in Romania, dar care poate orienta investitiile cu usurinta. Consiliul Judetean Timis poate sa fie
initiatorul unui proiect in acest sens.

Nise de dezvoltare marcate de companii din judetul Timis: robot livrator, aplicatii integrate in sistemul smart al
masinii, sistem eCall'?’, aplicatii si tehnologii pentru fluidizarea traficului , optimizarea transportului public,
dezvoltarea de solutii ecologice si de mediu, care pot fi sustinute de administratie deoarece unele vizeaza spatiul
public.

Companiile trebuie sa aiba si un bazin de forta de munca calificata, iar pentru asta, la Timisoara a fost infiintat in
anul 2016, CERC — Centrul Regional de Competente si Dezvoltare a Furnizorilor Tn Sectorul Automotive care

124n Europa existd undeva la 144.000 statii de incdrcare, ins3, pana in 2030, estimdrile ardta o cerere de cel putin
2.8 milioane de statii de incarcare la nivel european. Patru tari acopera 27% din suprafata totala a UE — Olanda,
Germania, Franta si UK — asigurand 76% din necesarul statiilor de incarcare de la nivelul UE.

125 vezi proiectul pilot propus ih PATJ Cluj de citre Consiliul Judetean Cluj, Tn parteneriat cu Bosch si Porsche
Engineering Romania — Centrul de Inovare, Testare si Promovare Cluj (CITPC), care asigura componenta de testare
a rezultatelor cercetarii in domeniul masinilor autonome, aducand beneficii in directia atragerii de noi investitii
generatoare de locuri de munca inalt calificate si bine platite.

126 1n Romania, sursele din care se produce energia electrici ce va alimenta bateriile masinilor electrice nu sunt
foarte variate, iar energia produsa din carbune se regdseste intr-o pondere importantd (aproximativ 20% din
productia totala de energie electrica).

127 Sistemul este dezvoltat de Continental, iar in cazul unui accident, permite echipelor de interventie o localizare
precisa a masinii implicate in eveniment; a fost dezvoltat in judet, in anul 2018 de catre compania cu peste 10.000
de angajati in fabricile de componente electronice, anvelope, ContiTech si in centrul de R&D.
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sustine implementarea unor servicii legate de pregatirea resurselor umane prin proiecte educationale cursuri,
demonstratii tehnologice, evenimente si conferinte. Centrul si-a asumat 3 obiective integrate: Academie de
training; Portofoliu de consultanta; Laborator pentru utilizarea colaborativa de echipamente specializate, toate
in beneficiul intreprinderilor din automotive.

Centrul, dezvoltat in colaborare cu municipalitatea timisoreand, are 3 corpuri si este dotat cu sali de curs,
laborator masini cu comanda numerica, laborator masini injectie mase plastice. CERC este dedicat intreprinderilor
din automotive, companiilor multinationale din automotive, din Regiunea de Dezvoltare Vest, resursa umana din
cadrul intreprinderilor, universitatile cu profil tehnic din Regiune, end userii sau cetatenii Municipiului Timisoara.

Specializarea industriala a localitatilor cuprinda o singura activitate dominanta sau doua, in cazul in care cifra de
afaceri este rezultatul unei activitati industriale mai diversificate si caracterizeaza urmatoarea distributie Tn
economia judeteana:

e Timisoara: industria automotive (26%), mase plastice (25%), industria alimentara (11%), calculatoare si
produse electronice (11%);

e Ghiroda: industria automotive (93%);
e Giroc: industria alimentara (40%), industria constructiilor metalice (35%);
e Lugoj: echipamente electrice (35%), materiale de constructii (19%);

e Dumbravita: calculatoare si produse electronice (25%), constructii metalice (23%), echipamente electrice
(10%), industria alimentara (9%);

e Jimbolia: industria automotive (80%);
e Sannicolau Mare: industria automotive (65%), echipamente electrice (31%);
e Recas: industria bauturilor (95%);

e Buzias: industria metalurgica (82%).

Comparativ cu situatia Tnregistratd acum 10 ani la nivelul localitatilor'®®, se observa o distributie diferit3 a cifrei

de afaceri pe activitati care sunt cerute pe piata UE, semn ca economia judetului seamana din ce in ce mai mult
cu economia UE. Trei sectoare mari domina economia Uniunii Europene:

e Transport (productia de automobile, trenuri, avioane, autobuze, nave, tramvaie etc.);

e Aparate electrice si electronice (masini de spalat, televizoare, toastere, masini de cafea, aspiratoare,
aragazuri etc.);

e Chimice (detergenti, ingrasaminte chimice, farmaceutice etc.).

Tn majoritatea localitatilor se observd un grad foarte mare de integrare la specificul pietei UE. Dacd in 2011,
ponderea cifrei de afaceri din Lugoj, spre exemplu, era realizata mai ales de companiile din industria textila si
industria lemnului, acum acest lucru s-a schimbat in directia acelor industrii ce reflecta structura economica UE.
Aceeasi concluzie poate fi trasa cu privire la orientarea Dumbravitei — care de la industria bauturilor si textila, a
trecut la calculatoare si produse electronice, echipamente electrice etc. Acest lucru este benefic dezvoltarii
economice locale si se observa si la nivelul PIB-ului/cap de locuitor.

Este extrem de important ca prin aceasts strategie, sd putem crea macar cadrul dezvoltarii viitoare. Tn mod cert,
principiile circularitatii vor trebui aplicate in toate industriile, asadar in functie de cererea de la nivelul UE, e de
asteptat ca acestea sa isi schimbe modelele actuale de business liniare in unele circulare. Aceasta transformare e
de duratd, insa judetul trebuie sa se pregdteasca pentru economia regenerativa, iar rolul autoritatii este de a
facilita tranzitia la acest tip de economie.

128 planul de Amenajare a Teritoriului Judetului Timis, 2013
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in ceea ce priveste localititile rurale cu o contributie mai importantd la industria judetean3, acestea au
urmatoarea specializare industriala:

e Parta: echipamente de ventilatie si frigorifice (99%);
e Remetea Mare: calculatoare si produse electronice (56%), industria automotive (31%);
e Giarmata: calculatoare si produse electronice (53%), industria automotive (11%);

e Faget: textile (56%), industria alimentara (39%), industria lemnului (5%).

6.10.3.  FORTA DE MUNCA OCUPATA TN INDUSTRIE

Conform INS, la sfarsitul anului 2019, personalul angajat Tn unitatile de productie din judetul Timis ajungea la
84.089, in crestere cu 8% fata de anul 2008. Numarul de angajati din industrie reprezinta 38% din numarul total
de angajati, procent usor in crestere fata de anul 2008. Cei mai multi dintre acestia lucrau Tn ramura de
automotive (26% din total), urmata de cea a calculatoarelor si produselor optice (14%), a textilelor, articolelor de
fmbrdacaminte si marochinarie (13%), respectiv a cauciucului si maselor plastice (9%). La nivel national, Timisul
ocupa pozitia a doua, dupa Municipiul Bucuresti, dar acest lucru se intdmpla deoarece statistica ia in calcul doar
angajatii dupa sediile sociale, nu si punctele de lucru.

Astfel, o buna parte din companiile care practic produc crestere locala si angajeaza oameni din judet, raporteaza
situatiile financiare la sediul social, care in majoritatea cazurilor, este declarat in Bucuresti. Fiind vorba de multe
companii straine, acestea aleg de cele mai multe ori sa-si declare sediul social in Bucuresti, capitala tarii, unde,
cel mai probabil, angajeaza cabinetele de avocatura sa-i reprezinte si sa se ocupe de constituirea societatilor etc.

FIGURA 129. NUMARUL DE SALARIATI Al UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL INDUSTRIAL DIN
JUDETUL TIMIS, PE PRINCIPALELE RAMURI, IN ANUL 2019
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Sursa: Baza de date INS Tempo

Teritorial, Timisoara angreneaza peste 53% din forta de munca din industria, urmata de Sannicolau Mare (9,3% -
peste 7.100), Ghiroda (7,4% - peste 5.700), Lugoj (5,2% - peste 4.000), Chisoda (3,9% - peste 3.000), Jimbolia (3,5%
- peste 2.600), Dumbravita (2,1% - aproape 1.600) etc.

Salariul mediu lunar net din sectorul industrial al judetului a fost in anul 2019 de 3.486 de lei, cu mult peste media
regionald si nationald, ceea ce demonstreaza faptul ca nivelul de calificare al angajatilor este unul mult mairidicat,
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competentele sunt ingineresti, iar valoarea adaugata adusa de acestia, mai ridicata. Salariul este aproape triplu
fata de anul 2008.

Judetul Timis ofera al doilea cel mai competitiv nivel salarial din sectorial industrial, din tara, dupa municipiul
Bucuresti. Pe ramuri, cele mai mari salarii se ofereau in anul 2019 in domeniul extractiei petrolului (8.899 lei
net/luna), al fabricarii produselor de cocserie (5.072 lei), al fabricarii substantelor chimice (4.501 lei), activitatilor
extractive (4.446 lei), fabricarii autovehiculelor de transport rutier (4.353 lei). La polul opus, se afla tiparirea si
reproducerea pe suporti a inregistrarilor (1.746 lei), articolele de imbracaminte (1.908 lei), produsele textile
(2.131 lei), cel mai prost platite activitati din judet.

FIGURA 130. SALARIUL MEDIU NET LUNAR (LEI) PE PRINCIPALELE RAMURI ALE INDUSTRIEI, IN JUDETUL
TIMIS IN ANUL 2019
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Sursa: Baza de date INS Tempo

Ramurile industriale de la nivel judetean in care nivelul salariilor depdseste media regionala si nationald sunt
extractia petrolului, industria alimentard si a bauturilor, textile, imbracaminte si marochindrie, prelucrarea
lemnului, fabricarea hartiei, substante chimice si produse farmaceutice, cauciuc si mase plastice, materiale de
constructii, industria metalurgica, constructii metalice, calculatoare si produse electronice, echipamente
electrice, masini&utilaje, autovehicule de transport rutier.

in comparatie cu media europeani, regiunea Vest oferd salarii competitive, peste aceastd medie, in cazul
urmatoarelor ramuri industriale: productia de textile, articole de imbracaminte si marochinarie si productia de
calculatoare si produse electronice.'® Eurostat nu prezinta nivelul salarial pentru activitatea de productie a
autovehiculelor de transport rutier, insa conform statisticilor oficiale INS, valoarea salariului mediu net in regiunea

129 Eyrostat rapoarteaza nivelul salariilor in milioane euro — tabelul SBS data by NUTS 2 regions and NACE Rev.2
[shs_r_nuts06_r2], indicatorul V133320 — Wages and Salaries — million euro, astfel ca valorile sunt urmatoarele:
textile EU=38.2, textile Vest=54.8; articole de imbracaminte EU=29.3, articole de Tmbracaminte Vest=63.6;
marochindrie EU=18.7, marochinarie Vest=60.9; calculatoare si produse electronice EU=171.7, calculatoare si
produse electronice Vest=184.4.
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Vest o pozitioneaza pe locul 2, in clasamentul national, depasind atat regiunea Sud-Muntenia, cat si Centru, care
apar in statisticile Eurostat pe primele locuri in tara. Astfel, putem presupune ca valoarea salariului in acest
domeniu, la nivelul regiunii Vest, este peste 557.1 milioane euro (conform metodologiei Eurostat), cat se
inregistreaza in Sud-Muntenia, depdsind media UE care este de 404.7 milioane euro.

Luand in calcul cele mentionate, este foarte clar ca activitatea de productie a autovehiculelor de transport
rutier confera un avantaj competitiv judetului Timis (aici se concentreaza majoritatea activitatii din regiune),
atat din perspectiva concentrarii fortei de munca fnalt calificata intr-o activitate medium-high tech, cat si din
perspectiva oportunitatilor salariale pe care le ofera. Astfel, industria automotive ramane una dintre "piesele de
rezistenta” ale judetului care ar trebui promovata corespunzator pentru atragerea de talente si pentru orientarea
catre domeniile si joburile viitorului (industry 4.0, masini electrice etc.).

Din perspectiva comparatiei specializarii fortei de munca ocupate a regiunii Vest cu cea a altor regiuni din UE sunt
cateva elemente de referinta pentru fiecare ramura industriald, doar pentru un benchmarking pe care sa-l avem
in vedere n functie de viziunea care va fi conturata la nivel judetean:

TABEL 29. COMPARATIE SPECIALIZAREA FORTEI DE MUNCA OCUPATE A REGIUNII VEST

INDUSTRIA ALIMENTARA ARTICOLE DE IMBRACAMINTE

Max EL54 — Ipeiros 62.8 Max EL53 - Dytiki Makedonia 33.3
DE60 - Hamburg 7.8 HRO4 - Kontinentalna Hrvatska (NUTS 2016) 6.2
CZ02 - Stredni Cechy 7.7 SK04 - Vychodné Slovensko 6.1
DE26 - Unterfranken 7.6 ROA42 - Vest 5.2
RO42 - Vest 7.6 EL30 - Attiki 5.1
DE71 - Darmstadt 7.5 PL81 - Lubelskie 5.1
UKJ2 - Surrey, East and West Sussex 7.5 EEOO - Eesti 5.0
Max FRK1 - Auvergne 44.7 Max FRC2 - Franche-Comté 32.2
BE25 - Prov. West-Vlaanderen 6.6 SE11 - Stockholm 6.1
BG32 - Severen tsentralen 6.6 DEDS - Leipzig 5.8
CZ03 - Jihozapad 6.5 RO42 - Vest 5.7
RO32 - Bucuresti - llIfov 6.5 UKI4 - Inner London - East 5.7
SE21 - Smaland med 6arna 6.5 UKI7 - Outer London - West and North West 5.6
RO42 - Vest 6.4 DE71 - Darmstadt 5.5
UKJ2 - Surrey, East and West Sussex 15.1 FRI2 - Limousin 28.8
DE25 - Mittelfranken 8.7 AT12 - Niederdsterreich 6.5
UKJ4 - Kent 8.6 HU12 - Pest 6.4
FRJ2 - Midi-Pyrénées 8.5 BE24 - Prov. Vlaams-Brabant 6.3
DE72 - GieRen 8.0 DE11 - Stuttgart 6.3
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DEGO - Thiiringen 8.0 ROA42 - Vest 6.3
RO42 - Vest 8.0 NOO3 - Sgr-@stlandet 6.3
DE14 - Tibingen 28.8 SKO1 - Bratislavsky kraj 41.4
BE32 - Prov. Hainaut 3.1 DES50 - Bremen 32.8
EL61 - Thessalia 3.1 ROA42 - Vest 31.0
LVOO - Latvija 3.1 SE23 - Vastsverige 30.0
RO11 - Nord-Vest 3.1 HU22 - Nyugat-Dunantul 29.9
ROA42 - Vest 3.1 CZ02 - Stredni Cechy 29.6

Sursa: Eurostat, 2021

6.10.4. AGLOMERARI INDUSTRIALE, CLUSTERE

Conform Strategiei Regionale de Specializare Inteligenta Vest 2021-2027 3!, elaboratd printr-un proces
participativ de catre Agentia de Dezvoltare Regionala Vest, clusterele acopera concentrarile industriale, asa cum
sunt ele definite in literatura de specialitate, avand si masa critica si toate tipurile de actori cheie implicati. Astfel:

1. Industria automotive — cea mai mare concentrare industriala in auto din Romania este in judetul Timis,
astfel clusterul Automotivest vine sa reprezinte interesele membrilor uneia dintre cele mai importante
industrii din tara care trebuie atent directionata pe termen lung catre nise cu valoare adaugata ridicata si
cu know-how greu de replicat, pentru a fi mai dificil de automotizat sau computerizat.

2. Banat Software — Clusterul TIC isi face treaba din 2011 si promoveaza interesele membrilor, insa din
informatiile publice pe care le-am gasit, nu pare ca ar avea un specific sectorial care sa-i ghideze
interesele.

3. Energii regenerabile, eficienta energetica, energii sustenabile — Clusterul ROSENC, infiintat tot Tn anul
2011. In prezent, clusterul numard 96 de membri.

4. Turism — Sectorul este reprezentat de putin timp de asociatia proaspat infiintata — Cluster pentru Turism
Banat (CLUSTRBANAT) care isi propune sa promoveze destinatiile turistice locale, judetene si regionale.

5. Healthcare — ROVEST Cluster

6. Advertising, Printing si Ambalaje — APP Cluster, cu 25 membri

Proiectul NICHE — Dezvoltarea de lanturi valorice inovative in sectorul agroalimentar®®?, finantat din INTERREG
EUROPE, a fost coordonat de ADR Vest, fiind realizat in colaborare cu Regiunea Border din Irlanda, Regiunea
Irlanda de Nord din Marea Britanie, Regiunea Tartu din Estonia, Regiunea Ostrobotnia de Sud din Finlanda,
Regiunea Cuiavia-Pomerania din Polonia, Regiunea Creta din Grecia. A avut ca rezultat palpabil dezvoltarea unei

130 pe mentionat faptul ca acela este procentul angajatilor din productia autovehiculelor de transport rutier in
populatia ocupata din industrie. Raportat la populatia ocupata total3, regiunea Vest este pe primul loc in UE.

131 https://adrvest.ro/wp-content/uploads/2020/09/RIS3_28-09-2020.pdf

132 https://www.interregeurope.eu/niche/
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platforme online —aromeproprii.ro —de promovare a produselor alimentare locale, iar pe termen lung, se doreste
dezvoltarea unui lant valoric local puternic in agrofood.

6.10.5. ENERGIA

n judetul Timis functionau, in anul 2019, conform datelor INS, 71 unitati locale active in domeniul energiei (locul
2 la nivel national dupa Municipiul Bucuresti), dintre care 60 in domeniul productiei de energie electrica. Cifra de
afaceri a acestora se ridica la doar 885 mil. lei, cu 43% mai mare decat in anul 2008.

FIGURA 131. CIFRA DE AFACERI $I INVESTITIILE NETE ALE UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL ENERGETIC
DIN JUDETUL TIMIS, IN PERIOADA 2008-2019
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Sursa: Baza de date INS Tempo

De asemenea, investitiile nete realizate de companiile din domeniul energetic au crescut cu circa 3% fata de anul
2008. Chiar daca reunea doar putin peste 1.727 de salariati in anul 2019, domeniul energetic ramane unul bine
remunerat, cu un salariu mediu net lunar egal cu media judeteana (3.759 de lei, in anul 2019, depasit la nivel
regional, de judetul Caras-Severin).

Conform ITM, la sfarsitul anului 2020, existau 2.449 de contracte active si 2.445 de salariati activi, atat in
companiile de stat, cat siin cele private. Procentul salariatilor este redus in cazul companiilor private, majoritatea
microintreprinderi, ce reuseau sa absoarba doar 174 de salariati activi, cu o distributie teritoriala: Timisoara,
Sacalaz, Sannicolau Mare, Jimbolia, majoritatea companiilor activand in productia de energie electrica sau in
furnizarea de abur si aer conditionat. Cea mai mare companie din domeniu este COLTERM Timisoara (compania
de termoficare), urmata de E-Distributie Banat si Electrificare Timisoara, toate companii mari, de stat si cu capital
mixt.

TRENDURI
COGENERAREA iN 2050

Pactul Ecologic European promite sa contribuie la dezvoltarea unui sistem energetic net zero pana in 2050, prin
ambitii referitoare la eficienta energetica, un sistem integrat si energie regenerabild. Un studiu realizat de Artelys
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concluzioneaza ca cogenerarea este unul din factorii esentiali pentru a atinge neutralitatea carbonului in Europa
pana in 2050. Realizarea potentialului cogenerarii in toate sectoarele va maximiza eficienta energetica si va
contribui la un sistem energetic european integrat la cel mai mic cost, aducand in acelasi timp beneficii pentru
consumatorii finali. Cogenerarea se bucura de un sprijin larg al industriei in intreaga UE si nu numai: de la
producatori de tehnologie, utilitati, jucatori industriali, companii de servicii energetice si asociatii nationale.

Conform COGEN Europe, cogenerarea este una dintre cele mai eficiente solutii de integrare, conectand flexibil
electricitatea, caldura si gazul, depasind generarea separata de energie si caldura care functioneaza pe piete
neintegrate.

Cogenerarea sprijind o diversitate de aplicatii de integrare a sistemului prin furnizarea de caldura eficienta si din
ce In ce mai mult bazata pe surse regenerabile catre sau in cladiri si industrie, legdnd astfel in mod rentabil
sectoarele de caldura si gaze. De asemenea, poate transforma in mod eficient caldura reziduala din industrie in
electricitate si caldura pe care sa o poata folosi orasele.

Cogenerarea permite integrarea eficienta a sistemelor, prin furnizarea de energie electrica flexibila si eficienta
atunci cand retelele au nevoie de ea, in momente de cerere maxima de aprovizionare, cu vant slab si soare.

Cogenerarea utilizeaza mai bine sursele de energie disponibile la nivel local pentru industrie, orase si consumatori
casnici. Aceasta include gaze cu continut scazut de carbon si gaze noi (H2, (bio) metan, gaze electrice), precum si
biomasa, geotermala, termica solara si caldura reziduala.

Cogenerarea reduce costurile globale ale sistemului, generand energie locala si astfel economisind costurile de
functionare si investitii ale retelei electrice. De asemenea, reduce facturile de energie ale consumatorilor finali
(din industrie, gospodarii si orase).

ENERGIE REGENERABILA

Domeniul energiilor regenerabile reprezinta un capitol de mare actualitate Tn contextul economiei regenerative,
in conditiile utilizarii eficiente a resurselor care sunt limitate, al diminuarii depozitelor de combustibili traditionali,
precum si al cerintelor privind scaderea emisiilor de gaze poluante. Potrivit PAT) Timis, energiile regenerabile sunt
in dezvoltare incipienta la nivelul judetului Timis, insa din cauza conditiilor climatice, nu se poate preciza cu
exactitate o zona cu cel mai mare potential, in judet. Prin urmare se recomanda sa se realizeze studii sectoriale,
specializate pentru a identifica cu exactitate acest potential si a putea recomanda realizarea unor investitii
viitoare. Judetul Timis are un potential ridicat pentru recuperarea deseurilor provenite din agricultura, din vestul
Romaniei. Biomasa ar putea constitui pentru judetul Timis o potentiald sursa regenerabild de energie, atat din
perspectiva potentialului, cat si din perspectiva posibilitatilor de utilizare.

De asemenea, energia geotermala ii confera judetului un avantaj competitiv, oferind oportunitati de valorificare,
utilizare si recuperare, reprezentand amplasamentul ideal pentru dezvoltarea aplicatiilor geotermale de
adancime. Utilizarea istorica a energiei geotermale si a forajelor existente pentru resurse (gaz, petrol) reprezinta
un mare avantaj, deoarece minimizeaza riscul de foraj si economiseste costurile de prospectare.

Conform studiilor realizate Tn acest domeniu, judetul Timis are un important potential solar, in special in partea
de vest a judetului, un potential mediu eolian si un important potential agricol pentru culturile ce pot fi utilizate
ca si biocombustibil (rapita, dar si resturile de alte culturi vegetale si din productia agricola animala).
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FIGURA 132. HARTA RESURSELOR DE ENERGIE ALTERNATIVA TN JUDETUL TIMIS
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Modernizarea si producerea de noi capacitati de producere a energiei electrice si termice prin valorificarea
resurselor regenerabile de energie: eoliene, hidroenergetice, solare, a biomasei, a resurselor energetice
geotermale, a produselor din cadrul fermelor agricole. Proiecte care au fost propuse in PATJ Timis:

OBIECTIVE SPECIFICE

Implementarea
utilizarii energiei
solare

Implementarea
utilizarii energiei
eoliene

Implementarea
utilizarii energiei
geotermale

Implementarea
utilizarii biomasei

MASURI SI ACTIUNI PRIORITARE

Sisteme independente de instalatii fotovoltaice pentru aplicatii autonome in domeniul:
sistemelor de comunicare, al retelelor de telefonie mobila, iluminare stradala inteligenta, statii

meteo

Parcul Judetean Timis de productie energie fotovoltaica Covaci

Crearea unei harti pentru potentialul eolian in judetul Timis

Productie energie eoliana pentru zonele industriale Timis, corelat cu posibilitatea valorificarii

potentialului existent

Geotermia de adancime — centrale geotermale de 2 MW —Jimbolia, Timisoara, Sannicolau Mare,

Lovrin

Geotermia de suprafata — program pilot de alimentarea a unor cladiri rezidentiale

Studiu detaliat in Timis — Vest: Potential, Gradiente, Roci, Debite forabile
Instalatie pilot de fermentare a namolului in localitatile Timisoara si Lugoj
Utilizarea energetica la scara industriala a deseurilor animale

Utilizarea energetica industriala a deseurilor din industria alimentara

Combi — Centrale cu Cogenerare — Biomasa, Solar, Geotermie
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6.11. ANALIZA SECTORULUI DE CONSTRUCTII

6.11.1. ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORILOR Al
INTREPRINDERILOR CU PROFIL DE CONSTRUCTII DIN JUDET

La nivelul anului 2019, in judetul Timis isi desfasurau activitatea 3.113 de unitati locale active cu profil de
constructii, in crestere cu 13% fata de anul 2008, plasandu-se pe locul 3 la nivel national, dupa municipiul
Bucuresti si judetul Cluj. Numarul de firme din constructii reprezinta 11.52% din numarul total de companii din
judet. Dintre acestea, doar doua aveau peste 250 de salariati (fata de 14 in 2008), 33 intre 50 si 249 de salariati
(fata de 81), 362 intre 10 si 49 de salariati, iar 2.716 erau microintreprinderi. Din totalul firmelor de profil, cele
mai multe se ocupa cu constructiile cladirilor rezidentiale si nerezidentiale (1.454 — adica aproape jumatate),
instalatii sanitare (357), instalatii electrice (283), dezvoltare imobiliard (248) etc. Se poate constata fata de anul
2008, o tendinta de fragmentare a companiilor din domeniu, dar si de diversificare a profilului de activitate,
principala cauza fiind, mai ales, scaderea ponderii firmelor mari si foarte mari din domeniul constructiilor de
drumuri si poduri.

FIGURA 133. NUMAR DE UNITATI LOCALE ACTIVE CU PROFIL DE CONSTRUCTII DIN JUDETUL TIMIS, PE
CLASE DE MARIME, iN PERIOADA 2008-2019
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Conform datelor INS, la nivelul anului 2019, cifra de afaceri totald a unitatilor locale active din domeniul
constructiilor a fost de circa 814 milioane euro, ceea ce reprezenta circa 56% din totalul incasarilor realizate la
nivel regional si 3.56% din cele de la nivel national. Judetul Timis este a sasea piata de constructii de la nivel
national, dupa municipiul Bucuresti, judetele Cluj, lifov, Prahova, lasi.

Daca in perioada 2013-2014 firmele timisorene din domeniu au inregistrat o scadere a cifrei de afaceri, in pofida
unui context defavorabil al pietei, dupa 2014 volumul afacerilor din domeniu a inceput sa-si revind. Concomitent,
a scazut la circa jumatate si volumul investitiilor realizate de companiile din domeniul constructiilor in baza lor
materiald, incepand cu anul 2009.

Companiile cu peste 100 de angajati din domeniu sunt urmatoarele: FLEXIK AUTOMATION (Timisoara),
SUPERCONSTRUCT (Timisoara), AGASI (Timisoara), DELTANET SRL (Timisoara), MAXAGRO CENTER (Gataia),
PROFAL INDUSTRY (Toager, comuna Giera), AXELA CONSTRUCTII (Timisoara), BIPT HOCHBAU SRL (Timisoara),
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COMPACT PRODUCT (Lugoj), CONS ELECTRIFICAREA INSTAL (Timisoara), AXO UTIL (Timisoara), ILA VORHABEN
SRL (Timisoara) etc.

FIGURA 134. CIFRA DE AFACERI $I INVESTITIILE NETE ALE UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL DE
CONSTRUCTII DIN JUDETUL TIMIS, IN PERIOADA 2008-2019
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6.11.2. ANALIZA FORTEI DE MUNCA DIN DOMENIUL
CONSTRUCTIILOR

n anul 2019, conform INS, la nivelul firmelor cu profil constructii din judetul Timis activau 14.275 de salariati, in
scadere cu 4.500 fata de anul 2008, pe fondul reducerii activitatii de constructii publice, dar si migratiei externe
a personalului din domeniu. Salariatii din constructii reprezinta aproximativ 6% din numarul total de angajati din
judetul Timis. Conform ITM, la sfarsitul anului 2020, erau active 20.572 de contracte, respectiv 20.301 salariati

activi.
FIGURA 135. SALARIATII UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL CONSTRUCTII DIN JUDETUL TIMIS, iN
PERIOADA 2008-2019
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Conform aceleiasi surse, numarul de persoane ocupate in sectorul constructiilor la nivelul Timis era in 2019 de
17.400 de persoane, in scadere cu 24% fata de anul 2008.
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Distributia teritoriald Tn functie de cifra de afaceri (presupunand ca un nivel mai mare al cifrei de afaceri asigura
si venituri mai mari administratiei locale) este prezentata in urmatorul tabel:

TABEL 30. DISTRIBUTIA TERITORIALA iN FUNCTIE DE CIFRA DE AFACERI
LOCALITATE NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE ANGAJATI

(MILIOANE LEI)

Timisoara 1.627 1.951 7.464
Giroc 225 212 784
Dumbravita 234 188 858
Lugoj 158 136 677
Ghiroda 56 133 205
Mosnita Noud 71 63 303
Parta 14 51 111
Nadrag 8 47 209
Gataia 12 47 105
Sannicolau Mare 41 41 191
Sdcalaz 59 40 193

Sursa: Lista Firme, 2021

UAT-urile in care este concentrat un numar mai important de salariati Tn constructii sunt municipiul Timisoara,
Dumbravita, Giroc, municipiul Lugoj, Mosnita Noua, Ghiroda etc.

Salariul mediu net lunar din sectorul constructiilor a fost de doar 2.564 lei in anul 2019, dublu fata de anul 2008,
dar Tnca mult sub media salariilor din alte domenii si chiar decat cea sectoriald de la nivel regional si national.
Acest lucru face ca interesul pentru migratie externa al personalului calificat din constructii sa se mentina ridicat,
multe companii locale din domeniu reclamand dificultatile tot mai mari in recrutarea de personal.
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6.12. ANALIZA SECTORULUI TERTIAR

6.12.1. ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORI Al INTREPRINDERILOR
CU PROFIL DE SERVICII DIN JUDET

Conform datelor INS, la nivelul anul 2019, in judetul Timis functionau 20.319 de unitati locale active cu profil
tertiar, in crestere cu 10% fata de anul 2008. Din totalul companiilor din judet, cele care activeaza in sectorul
tertiar reprezinta 75%, ceea ce confirma o realitate economica ce exista de mult timp in cele mai dezvoltate tari
in care tertializarea este pregnanta.

Dintre acestea, 33 firme erau mari (peste 250 de salariati), 242 erau mijocii (50-249 de salariati), 1.490 sunt mici
(10-49 salariati), iar 18.554 sunt microintreprinderi. Intreprinderile mari activeazi in domeniile transporturi si
depozitare (10), informatii si comunicatii (9), comert (8).

Circa jumatate dintre firmele din sectorul tertiar erau active in domeniul comertului (mai ales a comertului cu
amanuntul Tn magazine nespecializate cu vanzare predominantd de produse alimentare). Acestea erau urmate de
firmele din sectorul activitatilor stiintifice, tehnice si profesionale (17% din total, mai ales servicii de consultanta,
inginerie, contabilitate), transporturilor si depozitarii (8% din total, mai ales transporturi rutiere de marfuri). La
polul opus, cele mai putine firme din sectorul tertiar activau in invatamant si activitati cultural-recreative.

FIGURA 136. NUMARUL DE UNITATI LOCALE ACTIVE CU PROFIL TERTIAR DIN JUDETUL TIMIS, PE SUB-
DOMENII DE SERVICII, IN ANUL 2019
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Cifra de afaceri a intreprinderilor active din sectorul tertiar al judetului a ajuns in anul 2019 la 40.683 mil. lei, cu
20% mai mare ca in sectorul industrial. Dupa o scddere pe durata crizei globale, nivelul afacerilor din domeniu a
crescut continuu, fiind de 2 ori mai mare fata de anul 2008.
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FIGURA 137. CIFRA DE AFACERI TOTALA A UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL SERVICII DIN JUDETUL
TIMIS, REGIUNEA VEST S| ROMANIA, IN PERIOADA 2008-2019, MILIOANE LEI
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Circa 62% din volumul de activitate din sectorul tertiar este generat de activitatile de comert, urmat la mare
distanta de transporturi (12%) si IT&C (10%). Restul activitatilor (de ex. serviciile financiar-bancare, imobiliare, de
cazare si alimentatie publica etc.) genereaza incasari modeste. Totusi, fata de anul 2008, volumul cifrei de afaceri
a crescut nominal cu 197% in domeniul HoReCa, transport si depozitare (178%), IT&C (154%).

FIGURA 138. CIFRA DE AFACERI A UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL DE SERVICII DIN JUDETUL TIMIS,
PE SUB-DOMENII DE SERVICII, ANUL 2019
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Sectorul tertiar a devenit in ultimii ani principalul motor al investitiilor private din economia Timisului. Astfel, in
anul 2019, firmele de profil au investit circa 2.6 miliarde lei, cele mai importante sume fiind orientate catre
tranzactii imobiliare, Tnchirieri si activitati prestate intreprinderilor (activitati profesionale, stiintifice si tehnice;
activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport) (1.4 miliarde lei) si comert (475 mil. lei).

6.12.2. ANALIZA FORTEI DE MUNCA DIN DOMENIUL SERVICIILOR

in sectorul tertiar al judetului Timis lucrau, in anul 2019, peste 138.747 de salariati, cu circa 26% mai multi decat
in anul 2008. Acestia reunesc atat angajatii din sectorul serviciilor publice (administratie publica, sanatate,
educatie, cultura etc.), cat si pe cei din sectorul serviciilor private (comert, transporturi, hoteluri si restaurante,
informatii si comunicatii, intermedieri financiare, diferite servicii private pentru populatie si intreprinderi etc.).
Din totalul de 138.747 de angajati in sectorul tertiar, circa 89.970 lucreaza in sectorul privat, iar 36.631 in cel
public.

FIGURA 139. NUMARUL MEDIU DE SALARIATI AL UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL SERVICII DIN
JUDETUL TIMIS, PE SUB-DOMENII DE SERVICII, 2019
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Revenind la sectorul serviciilor private (de piatd), comertul genereaza circa 27% din totalul locurilor de munca,
fiind urmat la mare distanta de IT&C (11%), transporturi (10%), serviciile administrative si suport (8.75%) si
activitati profesionale, stiintifice si tehnice (5%). Privind in dinamica pentru perioada 2008-2019, numarul de
salariati a crescut in serviciile administrative, IT&C, activitati profesionale, stiintifice si tehnice, hoteluri si
restaurante, iar scaderi au fost inregistrate in intermedieri financiare.
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FIGURA 140. NUMARUL MEDIU DE SALARIATI AL UNITATILOR LOCALE ACTIVE CU PROFIL SERVICII DIN
JUDETUL TIMIS, PE SUB-DOMENII DE SERVICII, IN ANUL 2019
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in majoritatea domeniilor, nivelul salariilor medii nete este mult peste media judetean, cu exceptia tranzactiilor
imobiliare. Cele mai mici salarii se inregistreaza in domeniile care utilizeaza forta de munca cu un nivel scazut de
calificare si care genereaza mai putina plus-valoare, precum hoteluri si restaurante, comert sau servicii
administrative si suport.

FIGURA 141. SALARIU MEDIU NET LUNAR (LEI) PE SUB-DOMENII ALE SERVICIILOR IN JUDETUL TIMIS, 2019
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Nivelul salarial din IT&C plaseaza judetul pe locul 2 la nivel national, dupa judetul Cluj. Anumite activitati din IT&C
sunt mai bine platite in Timis comparativ cu Cluj, ca de exemplu: activitati de productie cinematografica, video si
de programe de televiziune, telecomunicatii.

Cea mai bine remunerata activitate de telecomunicatii de la nivel national se inregistreaza in judetul Timis (6.071
lei), dublu fata de Cluj.

6.12.3. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE COMERT

Sub-sectorul comertului concentreaza peste 33% din activitatea din sectorul tertiar, remarcandu-se prin numarul
mare de unitati locale active (circa 6.875), cifra de afaceri de circa 5 miliarde de Euro/an si prin cei circa 38.015
de salariati, la care se adauga inca aproximativ 14.800 de persoane ocupate cu alt statut decat cel salariat, in
general patroni de mici unitati comerciale.

Printre cele mai importante companii locale din domeniul comertului, in ordinea descrescatoare a cifrei de
afaceri, se numara: PROFI ROM FOOD SRL (Timisoara — comert cu amanuntul Tn magazine nespecializate, cu
vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun®*®), ARTOIL SRL (Timisoara — distribuitor produse
petroliere), DM DROGERIE MARKT SRL (Timisoara — comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de
parfumerie), MEWI IMPORT EXPORT AGRAR INDUSTRIETECHNIK SRL (Ortisoara — comert cu ridicata al masinilor
agricole, echipamentelor), DALLI DC OST SRL (Dudestii Noi, comert cu ridicata al produselor cosmetice si de
parfumerie), RWA RAIFFEISEN AGRO ROMANIA SRL (Timisoara — comert cu ridicata al cerealelor, semintelor,
furajelor si tutunului), B.BRAUN MEDICAL SRL (Sanandrei — comert cu ridicata al produselor farmaceutice), SIDE
TRADING SRL (Timisoara — comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie), INC 1975 SRL (Varias —
intermediri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cu semifabricate), YELLOW
FRESH FRUITS SRL (Remetea Mare — comert cu ridicata al fructelor si legumelor) etc.

Distributia teritoriala in functie de cifra de afaceri (presupunand ca un nivel mai mare al cifrei de afaceri asigura
si venituri mai mari administratiei locale) este prezentata in urmatorul tabel:

TABEL 31. DISTRIBUTIA TERITORIALA IN FUNCTIE DE CIFRA DE AFACERI IN SUB-SECTORUL DE COMERT

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE ANGAJATI
(MILIOANE LEI)

Timisoara 3.522 16.081 30.362
Ghiroda 122 602 678
Dumbravita 305 515 939
Lugoj 500 503 1.284
Ortisoara 15 471 232
Dudestii Noi 23 332 64
Sanandrei 64 278 273
Giroc 231 352 570

133 De mentionat faptul c3, cel mai probabil, la rezultatele atat de mari ale companiei Profi, este foarte probabil
ca sediul social sa le cumuleze si pe cele apartinand mai multor puncte de lucru.
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Sursa: ListaFirme, 2021

Se observa ca activitatea de comert este concentrata mai ales in mediul urban si zona de influenta a localitatilor
Timisoara, Lugoj, Ghiroda, Dumbravita, Giroc, Ortisoara etc.

Din totalul celor 4.261 de magazine moderne, hipermarketuri, supermarketuri, magazine de discount sau
proximitate moderna si cash&carry, 217 sunt localizate Tn judetul Timis, plasand astfel judetul pe locul 2 la nivel
national, dupa Municipiul Bucuresti, dar cu mult inaintea judetului Cluj. Oricum, este de la sine inteles ca mai ales
judetele puternice din punct de vedere economic sunt si cele care au o acoperire buna din punct de vedere al
numarului de magazine.

Acestia au castigat, prin politica lor agresiva de investitii la nivel local, o cota de piata tot mai ridicata, in
detrimentul micilor comercianti locali. in municipiul Timisoara functioneaz3 4 centre comerciale (Kapa, Alfa,
Galeria 1, Euro 1), respectiv 2 shopping center-uri (Bega Shopping Center, Shopping City) si lulius Town, cel mai
mare mall din afara capitalei.

n orasele foarte mici si in zona rurald, comertul traditional continua s& predomine, aici functiondnd numeroase
mici pravalii, targuri, oboare, piete in aer liber etc.
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6.12.4. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE TRANSPORTURI SI LOGISTICA

Judetul Timis este al doilea cel mai activ judet din Romania din perspectiva operatiunilor logistice, dupa
Municipiul Bucuresti.

Sub-sectorul transporturilor este al treilea ca importanta in sfera activitatilor tertiare din judetul Timis. Acesta
reuneste circa 1.775 de companii active (este, in schimb, domeniul cu cele mai multe companii mari), cu o cifra
de afaceri de peste 1 miliard de Euro pe an si 13.799 de salariati, cei mai multi angrenati in transporturile rutiere
de marfuri, la care se adauga inca 6.601 de persoane ocupate cu alt statut decat cel de salariat.

in domeniul transportului de persoane, s-a dezvoltat mult atat transportul rutier intern si international, cat si
transportul aerian de pe Aeroportul International “Traian Vuia” Timisoara, al treilea aeroport din tara dupa
numarul de pasageri. Aeroportul serveste drept baza operationald pentru Wizz Air, fiind considerat aeroport de
rezerva pentru Bucuresti, Budapesta si Belgrad. Tn 2018, peste 1 milion de pasageri au frecventat aeroportul.

Dintre companiile importante din sfera transporturilor care sunt active la nivelul judetului Timis, putem mentiona:
TIM RAIL CARGO SRL (Dumbravita — operator feroviar privat si expeditor de marfda), GARTNER EUROTRANS
ROMANIA SRL (Sanandrei — transport rutier de marfuri), MEGA TRUCKING TIMISOARA SRL (Timisoara — transport
international de marfuri), DUNCA EXPEDITII SA (Dumbravita — transport de marfuri), FARTUD SRL (Ortisoara —
transport international de marfa), TRANSPORT PUBLIC TIMISOARA SA (Timisoara — transport public), TERRAVIA
SRL (Sannicolau Mare — transport rutier de marfuri intern si international), CARBON LOGISTIC SA (Giarmata —
transport rutier de marfuri), HARTL CARRIER SRL (Timisoara — transport rutier de marfuri), EST EUROPA EXPEDITII
SA (Timisoara — transport rutier de marfuri).

Timisul este un important pol logistic la nivel national, oferind astfel oportunitati de dezvoltare strategica pentru
pozitionarea depozitelor: FM Romania SRL (Dudestii Noi — servicii logistice: depozitare si manipulare, CO-packing,
transport intern si international), HOPI RO LOGISTICS SRL (Dumbravita— MDC warehouse — servicii logistice pentru
industria alimentara si agricultura), SIFI TM AGRO SA (Timisoara — gestioneaza Siloz Carani — cel mai mare hub
logistic pentru produse agricole din vestul Romaniei), BEST BANAT DISTRIBUTION SRL (Sacdlaz — transport
frigorific), RAIL OPERATOR CEREAL SRL (Lovrin —servicii de depozitare), DE IMI SRL (Timisoara — depozite frigorifice
pentru produsele alimentare), RD ROMANIA (Lugoj — depozit incaltaminte grup Rieker).

PARCURI LOGISTICE

Dunca Expeditii = Transport and logistic services (Dumbravita) — include o hala de 34.500 mp, are teren si
facilitati necesare pentru dezvoltarea altor hale industriale, la cerere, sau spatii de productie pe cel putin 100.000
mp.

VGP Park (Timisoara) — cu o suprafata totala inchiriabila de 149.000 mp, si o zona disponibild de 20.193 mp.
Format din 4 cladiri cu un spatiu total de aproximativ 155.000 mp, parcul logistic se situeaza in partea de nord-
est a orasului, aproape de aeroportul international. Amplasamentul se afla la intersectia soselei de centura cu
drumul ce leaga orasul de aeroport, fiind o conexiune importanta intre cele doua puncte, usor accesibilda din
Drumul European E70 si in apropierea autostrazii Al aflata in constructie, parte a coridorului Pan-European IV.

WDP Dumbravita — Dumbravita se afla la rascruce de drumuri dintre Romania, Ucraina si Ungaria, fiind o locatie
perfecta pentru operatiuni logistice. Depozitul logistic are o suprafata totala de 12.000 mp.

CTPark Timisoara Il — cu o suprafatd totala de 20 ha, din care 6.219 mp disponibil, fiind localizat la 6 km de
Aeroportul International sila 1 km de Autostrada Al.

LOG CENTER TIMISOARA (Remetea) este o dezvoltare industriala in doua faze: LOG Center | constand dintr-un
teren de 43.000 mp si o cladire industriala, LOG Center Il constand dintr-un teren de 70.000 mp, ideal pentru
logistica transfrontaliera.

Timisoara Airport Park (Giarmata) este un parc logistic cu o suprafata totala de 60.000 mp, din care suprafata de
depozitare — 35.000 mp.
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Hub Logistic Mainfreight (Giarmata) este un hub logistic, in cadrul Timisoara Industrial Park, finalizat in 2020.

in domeniul curieratului, se remarcd urméitoarele companii: INTERAWB SRL (Timisoara), BIATIS TRANS SRL
(Timisoara), CNF CURIER LOGISTIC SRL (Giarmata), PEGAMAR EXPRESS SRL (Utvin), DUGATRANS MDG SRL
(Mosnita Veche), LCD PADO GROUP SRL (Sacalaz), NCF CURIER TRANSPORT SRL (Giarmata), NASUIA BOGDANI
TRANS SRL (Timisoara), ANDREEA EXPRES SRL (Ghiroda), DAVID & RAFIN EXPEDITII SRL (Timisoara).

Distributia teritoriald Tn functie de cifra de afaceri (presupunand ca un nivel mai mare al cifrei de afaceri asigura
si venituri mai mari administratiei locale) este prezentata in urmatorul tabel:

TABEL 32. DISTRIBUTIA TERITORIALA IN FUNCTIE DE CIFRA DE AFACERI IN SUB-SECTORUL DE
TRANSPORTURI SI LOGISTICA

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE ANGAJATI
(MILIOANE LEI)

Timisoara 1.668 5.464
Dumbrdvita 83 750 1.239
Giroc 82 354 742
Sanandrei 21 261 722
Ghiroda 43 152 512
Dudestii Noi 5 148 779
Giarmata 23 141 379
Ortisoara 21 140 307
Lugoj 129 124 550
Sdcalaz 50 115 327
Sannicolau Mare 24 113 292

Sursa: Lista Firme, 2021

Trendurile din domeniul logisticii si spatiilor industriale sunt urmatoarele:

e Automatizarea si digitalizarea, care sunt adoptate in mod accelerat, contribuind la dezvoltarea unor
organizatii mai eficiente;

e E-commerce-ul, va accentua logistica "ultimului kilometru” (last-mile) mai ales in cazul depozitelor de la
periferie sau din oras, chiar pentru livrarea n aceeasi zi;

e Livrarea cu drone si logistica elastica, ce propune adaptarea capabilitatilor la schimbarea cererii
consumatorilor folosind big data si Al.

6.12.5. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE IT&C

Timisoara este in prezent al patrulea hub IT (dupa Bucuresti, Cluj-Napoca si lasi, din perspectiva numarului de
specialisti care lucreaza efectiv in domeniu conform figurii de mai jos), profitdnd de cea mai solida reprezentare
a industriei automotive din Romania, industrie deservita major de companiile de IT&C.
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O serie de companii au optat pentru Timisoara ca prima lor locatie din Romania, devenind puternic ancorate in
economia locald — Continental®*, Veoneer, DraexImaier, Hella, ACl, CMED. Tehnologiile de top utilizate in
Timisoara sunt: Java, PHP, C/C++, C#/.NET, JavaScript.

FIGURA 142. NUMARUL SPECIALISTILOR PE PRINCIPALELE ROLURI DIN IT&C, COMPARATIE, 2020
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Sursa: Brainspotting Romania, 2020

Din perspectiva numarului de angajati, IT&C inregistreaza un trend ascendent in intervalul de analiza, spre
deosebire de industrie, care desi absoarbe peste 30% din numarul total de angajati, inregistreaza un trend, in
ultimii ani, descrescator. Poate fi subliniata perioada anilor 2010-2014, in care numarul personalului din IT&C a
stagnat Tn cazul Timisului, lucru care nu s-a intdmplat in cazul Clujului, principalul judet de benchmarking, trendul
acestuia fiind crescator pe toatd perioada de analiza.

Judetul se dezvolta mai ales pentru ca exista un numar important de studenti care finalizeaza anual studii in
domeniul informaticii (sau a domeniilor conexe). Din numarul total de studenti din toate nivelurile de educatie
din Timis, de 42.000 de studenti la nivelul anului 2019, 950 au absolvit specializarea , Tehnologiile Informatiei si
comunicatiilor”, un numar mai mic in valoare absoluta comparativ cu cat inregistreaza Clujul — 1.331 absolventi.
Daca ne raportam, insa, la ponderea absolventilor de IT&C in numarul total al absolventilor, vom observa ca in
Timis, 11% obtin o diploma de absolvire in IT&C, comparativ cu judetul Cluj, in care numai 9% din numarul total
al absolventilor sunt IT-isti, ceea ce demonstreaza atractivitatea acestei specializari pentru studenti si a
facultatilor timisorene cu traditie Tn domeniile tehnice.

La nivelul anului 2019, in judetul Timis functionau 1.244 de unitati locale active cu profil IT&C (locul Ill la nivel
national), care realizau o cifra de afaceri de circa 874 milioane Euro si angajau circa 14.815 de persoane, cei mai
multi dintre acestia fiind angrenati in activitati de servicii informatice (67%).

Conform ITM, in anul 2020, firmele din IT&C, din judetul Timis, au declarat o valoare cumulata de 14.303 contracte
de munca active si 14.205 salariati activi pe piata muncii. Diferenta dintre cei doi indicatori este data de
urmatoarele situatii: contracte fird salarii, concedii de maternitate, contracte suspendate etc. In tabelul de mai
jos este prezentat numarul contractelor de munca active puse la dispozitie de ITM, dar in cazul unor firme care

134 Printre ultimele investitii ale companiei Continental se numara: clddirea de birouri a centrului de R&D din
Timisoara, sistem de trigenerare la fabrica de componente electronice din Timisoara, precum si implementarea
unui echipament pentru tratarea emisiilor la fabrica de anvelope din Timisoara.

265



PCCA =

Programul Operational Capacua}e Administrativa
Competenta face diferenta! I»srmmg;t‘e. ;‘»;;:clurale

UNIUNEA EUROPEANA

au punctele de lucru in mai multe judete ale tarii, toti angajatii se declara pe sediul social al companiilor, astfel
incat, din perspectiva distributiei teritoriale a angajatilor, realitatea este diferita, iar numarul acestora este mai
mic. Acuratetea datelor statistice, in aceasta situatie, este discutabila.

TABEL 33. CELE MAI MARI FIRME DIN IT&C ACTIVE IN JUDETUL TIMIS, DUPA NUMARUL DE CONTRACTE
ACTIVE, 2020

DENUMIRE FIRME DOMENIU CONTRACTE DE CIFRA DE LOCALIZARE
MUNCA ACTIVE AFACERI 2019
— MILIOANE
LEI
NOKIA NETWORKS S.R.L. Telecom 2.061 496 Bega Business Center
BOSCH SERVICE Servicii informationale 1.432 178 ISHO Offices
SOLUTIONS
VEONEER ROMANIA SRL Soft la comanda 768 183 United Business Center
2
VITESCO TECHNOLOGIES Soft la comanda 636 859 Str. Calea Buziasului
ENGINEERING ROMANIA
SRL
DELTATEL Telecom 422 87 Str. Lazar Gheorghe
SUSTAINALYTICS Soft la comanda 370 44 City Business Centre
TOLUNA ROMANIA Soft la comanda 310 40 Str. Brediceanu
INTEL SOFTWARE Soft la comanda 296 102 United Business Center
DEVELOPMENT
MODIS ITO Soft la comanda 275 Infiintata in Fructus Plaza Building
2020
EVERIENCE ROMANIA Activitati de 261 30 City Business Excellence

management a
mijloacelor de calcul

Sursa: ITM si Ministerul Finantelor Publice, 2021

Judetul Timis, cu Timisoara ca hub de tehnologie!®, este extrem de atractiv pentru investitorii din IT&C, mai ales,

pentru forta de munca numeroasa si calificata. O alta observatie este referitoare la concentrarea companiilor IT
in centrele de birouri din municipiu. Aceste birouri care creeaza efervescenta trebuie sa fie insotite de dezvoltarea
unor spatii comune, in afara lor, pentru sporirea interactiunilor dintre oameni. In acest fel, ideile sunt constant
generate si asa apare inovarea. Pot fi create baruri, cafenele, huburi prin preajma acestor centre de birouri, pe
modelul din Berlin.

Conform unui studiu realizat de Brainspotting — ”IT Talent Map 2019-2020", in Timisoara exista 5.269 specialisti
IT, cu urmatoarele roluri: 3.678 programatori, 950 testeri, 229 de analisti de business, 412 de manageri de proiect.
Dacd insumam numarul de absolventi de IT&C (doar din 2014 exista date pentru acest indicator) obtinem o
valoare de 4.223 de absolventi, care aleg diferite roluri in companiile de IT. Diferenta dintre numarul specialistilor
si numarul cumulat al absolventilor pentru perioada 2014-2018, de 1.046, este, cel mai probabil reprezentata de

135 Majoritatea companiilor din IT&C sunt dependente de urban, asadar se concentreazd in centrul urban, iar
Timisoara este al patrulea hub IT din Romania.
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persoane care au facut reconversie profesionala si, chiar daca au absolvit alte facultati sau alte specializari, au
ales sa lucreze in IT&C din varii motive.

Spre comparatie, in Cluj, din numarul total al specialistilor cu roluri tehnice — 15.229 specialisti, doar 5.353 au
absolvit specializarea de IT&C in perioada 2014-2018, de unde rezulta ca aproximativ 10.000 de oameni lucreaza
in IT&C fara o diploma in domeniu. Putem presupune ca in cazul acestui domeniu, invatamantul universitar de
lunga durata nu mai este un “must”, ci cunostintele si competentele se pot dobandi prin scoli informale sau cursuri
de formare profesionala de scurta durata.

De mentionat faptul ca diferenta dintre numarul salariatilor activi din judetul Timis si polul de specialisti tehnici
(de 8.900 de salariati) este reprezentata de functiile suport — customer service, PR, marketing, HR & recrutare,
administrativ etc. Domeniul este preferat mai ales pentru ca ofera flexibilitate angajatilor, iar telemunca era o
caracteristica uzuala chiar si Tnaintea pandemiei de COVID-19. Talentul IT este destul de competitiv, similar cu
aproape toate pietele la nivel global.

Doar pentru comparatie, mai jos este redat numarul de angajati IT&C din mai multe unitati teritoriale NUTS 3 din
Europa, doar pentru a plasa judetul Timis Tn context european.

FIGURA 143. NUMARUL PERSOANELOR ANGAJATE iN IT&C LA NIVELUL ZONELOR METROPOLITANE, 2017
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Sursa: Eurostat 202113

Conform graficului de mai sus, numarul persoanelor angrenate in IT&C inregistrat in Timisoara este similar cu cel
al altor zone metropolitane din tari precum Belgia, Polonia, Olanda etc. La nivelul Timisoarei, aproximativ 2.5%
din numarul de persoane care lucreaza in IT&C, comparativ cu Cluj-Napoca, unde 3.47% sunt angrenati in aceasta
activitate sau Lublin — 2.61%, Groningen — 3.82%, Goteborg — 3.13%, Tallinn — 7.42%. Raportat la populatie,
densitatea IT-istilor e de 11 IT-isti/1000 locuitori in Timisoara, comparativ cu 12 IT-isti/1000 locuitori in Lublin si

136 Eyrostat - Employment by NACE Rev.2 activity and metropolitan typology, cu mentiunea ca Eurostat trateaza
zonele metropolitane ca judete (NUTS3).
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Rotterdam, 13 IT-isti/1000 locuitori in Gent sau Uppsala, 16 IT-isti/1000 locuitori in Goteborg, 17 IT-isti/1000
locuitori in Cluj-Napoca, 18 IT-isti/1000 locuitori in Arhus sau Eindhoven, 21 IT-isti/1000 locuitori in Gréningen
sau 42 IT-isti/1000 locuitori in Tallinn.

Tn marile centre urbane, sunt sute de mii de angajati IT&C si zeci de mii de companii. Spre exemplu, in Berlin, in
prezent, activeaza peste 102.000 de angajati, in peste 10.700 companii de IT&C. Cu aproximativ 40.000 de
inregistrari de companii pe an si peste 500 de startup-uri/an (Timisoara are o inregistrare de startup-uri de
aproximativ 60 de startup-uri/an, ceea ce este putin), Berlin este capitala fondatorilor, deosebit de atractiv mai
ales pentru potentialii antreprenori din industriile creative si culturale si din cele de tehnologie. Startup-urile din
Berlin creeazd peste 80.000 de locuri de munca. Tn Amsterdam, peste 250.000 de persoane lucreazd in IT&C, in
Barcelona —59.000 de persoane sau in Munich —119.000 de persoane.

Firmele de IT&C din Timis au o oportunitate pe care trebuie sa o exploateze si ar trebui sa deserveasca piata
interna a companiilor non-IT: digitalizarea. IT&C-ul trebuie sa contribuie la fenomenul de Industry 4.0, judetul se
poate pozitiona ca primul astfel de pol din Romania, avand toate caracteristicile necesare, dar mai ales o industrie
automotive care-i potenteaza avantajele competitive. Acest lucru se va putea realiza cu sustinerea DIH Regiunea
Vest Romania, care a fost declarat admis in urma competitiei organizate de Autoritatea pentru Digitalizarea
Romaniei si Ministerul Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri, in anul 2020.

Urmatoarele trenduri care vor influenta radical dezvoltarea competentelor in viitor sunt: Big Data, Cloud, Security,
5G, Machine Learning, Blockchain. Acestea se utilizeaza pentru urmatoarele tipuri de aplicatii: financiare,
telecom, automotive, cyber intelligence, cyber security, customer engagement, CRM/ERP, Commercial. Din
profilul pe care judetul 1l are, consideram ca abordarea de plasare corespunzatoare ar fi prin promovarea
tehnologiilor mentionate, utilizate mai ales pentru dezvoltarea aplicatiilor din:

FIGURA 144. ABORDAREA DE PLASARE A JUDETULUI TIMIS
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Sursa: prelucrare proprie

Internet of Things si Inteligenta Artificiala sunt doud tehnologii puternic folosite in Industry 4.0., care trebuie
incurajate la nivel judetean si trebuie atrasi investitori (fie straini, fie sprijiniti cei autohtoni) in aceste domenii.
Totodata, generoase ar mai fi si companiile care ar putea activa in domenii precum realitate augmentata,
robotica, fabricarea aditiva (tehnologii generice esentiale) etc. Acestea o sa ofere, in mod cert, salarii mari si
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perspective de dezvoltare, transformand judetul intr-unul si mai atractiv pentru tinerele talente, contribuind in
mod direct la cresterea nivelului de trai, mai ales in Timisoara.

Ceea ce este important de mentionat este ca trebuie create legaturi intre polul IT existent Tn Timisoara si
companiile non-IT care sunt distribuite teritorial, pentru a putea eficientiza procesul de transformare Industry
4.0. Aici, un rol important il va avea DIH Regiunea Vest, care va oferi servicii de acest fel. De asemenea, pe langa
industrie, trebuie identificate tipuri de solutii care ar putea sa creasca si sectorul agrofood din perspectiva

......

logisticii, care, de asemenea, ofera multe oportunitati de dezvoltare pe termen lung.

6.12.6. ANALIZA SUB-SECTORULUI FINANCIAR SI DE ASIGURARI

Judetul Timis este al treilea pol financiar din tara, dupa municipiul Bucuresti si judetul Cluj. La nivelul anului 2019,
in judetul Timis activau 329 de unitati locale active cu o cifra de afaceri de aproape 19 milioane Euro (exceptand
agentiile bancare, care nu prezinta situatii financiare la nivel de subunitati) si circa 2.221 de salariati, la care se
adaugau 279 de colaboratori (de ex. brokeri de asigurari sau de credite).

La nivelul judetului Timis functioneaza unitati ale unor banci comerciale precum: BCR, RAIFFEISEN BANK, BT, BRD,
CEC Bank, OTP Bank, UNICREDIT Bank, BANCA ROMANEASCA, ALPHA BANK, Banca Comerciald Feroviara, Banca
Romaneasca, Citibank, Credit Europe Bank, First Bank, Garanti Bank, ING Bank, Intesa Sanpaolo Bank, VISTA Bank
etc.

Companiile cu cei mai multi angajati sunt in general cele care realizeaza intermedieri financiare. La nivel judetean,
compania cu cei mai multi angajati (cu exceptia bancilor) desfasoara activitati de creditare — Vitas Institutie
Financiara Nebancara, cu 51 de contracte active.

Distributia teritoriala arata, si in acest caz, o concentrare a activitatilor in urmatoarele unitati teritoriale:

TABEL 34. CONCENTRAREA ACTIVITATILOR IN SUB-SECTORUL FINANCIAR $SI DE ASIGURARI

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE
(MILIOANE LEI) ANGAJATI
Timisoara 232
Dumbravita 21 4 17
Giroc 26 5.6 24
Ghiroda 7 2.9 33
Sdcalaz 6 2 5
Sannicolau Mare 4 1.6 17
Mosnita Noua 13 1.2 5

Sursa: Lista Firme, 2021

6.12.7. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE TRANZACTII IMOBILIARE

in domeniul imobiliar functionau, la nivelul anului 2019, 1.344 de unit&ti locale active, cu o cifrd de afaceri de circa
170 mil. Euro si 1.540 de salariati. Aproximativ jumatate dintre acestea se ocupau cu inchirierea unor active
imobiliare (spatii industriale, comerciale, locuinte), in timp ce restul de dezvoltarile imobiliare propriu-zise.

n principiu, stocul de birouri din principalele centre urbane (Cluj-Napoca, Timisoara, lasi si Brasov) s-a dublat in
ultimii 5 ani, astfel ca cel mai mare stoc de birouri se regaseste in Cluj-Napoca (282.000 mp), iar pe pozitia a doua
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se claseaza Timisoara (213.000 mp), beneficiind Tn ultimii ani de 70.000 de mp de spatii noi. In 2019, Timisoara a
beneficiat de cateva proiecte importante: Openville, ISHO, Vox Technology Park. Una din conditiile dezvoltarii
proiectelor imobiliare o reprezintad accesibilitatea, proximitatea fata de centrele de interes — facultati, zone de
entertainment, restaurante etc. Rata de neocupare era de 11%, iar chiriile de 13-14 euro/mp. n segmentul office,
"orasul de pe Bega” a traversat una dintre cele mai importante cresteri, in conditiile Tn care, Tn anul 2013 existau
100.000 de mp de birouri.

Un proiect important, multifunctional, care va contribui la schimbarea la fata a Timisoarei este ISHO Offices,
pozitionat pe un teren de 5.3 ha, care va cuprinde atat o componenta rezidentiala, cat si de office. Proiectul ar
trebui sa fie finalizat Tn acest an si isi propune sa devina un cartier vibrant, cu peste 1.200 de apartamente, peste
50.000 mp de birouri de ultima generatie, precum si alte tipuri de facilitati: hotel, zona pietonala cu restaurante,
cafenele, magazine, centru bancar si va gazdui cel mai mare hub medical din vestul Romaniei.

Cele mai reprezentative cladiri de birouri, conform Forbes, sunt:

TABEL 35. CELE MAI REPREZENTATIVE CLADIRI DE BIROURI

CLADIRE DEZVOLTATOR PROPRIETAR ACTUAL SUPRAFATA AN FINALIZARE
IMOBILIAR TNCHIRIABILA

City Business Centre NEPI NEPI 43.000 mp 2009-2015
UBC 2 si UBC6 lulius Management lulius Management 31.000 mp 2016-2017
Center Center
UBCO lulius Management lulius Management 50.000 mp 2019
Center Center
ISHO Offices Mulberry Mulberry 50.000 mp 2018-2021
Development Development

Sursa: Forbes

Cele mai importante companii din domeniu care activau la nivelul judetului sunt: IULIUS MALL TIMISOARA SRL
(Timisoara), GSA CONCEPT 2017 (Giroc), TITERLEA PROD 99 SRL (Figet), UNITED BUSINESS CENTER 2 TIMISOARA
(Timisoara), UNITED BUSINESS CENTER 1 TIMISOARS (Timisoara), METALTIM SA (Timisoara), BEGA INVEST SA
(Timisoara), TIMCO SA (Timisoara), TAKE WORK SA (Timisoara), IMRU SRL (Lugoj), SEETIMI SRL (Dudestii Noi),
UNITED BUSINESS CENTER 3 TIMISOARA (Timisoara) etc.

Distributia teritoriala arata, si Tn acest caz, o concentrare a activitatilor in urmatoarele unitati teritoriale:

TABEL 36. CONCENTRAREA ACTIVITATILOR IN SUB-SECTORUL DE TRANZACTII IMOBILIARE

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE
(MILIOANE LEI) ANGAJATI

Timisoara 1.157 1.347
Giroc 71 55 81
Lugoj 44 34 143
Dumbravita 91 26 108
Faget 4 22 18
Ghiroda 25 15 36
Sannicolau Mare 17 10 27

Sursa: Lista Firme, 2021
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6.12.8. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE ACTIVITATI STIINTIFICE,
PROFESIONALE SI TEHNICE

Conform datelor INS, la nivelul anului 2019, in judetul Timis isi desfasurau activitatea in sfera activitatilor
stiintifice, profesionale si tehnice un numar de 3.524 de agenti economici activi (locul 3 la nivel national), cei mai
multi in domeniul arhitecturii si ingineriei (1.018), consultantei (793) si contabilitatii (558). Acestia realizau o cifra
de afaceri de 265 milioane Euro, iar numarul de salariati de circa 7.326 (in crestere cu aproape 40% fata de 2008,
locul 4 la nivel national), la care se addugau circa 1.074 de timisoreni care lucrau pe cont propriu, fiind un domeniu
care reuneste majoritatea profesiunilor liberale (expert contabil, arhitect, inginer-proiectant, consultant etc.).

Conform ITM, erau active, la sfarsitul anului 2020, in acest domeniu 11.417 contracte si un numar de salariati
activi de 11.183, ceea ce semnifica o crestere cu aproximativ 3.000 de oameni intre 2019-2020.

Companiile cu peste 100 de salariati activi in acest domeniu sunt: TRIGO ROMANIA (activitati de testari si analize
tehnice, Timisoara), LUDWIG PFEIFFER (activitati de ingineri, Timisoara), GAUSS (activitati de inginerie, Timisoara),
DYNATA ROMANIA S.R.L. (activitati de studiere a pietei, Timisoara), STADA HEMOFARM SRL (activitati de testari
si analize tehnice, Timisoara), B.BRAUN SHARED SERVICES ROMANIA S.R.L. (activitati de consultanta, Timisoara),
OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA TIMIS (activititi de inginerie, Timisoara, proprietate de stat),
CENTRUL METEOROLOGIC REGIONAL BANAT-CRISANA (alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice,
Timisoara, proprietate de stat), INSTITUTUL DE CHIMIE ,,CORIOLAN DRAGULESCU" (CD in alte stiinte naturale si
inginerie, Timisoara, proprietate de stat), ATTRIUS DEVELOPMENTS PL TIMISOARA (activitati de consultanta
pentru afaceri, Timisoara), STATIUNEA DE CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLA LOVRIN (CD in alte stiinte naturale
siinginerie, Lovrin, proprietate de stat). Distributia teritoriala arata, si in acest caz, o concentrare a activitatilor in
urmatoarele unitati teritoriale:

TABEL 37. CONCENTRAREA ACTIVITATILOR IN SUB-SECTORUL ACTIVITATII STIINTIFICE, PROFESIONALE S|
TEHNICE

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI NUMAR DE
(MILIOANE LEI) ANGAJATI

Timisoara 2.576 1.000 5.743
Dumbravita 248 64 332
Giroc 138 53 208
Lugoj 154 29 270
Ghiroda 57 13 64
Mosnita Noua 55 11 56
Giarmata 18 9 53
Sdcalaz 36 9 58
Jimbolia 17 7 53

Sursa: Lista Firme, 2021
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6.12.9. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE SERVICII ADMINISTRATIVE Sl
SUPORT

in domeniul serviciilor administrative si suport functionau, conform datelor INS aferente anului 2019, 1.391 de
unitati locale active, cu o cifra de afaceri de circa 216 mil. Euro si 12.146 de salariati (numarul acestora s-a dublat
fata de anul 2008). Acest domeniu a avut o dinamica pozitiva in ultimii ani, mai ales in domenii precum activitatile
de secretariat, servicii suport, cele de peisagistica si suport pentru cladiri sau cele de inchiriere si leasing, activitati
care tind sa fie externalizate in procent tot mai ridicat de catre companii, institutii si chiar persoane fizice. Conform
ITM, la sfarsitul anului 2020, erau active 13.561 de contracte si 13.455 de salariati.

La momentul actual, existd 21 de companii cu peste 100 de contracte active. Dintre acestea putem mentiona: SC
IHM TOTAL CONSULT SRL (activitati de contractare a personalului, Timisoara), CONSILIUL JUDETEAN DIRECTIA DE
PRESTARI SERVICII TIMIS (activitati de protectie si garda, Timisoara, proprietate de stat), CONCENTRIX ROMANIA
(call center, Timisoara), SC WIPRO TECHNOLOGIES SRL (activitati de secretariat, Timisoara), SAR SECURITY
(activitati de protectie si garda, Timisoara), 360 CO-PACKING SRL (activitati de ambalare, Dumbravita),
HORTICULTURA (activitati de intretinere peisagistica, Dumbravita, proprietate de stat), PERSONAL SHIELD
(activitate de protectie si garda, Timisoara), BLU EARTH SOLUTION (call center, Timisoara), INTERNET MARKETING
ON-LINE (alte activitati de servicii suport, Timisoara) etc.

Desi acest domeniu s-a dezvoltat la nivel local, ramane unul care angajeaza mai ales forta de munca cu un nivel
scazut de calificare (agenti de pazd, de curatenie, muncitori necalificati etc.), context in care nivelul mediu de
salarizare din companiile de profil este unul dintre cele mai scazute de la nivelul judetului Timis.

Distributia teritoriala arata, si in acest caz, o concentrare a activitatilor in urmatoarele unitati teritoriale:

TABEL 38. CONCENTRAREA ACTIVITATILOR N SUB-SECTORUL DE SERVICII ADMINISTRATIVE SI SUPORT

LOCALITATEA NUMAR DE FIRME CIFRA DE AFACERI (MILIOANE LEI) NUMAR DE ANGAJATI
922 714

Timisoara 7.030
Dumbravita 84 94 575
Giroc 78 64 561
Lugoj 58 33 535
Ghiroda 28 27 417
Ortisoara 7 15 124
Sannicolau Mare 14 10 130

Sursa: Lista Firme, 2021

6.12.10. ANALIZA SUB-SECTORULUI DE SERVICII EDUCATIONALE,
SANITARE, CULTURAL-RECREATIVE

Dupa 1990, pe fondul desfiintarii treptate a unitatilor comuniste, s-au dezvoltat numeroase mici afaceri care au
exploatat consumul in crestere al populatiei pentru diferite servicii personale, de la cele de infrumusetare, la cele
de divertisment, de intretinere corporala si sport. De asemenea, imbatranirea demografica, patologiile tot mai
complexe ale bolnavilor, precum si capacitatea insuficientd a unitatilor sanitare din sistemul public au reclamat
dezvoltarea serviciilor medicale private, mai ales in domenii precum stomatologia, consultatiile de specialitate
sau efectuarea de analize de laborator.
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Tn domeniul serviciilor medicale private, cel mai mare operator este AVITUM SRL, din Remetea Mare, companie
care a fost infiintata de Grupul B.Braun, furnizor de servicii medicale. AVITUM SRL, companie cu peste 570 de
salariati, se orienteaza spre servicii specializate de dializa. La aceasta se adauga alte clinici, cabinete medicale si
stomatologice sau laboratoare de analize, administrate de companii, precum: BIOCLINICA Timisoara, MATERNA
CARE SRL Timisoara, ENMAISON Timisoara, M-PROFILAXIS SRL, MEDICI’S Timisoara, MIRAFLOR SRL Timisoara etc.

Per ansamblu, Th acest domeniu functionau, in anul 2019, un numar de 919 de agenti economici, cu o cifra de
afaceri de 132 mil. Euro si 16.952 de salariati. Cifra de afaceri a crescut de cinci ori in intervalul de analiza. Din
perspectiva numarului de angajati, judetul Timis se pozitioneaza pe locul 4, la nivel national, dupa Municipiul
Bucuresti, lasi si Cluj.

Conform studiului "Orase Magnet. Migratie si navetism Tn Romania”, elaborat de Banca Mondiala, unul dintre
factorii de magnetism ai centrelor urbane din Romania sunt universitatile, care atrag talentele din zona pe care o
polarizeaza. Un nivel ridicat de concentrare a talentelor atrage mai departe investitii, mai ales in domenii cu
valoare adaugata ridicata, precum IT&C, servicii financiare, activitati stiintifice, profesionale si tehnice, industrii
creative care au o amprenta puternica asupra economiei locale etc..

Pe langa universitatile publice concentrate mai ales in municipiul Timisoara care atrag talente, in domeniul
fnvatamantului privat, activeaza cateva universitati autorizate si acreditate: Universitatea Crestind "Dimitrie
Cantemir”, Universitatea Tibiscus, Universitatea ”loan Slavici”, Universitatea Europeand Drigan din Lugoj. in rest,
majoritatea agentilor economici sunt scoli de soferi, cele mai mari afaceri fiind derulate de firmele LINK GROUP
EDUCATION SERVICES SRL (Timisoara), HIGHLIFE CONSULTING SRL (Timisoara), LIFEGURU SRL (Giroc) etc..
Conform datelor INS, exceptand rezultatele institutiilor de stat — universitati, cei aproximativ 391 de agenti
economici activi din domeniu realizeaza o cifra de afaceri de circa 16 milioane Euro si asigura 13.505 de locuri de
munca.

n sfera activitatilor recreative se remarcd mai ales activititile de jocuri de noroc, unde cele mai mari firme sunt
NEW MOZZART SRL (Timisoara), INTERGALACTIV JACKPOT (Lugoj), DREAMS COMPANY (Timisoara) sau NOREBO
(Dumbravita), BLACK EIGHT (Timisoara), GOOL GAME (Timisoara) etc. De asemenea, exista un numar important
de agenti economici care isi desfdsoara activitatea in domeniul activitatilor de interpretare artistica, si suport
pentru interpretarea artistica.

in domeniul altor servicii pentru populatie se remarca existenta unui numar mare de microintreprinderi care se
ocupa cu servicii de coafor si infrumusetare, dar si de sport, fitness si intretinere corporala, care inregistreaza insa
performante economice modeste. Numarul de agenti economici din acest sector este mare (514), dar realizeaza
o cifra de afaceri relativ modesta de 42 mil. Euro si cu un numar de 2.737 de salariati.

Economia creativa este deosebit de importanta pentru dezvoltarea ecosistemelor de inovare si s-a demonstrat
ca existd o corelatie pozitivad intre concentrarea creativilor in orase si nivelul de dezvoltare al ecosistemelor urbane
de inovare. Ar trebui sa existe programe de inovare urbana care sa desfasoare activitati creative si culturale la
nivelul fiecdrui judet sau primarie de “"metropold”*®’. De asemenea, ar trebui dezvoltate masuri prin care
industriile creative si culturale pot sa sustina turismul in judet, iar aici un potential ar fi in promovarea unui circuit
al cramelor.

137 Un exemplu de bun3 practica in acest sens il reprezinta Divizia de Inovare Urbana din cadrul Centrului Cultural
Clujean, un ONG finantat atat de Consiliul Judetean Cluj, cat si de Primaria Cluj-Napoca, care desfasoara foarte
multe proiecte de conectare a culturii la oras, cetateni etc.
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6.13. ECONOMIA CIRCULARA SI SOCIALA

6.13.1. ECONOMIA CIRCULARA

Considerand o lume n care populatia este in crestere (pana in 2050, va ajunge la 9.7 miliarde), urbanizarea este
inevitabila (pana in 2050, 70% din populatii globala va locui in mediul urban), schimbarile climatice sunt deja o
realitate (disponibilitatea si calitatea resurselor naturale sunt o problema), iar cresterea economica este inca pe
buzele tuturor decidentilor (pana in 2030, investitiile in infrastructura se vor ridica la 6.7 trilioane de dolari/an),
este lesne de inteles ca resursele nu sunt nelimitate, iar preocuparea referitoare la cum le utilizam trebuie sa
devina prioritara.

Astazi, orasele si regiunile consuma doua treimi din energia globala, produc pana la 80% din emisiile de gaze cu
efect de sera si 50% din deseurile globale. Economia circulara poate oferi un raspuns politic pentru a face fata
provocarilor mai sus mentionate, ca motor de crestere economica, de creare a locurilor de munca si de crestere
a calitatii mediului Tnconjurator. Orasele si regiunile au un rol cheie pe scena economiei circulare in calitate de
promotori si facilitatori ai acestui concept.

Conform planului de actiune privind economia circulara de la nivel european, aplicarea principiilor economiei
circulare in sectoarele si industriile UE are potentialul de a crea 700.000 de noi locuri de munca pana in 2030,
dintre care cele mai multe in IMM-uri.’*® Circularitatea este o parte esentiald a transformarii industriei in trazitia
catre neutralitatea climatica si competitivitatea pe termen lung, aceasta poate duce la economii in toate lanturile
valorice si procesele de productie si poate genera valoare adjugat3.!

Industria prelucratoare contribuie cel mai mult la amplificarea efectelor schimbarilor climatice, consumand 20%
din resursele de apad, generand 22% din emisiile de CO2 si contribuind cu peste 70% la poluarea apelor. Cum
economia judetului Timis se bazeaza in mare parte pe agricultura si industria prelucratoare este foarte clar ca
trebuie avute Tn vedere masuri concrete de pregatire pentru adoptarea principiilor circularitatii.

Practic, industria prelucratoare a inceput metamorfozarea de la proiectarea prin design degenerativ la
proiectarea prin design regenerativ, prin intermediul economiei circulare.’*® Mai simplu spus, prin intermediul
aplicarii principiilor economiei circulare sunt returnate produsele, piesele si materialele spre a fi utilizate in mod
repetat:

e Produsele sunt proiectate pentru a rezista, a fi durabile;
e Valoarea este mentinutd cat mai mult posibil de-a lungul ciclul de viat3a;
e Generarea deseurilor si poluarea sunt diminuate;

e Energia regenerabila este utilizata de-a lungul lanturilor valorice, cat mai mult posibil.

Facilitatorii economiei circulare sunt: inovarea, buna administrare, parteneriatul, colaborarea intre companii,
guverne si consumatori de-a lungul lanturilor valorice.**!

138 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0102&from=EN

139 https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9903b325-6388-11ea-b735-

0laa75ed71a1.0011.02/DOC 1&format=PDF

140 ”Doughnut economics”, Kate Raworth, 2017

141 Seria de workshopuri ”Circular economy and private sector development. Transformation and opportunity in
an age of disruption.”, 2020, World Bank, United Nations Industrial Development Organization, GIZ
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FIGURA 145. MODELUL DE BUSINESS LINIAR VS. CIRCULAR

M Linear supply chain

>Material supply~>Design and manufacturing-> Distribution and = End-of-first
use life

Sursa: Circular economy and private sector development, Learning Series, World Bank

De-a lungul lanturilor valorice globale si domestice ar trebui avute in vedere urmatoarele principii:

Eliminarea/inlocuirea anumitor produse (ex. plasticul de unica folosinta);
Design:
o Reducerea cantitatii de material folosit;
o Eliminarea/inlocuirea chimicalelor periculoase;
o Tmbunétatirea durabilitatii / reutilizarii / actualizarii / reparabilitatii / reciclabilitatii;
Cresterea continutului reciclat din produse;
Maximizarea utilizarii eficiente a resurselor in industria prelucratoare;
Optimizarea/intensificarea utilizarii produselor si cresterea duratei de viata;
Tncurajarea conceptului de “remanufacturare”;
Reciclarea materialelor;

Dupa maximizarea circularitatii pe intreg “ciclul virtuos”, recuperarea energiei din deseurile ramase.

PRACTICILE ECONOMIEI CIRCULARE INTARESC REZILIENTA

Toate aceste principii se implementeaza la nivelul modelelor de business ale companiilor, dar e extrem de
important ca administratiile locale sa le cunoasca si sa identifice modalitati concrete prin care sa faciliteze si,
eventual, sa stimuleze transformarea mediului de business. Este important sa se inteleagd ca vom parcurge o
perioada in care rolul administratiei se transforma — aceasta nu mai joacd numai rolul de planificator omniscient,
ci trebuie sa fie creator de oportunitati, identificand alaturi de antreprenori, cercetatori, chiar si cetdteni, noi

activitati pentru oras, judet, regiune sau tara (asa-numitu

|II

entrepreneurial state”). Sunt identificate 5 modele

principale de afaceri, care sunt mai raspandite la scara larga:
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e Modele tip "inputuri circulare”: exemple de companii care au adoptat acest model: Ceranex, Nespresso,

SLM, Savory Institute, Iberdrola;

e Modele tip "deseurile ca valoare”: exemple de companii care au adoptat acest model: Quality Circular

Polymers, Schimitz Cargobull, Veolia, Patagonia;

e Modelul cresterii duratei de utilizare: Toyota, Cisco, Repair Cafe;

e Modele tip platforma: AirBnb, WeHelpen, SnappCar;

e Modele de tip "PAAS” (produsul ca serviciu): Philips Lighting, Desso, Spotify, TechnoGym.

Majoritatea modelelor de afaceri circulare sunt limitate la cateva nise economice, ca in tabelul de mai jos:

TABEL 39. MODELE DE AFACERI CIRCULARE

MODEL DE BUSINESS SECTOR PENETRARE PE PIATA

PAAS: orientarea pe rezultate (plastic)

PAAS: orientarea pe rezultate (continut digital)
Deseul ca valoare: reciclare

PAAS: orientarea pe rezultate (continut digital)
Deseul ca valoare: reciclare

PAAS: orientarea pe rezultate (plastic)

Deseul ca valoare: reciclare

Cresterea duratei de utilizare: refurbishment
Cresterea duratei de utilizare: remanufacturare
Cresterea duratei de utilizare: remanufacturare
Cresterea duratei de utilizare: remanufacturare

PAAS: user-oriented (car sharing)

Automotive 50 - 80%
Muzica 50%
Hartie 38%
Carti 25-35%
Metalul 25%
Aerospace 5-15%
Plastic 13%
Telefoane smart 4-8%
Masini si echipamente 3-4%
Aerospace 2-12%
Automotive 1%
Transport <1%

Sursa: Business Models for the Circular Economy, OECD

Modelele de afaceri circulare nu sunt noi, dar devin din ce Tn ce mai raspandite, diversificate si sofisticate. Cu

toate acestea, trebuie facute cateva mentiuni:

e Obtinerea beneficiilor de mediu si scalarea nu sunt automate/imediate;

e Sunt necesare politici interne promovate de administratia centrald pentru:

o A promova aprovizionarea cu produse circulare (standarde de proiectare, ERP, sprijin R&D);

o A promova cererea (TVA diferentiat, standarde cu privire la continutul reciclat);

o Comertul poate amplifica oportunitatile de reciclare, reconditionare, remanufacturare, dar
trebuie sd se supuna normelor internationale care reglementeaza circulatia transfrontaliera a

deseurilor.
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Alte organizatii active Tn domeniul economiei circulare, precum Ellen Macarthur Foundation, au dezvoltat asa-
numitele ”building blocks” 142, care reprezintd intersectia dintre politicile UE din domenii precum eficient
energetica, utilizarea eficienta a resurselor, si anumite concepte economice emergente.

FIGURA 146. BUILDING BLOCKS

”Building blocks”

Eficienta Extinderea
resurselor ciclului de
materiale viata

Simbioza
industriala

Performance Sharing
economy economy

Sursa: Ellen Macarthur Foundation

1. Simbiozaindustriala: exista doua concepte ale simbiozei — un concept clasic al fluxurilor de resurse materiale
si un concept al erei digitale bazat pe fluxurile de cunostinte intre retele.

2. Eficienta utilizarii resurselor materiale: procesul de diminuare a cantitatii resurselor necesare pentru a
produce o unitate dintr-un produs sau, cu alte cuvinte, “a face mai mult cu mai putin”.

3. Energie regenerabila si eficienta energetica: vizeaza diminuarea consumului de combustibili fosili si
reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera.

4. Produse biologice: agricultura biologica, dependenta de fertilizatori si pesticide, a avut efecte negative asupra
mediului si asupra calitatii produselor agroalimentare.

5. Extinderea ciclului de viata: ideea e de a proiecta produse cu o durata de viata mai lunga, ce pot fi reparate,
reutilizate si reciclate.

6. Performance economy: vanzarea de produse ca servicii, sub forma inchirierilor (echivalentul “Product as a
service”). Potrivit acestui concept, numarul unitatilor de produse fabricate va scadea, insa veniturile pentru
fiecare unitate produsa vor creste.

7. Sharing economy: acces partajat la bunuri.

8. Platform economy: facilitarea schimbului de informatii si a interactiunilor directe dintre cumparatori si
vanzatori la scara globala.

Indicatorii colectati la nivel european din sfera economiei circulare nu targeteaza alte niveluri teritoriale, cu
exceptia celui national. Cu toate acestea, vom reda mai jos statusul acestora in Romania.

142 Understanding the Circular Economy in Europe, from Resource Efficiency to Sharing Platforms: The CEPS
Framework. July 2016
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FIGURA 147. DESEURI MUNICIPALE GENERATE PE CAP DE LOCUITOR, KG
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Urmatoarele tari din perspectiva cantitatii de deseuri generate sunt: Polonia — 336 kg/capita, Serbia — 338
kg/capita, Estonia — 369 kg/capita, Ungaria — 387 kg/capita. Cele mai mari cantitati se inregistreaza in Danemarca
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Romania are o capacitate redusa de a recicla deseurile municipale, din cantitatea totala de deseuri municipale
colectata in anul 2019, 714.000 tone au fost reciclate, adica 32 kg/capita. Tarile cu cele mai ridicate rate ale

recicldrii sunt Germania (66.7%), Slovenia (59.2%), Austria (58.2%), Olanda (56.9%), iar Romania se pozitioneaza
la coada clasamentului, ceea ce ar trebui sa ne mobilizeze sa actionam mai hotarat.

Un alt indicator care meritd sa fie analizat este cele legat de rata de utilizare circulara a materialelor.
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FIGURA 149. RATA DE UTILIZARE CIRCULARA A MATERIALELOR, N PROCENT DIN TOTALUL MATERIALELOR
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Indicatorul masoara ponderea materialului recuperat si readus in circuitul economic, economisind astfel o
cantitate importanta de materii prime. Utilizarea circulara, cunoscutd sub denumirea de rata circularitatii, este
definita ca raportul dintre utilizarea circulara a materialelor si utilizarea generala a acestora. O pondere mai
ridicata a ratei circularitatii indica faptul ca materialele secundare Tnlocuiesc materiile prime primare, reducand
astfel impactul asupra mediului. Romania se afla pe ultimul loc si din acest punct de vedere, iar la celdlalt capat
al intervalului se afla Olanda cu o rata a circularitatii de 28.5%.

Indicatorii referitori la investitiile private, joburi si valoarea addugatd, aferenti economiei circulare 43,

pozitioneaza Romania pe urmatoarele locuri la nivel de UE:

1. Valoareaadaugata realizata de activitatile aferente economiei circulare ca procent din PIB (2018) — 0.78%
(Tn conditiile in care cea mai mare pondere se inregistreaza in Croatia - 1.56%);

2. Investitiile brute Tn bunuri corporale ca procent din PIB (2018) — 0.18% (in conditiile in care cea mai mare
pondere se inregistreaza in Slovacia — 0.25%);

Tn ceea ce priveste judetul Timis, s-a incercat o cuantificare a rezultatelor companiilor care activeaz3 in economia
circulara si s-au obtinut urmatoarele:

e Valoarea addugata bruta realizata in activitdtile economiei circulare ca procent din PIB — Timis — 1.79%,
Cluj —2.41%, lasi — 2.20%, Municipiul Bucuresti — 2.36%, depdsind media national3;

e Numadrul firmelor active in economia circulara este urmatorul: Timis — 973, Cluj — 1.426, lasi — 688,
Municipiul Bucuresti — 3.382.

143 Codurile CAEN la care se raporteaza acesti indicatori sunt urmatoarele:
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/8105938/8465062/cei cie010 esmsip NACE-codes.pdf
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FIGURA 150. PROCENTUL ANGAJATILOR iN ECONOMIA CIRCULARA'* DIN TOTAL ANGAJATI
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Tarile care au cei mai multi angajati in economia circulara, ca procent din numarul total de angajati, sunt Lituania
(2.72% = 37.488 angajati) si Letonia (2.66% = 23.914 angajati). In valori absolute, cei mai multi angajati sunt in
Germania (680.199 angajati), Italia (518.859 angajati), Polonia (358.362 angajati). Romania are 132.551 de
persoane angrenate Tn economia circulara, o pozitie relativa buna, in valoare absoluta. Ca procent din numarul

total al angajatilor, Romania se pozitioneaza pe locul 16 la nivel european.

La nivel national, situatia numarului de angajati si a rezultatelor economice inregistrate de firme sunt prezentate

in graficul urmator. La nivelul judetului Timis se inregistreaza cresteri ale indicatorilor.

144 pentru judetul Timis s-a estimat valoarea pe baza unor coduri CAEN care compun economia circulara.
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FIGURA 151. NUMARUL DE ANGAJATI SI CIFRA DE AFACERI DIN ECONOMIA CIRCULARA, 2019
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Economia circulara reprezinta viitorul — va transforma comportamentele de consum, va prioritiza investitii, va
duce la urmatorul nivel industriile. Se va transforma dintr-un concept orizontal, intr-unul central, in jurul caruia
se vor dezvolta noi concepte, noi meserii, noi produse etc. Va functiona mana in mana cu concepte precum:
digitalizare sau un stil de viata sanatos. Practic, modul in care trebuie sa privim viitorul va fi conceptual, si nu
sectorial.

Tn mod evident, nu putem s vorbim despre economie circulard fira s nu amintim si de dezvoltare durabil3. Cele
17 obiective de dezvoltarea durabila sunt monitorizate la nivel national de Departamentul pentru Dezvoltare
Durabild care a elaborat si Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabild a Roméniei 2030, Cu referire la
economia circulara, una din tintele 2030 asumate la nivel de tara vizeaza trecerea etapizata la un nou model de
dezvoltare bazat pe utilizarea rationala si responsabila a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei
circulare. O alta tinta importanta asumata vizeaza reabilitarea industriilor pentru a deveni mai durabile, cu
eficienta sporita in utilizarea resurselor si adoptarea sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si
ecologice. Toate tintele din aceste domenii emergente la nivel de tara se pot atinge doar printr-o colaborare
stransa dintre mediul privat si cel public, tocmai din acest motiv este important ca administratia sa inteleaga ce
modele de business sunt accesibile la ora actuald la nivel mondial, sa sprijine companiile care sunt mai agile, sa le
adopte, iar mai apoi sa fie printre primii “early adopters”.

Specialistii la nivel global sunt de parere ca, mai ales in zonele cu istorie industriala, ar trebui create asa-numitele
"vai circulare”. Un exemplu de “Circular Valley” este considerata a fi regiunea metropolitana Rhine-Rurh din
Germania, din cel putin 5 motive:

e Acces la companii care au nevoie de solutii circulare — cerere pentru circularitate;

e Companii ,circulare” nou-infiintate — oferta pentru circularitate;

e Peisaj stiintific/academic atractiv;

e Oferte culturale variate si cosmopolite;

145 http://dezvoltaredurabila.gov.ro/web/wp-content/uploads/2020/10/Strategia-nationala-pentru-dezvoltarea-
durabila-a-Romaniei-2030_002.pdf
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e Istorie bogata care dainuie in prezent.

"Circular Valley” conecteaza peste 300 de lideri de piata de la nivel mondial in 60 de minute. Cateva exemple de
companii care fac din regiunea metropolitana un model: Remondis (lider european in reciclare), Jokey SE (solutii
inovatoare de reciclare a plasticului), Wijld (haine din lemn), DSD/Griiner Punkt (lider de piata in sisteme de
colectare) etc. Universitatile si institutele de cercetare au o ofertd de cercetare transectoriala si deservesc
economia circulara — University of Cologne, University of Siegen, Fraunhofer IMS&IML, University of Essen,
Circular Economy Round Table (initiativd comuna mai mutor institutii) etc.

Regiunea este atractiva si primitoare pentru talentele din intreaga lume, existand deja comunitati internationale
mari, de ex. Disseldorf are cea mai extinsa comunitate japoneza — ”Japantown”. Disseldorf a fost punctul de
intrare Tn Europa pentru multe companii internationale, trei aeroporturi internationale fac legatura cu lumea
intreaga. “Rhine-Ruhr Circular Valley” are peste 30 de cladiri de opera, teatre si cladiri de concerte celebre in
intreaga lume.

Regiunea metropolitana are o istorie industriala bogata, importanta pentru circularitate. Apa si carbunele au stat
la baza principalelor activitati industriale care s-au dezvoltat in primul si al doilea val al industrializarii din secolele
18 si 19. Paleta industriald era variata: metal, masini si utilaje, electrocasnice, produse chimice, fibre/textile de
Tnalta performanta, iluminat, ambalare. Toate acestea reprezinta “material” pentru economia circulara, iar multi

investitori apreciaza traditia.

I"

|”

Punctul de “cristalizare” care va servi ca centru al ”vaii circulare” este un fost rezervor de gaz, acceleratorul de
economie circulara fiind planificat in apropierea companiei Vorwerk, infiintata in 1883 in Wuppertal ca fabrica de
covoare, ajungand sa se dezvolte global si sa deserveasca mai multe piete — electrocasnice, cosmetice etc.

Cateva recomandari generale pot sa decurga din analiza realizata:

1. Judetele si orasele trebuie sa promoveze economia circulara prin strategii dedicate care sa aiba proiecte
concrete ce implica cetatenii si stakeholderii din teritoriu.

2. Judetele si orasele pot facilita conexiunile dintre companii, cetateni si toate nivelurile de guvernare.
Acestea ajuta la informarea despre proiectele deja existente, ofera accesul la infrastructura soft si hard
pentru noile afaceri circulare.

3. Judetele si orasele pot grabi tranzitia catre o economie circulara prin furnizarea instrumentelor
economice si de guvernanta adecvate: crearea unor grupuri de lucru circulare, acordarea unor stimulente,
adaptarea unor reglementari etc.

4. Judetele siorasele pot sa promoveze o cultura a circularitatii.
5. Judetele si orasele pot sa incurajeze antreprenoriatul circular.

6. Judetele si orasele pot sa creeze cerere, devenind ”primii consumatori” (mai ales in cazul business-urilor
care au produse noi, circulare).

7. Judetele si orasele pot crea spatii de experimentare (huburi circulare, cartiere sau zone pentru inovare
circulara, laboratoare vii si evenimente de co-creare).

6.13.2. ECONOMIA SOCIALA

Conform studiului realizat de CRIES — Centrul de resurse pentru initiative etice si solidare!*, in judetul Timis erau
inregistrate, in martie 2021, 28 de intreprinderi sociale si de insertie. Dintre acestea, 12 sunt inregistrate in mediul

146 Economia sociald — material sinteza pentru Strategia de dezvoltare a judetului Timis
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rural. Dintre intreprinderile sociale inregistrate Tn mediul urban, majoritatea isi desfasoara activitatea in
Timisoara. Domeniile in care activeaza sunt:

e Alimentatie sanatoasa, consum responsabil, educatie pentru alimentatie sanatoasa;

e Economie circulara si sustenabilda: recuperare si transformare ulei alimentar uzat, reducerea si
combaterea risipei alimentare;

e Educatie si formare profesional3;
e Petrecerea timp liber si servicii de ingrijire pentru persoane varstnice;
e Sustinerea micilor producator locali si promovarea lanturilor alimentare scurte.

18 dintre cele 28 de intreprinderi inregistrate la AJOFM Timis aveau 64 de locuri de munca, dintre care 10 locuri
de munca erau ocupate de persoane care provin din grupuri vulnerabile. Cu toate acestea, peste 80% dintre
intreprinderile sociale si intreprinderile sociale de insertie inregistrate la AJOFM sunt nou infiintate, cu mai putin
de un an de activitate. Ceea ce este specific judetului Timis in acest domeniu este unul din putinele programele
de masterat in Economie sociald din Romania, care se organizeaza in cadrul Universitatii de Vest Timisoara.
Totodata, domeniul suferd de lipsa unui hub dedicat acestor intreprinderi care sa faciliteze schimbul de
experienta, sa sprijine si sa Tncurajeze dezvoltarea de parteneriate intre actorii de economie sociald, sa ofere
consiliere pentru persoanele interesate de dezvoltarea unor intreprinderi sociale etc.
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6.14. EFECTELE PANDEMIEI

Efectele pandemiei pot fi schematizate, din punct de vedere sectorial, astfel:

e Sectorul medical

e Sectoare afectate de reducerea brusca si ampla a cererii, cauzata de masurile de distantare fizica impuse
de stat sau adoptate voluntar:

o Transport (mai ales aviatie)

o Turism

o HORECA

o Activitati de organizare de evenimente culturale, artistice si sportive
o Servicii a caror prestare este limitata de masurile de distantare fizica.

e Sectoare afectate de disfunctionalitati pe lantul de aprovizionare

Vulnerabilitatea, la acest nivel, este mai putin evidenta si deriva din:

e Dependenta diferitelor sectoare de materii prime;

e Masura in care lanturile de aprovizionare cu aceste materii prime sunt afectate de criza (nu exista lanturi
de valoare locale).

Aici se remarca mai ales vulnerabilitatea in sectoarele care depind de produse din import, in special din zonele
puternic afectate de criza COVID-19:

e Automobile, inclusiv componente

o Textile

e Mobila

e Transport de marfuri

e Electronice

e Aparate de uz casnic

e Materiale plastice

e Constructii.

Rezilienta este un obiectiv al dezvoltarii inteligente si are ca si caracteristici adaptabilitatea, robustetea,
redundanta, flexibilitatea, abilitatea in alocarea resurselor, incluziune si integrare. Aceasta se poate manifesta:
e Economic: diversitate sectoriald si a competentelor, inovare, suport infrastructural
e Institutional: viziune clara, resurse pentru sectorul public, colaborare multinivel, guvernanta participativa
e Societate: incluziune, coeziune, retele active, acces la servicii
e Mediu: dezvoltare sustenabila, infrastructura adecvata si de incredere, resurse naturale disponibile.

Urmatoarele tehnologii pot fi implementate pentru a asigura rezilienta: drone, roboti sociali/de interventie,
platforme blockchain, mecanisme crowdsourcing, IoT, servicii Cloud, vehicule autonome etc.**’

147 7Dezvoltare inteligent3, circulara si rezilientd, necesitate a deceniului 2021-2030”, Dr. Ing. Marian Constantin
Vasile, 2020
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Rezilienta la fenomenele economice este o masura a recuperarii — cat de repede isi revine o familie sau o
economie dupa ce a suferit un soc negativ. Pot exista multe feluri prin care rezilienta poate fi masurata: cat de
repede o familie care ajunge in sdracie poate iesi din sardcie sau cat de repede, in medie, o economie care
experimenteaza un soc negativ poate reveni la nivelul sau pre-criza sau la nivelul pe care I-ar fi putut atinge in
lipsa unei crize. Indiferent de nivel, este necesar sa cunoastem factorii determinanti ai rezilientei (ce influenteaza
ca unele familii sau economii sa fie mai reziliente decat altele). Este important sa privim rezilienta dintr-o
perspectiva sociala mai larga, dincolo de simplele masuri sub forma veniturilor sau outputului industrial. Un
aspect al crizei din 2008/2009 a fost acela ca diferite tari au suferit socuri de magnitudini diferite, iar, in general,
redresarea a fost, de asemenea, mai lenta decat in cazul recesiunilor anterioare, ceea ce este de inteles avand in
vedere amploarea socului. Initial, unii economisti s-au asteptat la o redresare in forma de V, economia revenindu-
si rapid. Altii considerau ca economia este mai putin rezilienta si ca recuperarea va avea forma U. Aceasta din
urma perspectiva s-a dovedit corectad, iar Tn anii urmatori, dezbaterea a vizat analiza duratei punctului de minim
al formei U. Experientele acestea evidentiaza faptul ca o economie poate fi mai rezilienta raportat la socurile mici,
dar nu si in ceea ce priveste socurile mari. Pandemia de COVID-19 a avut un impact diferit de la o tara la alta, in
functie si de structura economica. in principiu, térile care au o structurd economica similara cu cea a UE suferd in
acelasi fel, dar la o scara mai mica. Din acest motiv, unele sectoare au fost mai afectate decat altele, la nivel
judetean, deoarece nivelul de dependenta de pietele externe este mare, iar un soc al economiilor partenerilor se
transmite si economiei judetului Timis (in conditiile Tn care economia depinde de evolutia principalilor parteneri
comerciali — Germania, Italia si Franta).

Pentru sectoarele analizate mai sus, care au fost cel mai afectate de criza sanitara, trebuie identificate masuri
economice de redresare, in colaborare cu Consiliul de Strategie si Consiliere Economica, precum si cu
reprezentantii domeniilor respective, insa acestea trebuie raportate la viitor. Administratia trebuie sa ajute
mediul de business sa inteleaga cum ar putea sa foloseasca instrumentele active la aceastd ora pentru a-si
transforma modelele de business si a le face sustenabile.
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6.15. TURISM

Tn ultimele decenii, sectorul turistic a demonstrat c3 poate contribui intr-o mare masura la dezvoltarea economicd
si la crearea unor locuri de munca, fiind astfel un interlocutor pentru dialogul multicultural, incluziune sociala si
chiar dezvoltarea durabila.

Dezvoltarea turismului atat ca modalitate de petrecere a timpului intr-un mod placut, cat si ca servicii prestate in
diverse etape ale unei calatorii turistice, reprezinta una dintre caracteristicile civilizatiei actuale, cu largi
perspective de evolutie, fiind concomitent consecinta si cauza unor schimbari economice, sociale, culturale si de
mediu.

Notorietatea turistica a unei destinatii se reflecta prin capacitatea locului de a-si optimiza gradul de atractivitate
pentru rezidenti si vizitatori, in vederea satisfacerii cerintelor acestora prin servicii de calitate, inovatoare si
atractive de turism, dar si pentru a castiga cote de piata pe pietele interne si globale, asigurand in acelasi timp ca
resursele disponibile pentru sprijinirea turismului sunt utilizate eficient si intr-un mod durabil.

De asemenea, turismul permite unei comunitati sa-si diversifice sursele de venit si sa nu se bazeze pe o singura
industrie. Pe langa contributia economica remarcabila pe care poate sa il aiba, turismul poate fi si o sursa de
mandrie pentru comunitatile locale ce le permite sa-si dezvolte propria identitate comunitard, bazata pe
patrimoniu si cultura acestora.

n acelasi timp, turismul este o industrie extrem de competitivd, astfel cd pentru ca o destinatie sd poatd concura
in mod eficient cu alte destinatii, este necesar ca vizitatorii sa beneficieze de servicii si experiente de o calitate
superioara. Acest lucru este deosebit de important mai ales in contextul actual in care tendintele de calatorie sunt
n continud schimbare iar turistii cauta locuri din ce in ce mai atractive. De altfel, atractivitatea turistica este direct
corelata cu atractivitate urbana, astfel ca degradarea mediului fizic, a patrimoniului construit, a spatiilor verzi si a
spatiului public reprezinta un impediment. Principiile unui turism atractiv constau in imbunatatirea experientelor
turistice, imbunatatirea eficientei gestionarii resurselor, maximizarea competitivitatii destinatiei cu accent pe
aspecte durabile.

Pana in martie 2020, turismul a fost un sector sanatos si in expansiune, care a cunoscut o crestere constanta de
peste sase decenii*. Contextul actual al pandemiei de COVID-19 a influentat viata oamenilor de pe tot globul,
atat turistii cat si toti cei care lucreaza in acest sector fiind extrem de afectati. Restrictiile de calatorie impuse Tn
contextul pandemiei de COVID-19 au decimat sectorul turismului, un actor major in economia Uniunii Europene.
Potrivit Organizatiei Mondiale a Turismului a Natiunilor Unite, la inceputul pandemiei, toate destinatiile turistice
de pe glob introdusesera restrictii temporare de calatorie ca raspuns la pandemie.

Cu toate acestea, multe dintre tarile europene, in ciuda pandemiei, au continuat sa-si promoveze destinatiile
turistice, abordand diverse strategii de promovare. De asemenea, companiile si lucratorii din sectorul turismului
beneficiaza deja de masuri ale UE adoptate ca raspuns la criza provocata de pandemia de COVID-19, inclusiv
sprijin sub forma de lichiditati, relaxari fiscale si o relaxare a normelor privind ajutoarele de stat.

ntr-un timp record, pandemia a reusit sd schimbe multe lucruri, iar cea mai mare provocare a fost de a identifica
rapid si corect nevoile si solutiile care trebuie s3 rdspunda acestora. De altfel, industria HoReCa'* este printre
cele mai afectate de contextul actual al pandemiei de COVID-19, iar proprietarii restaurantelor si angajatii
acestora au fost pusi in fata unor serii de restrictii venite din partea autoritatilor publice. Vanzarile au scazut
drastic Tn acest sector, iar acest lucru duce la o serie de provocari majore ale sectorului.

Lipsa unor decizii concrete in industria HoReCa a determinat antreprenorii sa se reprofileze si sa caute solutii
inovatoare la problemele provocate de noua situatie si noi strategii de continuare a businessului in contextul in
care industria a intrat intr-un blocaj aproape total in urma declansarii pandemiei de COVID-19.

148 https://www.europarl.europa.eu/cmsdata/215782/Manifesto-Paper-Concrete-Investment-Proposals-

provisional.pdf
149 HoReCa este acronimul pentru industria ospitalitatii: Hoteluri, Restaurante, Cafenele
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Cu toate acestea, turismul este din punct de vedere istoric un sector rezistent, care are capacitatea de revenire,
insa in functie de sprijinul acordat acestui sector, acest proces poate fi unul intins pe o perioada mai lunga sau
mai scurtd de timp. Se preconizeaza'® faptul cd noul turism va necesita o transformare accelerata a practicilor de
turism existente si dezvoltarea unor noi ramuri care vizeaza sustenabilitatea si digitalizarea pentru a raspunde
noii cereri.

6.15.1. RESURSELE TURISTICE

Turismul este un factor important de dezvoltare economica si sociala. Sectorul stimuleaza cresterea economica
prin generarea de venituri, locuri de munca si investitii Tn judetul Timis. Aceasta ajuta la sustinerea patrimoniului
cultural si natural, ofera venituri pentru finantarea facilitatilor si infrastructurii de care se bucura vizitatorii si
rezidentii si promoveaza constientizarea unei identitati unice in lume, care se distinge prin diversitatea sa.

Resursele turistice existente atat la nivelul municipiului, cat si in Tmprejurimi, contureaza un produs turistic
complex, diversificat, cu un potential deosebit de mare de a satisface nevoile de calatorie ale unor turisti cu
interese variate.

Judetul Timis are resursele naturale si culturale necesare pentru a-si consolida pozitie drept o atractie turistica de
interes atat pe plan national, cat si international. Amplasarea favorabila pe care o are municipiul in cadrul Regiunii
Vest, conectarea la axa nationald a oraselor Satu-Mare — Oradea - Arad, vecinatatea cu granitele tarii din partea
de vest cu Ungaria si Serbia ce conduc la un turism de tranzit ridicat, sau principalele parteneriate realizate cu
celelalte judete din Regiunea Vest, reprezinta principalele avantaje competitive in dezvoltarea turistica.

Considerand patrimoniul turistic ca fiind ansamblul elementelor ce se constituie ca atractii turistice si care se
preteaza unei amenajari pentru vizitare si primirea calatorilor se poate aprecia ca la nivelul judetul Timis se
regasesc astfel o serie de resurse, atat naturale cat si antropice.

RESURSELE NATURALE

Timis este un judet in extremitatea vestica a tarii, in regiunea istoricd a Banatului. Cea mai mare parte a teritoriului
se incadreaza in zona de campie, avand parte de o serie de resurse naturale de mare valoare pe intreg teritoriul.

Cele mai importante resurse de cadru natural prezente in judetul Timis sunt reprezentate de rezervatii naturale,
mlastini, paduri si insule, putin cunoscute de turisti si slab promovate in mediul online. Pe langa aceste resurse,
apele termale si minerale prezente la nivelul judetului aduc un aport considerabil in ceea ce priveste dezvoltarea
turismului balneoclimatic, in special in zonele in localitatile care si-au creat deja o notorietate pe baza acestui tip
de turism, sau nu, dar care pot fi incluse in diferite trasee turistice viitoare — Sannicolau Mare, Lovrin, Biled,
Carpinis, Lenauheim, Jimbolia, Varias, Periam, Teremia Mare, Beba Veche, Tomnatic, Beregsau Mic (comuna
Sacalaz), Beregsau Mare (comuna Sacalaz), Comlosu Mare, Grabat (comuna Lenauheim), Saravale, Sandra, Deta,
Pischia, Fibis, lvanda, Calacea (comuna Ortisoara), Timisoara, Uivar, SGnmihaiu German, Cebza, Banloc, Buzias,
Bogda, Masloc, Sacosu Mare sau Tomesti.

Printre principalele atractii ale cadrului natural din judetul Timis se numara: Parcul Natural Lunca Muresului,
Rezervatia Naturala Lunca Poganisului, Rezervatia ornitologica si mlastina Satchinez, Rezervatia ornitologica Beba
Veche, lacul Surduc, Parcul dendrologic de la Bazos si Buzias sau Pestera cu apa Romanesti. Toate acestea sunt
prezentate mai in detaliu in cadrul anexei 12.2.1.

150 https://www.europarl.europa.eu/cmsdata/215782/Manifesto-Paper-Concrete-Investment-Proposals-

provisional.pdf
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Pe langa acestea, mai exista o serie de zone naturale care trebuie mentionate precum: Padurea Bistra, Saraturile
Dinias, Mlastinile Murani, Locul Fosilifer Radmanesti, cascada Cornet, Pestera Albastra, Pestera Nelu Balas,
Vulcanii Noroiosi sau Pajistea cu narcise de la Batesti, toate acestea putand fi usor vizitate de catre turistii aflati
n tranzit sau care doresc sa se bucure de natura si s& descopere locuri noi.*?

RESURSELE ANTROPICE

Judetul Timis este caracterizat de o diversitate impresionanta a resurselor turistice antropice care sunt marturie
a identitatii locale, fie ca sunt reprezentative pentru istoria Banatului, pentru traditiile locale sau pentru
caracterul multicultural al destinatiei, ca judet de granita si poarta de intrare pe teritoriul tarii. Cateva dintre
cele mai reprezentative resurse turistice antropice cuprind Cetatea Timisoara, Cetatea Cenad, cula turceasca-
Ciacova, fortificatia preistorica de la Cornesti, satul circular Charlottenburg, turnul clopotnita Sf. Nicolae din
Lugoj sau Soseaua Transluncani. Aceste atractii sunt prezentate mai detaliat in cadrul anexei 12.2.2.

Multe dintre aceste resurse sunt puse in valoare si promovate prin intermediul traseelor turistice care reprezinta
0 oportunitate cresterea vizibilitatii obiectivelor turistice din judetul Timis, precum traseul Cetatilor si
Fortificatiilor din Banat'®?, rutele turistice propuse de Discover Timis*®3, traseele de bicicletd’>* existente la nivelul
judetului sau rutele Street Art organizare cu ajutorul festivalului International de Street Art din Timisoara
organizat de Fundatia EnduRoMania si Facultatea de Arte si Design din Timisoara, ce isi propune sa aduca culoare
pe cladirile din oras.

Asemenea cladirilor monument, traseele turistice ce au fost marcate si promovate initial prin brosuri sau in mediul
online, in special pe pagina oficiald Discover Timis — sectiunea Obiective Turistice>®, pe retelele de socializare sau
site-urile asociatiilor din domeniu, au nevoie de elemente de signaletica amplasate in spatiul public, pentru a
putea fi cat mai usor vizibile si parcurse chiar si de catre turistii in tranzit.

TIPOLOGII DE TURISM

Judetul Timis se bucura de un capital bogat de resurse turistice, concentrate intr-o serie de areale cu potential
ridicat de dezvoltare, ce acoperd o gama variatd de atractii, de la elemente favorabile de cadru natural si de
patrimoniu natural, la un patrimoniu cultural diversificat (atat material — monumente istorice, situri arheologice
si institutii de cultura, cat si imaterial — mestesuguri, traditii, obiceiuri), dar si o paleta larga de activitati de
agrement. Asa cum este mentionat si in cadrul Strategiei Sectoriale de Dezvoltare a judetului Timis 2018-2028,
pe teritoriul judetului au fost identificate o serie de tipologii de turism practicabile.

TURISMUL CULTURAL-ISTORIC SI RELIGIOS | Conform World Travel Organisation, turismul cultural este definit
ca fiind orice deplasare a unei persoane din motive esential culturale cum ar fi circuitele turistice de studiu, artele
performative (dansul, teatru, muzica etc.), circuitele culturale, calatoriile la festivaluri sau alte evenimente
culturale, vizitele in locuri culturale si la monumente etc. Acest tip de turism abordeaza cultura unui loc, in special
valorile ei artistice, si faciliteaza legatura dintre regiunile urbane si in zonele rurale.

Totodata, turismul religios joaca un rol foarte important in completarea turismului cultural-istoric. Acest tip de
turism implica din partea turistilor un nivel de instruire si un grad de cultura ridicate care sa permita aprecierea
obiectivelor cultural-religioase din punct de vedere al arhitecturii, constructiei, valorii, semnificatiilor spirituale si

151 https://discovertimis.com/ro/places?cat type=atrac-ie-turistica 1530632736

https://turismtimis.ro/cetati-si-fortificatii-din-banat-judetul-tims/

153 https://discovertimis.com/ro/places?cat type=ruta-turistica 1530605638
154 https://discovertimis.com/ro/places?cat type=traseu-biciclete 1530605704
155 https://discovertimis.com/ro/places?cat type=imprejurimi 1528106099
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continutului de obiecte de artd. Se pastreaza inca pelerinajele determinate de traditiile religioase legate de
evenimente si manifestari specifice.

Acest tip de turism se bazeaza pe resursele locale din categoria lacasurilor de cult religios, a institutiilor de cultura,
a monumentelor istorice si a spatiilor cu potential de valorificare culturala, inclusiv prin implicarea patrimoniul
imaterial, care a devenit din ce Tn ce mai promovat. Astfel, judetul Timis caracterizeaza printr-o diversitate de
culturi urbane si rurale, care constituie rezultatul unei istorii indelungate de ocupatie, migratie si rezistent3,
toleranta si evolutie sincretica.

TURISMUL RURAL / AGROTURISMUL | Reprezinta acea forma de turism in care activitatea de a petrece vacanta
se realizeaza in mijlocul naturii, prin intoarcerea la viata si obiceiurile traditionale. Acest tip de turism se refera la
toate activitatile ocazionate de petrecere a unei perioade de timp determinate Th mediul rural, mijlocul de cazare
fiind fie gospodaria taraneasca, fie echipamente turistice generale cum sunt hanurile, hotelurile, popasurile etc.
Turismul rural imbratiseaza toate activitatile turistice derulate in mediul rural, avand drept scop valorificarea
potentialului natural si uman al satelor banatene si cehesti.

Conform Strategiei Nationale de dezvoltare a ecoturismului, publicata in monitorul oficial nr. 520 bis din 26 iunie
2019, ecoturismul este o forma de turism in care principalul obiectiv este observarea si constientizarea valorii
naturii si a traditiilor locale si care trebuie sa indeplineasca o serie de conditii: sa contribuie la conservarea si
protejarea naturii, sa utilizeze resursele umane locale, sd aiba caracter educativ si sa aiba impact negativ
nesemnificativ asupra mediului natural si socio-cultural. Tn acest sens trebuie mentionat proiectul Eco Timis — un
nou produs turistic, finantat de Uniunea Europeana prin Programul de cooperare transfrontaliera Interreg IPA
CBC Romania — Serbia in data de 14 lunie 2017.%%¢

Frumusetea naturala si numeroasele locuri istorice, culturale si sportive dispersate in vale reprezinta o bijuterie
turistica. Tn acest cadru existd mai multe orase (Timisoara, Lugoj, Caransebes, Resita, Zrenjanin si Panéevo) si
aproximativ 100 de alte asezari mai mici, cu circa 700.000 de locuitori care ofera partenerilor sprijin in realizarea
obiectivelor propuse de acest proiect.

Tot mai multi turisti cauta experiente inedite, cand aleg sa-si petreaca un sejur in mediul rural. Sectorul de
agrement si de petrecere a timpului liber este o veriga importanta in dezvoltarea si promovarea conceptului de
turism rural, acesta fiind extrem de ofertant, fie ca ne referim la ospitalitatea specifica pensiunilor, la conditiile
de relaxare si serviciile de agrement, la gastronomie sau la promovarea mestesugurilor locale.

Festivalurile traditionale organizate in mediul rural sunt un bun prilej de promovare a localitatilor drept destinatii
turistice. Turismul rural nu inseamna doar ospitalitatea specifica pensiunilor, ci reprezintd mult mai mult decat
atat. Mestesugurile, patrimoniul natural si istoric, gastronomia, folclorul, portul popular reprezinta elemente
care, incluse intr-un program care beneficiaza de o buna promovare, contribuie decisiv la dezvoltarea
comunitatilor locale.

TURISMUL ACTIV SI DE AVENTURA | Aceastd categorie de turism este reprezentatd de diverse manifestatii si
evenimente care implica un interes profesional pentru anumite persoane ce sunt afiliate in diverse organizatii, de
exemplu evenimente de vanatoare, pescuit sportiv, pelerinaje etc.

Tn judetul Timis, cu precidere in Timisoara, se dezvoltd intr-un ritm sustinut activititi si evenimente din sfera
cicloturismului acesta fiind practicat ca si activitate recreativa. Pistele de biciclete create Tn judet nu au grade de
dificultate ridicate, iar activitati de tip Mountainbike pot fi organizate doar in zona de munte a judetului respectiv
in piemontul banatean. Un alt proiect important este si cel realizat de APDT Timis, Clubul Banatean de Turism
(CBT) prin departamentul Timisiensis Bikers si Primaria Comunei Nadrag, acestia promova Cicloturism in Valea
Padesului si Zilele Padesului la Nadrag. Cursa, in lungime de 32 de kilometri, cu ,Plecare “si ,Sosire” din fata
Primariei Nadrag se desfasoard sub forma de circuit, intr-o mica parte prin localitate, dupa care continua pe
traseul identificat si marcat de catre Clubul Banidtean de Turism: de pe Valea Padesului se intra pe Valea
Carliontului, apoi pe drumul forestier de legdtura catre Valea Gosta, de unde se revine pe Valea Padesului. Traseul

156 https://www.eco-timis-network.eu/proiect/descriere-generala
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are diferente de nivel cumulate de 800 m si stribate zone de un pitoresc deosebit. Atat platforma Visit Banat®®’

dar si Eco Timis'®8, pun la dispozitie diferite harti cu trasee turistice ciclabile si/sau de drumetie, pe care turistii le
pot parcurge cu usurinta. Tot Tn cadrul traseelor turistice, ocazional se organizeaza plimbari cu barca pe Bega.

Timisoara se conecteaza cu Dunarea prin Canalul Bega, aceasta fiind o legatura pe care orasul si judetul incearca
sa o restabileasca, nu doar la nivelul infrastructurii, ci si la nivel cultural si turistic. Acesta este motivul pentru care
Timisoara a gazduit ce-a de-a treia Conferinta Internationald a Culturilor Dunarene intitulatd Spatiul Dunarean —
Fluviul cu Experienta in anul 2015.%%°

Tn anul 2018 a fost organizat de citre Federatia Ecvestrd Romania, primul concurs international de echitatie de
pe teritoriul judetului Timis, fapt ce a inceput sa trezeasca interes si pentru practicarea acestor tipuri de activitati.

De asemenea, pe teritoriul judetului Timis se poate practica si turismul de vanatoare si de pescuit sportiv, pe
teritoriul acestuia regasindu-se aproximativ 20 de asociatii de vanatoare si 30 de fonduri de pescuit si 86 de
fonduri de vanatoare!®®. Cu toate acestea, turismul de vanatoare si pescuit sportiv este putin vizibil si dezvoltat,
concursurile sau campionate de tir sau pescuit respectiv de chinologie vanatoreasca fiind organizate de multe ori
in alte judete.

TURISMUL DE TIP CITY-BREAK | Aceasta forma de turism se desfasoara ca un sejur scurt, de obicei cuprins intre
2-4 zile, In care se pot vizita mai multe obiective. Pe langa acestea, turismul cultural si turismul religios pot face
parte din acest tip de turism si pot cuprinde o gama diversificata de activitati pentru petrecerea placuta a timpului
liber de catre turisti. Acestea pot fi reprezentate de activitati scurte, de la plimbarea prin oras la drumetii, itinerarii
ecumenice, campinguri in natura, trasee de ciclism, canotaj, pescuit sportiv sau observarea pasarilor.

TURISMUL MICE'*" | Reprezintd acea forma de turism practicatd de angajati sau de alte categorii de persoane, in
interes de serviciu, in interiorul sau in afara tarii de resedinta, incluzand: participarea la intalniri de afaceri, targuri
si expozitii, conferinte sau reuniuni. Aceste tipologii de turism sunt in prezent accesate de vizitatori care au o
perioada relativ scurta sau medie de sedere, in special din cauza faptului ca infrastructura turistica ce poate
sustine acest tip de activitate este slab dezvoltata.

Acest tip de turism se regaseste in Timisoara in cea mai mare pondere, fiind de asemenea si unul dintre orasele
cu cea mai dezvoltata infrastructura pentru practicarea turismului de afaceri (dupa Bucuresti, Cluj si Sibiu),
precum si in orasele Lugoj, Sanicolau Mare, Deta si Jimbolia Tnsa intr-o proportie mult mai mica. Desi in prezent
nu este utilizata ca o destinatie MICE, municipiul Timisoara prezintd un potential ridicat de dezvoltare a acestui
tip de turism. Industria MICE poate reprezenta unul din motoarele principale de dezvoltare a destinatiei si un
important generator al veniturilor, al ocuparii fortei de munca si al investitiilor straine.

Municipiul dispune de structuri de cazare suficiente, cu facilitati aferente, insa sunt necesare si noi infrastructuri
indoor precum centre de conferinta multifunctionale, de capacitate mare, care sa poata gazdui evenimente cu
participare internationald de mare amploare. Astfel de dotari sunt utile pentru a putea dezvolta acest tip de
turism pe tot timpul anului, insa este necesar si un proces integrat de marketing si management al destinatiei
bine puse la punct.

Potrivit unui studiu Carlson Wagonolit Travel, in ultimii ani se Tnregistreaza o atitudine pozitiva fata de mixul dintre
calatoriile de afaceri si cele de agrement, fapt ce poate justifica dezvoltarea turismului de business si chiar
promovarea acestuia impreuna cu oferta turismului de agrement.

TURISMUL DE EVENIMENTE | Acest tip de turism face referire la o manifestare importanta de natura social3,
culturala, sportivd (reuniune, congres, festival, olimpiada etc.), fie o intamplare deosebita, unica si care sa
genereze emotii sau o experienta de viata de neuitat. Organizarea evenimentelor din prima categorie capata o

157 hitps://www.visitbanat.com/ro/prin-banat-la-pas

158 hitps://www.eco-timis-network.eu/public/data files/trasee-eco-tamis.pdf

159 Timisoara 2023 — Asociatia Timisoara — Capitala Europeand a Culturii, Oras Candidat.
160 Strategia Sectoriala de Dezvoltare a Turismului in judetul Timis 2018-2028

161 Meetings, Incentives, Conventions and Events
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importanta tot mai mare in cadrul turismului de afaceri pentru ca cea de-a doua categorie sa se axeze mai mult
pe evenimente naturale sau tematice si care sa ofere turistilor experiente deosebite. Acest tip de turism este
asociat frecvent si cu cel de aventura care se situeaza tot mai mult intre preferintele turistilor.

fn judetul Timis se organizeaza evenimente sportive de anvergurd locald si judeteand care atrag de reguld
participanti locali in principal Tn urmatoarele sporturi: fotbal, handbal, baschet, volei, tenis de masa, golf, sport
ecvestru, canotaj, culturism si atletism. Cu toate acestea, acest lucru reprezintd un avantaj pentru judetul Timis
si oferd judetului posibilitatea de a dezvolta acest tip de turism din ce in ce mai mult.

De asemenea, pe teritoriul judetului Timis se organizeaza o serie de evenimente culturale de anvergura nationala
ti chiar internationala de tip concerte si festivaluri care atrag anual o serie de turisti dornici sa participe la aceste
evenimente — festivaluri de muzica, festivaluri cinematografice, festivaluri de teatru, festivaluri de literatura,
festivaluri de moda, festivaluri de dans si folclor, festivaluri de arte combinate, festivaluri gastronomice, piete si
targuri.

TURISMUL DE RECREERE SI AGREMENT | Acest tip de turism este frecvent intalnit, oferind un bun prilej de a
cunoaste locuri noi, istoria si obiceiurile locurilor. Din acest punct de vedere, turismul de recreere interfereaza cu
turismul cultural, insa scopul fundamental al practicarii sale este satisfacerea nevoilor recreative ale populatiei
antrenata Tn munci solicitante, cu mare consum de energie fizica si psihica, sau locuind in habitate recunoscute
prin stresul lor cotidian. Practicarea turismului de recreere nu are in vedere o anumita categorie de populatie, el
este la Indemana si celor proveniti din medii considerate mai putin sau deloc stresante — in general locuitorii
asezarilor rurale.

Turismul de recreere valorifica, in primul rand, Tnsusirile estetice ale fondului turistic apartinand cadrului natural
care reconstruieste o punte intre om si natura, oferindu-i acestuia posibilitatea de a se elibera de presiunea vietii
cotidiene.

TURISMUL BALNEOCLIMATIC (WELLNESS) | Este o forma specificd a turismului de odihna care a luat o amploare
mare, atat ca urmare a dorintei de a preveni anumite imbolnaviri, cat si pe fondul cresterii surmenajului si a bolilor
profesionale provocate de ritmul vietii moderne. Din aceasta cauza, el este legat mai mult de anumite statiuni
cunoscute pentru proprietatile lor terapeutice, pentru apele minerale, termale sau pentru namoluri. Pe teritoriul
judetului Timis se regasesc doua statiuni balneoclimatice acreditate la nivel national respectiv, Statiunea Buzias —
de interes national si Baile Calacea — de interes local.

Apele minerale de la Buzias au fost folosite de catre daco-romani. Localitatea Buzias este atestata documentar
din anul 1369, iar Statiunea Buzias situata la o altitudine medie de 128m este atestata ca statiune balneara din
anul 1819.

Unul dintre cei mai importanti factori terapeutici naturali ai statiunii Buzias 1l reprezinta varietatea de ape
minerale utilizate pentru cura externd —ape carbogazoase, bicarbonatate, clorurate, sodice, calcice, magneziene,
hipofone, cu un grad de mineralizare de pana la 6.6 g/I. Acestora li se adauga mofeta si bioclimatul sedativ.

Situatd Tn Campia Banatului, statiunea balneoclimatica Baile Calacea este situata la 20 km de Timisoara. Unul din
punctele de atractie ale statiunii Baile Calacea este gradina zoologica amenajata in mijlocul statiunii, unde se
gasesc fazani, pauni, iepuri de casa si de camp si rate salbatice.

Apele termale de aici au temperatura de 38-40°C, fiind recomandate pentru boli ale aparatului locomotor, pentru
sistemul nervos periferic, pentru afectiuni reumatismale degenerative, precum si pentru gastrite sau afectiuni
hepato-biliare. in afara bailor cu apa termal3, in baza de tratament de la Biile Cilacea, turistii pot beneficia de
diverse tratamente: kinetoterapie, electroterapie, terapie laser, impachetari cu parafind, masaj sau bai de lumina.

TURISMUL GASTRONOMIC SI VITICOL | Turismul gastronomic sau turismul culinar reprezinta experimentarea
culinard a unei, regiuni geografice si este considerat o componenta importanta a turismului in general si a
agroturismului Tn special. Alaturi de peisaj, cazare si clima — in functie de care turistii isi aleg destinatiile,
experienta culinara a ajuns definitorie pentru cei care cauta senzatii gustative memorabile, care au o cultura a
mancarii si a degustarii unor bauturi (vin, cognac, tuica, etc.).
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Bucatadria banateana traditionala este fascinanta prin bogatie si varietate, efect al influentei nationalitatilor care
trdiesc In aceasta zona multietnica: svabi, maghiari, sarbi, rusi, bulgari, ruteni, romi etc.

n ceea ce priveste gastronomia, svabii se mandresc cu simplitatea si pragmatismul lor. Bucitiria svibeascd e
bazata pe faina, cartofi, paste, produse lactate, carne de porc si vita. Simplitatea aceasta are puternice legaturi
cu istoria, cu vremurile grele cand carnea era o delicatesa. Cele mai importante mancaruri erau strudli, nudli,
spektunkata si schmoring. Svabii sunt cunoscuti si pentru inclinatia pe care o au pentru viticultura. Ei sunt
viticultori pe cat de vestiti, pe atat de priceputi, aducandu-si din Germania soiuri speciale de vita-de-vie, fapt ce a
aduc judetul Timis sa fie astazi recunoscut pentru vinul foarte bun de aici. Toate acestea vor fi prezentate mai
detaliat in capitolul Turism.

ntr-o perioada in care populatia este hcurajatd sd mdnance sdnitos si bucitarii cunoscuti spun tot mai des c&
agricultura de masa produce fructe si legume fara gust, turismul gastronomic si mancarea locala devin resurse tot
mai valoroase care au o contributie importanta la economia locala si incurajeaza producatorii si comertul local.

in general, turismul este considerat o sursa de dezvoltare economicd atat la nivel local, cat si la nivel regional.
Acesta ofera posibilitatea dezvoltarii si crearii unui cadru propice pentru dezvoltarea diverselor oportunitati de
initiative antreprenoriale, dar si pentru actiuni noi din partea administratiei publice.

n cazul de fata, aceste tipologii de turism sunt in prezent accesate de vizitatori care au o perioada relativ scurt3
de sedere sau care nu innopteaza pe o perioada foarte lunga sau deloc in localitatile din judetul Timis, fiind
locuitori din localitatile apropriate, precum si calatori in tranzit catre alte destinatii. Pentru sporirea atractivitatii
destinatiei pentru turismul de tip city-break sau de sejur este necesara dezvoltarea unor noi produse turistice
atractive si o promovare mai accentuata a judetului, astfel incat sa atraga un numar cat mai mare si o gama cat
mai variata de turisti, care sa gaseasca aici diverse oportunitati inedite de petrecere a timpului liber.

6.15.2. INFRASTRUCTURA, SERVICIILE S| PRODUSELE TURISTICE

n ceea ce priveste infrastructura turistica ce sustine activitatile turistice, aceasta este alcituitd in primul rand din
unitatile de cazare existente pe teritoriul judetului Timis. La nivelul anului 2021, in Timis sunt clasificate conform
datelor®®? de pe site-ul Ministerului Turismului 323 de astfel de structuri, totalizdnd o capacitate de 10.234 de
locuri.

162 Actualizate pe data de 26.02.2021
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FIGURA 152. NUMARUL DE UNITATI DE CAZARE DIN JUDETUL TIMIS , DUPA TIPOLOGIA STRUCTURILOR DE
PRIMIRE TURISTICA TN ANUL 2021
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Sursa: Baza de date a Ministerului Turismului

Din totalul acestor structuri, cea mai mare pondere este reprezentata de structura pensiunilor turistice care
fnsumeaza un numar de 109 unitati de cazare, cu o capacitate de 2.118 locuri de cazare pentru anul 2021, urmata
de structura hoteliera, cu 69 de unitati de cazare care insumeaza o capacitate de 5.160 de locuri de cazare. Sunt
inregistrate n acelasi timp si un numar de 40 de unitati tip camere de inchiriat, cu o capacitate de 702 locuri de
cazare si 30 de hosteluri, cu o capacitate de 907 locuri de cazare. Structura pensiunilor agroturistice este una
destul de redusa, fiind inregistrate doar 22 astfel de structuri, cu o capacitate de cazare de 195 de locuri, urmate
de 17 unitati tip apartamente de inchiriat cu 142 de locuri, 12 vile turistice cu 288 de locuri si 10 cabane turistice
cu 58 de locuri.

Cea mai redusa pondere este reprezentata de structura pensiunilor turistice urbane, existand 4 de acest tip cu 77
de locuri, urmate de casutele tip camping cu 3 unitati si 65 de locuri si 2 moteluri cu 98 de locuri.

n ceea ce priveste structura hotelurilor tip apartament, spatiile de campare, popasurile turistice, bungalourile si
campingurile, exista la nivelul anului 2021 o singura structura de acest fel pentru toate cazurile, cu o capacitate
totala de: 50 de locuri si 25 de spatii in cazul hotelurilor tip apartament, 20 de locuri si 5 spatii in cazul spatiilor
de campare, 68 de locuri si 32 de spatii in cazul popasurilor turistice, 30 de locuri si 10 spatii in cazul bungalourilor
si 256 de locuri cu 73 de spatii in cazul campingului.

TABEL 40. CAPACITATEA DE CAZARE TURISTICA EXISTENTA IN STRUCTURILE AUTORIZATE iN ANUL 2021 iN
JUDETUL TIMIS

TIPURI DE STRUCTURI DE PRIMIRE TURISTICA NUMAR LOCURI

Hoteluri 69 5.160
Hosteluri 30 907
Hoteluri apartament 1 50
Moteluri 2 98
Spatii de campare 1 20
Vile turistice 12 288
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TIPURI DE STRUCTURI DE PRIMIRE TURISTICA NUMAR LOCURI

Cabane turistice 10 58
Bungalouri 1 30
Campinguri 1 256
Camere de Inchiriat 40 702
Apartamente de inchiriat 17 142
Pensiuni turistice 109 2.118
Popasuri turistice 1 68
Casute tip camping 3 65
Pensiune turistica urbana 4 77
Pensiuni agroturistice 22 195
TOTAL 323 10.234

Sursa: Baza de date a Ministerului Turismului

n ceea ce priveste distributia acestora in teritoriu, se poate observa din figura urméatoare faptul c cele mai multe
unitati si locuri de cazare se afla in municipiul Timisoara, respectiv peste 150 de unitati, cu peste 10.000 de locuri
de cazare.

Raportat la unitatile de cazare, municipiul Timisoara este urmat de UAT-urile Lugoj, Fardea si Sannicolau Mare cu
un numar intre 10 si 20 de unitati de cazare. Cele mai multe UAT-uri au intre 1-5 unitati de cazare, insa exista n
acelasi timp si un numar destul de ridicat de UAT-uri, respectiv 52 de unitati, care nu beneficiaza de nicio unitate
de cazare.

in ceea ce priveste numarul de locuri de cazare, municipiul Timisoara este urmat de UAT-urile Cenad (1.316
locuri), Buzias (672 locuri), Lugoj (464 locuri), Giroc (321 locuri), Ghiroda (293 locuri), Sdnnicolau Mare (185 locuri),
Tomesti (174 locuri), Dumbravita (158 locuri), Fardea (154 locuri), Ortisoara (125 locuri) si Mosnita Noua (112
locuri). Restul UAT-urilor inregistreaza sub 100 de locuri de cazare.
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FIGURA 153. CAPACITATEA DE CAZARE TURISTICA EXISTENTA S| NUMARUL DE LOCURI DE CAZARE
EXISTENTE iN JUDETUL TIMIS IN ANUL 2021
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Sursa: Baza de date a Ministerului Turismului

n acelasi timp, conform bazei de date a Institutului National de Statistica, la nivelul anului 2020 se inregistreaz
un numar total de doar 161 de structuri de primire turistica, ce insumeaza o capacitate de cazare totala de 7.487

de locuri, fiind astfel diferente de 162 de structuri de cazare, respectiv 2.747 locuri de cazare inregistrate fata de
baza de date a Ministerului Turismului.

Cu toate acestea, datele de pe site-ul Institutului National de Statistica au fost utilizate pentru a observa tendinta
generala din ultimii ani in ceea ce priveste oferta de cazare turistica in judetul Timis.
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FIGURA 154. EVOLUTIA CAPACITATII DE CAZARE TURISTICA EXISTENTA, NR. LOCURI iN PERIOADA 2010-
2020 IN JUDETUL TIMIS
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Se poate observa astfel un trend pozitiv in ceea ce priveste capacitatea de cazare turistica pe tipurile de structuri
de primire turistica existente la nivelul judetului Timis, fiind astfel vorba despre o crestere de aproximativ 9.18%,
respectiv cu aproape 630 mai multe locuri de cazare in anul 2020, fata de anul 2010 cand se inregistrau doar 6.857
de locuri. Cu toate acestea, putem constata si faptul ca au existat ani in care capacitatea de cazare turistica a fost
mult mai crescuta fata de anul 2020, spre exemplu in anul 2013, atunci cand se inregistrau aproape 8.500 de
locuri de cazare, cu aproape 1.000 de locuri de cazare mai multe fata de ultimul an. Se constata astfel o scadere
incepand cu anul 2013 din punct de vedere al numarului de locuri de cazare, insa o crestere fata de anul 2010
cand era inregistrat cel mai mic numar.

De asemenea, n ultimii ani, intreprinzatorii locali au intuit potentialul imens al turismului si au construit, amenajat
si dotat numeroase structuri de cazare turistica — hoteluri, pensiuni, moteluri, campinguri, venind si o oferta mai
moderna de inchiriat apartamente sau camere in regim hotelier — date ce reies in urma analizei ofertei existente
la nivelul site-ului Ministerului Turismului.

De asemenea, se observa diferente si din punct de vedere al structurilor clasificate, datele colectate de pe site-ul
Ministerul Turismului punand in evidenta o serie mai vasta de tipuri de structuri de primire turistica precum
apartamentele de inchiriat, casutele tip camping, bungalouri, spatiile de campare si pensiunile turistice urbane.

Diversitatea ofertei de cazare este vizibila si la nivelul distributiei unitatilor de cazare clasificate pe categoriile de
confort, in cadrul careia predomina structurile de 3 stele, respectiv 156 de unitati de acest fel si 3 flori/margarete
cu 47 unitati de acest fel. Este urmat de structurile de 2 stele unde se inregistreaza un numar de 43 de unitati de
acest fel.
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FIGURA 155. NUMARUL DE UNITATI DE CAZARE CLASIFICATE DIN JUDETUL TIMIS, PE CATEGORII DE
CONFORT IN ANUL 2021
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Sursa: Baza de date a Ministerului Turismului

n ceea ce priveste unitatile de cazare cu un grad superior de confort, pe teritoriul judetului Timis se inregistreaz3
conform datelor, un numar de 29 de unitati de 4 stele si 3 unitati de 5 stele, respectiv 12 unitati de 4
flori/margarete si 1 unitate de 5 flori/margarete.

Daca ar fi sa ne raportam si la media nationald pentru anul 2020%3, observdm faptul c& in topul clasamentului in
ceea ce priveste numarul de structuri de primire turistica se afla judetele Brasov (cu 902 structuri), Constanta (cu
850 de structuri), Suceava (cu 496 de structuri), urmat de judetele Harghita (cu 408 structuri) si Mures (cu 363
structuri). Din pacate, judetul Timis se claseaza in acest top pe locul 20/42%* cu un total de 161 de structuri de
primire turistica, conform datelor inregistrate pe site-ul Institutului National de Statistica. Dat fiind faptul ca exista
diferente considerabile intre datele inregistrate pe INS si datele colectate la nivelul Ministerului Turismului,
putem presupune faptul ca situatia este una usor diferita in ceea ce priveste numarul real al structurilor de primire
turistica, dar asta nu fnseamna ca ordinea din clasament se schimba neaparat.

Aceiasi situatie o putem constata si in cazul clasamentului privind capacitatea de cazare turistica la nivel national
pentru anul 2020. Pe primele locuri se claseaza judetele Constanta (cu 89.304 de locuri), Brasov (cu 28.726 de
locuri), municipiul Bucuresti (cu 21.809 de locuri), urmat de judetul Bihor (cu 14.253 de locuri) si judetul Suceava
(cu 12.970 de locuri). Judetul Timis se claseaza si in acest top pe un loc destul de scazut, respectiv locul 17/42, cu
un total de 7.487 de locuri.

n ceea ce priveste oferta structurilor de cazare in judetul Timis, prin sondarea portalurilor web care intermediaz
servicii de cazare (Booking si Airbnb), se constata un numar diferit de Tnregistrari ale unitatilor de cazare fata de
datele disponibile Tn bazele de date ale Ministerului Turismului sau ale Institutului National de Statistica, Airbnb
inregistrand un numar de 300 de unitati de cazare, iar Booking un numar de 330 de unitati de cazare.'®®

163 Conform date INS

184 Totalul judetelor din Romania

185 |nstitutul National de Statistica

166 Datele inregistrate pentru ambele platforme sunt pentru perioada lulie 2021, fiind excluse proprietatile care
au fost deja rezervate pentru acea perioada.
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FIGURA 156. NUMARUL DE STRUCTURI DE CAZARE DIN JUDETUL TIMIS, COMAPRATIE MINISTERUL
TURISMULUI - INS - BOOKING - AIRBNB N ANUL 2020
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Acest fapt aduce un aport considerabil la oferta totala de spatii de cazare si asigurd o serie de oportunitati mai
diversificate pentru vizitatori cu interese si posibilitati financiare diferite.

in timp ce infrastructura de cazare este relativ bine dezvoltatd, nivelul de dotare turistici din judetul Timis
inregistreaza valori mai scazute in ceea ce priveste structurile cu functie de alimentatie publica clasificate'®” de
catre Ministerul Turismului. Pe teritoriul judetului sunt inregistrate 232 de unitati clasificate, ce se concentreaza
preponderent in municipiul Timisoara — cu 140 de unitati, fiind urmat de municipiul Lugoj — cu 13 unitati si orasul
Buzias —cu 11 unitati. Datorita faptului ca gradul de dotare a infrastructurii de alimentatie publica este unul relativ
scazut (daca ne raportam doar la structurile clasificate), pentru a putea asigura o oferta turistica mai atractiva,
este necesard dezvoltarea sectorului de alimentatie publica prin structuri de calitate care sa promoveze inclusiv
specificul local al judetului, precum si prin dezvoltarea unor noi facilitati in zonele n care acestea nu exista.

n acelasi timp, tindnd cont de situatia dificild in care se afld in prezent afacerile din turism si servicii conexe ca
urmare a starii create de pandemia de COVID-19 in intreaga lume, pentru a veni in sprijinul operatorilor de turism
din Timis si Banat, Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului (APDT) a demarat o serie de actiuni de
promovare a activitatilor de turism in perioada post-pandemie, cu scopul de a reconstrui atmosfera de incredere
a vizitatorilor Tn destinatia turistica Timis.

Luand in considerare faptul ca Timisoara si judetul Timis reprezinta in continuare o destinatie predilecta pentru
turismul de business, pentru a imbunatati si accelera vizibilitatea afacerilor de turism in randul vizitatorilor
interesati de aceasta destinatie, APDT Timis a publicat si promovat prin intermediul aplicatiei / platformei
Discover Timis masurile de securitate a turistilor aplicate in cadrul afacerilor de turism.

n acest sens, operatorii de turism din regiune au fost invitati s comunice masurile si deciziile pe care le-au luat
n ceea ce priveste serviciile pentru siguranta sejurului si experientelor clientilor lor, pentru a le prezenta in cadrul
materialelor si actiunilor de promovare turistica realizate de APDT Timis in aceasta perioada.

Cele mai importante proiecte pe care APDT Timis le propune pentru anul 2021 vizeaza in primul rand promovarea
destinatiei turistice Timis prin diferite proiecte!®® astfel:

167 Date actualizate pe 05.03.2021
168 https://turismtimis.ro/propunere-proiecte-apdt-timis-pentru-anul-2021/
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e Promovarea Brand turistic Timis prin Infotour-uri si reclame outdoor in orasele din Romania, in
aeroporturile din Europa si in tarile vecine Ungaria, Serbia si Austria;

e Participarea la targurile de turism online nationale si internationale;
e Participarea la invitatiile internationale de promovare a destinatiei Timis/Banat;
e Atragerea companiilor multinationale n proiecte de dezvoltare durabila.

Pe langa aceste mari proiecte pe care destinatia si le propune pentru anul 2021 se doreste si continuarea unor
proiecte regionale deja incepute, precum Banat Brunch sau Punctele Gastronomice Locale n Timis.

Banat Bruch®®® este un proiect local realizat de Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului in judetul
Timis in colaborare cu Asociatia My Transilvania. Este un eveniment despre cum sa mananci impreuna cu alti
oameni, dedicat turistilor, pentru a cunoaste satul, obiceiurile si mancarea din zona Banatului. Proiectul este o
initiativa comuna a mai multor organizatii — Banat Brunch — care a adus satele din Transilvania de Sud in atentia
publicului si care doreste acelasi lucru pentru satele din judetul Timis.

Brunch-urile sunt organizate in perioada de vara iulie-septembrie, program ce poate fi verificat pe platforma Eat-
Local*”®, loc de unde se pot procura si biletele pentru participarea la aceste evenimente. Pe masa turistii vor gasi
minim 15 specialitati pe care le vor gati cei din sat. Cei care organizeaza Banat Brunch nu intervin asupra gatitului
in sine, ci la cum sa arate meniul, cum sa arate platourile si la obtinerea ingredientelor din zona.

n functie de eveniment, participantii pot participa si la alte activititi care se desfisoara in cadrul evenimentului.
De exemplu, Banat Brunch la Tanti Emilia in Costeiu de Sus a constat in"%: brunch cu produse traditionale din
zona, ateliere pentru adulti si copii, vizita Tn sat si imprejurimi, olarit, demonstratie de opincarit, plimbare cu
tractorul in satul vecin, tura de bicicleta in sat sau muls vaca.

Datorita faptului ca evenimentele s-au desfasurat in perioada pandemiei de COVID-19, evenimentele Banat
Brunch 2020 s-au organizat cu o se serie de reguli: toate activitatile s-au desfasurat in exterior, a fost permisa
inscrierea a maxim 50 de persoane, cei care pregatesc brunch-ul au purtat manusi, iar mesele si paturile au fost
puse la distanta corespunzatoare pentru a nu favoriza formarea cozii.

O alta initiativa importanta este reprezentata de proiectul Punctele Gastronomice Locale, care reprezinta sunt
bucatarii particulare, ce servesc turistilor retete specifice zonei, si se pot afla in spatiul micilor ferme, exploatatii
familiale, stane sau adaposturi pescaresti.

Acest tip de organizare vine in sprijinul celor care produc alimente de baza si doresc sa ofere servicii de alimentatie
publica in deplina siguranta pentru consumator, fara sa detina insa pensiuni turistice sau alte forme organizate
de turism. Este o facilitate pentru unitatile de tip familial, care vor sa presteze turism de scara mica — turism rural,
ecoturism sau turism cultural. Dincolo de profitul financiar, ele pot contribui la pastrarea si promovarea traditiilor
locale. Mai mult ca oricand, satele banatene — cu frumusetea locurilor, unicitatea si farmecul traditiilor —
constituie o atractie crescanda pentru turisti, creand premisele dezvoltarii turismului Timis si cresterii numarului
de turisti in destinatie.

n scopul de a scopul de a oferi informatii si de a-i sprijini pe cei care doresc s3 infiinteze astfel de puncte, APDT —
Turism Timis a organizat in luna februarie 2021, in Tomesti, o prima intalnire pe aceasta tema. Au fost invitati
fermierii si producatori locali, investitori din zona, proprietari de pensiuni si primari ai comunelor invecinate.
Acestia au primit, de la consilieri ai Directiei Sanitar Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Timis, informatii
despre cadrul legislativ si acces la Ghidul de bune practici realizat de Asociatia Ivan Patzaichin —Mila 23, initiatoare
a proiectului privind Punctele Gastronomice Locale.

n acelasi timp, destinatia are pe agenda culturald a anului 2021 o serie de alte proiecte menite s promoveze
destinatia turistica a judetului Timis si sa ofere oamenilor curiosi o perceptie noua asupra turismului in special in

169 hitps://www.facebook.com/Banat-Brunch-297388264264085/
170 www.eat-local.ro
171 https://eat-local.ro/event/VXyMYer86bOBQn6/banat-brunch-margina
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acest context al pandemiei. Pe lista celor de la APDT Timis, cele mai importante proiecte pentru anul 2021 sunt
urmatoarele:

Promovarea destinatiei Timis-Banat in Europa
Forumul National al Turismului din Incoming;
Proiectul — Drumul mierii in Timis;

Proiectul — Tura mestesugurilor din Banat;
Proiectul — Drumul vinului si al rachiei in Timis;

Dezvoltarea turismului activ — Tura de alergare pe Transluncani — proiect de promovare a zonei si noului
drum local spre obiective turistice naturale — Tomesti, Pietroasa, Curtea;

Proiectul — Vara in Metropola — promovarea turismului de familie si proximitate;

Turism si multiculturalitate: bulgarii in Banat — promovarea turismului rural prin valorificarea traditiilor
culturale si gastronomice;

Proiectul —2021: Anul European al Drumetiilor — Crearea a cel putin unei Rute a drumetiilor in Timis;
Proiectul — Zilele Lacului Surduc;
Proiectul — Festivalul Evreiesc, editia a ll-a — Promovarea filmului evreiesc;

Proiectul — Conace si castele in Banat.

O posibilitate de crestere a avantajului competitiv al unei destinatii turistice poate fi reprezentat si de realizarea
si promovarea de trasee turistice.
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FIGURA 157. TRASEE TURISTICE PRACTICABILE IN JUDETUL TIMIS
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in cadrul judetului Timis se pot realiza o serie de trasee turistice ce pun n evidentd atractiile principale ale
judetului, atat cele naturale cat si cele antropice. Pe langd o serie de monumente si atractii ce au capatat
notorietate, mai exista si alte obiective mai putin cunoscute. Astfel, din cadrul traseului natural, principalele
atractii de vizitat sunt reprezentate de: Padurea Cenad, Insula Mare Cenad, Insulele Igris, Rezervatia Naturala
Lunca Pogdnisului, Rezervatia Ornitologica si mlastina Satchinez, Rezervatia Ornitologica Beba Veche, Lacul
Surduc, Parcul Dendrologic de la Bazos si Buzias sau Pestera cu apa Romanesti.

n cadrul traseului cetétilor si fortificatiilor, APDT Timis pune la dispozitia turistilor o listd'’? cu cele maiimportante
obiective din cadrul acestui traseu: Cetatea Cenadului — primul oras banatean, Charlottenburg — valul roman, Cula

172 https://turismtimis.ro/cetati-si-fortificatii-din-banat-judetul-tims/
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turceasca de la Ciacova, Cornesti — cel mai mare camp fortificat din Europa, Cetatea Fagetului, valul roman de la
Fibis, Cetatea de pamant de la Herneacova, Cetatea Jdioara, cetatea de pamant de la Masloc, Cetatea de pamant
de la Opatita, valul roman de la Opatita, Valul roman | de langa Pischia, Cetatea din Remetea Mare, valul roman
din Sacosul Turcesc, cetatea de pamant din Satchinez, cetatea de pamant din Sadnandrei, cetatea de pamant din
Seceani, Dealul Sumigului din Semlacu Mare, Cetatea bastionara din Timisoara, Cetatea medievala din Timisoara,
valul roman de la marginea orasului din Timisoara, asezarea neolitica de la Uivar si Dealul Cetatuia din Unip.

n cadrul traseului cicloturistic si de drumetie pus la dispozitie de cei de la ECO Timis'’3, cele mai importante
obiective din cadrul acestui traseu sunt: Rezervatia Satchinez, Baile Calacea, Conacul Hodoni, localitatea Sandra,
localitatea Dumbravita, localitatea Sanandrei, Covaci, Padurea Verde, localitatea Giarmata, barajul lanova,
Cramele Recas, domeniul Herneacova, Balta cu Nuferi, Parcul Dendrologic Bazosul Nou, localitatea Mosnita Noua,
Muzeul Etnografic Giroc, Manastirea Sag, localitatea Sag, localitatea Parta, Manastirea Czbzba, Padurea
Macedonia, Cula Ciacova, precum si un traseu cu caiac Urseni-Sag.

O alta astfel de initiativa este si proiectul de realizare a unui traseu de cicloturism si drumetie. Asociatia pentru
Promovarea si Dezvoltarea Turismului in judetul Timis, cu sprijinul Clubului Sportiv Gratzu, a conturat si marcat,
in premiera, un Traseu de cicloturism si drumetie in jurul Lacului Surduc. Astfel, pentru a sublinia potentialul
turistic si a oferi prilejul descoperirii obiectivelor din zona, a fost creionat si apoi marcat primul traseu de
cicloturism din jurul Lacului Surduc, iar pentru a-l face vizibil a fost organizata o prima editie a evenimentului
Surduc Bike Trophy. Utilizarea bicicletelor intr-un areal protejat constituie un avantaj in ceea ce priveste accesul

turistilor la obiective atat de important cultural3 cat si sportiva.l’*

Dincolo de faptul ca proiectul aduce plus valoare investitiilor facute deja in zona prin intermediul proiectului
European Eco Timis — un nou produs turistic si achizitionarea unui catamaran cu motor electric si a mai multor
canoe, acest proiect va contribui si la dezvoltarea investitiilor culturale, gastronomice si de alta natura in zona,
asa cum sunt cele de la Dumbrava, Fardea sau Zolt.

n anul 2018 a fost lansat si proiectul EuroVelo 13 — Cicloturism European pe Drumul Cortinei de Fier, realizat de
Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului Timis, impreuna cu parteneri sarbi, Fondul pentru Afaceri
Europene a Provinciei Independente Vojvodina, Secretariatul pentru Economie si Turism Novi Sad, respectiv
Clubul Banatean de Turism Romania.

De asemenea, situatia creata de pandemia de COVID-19 a dus la dezvoltarea activitatilor de turism individual de
tip drumetii, iar Cascada Sopot a atras in aceasta perioada un numar tot mai mare de vizitatori care vin atat din
judetele vecine — Arad, Caras, Hunedoara — cat si din tara.

Din dorinta de a pune in valoare patrimoniul cultural si natural al comunei Pietroasa, APDT Timis, cu sprijinul
Primariei Comunei Pietroasa, al Regiei Padurilor Romsilva Timis, al Consiliului Judetean Timis si al Asociatia Verde
de Banat a realizat proiectul Cascada Sopot, in drumetii prin Tara Fagetului.

Accesibilizarea drumului spre cascada prin intermediul proiectului a facilitat accesul turistilor veniti sa viziteze
frumusetile naturale ale Timisului. Proiectul are de asemenea, o importantd componenta culturald prin
conceperea, realizarea si montarea primelor panouri de promovare turistica a producatorilor locali din satele
apartinatoare comunei Pietroasa si a permis dezvoltarea infrastructurii de turism din zona Cascadei Sopot. Astfel,
proiectul a oferit ocazia de a scoate in evidenta traditiile si obiceiurile din zona prin imbunatatirea accesului
turistilor la destinatie.

Trebuie mentionate de asemenea si posibilitatile pe care administratia judetului Timis le are in a realiza si activa
aceste noi trasee turistice odata cu promovarea pe scara nationala si internationala a municipiului Timisoara drept
Capitala Europeana a Culturii 2023. Acest lucru nu numai ca a atras notorietate municipiului, a culturii si a traditiei
acestuia, dar a pus n evidentd si minunatele obiective turistice de la nivelul intregului judet, fiind astfel posibila
demararea unor astfel de proiecte care au scopul de a atrage cat mai multi turisti Tn urmatorii ani.

173 hitps://www.ecotamis.rs/harti/?lang=ro
174 https://turismtimis.ro/cicloturism-si-drumetii-la-lacul-surduc-turism-cultural-si-activ-la-lacul-surduc/
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Totodata, acest statut ofera posibilitatea de a realiza o serie de proiecte comune si cu judetele din imediata
proximitate, existand astfel o cerere mult mai mare de a crea pachete turistice complexe de vizitare a acestor
judete. Astfel de pachete se pot realiza intre judetul Timis — Arad — Hunedoara — Cluj — Bihor sau Satul Mare,
putand exista astfel un traseu al zonelor din Banat si Transilvania.

Printre cele mai recente proiecte de acest fel se numara si colaborarea stransa dintre judetul Timis si judetul
Caras-Severin, care lucreaza impreuna la revitalizarea turismului pe Semenic!”. Discutiile aplicate au condus la
mai multe posibilitati de lucru, astfel incat partia sa poata primi turisti la capacitate maxima in urmatorul sezon
de iarnd, 2021-2022. In prezent, schiliftul este relativ functional, insd are nevoie de diverse interventii tehnice,
fapt valabil si pentru partia in sine. Finantarea proiectului se doreste a se face pe fonduri europene, prin
programul de redresare si rezilienta, astfel incat, incepand de iarna viitoare timisenii sa poata schia pe partia
Slalom Urias.

IDENTITATE TURISTICA

O imagine pozitiva a unui judet reprezinta o sinteza semnificativa asupra activitatii si structurii acestuia. Strategiile
de brand si de identitate au devenit esentiale pentru judetele si orasele care incearca sa prospere in economia
globala. Identitatea in sine a devenit astfel un mod de a sublinia adesea o serie de elemente unice ale culturii si
ale creativitatii locului, fiind promovate in acest mod imagini atractive si specifice.

Teritoriile urbane de astazi evolueaza constant si concureaza intens pentru a proiecta o imagine atractiva. Orasele
incerca astfel sa consolideze o imagine vizuala captivanta si apoi, sa lege acest continut de activitatea culturala si
cea economica, care se raporteaza si la nivelul intregului judet.

Timisoara este orasul stema al Banatului si figureaza in toate topurile privind destinatiile turistice din Romania,
fiind una dintre destinatiile iubite de mii de turisti care, an de an, viziteaza vestitul oras.

O bijuterie, un oras fortificat, o citadela plina cu biserici, case de negustori bogati si o Capitala Europeana a Culturii
pentru anul 2023, municipiul Timisoara da trendul pozitiv in ceea ce reprezinta identitatea municipiului si a
judetului. Este astfel necesar si oportun, ca judetul Timis sa acorde o atentie sporita acestui sector economic si
sa-si propuna sa devina o destinatie turistica atragatoare si cunoscutd, atat pe plan intern cat si international.

Cu toate acestea, judetul Timis nu prezinta trasaturi identificabile ale unei destinatii turistice cu o identitate si
imagine clard atat in mediul fizic, cat si in spatiul online. Astfel, Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea
Turismului in judetul Timis a demarat in luna septembrie a anului 2020 procesul de realizare a Strategiei de Brand
Turistic al judetului Timis, proces care va pune la dispozitia destinatiei Timis un instrument eficient pentru
pozitionarea clara si cresterea vizibilitatii judetului pe piata turistica nationala si internationala, in vederea unei
valorificdri ridicate a sansei oferite prin alegerea Timisoarei ca si Capitala Europeand a Culturii in 20237, Tn acest
moment procesul de realizare a Strategiei de Brand se afla in punctul de stabilire a elementelor vizuale finale si a
logo-ului.

in urma chestionarelor derulate pentru acest proiect, cei mai multi respondenti sunt convinsi ca , Traditiile,
cultura si obiceiurile locale, festivaluri si evenimente fac din Timis o destinatie culturald de top”, iar ,,Podgoriile,
berea, folclorul vibrant si gastronomia sunt principalele atuuri”. Mai mult, cuvantul ,dinamic” a fost ales ca fiind
atributul care descrie fidel judetul Timis, fiind in acelasi timp si punctul de pornire a noului brand turistic al
judetului.

Printre alte rdspunsuri se numara si urmatoarele statistici'’”:

e 89,7% dintre respondenti cred ca Timisul poate deveni o atractiva destinatie turistica.

175 hitps://www.facebook.com/675147522635099/posts/1851774671639039/
176 hitps://turismtimis.ro/category/noutati/proiecte/
177 https://turismtimis.ro/pasi-hotarati-spre-brandul-turistic-al-timisului-raport-de-etapa/
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e 83,8 % dintre respondenti cred ca oferta turistica a judetului nu este mai prejos decat cea a judetelor
vecine.

e 86,8% dintre respondentiisi doresc ca judetul Timis sa devina o destinatie de top si sunt dispusi sa activeze
in acest sens.

e 1respondent nu crede ca judetul Timis va deveni o destinatie turistica si va atrage foarte multi turisti.

De altfel, Banatul este una dintre cele mai frumoase zone din Romania, cu ale sale paduri, munti si dealuri, pesteri,
parcuri, obiective istorice si multe alte surprize, judetul Timis cu ale lui locatii inedite fiind printre preferatele
turistilor. Printre cele mai cunoscute locuri din Timis se numara: Buzias — un loc de poveste, Herneacova — pentru
calarie si aventura, Transluncani — un drum de neuitat, Bazos — parcul cu pomi americani, Valea lui Liman — locul
preferat pentru relaxare, si Charlottenburg — satul care se ,da rotund”, fiind unicul sat in forma circulara din
Romania.

Raul Bega si raul Timis sunt doua artere atractive ale ofertei turistice, carora li se adauga Surduc, ca cel mai mare
lac din vestul Romaniei, fiind un loc ideal pentru relaxare si sport. Ca elemente importante pentru brandul
judetului Timis, nu trebuie uitate nici cunoscutele podgorii timisene, traditia si arta producerii berii sau
gastronomia banatean3, la care se adauga valoroasa traditie muzicala, de la muzica de cor, populara, opera, jazz
si rock.

n ceea ce priveste activitatea de promovare a judetului Timis, existd o multitudine de informatii care circuld pe
diferite site-uri de promovare turistica. Cel mai reprezentativ creator de continut in acest sens este Asociatia
pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului in Timis!’® ce are ca scop principal promovarea potentialului turistic,
cultural, a punctelor de atractie turistica existente, atat in tara, cat si in strainatate, prin cresterea fluxului turistic
si asigurarea unei interactiuni armonioase intre sectorul turistic si factorii de ordin social si de mediu.

Activitatile asociatiei sunt diverse si vizeaza judetul Timis, dar si parteneriate in judetele din vestul tarii si nu
numai. Crearea si impunerea unei marci a turismului banatean, organizarea si desfasurarea de activitati de
promovare a turismului judetean, initierea si desfasurarea unor programe atractive si utile in domeniul turismului,
inventarierea principalelor obiective turistice, administrarea registrelor locale ale patrimoniului turistic,
elaborarea unei baze de date cu obiectivele turistice din judetul Timis si zona Banatului fiind doar cateva dintre
punctele de baz3 ale activitatii asociatiei.’”

Site-ul oficial al APDT Timis pune astfel la dispozitia turistilor diverse informatii despre o serie de obiective de
vizitat recomandate, precum si informatii despre noul produs turistic Eco Timis ¥ inclus in campania
#Together4Cohesion 8!, Noul produs turistic Eco Timis a fost finantat prin intermediul INTERREG IPA-CBC
Romania-Serbia si a fost inclus in Campania Together for Cohesion, o campanie europeana menita sa creasca
gradul de constientizare a beneficiilor pe care le are Politica de Coeziune Europeana, Assembly of European
Regions — AER.

Cu toate acestea, site-ul celor de la APDT Timis nu este unul strict turistic, astfel ca pe aceasta platforma se pot
gasi mai mult informatii despre ultimele proiecte implementate pentru dezvoltarea si promovarea turismului, si
mai putine informatii concrete despre turism in sine. In schimb, site-ul este foarte usor accesibil tuturor turistilor
si tuturor celor care doresc sa afle mai multe informatii despre activitatile care se desfasoara pentru promovarea
turismului in Timis, site-ul putand fi accesat Tn majoritatea limbilor de circulatie precum Engleza, Franceza,
Germand, Maghiar3g, Italiana, Rusa, Spaniold, Sarba si limba Neerlandeza (vechea Olandeza).

Tn ajutorul turistilor, dar si locuitorilor care vor s3 experimenteze cat mai multe activititi in zona banateand, vine
si platforma Discover Timis!®2, care poate fi descarcata si pe telefoanele mobile atat din App Store cat si din Google

178 APDT Timis

178 https://turismtimis.ro/despre-noi/

180 hitps://turismtimis.ro/eco-timis/

181 hitps://togetherdcohesion.eu/eco-timis/
182 https://discovertimis.com/
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Play. Pe aceasta platforma, se pot afla cele mai multe informatii referitoare la evenimentele care se petrec in
judet, obiectivele turistice de vizitat, rutele turistice recomandate, arhitectura judetului si ce poate fi vizitat,
precum si o serie de informatii despre activitatile care se pot face in timpul liber, gastronomia judetului cu
bucataria traditionala si o serie de restaurante si crame ce pot fi vizitate, precum si o sectiune dedicata
mestesugurilor si traditiilor banatene unde sunt prezentate pe larg traditiile din Banat, obiceiurile si mestesugurile
de aici.

Pe langa acestea, exista sectiuni specifice pentru cazare in mediul rural si in mediul urban, fiind puse astfel la
dispozitia turistilor o serie de informatii despre locurile de cazare pe care le cautd precum adresa, numarul de
telefon si site-ul web oficial al unitatii de cazare, directii de navigare si o descriere succinta despre aceasta. Acest
lucru este de mare ajutor in special in cazul turistilor strdini, care pot accesa site-ul si in limba engleza.

Totodata, platforma pune la dispozitia turistilor si o sectiune intitulata , Cauta un ghid”, unde se pot regasi o serie
de ghizi turistici disponibili pentru turistii care doresc sa cunoasca experienta judetului Timis cu ajutorul unui ghid.
Pe langa aceasta sectiune, exista si o serie de informatii utile pentru turisti precum: agentiile de turism, centrele
de informare turistica, detalii despre cum pot ajunge in Timis, transferul la aeroport, zone de inchirieri auto, taxi
sau unde se pot gasi toaletele publice, toate aceste detalii fiind usor de gasit in sectiunea specifica ,, Utile turisti”.

183 pentru a putea fila zi cu

Atat turistii cat si localnicii se pot abona si la pagina oficiala de Facebook Turism Timis
cele mai recente stiri si informatii, acestea fiind foarte multe si de actualitate.

185 1186

Site-uri precum Ghidul Banatului®, Timis Online®®, Opinia Timisoarei® sau paginile oficiale ale Consiliului
Judetean Timis®®’ si ale Institutiei Prefectului Judetului Timis'® sunt alte exemple de site-uri unde se pot citi stiri
despre evenimentele din judetul Timis. Aici sunt prezentate mai pe larg de exemplu ce masuri obligatorii a luat
administratia impotriva COVID-19, ultimele detalii despre stadiul actual al Strategiei de Brand sau cu ce solutii au
venit acestia pentru a ajuta micii antreprenori din industria HoReCa.

Cooperarea intre administratia publica si partile interesate de la nivel local, regional sau national reprezinta atat
0 mare provocare, cat si un important element de potential in vederea crearii unei zone turistice atractive si
competitive pentru turistii romani si straini.

Astfel, se poate exploata potentialul natural favorabil de care dispune judetul Timis, valorificarea patrimoniului
cultural, istoric si arheologic si lansarea unor produse turistice noi, menite sa permanentizeze interesul asupra
zonei pe intreaga perioada a anului.

Din analiza recomandarilor si ofertelor pentru turism in Timis reiese ca destinatia nu are un contur geografic clar,
iar punctele de reper cu cel mai mare impact sunt orasul Timisoara si Banatul, ca regiune cuprinzatoare a unor
obiective turistice recunoscute. in mediul online, destinatia turistici a judetului Timis se face remarcatd prin
prezenta catorva obiective recomandate pe diverse platforme turistice. Printre cele mai recomandate obiective
in mediul online sunt:

e Burgenwelt!® — cetatile Timisoara, Ciacova, Jdioara si Faget;

e Tripadviser —manastirile din judet, cateva biserici renumite, Complexul Zolt, Pestera Romanesti, Valea lui
Liman, Parcul dendrologic Bazos, Charlottenburg sau Soseaua Transluncani;

183 hitps://www.facebook.com/turismtimis

184 hitps://ghidulbanatului.ro/

185 hitps://www.tion.ro/

186 hitps://www.opiniatimisoarei.ro/

187 hitps://www.facebook.com/cjtimis

188 hitps://www.facebook.com/PrefecturaTM/

183 http://www.burgenwelt.org/rumaenien/lokal/lokal2-timis.php
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e Romsilva®® — cabanele silvice din Timis: Pischia 2, Cheveresu, Fardea si Cheia, dar si Muzeul Silvic si

Cinegetic Charlottenburg prin intermediul platformei celor de la Romsilva,

tl9l

e Travelminit™ — o serie de articole ce inglobeaza mai multe atractii turistice din judetul Timis;

e Radio Romania International'® — recomandare pentru turismul viticol din judetul Timis.

in final, se observd faptul ci identitatea joacd un rol important atunci cand se urmareste sustinerea sau
revitalizarea unui teritoriu. Un astfel de instrument ofera noi modalitati prin care un areal poate transmite
imaginea sa in lume, permitandu-i in acelasi timp acestuia sa se bucure de avantajele competitive de la nivel
national si international care pot exista.

n acelasi timp, identitatea sau un brand bine definit poate crea contextul unor parteneriate intre actorii principali
implicati precum autoritatile administratiei locale si alti stakeholderi interesati. Astfel, este urmarita si cooperarea
dintre mai multe entitati, cu scopul de a asigura o dezvoltare care sa asigure cresterea atractivitatii si a

......

6.15.3.  CIRCULATIA S| PERFORMANTA TURISTICA

Judetul Timis reprezinta un oras poarta la nivel national, intens tranzitat datorita pozitiei favorabile la granita
vestica a tarii, principalul punct de tranzit al fluxurilor dinspre si inspre Europa.

Cu privire la circulatia turistica, la nivel national, judetul Timis se afld pe locul 11 din 42°%in ceea ce priveste
numarul total de sosiri ale turistilor in anul 2019, avand un total de 396.644 de persoane inregistrate. Pe primele
locuri se afla municipiul Bucuresti cu un numar de 2.038.858 de persoane, urmat de judetul Brasov cu 1.421.901
de persoane si judetul Constanta cu 1.380.607 de persoane. Judetul Cluj pe locul 4 cu 670.560 de persoane, urmat
de judetele Mures, Prahova, Sibiu, Bihor, Suceava si Valcea. Fata de alte judetene cu un profil similar la nivel
national, judetul Timis ocupa o pozitie fruntasa, spre exemplu, spre deosebire de judetele Maramures — locul 13,
Caras-Severin — locul 16, Arad — locul 18 sau Alba — locul 19.

Pe plan judetean, in ceea ce priveste circulatia turistica in perioada 2010-2019, aceasta inregistreaza o tendinta
de crestere. Atat numarul de sosiri, cat si numarul de innoptari ale turistilor au cunoscut o tendinta generala de
crestere de peste 80% in ambele cazuri. Cu toate acestea, durata medie de sedere cunoaste in acest interval o
usoara tendintad de scadere cu -1.51%, pe fondul unei evolutii mai temperate a numarului de innoptari fata de cel
de sosiri, in timp ce indicele de utilizare a capacitatii de cazare inregistreaza o crestere de 58.07% fata de 2010,
explicat de ritmul mai scazut de dezvoltare a structurilor de cazare.

TABEL 41. EVOLUTIA PRINCIPALILOR INDICATORI Al CIRCULATIEI TURISTICE iN JUDETUL TIMIS PENTRU
PERIOADA 2010-2019

ANUL SOSIRI INNOPTARI ALE | DURATA MEDIE DE INDICELEU DE UTILIZARE AL
TURISTILOR TURISTILOR SEDERE CAPACITATII DE CAZARE

2010 216.173 506.385 2,34 23.63%

2011 260.407 560.565 2,15 23.24%

2012 281.232 600.224 2,13 22.92%

2013 279.707 642.038 2,30 24.25%

190 http://timisoara.rosilva.ro/

191 https://blog.travelminit.ro/5-lucruri-pe-care-le-poti-face-ca-turist-judetul- timis/
https://www.rri.ro/ro_ro/turism viticol in timis-2555018

193 Totalul judetelor din Romania, inclusiv municipiul Bucuresti
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ANUL SOSIRI INNOPTARI DURATA MEDIE DE INDICELEV DE UTILIZARE AL
TURISTILOR TURISTILOR SEDERE CAPACITATII DE CAZARE
2014 288.849 683.015 2,36 26.88%
2015 338.238 798.946 2,36 31.18%
2016 375.221 891.240 2,38 34.47%
2017 399.368 900.211 2,25 32.99%
2018 379.084 896.276 2,36 34.90%
2019 396.644 915.081 2,31 37.36%
EVOLUTIE 83.48% 80.71% -1.51% 58.07%

Sursa: Baza de date INS TEMPO

Pe baza acestor valori se poate concluziona faptul ca la nivelul judetului Timis, nevoia cea mai mare este cea de a
creste atractivitatea ofertei turistice disponibile si de integrare a acesteia in cadrul unor circuite cultural-turistice
care sa le ofere turistilor oportunitatea de a alege o sedere mai indelungata.

n ceea ce priveste sezonalitatea activititii turistice in judetul Timis la nivelul anului 2019, se remarcd faptul c&
lunile cu cele mai mari fluxuri turistice sunt lunile cuprinse in perioada mai si octombrie. Aceasta perioada de varf
este marcata de prezenta accentuata a turismului cultural, de recreere, balneoclimatic sau de tranzit, dar si de
turismul de business, predominant in perioada aceasta a anului. La polul opus se afla lunile de iarna si primavara
ianuarie, februarie si martie, fapt ce indica necesitatea diversificarii ofertei turistice, astfel Tncat aceasta sa
acopere activitati ce pot fi practicate pe tot parcursul anului.

TABEL 42. SEZONALITATEA ACTIVITATII TURISTICE IN JUDETUL TIMIS IN ANUL 2019

LUNA SOSIRI ALE | INNOPTARI  ALE | DURATA INDICELE DE UTILIZARE | GRADUL
ANULUI 2019 | TURISTILOR TURISTILOR MEDIE DE | AL CAPACITATII  DE | UTILIZARE
SEDERE CAZARE TURISTICA®™

lanuarie

Februarie

Martie

Aprilie 29.034 65.554 2,26 34.99% 8.68%
Mai 38.787 83.742 - 42.13% 11.09%
lunie 36.231 83.109 2,29 39.54% 11.01%
lulie 36.956 90.712 2,45 42.63% 12.02%
August 37.126 88.501 2,38 42.27% 11.72%
Septembrie 35.476 88.990 2,51 45.18% 11.79%
Octombrie 37.433 86.055 2,30 41.36% 11.40%

194 Gradul de utilizare turistica a fost calculat folosind formula nr. fnnoptéri ale turistilor*100/nr. locuitori din
judetul Timis in anul 2019, respectiv 754.853 persoane (cf. INS)
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LUNA SOSIRI ALE | INNOPTARI DURATA INDICELE DE UTILIZARE | GRADUL
ANULUI 2019 | TURISTILOR TURISTILOR MEDIE DE | AL CAPACITATII  DE | UTILIZARE
SEDERE CAZARE TURISTICA

Noiembrie 34.52% 9.97%

Sursa: Baza de date INS TEMPO

Daca ar fi sa ne raportam si la gradul de utilizare turistica, putem observa ca cele mai mari valori se inregistreaza
in perioada de sfarsit de vara, inceput de toamna respectiv lunile iulie, august si septembrie. Cu toate acestea,
valorile se afla sub 15% in ceea ce priveste utilizarea turistica a judetului. Aceste valori scazute indica faptul ca
judetul Timis nu este o destinatie turisticd majora la nivel national, dar poate intreprinde actiuni spre a ameliora
aceasta situatie.

Desi anul 2020 nu a fost unul propice circulatiei turistice, dat fiind contextul pandemiei de COVID-19 si al
limitarilor de circulatiei, observam totusi ca perioada august-septembrie a fost si de data aceasta cea care a
inregistrat cele mai mari fluxuri turistice dupa ridicarea restrictiilor de calatorie. Acest lucru se poate pune si pe
seama perioadei de carantina impusa de autoritati pentru a frana raspandirea virusului, si relansarea turismului.
Oamenii au cautat astfel sa isi petreaca vacantele de concediu in destinatii care nu sunt foarte aglomerate, axate
mai mult pe ecoturism si pe zone ideale pentru plimbari si drumetii.

Daca ne-am raporta insa doar la numarul cel mai mare de la nivelul intregului an, lunile cu cele mai ridicate
inregistrari sunt cele de la inceputul anului respectiv ianuarie si februarie, fiind totodata si lunile in care nu existau
restrictii de calatorie.

TABEL 43. SEZONALITATEA ACTIVITATII TURISTICE iN JUDETUL TIMISiN ANUL 2020
LUNA ANULUI | SOSIRI ALE | INNOPTARI ALE | DURATA INDICELE DE UTILIZARE | GRADUL

2020 TURISTILOR TURISTILOR MEDIE DE | AL  CAPACITATII  DE | UTILIZARE
SEDERE CAZARE TURISTICA®®®

lanuarie 26.236 55.972 - 27.63 7.38

Februarie 26.216 60.253 2,30 32.06 7.94

Martie _— 2,48 17.49

lunie 9.813 24.172 2,46 16.00 3.19
lulie 14.986 33.231 2,22 19.58 4.38
August 16.679 39.602 2,37 22.96 5.22
Septembrie 17.414 37.732 2,17 21.55 497
Octombrie 13.422 32.101 2,39 18.00 4.23

195 Gradul de utilizare turisticd a fost calculat folosind formula nr. innoptdri ale turistilor*100/nr. locuitori din
judetul Timis in anul 2020, respectiv 758.842 persoane (cf. INS)
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LUNA ANULUI | SOSIRI ALE | INNOPTARI DURATA INDICELE DE UTILIZARE | GRADUL
2020 TURISTILOR TURISTILOR MEDIE DE | AL  CAPACITATII  DE | UTILIZARE
SEDERE CAZARE TURISTICA®®®

Noiembrie  10.235 2,28 _ 3.08
Decembrie 10.991 22.755 - 14.25 3.00

Sursa: Baza de date INS TEMPO

Cu toate acestea, datele indica faptul ca atat numarul turistilor sositi cat si numarul de Tnnoptari, a reprezentat in
general cam jumatate din numdrul celor care s-a inregistrat in anul 2019 in aceleasi luni. Tn plus, in anul 2020
judetul a avut un grad de utilizare turistica maxim de 7.98% la inceputul anului inainte ca autoritatile sa impuna
restrictii. Cu toate acestea, dupa ridicarea restrictiilor aceste grad de utilizare a fost unul destul de scazut, maximul
fiind de 5.22% fapt ce arata ca judetul nu a fost printre topurile favorite ale oamenilor de a-si petrece o vacanta
retrasa de aglomeratia destinatiilor cu notorietate.

n ceea ce priveste structura turistilor sositi in judetul Timis anteriori crizei sanitare, se remarcd diferente majore
inregistrate privind numarul de sosiri ale turistilor straini fata de cei romani. Se observa astfel faptul ca, in cazul
turistilor romani, in intervalul 2010-2019 se inregistreaza o crestere semnificativa a acestora, avand insa pe
parcursul anilor parte si de diferite fluctuatii. Cu toate acestea, numarul total de vizitatori romani inregistrati in
anul 2019 este cu 87.68% mai mare decat numarul de turisti romani inregistrati in anul 2010.

Tot o crestere se inregistreaza si in cazul turistilor straini, fiind astfel cu 74.56% mai multi straini Tn anul 2019 fata
de anul 2010. Aceasta crestere inregistrata la nivelul judetului Timis poate fi pusa si pe fontul notorietatii crescute
a municipiului Timisoara care este desemnat ca fiind Capitala Culturala Europeana in anul 2023 si care de-a lungul
anilor si-a pastrat un specific cultural aparte, atragand anual un numar foarte mare de turisti pasionati de
arhitectura din Timisoara.

FIGURA 158. EVOLUTIA TURISTILOR SOSITI iN PERIOADA 2010-2019 iN JUDETUL TIMIS, TURISTI STRAINI
VS. TURISTI ROMANI
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Sursa: Baza de date INS TEMPO

n acelasi timp, ponderea vizitatorilor reflectd faptul ca vizitatorii strdini au o pondere de 30% fata de turistii
romani care reprezintd marea majoritate, respectiv 70% din totalul vizitatorilor. Cu toate acestea, procentul
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vizitatorilor straini este unul dintre cele mai ridicate din tara, fapt ce subliniazd importanta unei promovari
accentuate a destinatiei catre pietele externe.

FIGURA 159. PONDEREA VIZITATORILOR STRAINI iN JUDETUL TIMIS IN ANUL 2019

Straini
30%

Romani
70%

= Romani = Straini
Sursa: Baza de date INS TEMPO

Un real avantaj in domeniul turistic pentru judetul Timis este pus astfel si pe seama notorietatii municipiului
Timisoara de Capitala Europeana a Culturii 2023 si a proximitatii cu alte orase apropiate. Acest lucru se remarca
in special Tn ceea ce priveste numarul de sosiri ale turistilor in judetul Timis, unde municipiul Timisoara a
inregistrat in anul 2019 un numar de peste 300.000 de mii de turisti. Municipiul Buzias si comuna Giroc
inregistreaza un numar cuprins intre 10.000 si 20.000 de mii de turisti, urmat de Lugoj si Ghiroda cu un numar
cuprins intre 5.000 si 10.000 mii de turisti.

Existd, de asemenea, un numar destul de ridicat de UAT-uri care nu au Tnregistrat in anul 2019 niciun turist.
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FIGURA 160. SOSIRI ALE TURISTILOR N JUDETUL TIMIS IN ANUL 2019
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Sursa: Baza de date INS TEMPO

Tn plus, municipiul Timisoara are o serie de relatii de parteneriate stabilite cu orasele infritite Porto (Portugalia),
Lublin (Polonia), Palermo (ltalia), Novi Sad (Serbia), Nottingham (UK), Szeged (Ungaria), Cernauti (Ucraina), Trujillo
(Peru), Graz (Austria), Mulhouse (Franta), Karlsruhe (Germania), Rueil-Malmaison (Franta), Gera (Germania),
Treviso (Italia) sau Da Nang (Vietnam), fapt ce determina ca turistii aflati in orasele infratite sa doreasca sa vina

in Timisoara pentru a-i vizita obiectivele, arhitectura si pentru a cunoaste traditiile si obiceiurile acestui oras, dar
si pentru a vizita Tmprejurimile acestuia.

n vederea credrii unei zone turistice atractive si competitive pentru turistii romani si stréini, cooperarea dintre
administratia publica si partile interesate reprezinta un important element de a exploata potentialul turistic
favorabil de care dispune judetul Timis. Valorificarea patrimoniului istoric / natural si lansarea unor produse

turistice traditionale sau inedite, atrage si necesitatea de a construi o structura de management a destinatiei care
sa faciliteze dezvoltarea si promovarea acesteia.
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Tn total, la nivelul judetului Timis se inregistreaza pentru anul 2019 un total de 120.750 de mii vizitatori strdini
fiind astfel situat pe locul 5 in topul judetelor cu cei mai multi vizitatori straini la nivel national. , conform graficului
urmator, se poate observa faptul ca judetul Timis atrage anual un numar mult mai ridicat de turisti straini fata de
judetele Mures, Prahova, lIfov, Bihor si Constanta care au inregistrat in anul 2019 un numar de aproximativ 60-
90 de mii de sosiri.

FIGURA 161. TOP 10 JUDETE CU CEl MAI MULTI VIZITATORI STRAINI IN ANUL 2019
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Sursa: Baza de date INS TEMPO

Desi numarul sosirilor de turisti straini a crescut in anul 2019 in comparatie cu anul 2010 de exemplu, pentru
judetul Timis acest numar este in continuare unul destul de scazut fata de judetele fruntase precum municipiul
Bucuresti (cu 1.148.068 de sosiri), judetul Brasov (cu 191.165 de mii de sosiri), Sibiu (cu 155.195 de mii de sosiri)
sau judetul Cluj (cu 136.401 de mii de sosiri). Tn acelasi timp, acest lucru reprezintd o posibilitate de exploatare,
fiind astfel posibile crearea unor diverse oferte si pachete turistice care pot atrage un numar crescut de turisti
interesati sa isi petreaca vacanta intr-un circuit turistic de-a lungul mai multor orase din mai multe judete.

Conform datelor furnizate de catre CIT — Centrul de Informare Turistica, in turistii straini care au accesat centrul
se afla din tari precum: Germania, Austria, Elvetia sau Franta, acestia fiind urmati de turistii romani. De exemplu,
in anul 2011, majoritatea turistilor straini au venit din Germania, Austria si Elvetia — fiind inregistrat un numar de
1.952 de turisti, urmat de Franta cu 763 de turisti. Cu toate acestea, in anul 2012 turistii veniti din Franta au
inregistrat un numar de 2.686, fiind urmat de Germania, Austria si Elvetia — cu 1.910 turisti. Pe parcursul anilor s-
a observat o crestere constanta a turistilor straini veniti din Franta, in anul 2019 fiind astfel inregistrati 6.716
turisti francezi, 2.935 de turisti romani si 2.049 de turisti din Germania, Austria si Elvetia.

Turismul este un domeniu important al economiei nationale, aflandu-se in centrul aspectelor legate de
competitivitatea internationala si de oferta locala si se regdseste in domenii precum dezvoltarea regionald, sociala
si economica nationald. Pentru judetul Timis, daca ar fi sa ne raportam la etapele sezonului turistic, am putea
stabilii urmatoarele etape: perioada de sezon plin, caracterizata prin intensitatea maxima a activitatii turistice,
perioada de extrasezon, caracterizata printr-o activitate redusa sau chiar prin incetarea prestarii de servicii
turistice si perioadele de Tnceput si sfarsit de sezon, marcate prin solicitari mai putin intense ale activitatii turistice.
Practic oferta si cererea turistica se afla intr-un permanent dezechilibru, situatiile aparand alternativ, cu o
periodicitate anuala.
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Se poate observa astfel cd judetul Timis in perioada 2010-2019 intensitatea maxima a activitatii turistice!® a
cunoscut usoare fluctuatii de-a lungul acestei perioade, fiind inregistrata o crestere de 77,77% in 2019 fata de
anul 2010.

Aceasta crestere a intensitatii activitatii turistice anuale poate fi pusa si pe fondul dezvoltarii mai active a
turismului de afaceri, de reuniuni si congrese sau a turismului balneoclimatic si cultural, acestea fiind in cea mai
mare aparte exceptii ale activitatii turistice, adica se pot intampla indiferent de sezon.

FIGURA 162. EVOLUTIA INTENSITATII ACTIVITATII TURISTICE IN JUDETUL TIMIS IN PERIOADA 2010-2019
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Cu toate acestea, daca ar fi sa ne raportam la mediile nationale, o sa observam faptul ca judetul Timis nu se afla
in topul judetelor cu cea mai mare intensitate a activitatii turistice, primele locuri fiind ocupate de judetul Brasov,
Cu o intensitate a activitatii turistice Tnregistrate Th anul 2019 de 0.612%, urmat de judetul Constanta cu o
intensitate a activitatii turistice de 0.494%, Sibiu cu o intensitate a activitatii turistice de 0.337%, precum si
judetele Valcea si Mures, cu o intensitate a activitatii turistice de 0.297%, respectiv 0.277%.

n acest clasament national, judetul Timis se afld pe locul 17/42'%, fiind urmat la mic3 diferentd de judete precum
Arad, Neamt, llfov si Hunedoara. Pe ultimul loc se afla judetul Teleorman, cu o intensitate a activitatii turistice de
doar 0.008%.

in contextul actual al pandemiei de COVID-19, multe mdasuri restrictive ale autorititilor publice au avut
repercusiuni drastice asupra sectorului HoReCa, ce a fost grav afectat. Organizatia Mondiala a Turismului
(UNWTO) a anuntat o reducere cu 65% a numarului de sosiri internationale in primul semestru din 2020 la nivel
global, ceea ce a insemnat pierderi de 460 de miliarde de euro pentru industria calatoriilor din intreaga lume.

Astfel, HoReCa este de departe sectorul care a fost cel mai puternic lovit de efectele pandemiei de Coronavirus
insd, cu toate incertitudinile pe care le traverseaza acest segment, existda masuri de cooperare, digitalizare sau
promovare care pot sprijini acest sector.

Industria HoReCa reprezenta la inceputul anului 2020 peste 600 de societdti comerciale cu capital 100%
romanesc, avand o cifra de afaceri de peste 200 milioane euro si peste 6.000 de angajati. Pe langa acestia, din
conexiunea cu aceasta industrie, 7.500 de mici activitati, liberi profesionisti contribuiau la echilibrul financiar si
sustinerea economiei judetului Timis. Prin efect inlantuit, prosperitatea HoReCa asigura o piata de desfacere
importanta pentru producatorii agricoli locali, producatorii si distribuitorii de materii prime, furnizorii de servicii

19 |ntensitatea activitatii turistice s-a calculat ca pondere a numarului mediu de turisti pe zi, raportat la numarul
de locuitori ai judetului in anul respectiv (cf. INS).
197 Numarul total de judete din Roménia
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auxiliare: mentenanta, curatenie, transport, ambalaje, producatorii de programe specializate, agregatorii si
platformele de distributie online, sustinea un consum major de combustibil, energie, apa, gaze naturale.’®®

Industria turismului si industria HoReCa din judetul Timis au fost printre cele mai afectate de contextul actual al
pandemiei de COVID-19, iar proprietarii restaurantelor si angajatii acestora au fost pusi in fata unor serii de
restrictii venite din partea autoritatilor publice. Vanzarile au scazut drastic in acest sector, iar acest lucru are
numeroase efecte negative asupra industriei. Lipsa unor decizii concrete in industria turismului a determinat
antreprenorii sa se reprofileze si sa caute solutii inovatoare la problemele provocate de noua situatie si noi
strategii de continuare a businessului in contextul in care industria a intrat intr-un blocaj aproape total in urma
declansarii pandemiei de COVID-19.

Un proiect lansat destul de recent ce vine in ajutorul antreprenorilor, a fost si campania ,,EEN Can Help” cu scopul
de a oferi sprijin firmelor din Regiunea Vest, care au nevoie de suportul Enterprise Europe Network in aceasta
perioada. Campania oferea la inceputul pandemiei solutii alternative de aprovizionare, ajutor cu acces la materii
prime, tehnologii pentru reconversia productiei sau chiar gasirea unor solutii in cazul celor care doreau sa fsi
schimbe modelul de afacere.

e Tnacelasi timp, mai multe sectoare au avut parte de sprijin financiar prin cadrul Masurii 21 din Programul
National de Dezvoltare Ruralda PNDR 2014-2020. Este vorba de sprijinul temporar cu caracter exceptional
acordat fermierilor si IMM-urilor care au fost afectati in mod deosebit de criza COVID, destinata
urmatoarelor sectoare: zootehnic (bovine, ovine si caprine), vegetal (legume-fructe si cartofi), in
conformitate cu nota privind suplimentarea bugetului alocat de la 150 milioane de euro la 182.5 milioane
de euro.'

Astfel, Agentia de PIati si Interventie pentru Agricultura Timis a demarat plata pentru suma de 101,58 milioane
de euro pentru un numar de 65.531 fermieri, respectiv: 23.375 pentru sectorul legume — fructe si cartofi, 24.826
pentru sectorul bovine si 21.616 de fermieri pentru sectorul ovine/caprine.

.....

restaurantelor au apelat la modalitati de promovare in mediul online pentru a creste numarul vanzarilor prin
livrari la domiciliu. Din perspectiva antreprenorilor, una dintre urmarile experientei generate de pandemia de
COVID-19 este faptul ca tehnologia va fi adoptata foarte puternic si in industria HoReCa, care pana acum nu
depindea intotdeauna foarte mult de aceasta experienta.

198 https://adevarul.ro/locale/timisoara/industria-ospitalitatii-timisorene-cere-tratamentegal-celorlalte-

sectoare-activitate-virusul-exista-tot-comunitar-1 5f96af665163ec42713claff/index.html
199 https://www.banatulmeu.ro/sprijin-exceptional-pentru-fermierii-din-timis-in-pandemie/
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ARII PRIORITARE DE INTERVENTIE

ECONOMIE

Asigurarea guvernantei multinivel care trebuie sa fie pusa
pe picioare atat pentru strategiile de specializare
inteligenta actuale, cat si pentru viitoarele strategii de
specializare inteligentd durabile (S4).

Activitatea de transfer tehnologic intre actorii cheie este
redusa si trebuie identificate masuri de sustinere.

Judetul exporta semnificativ produse ale industriei
constructiilor de masini, cea a componentelor,
echipamentelor electrice si accesoriilor auto, marfuri cu o
valoare addugata mare, dar in acelasi timp, importad bunuri
din aceleasi categorii, aducand componente necesare
lantului de valoare intern sau pentru marirea capacitatilor
de productie existente.

Judetul este un exportator net de materii prime si un
importator net de produse agricole procesate. in prezent,
in judet se importa cantitdti mari de produse

Crearea unor spatii de dialog intre administratiile de la nivel
regional si local (judetul e nivelul intermediar, poate asigura
intersectia celor doua layere).

Administratia poate sa creeze infrastructuri care sa
raspunda acestei nevoi insa care ar trebui sa respecte
minim urmatoarele conditii: sa fie structuri agile, rapid
schimbabile, care sa permita personalizarea, sa implice
cetateanul sau potentialul utilizator in procesul de co-
creare, sa fie deschise (sd permita accesul companiilor
private sau startup-urilor pay per use sau pe bazd unor
contracte de inchiriere). Totodatad, administratia mai poate
lua n considerare dotarea scolilor generale sau liceelor cu
echipamente de ultima generatie (roboticd, printare 3D
etc.), deoarece curiozitatea tinerilor, alimentatd in mod
corespunzator, poate avea o influenta foarte mare asupra
potentialului de inovare si asupra creativitdtii. Printre
aceste infrastructuri mentionam:

Laboratoarele vii transdisciplinare, pentru co-creare de noi
produse si testare impreuna cu consumatorii finali, fab labs
— centre de prototipare.

Crearea unor platforme de inovare deschisa in parteneriat
cu restul administratiilor, ca parte componentd a
implementarii strategiei de specializare inteligenta.

Pe langa aceste infrastructuri, administratia poate dezvolta
si servicii dedicate inovarii si transferului tehnologic:

e Lansarea unor concursuri de solutii pentru diferite
tipuri de grupuri tinta (studenti, startup-uri etc.) pe
marginea unor provocari judetene.

e Derularea unor programe de vouchere pentru
companii.

Productia locala ar trebui sa se dezvolte in vederea inlocuirii
partiale a importurilor de masini, iar integrarea localg,
reprezentand dezvoltarea unui lant de furnizori fin
proximitatea producatorilor, este o prioritate.

Sporirea cantitatilor de produse agricole vegetale si animale
prelucrate tn unitati/ centre de productie proprii (care sa
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agroalimentare, cu un grad mai mic sau mai mare de
prelucrare, precum si produse agricole care cer conditii
speciale de depozitare sau procesare. In plus, se
prelucreaza industrial numai o mica parte din materiile
prime agricole.

Din pacate, in aceste conditii, rezultatele obtinute in
comertul exterior cu produse agroalimentare sunt mult sub
cele dorite. Acest lucru mai fnseamna si cda agentii
economici din judet sunt inclusi in lantul valoric in faza de
obtinere a materiilor prime agricole, de cele mai multe ori
a celor de origine vegetala, precum si in faza de desfacere a
produselor agroalimentare. in aceste conditii, rezultd c
agentii nu beneficiaza in fazele intermediare de prelucrare
a materiilor prime din agriculturd, acolo unde, de altfel se
creeaza plusvaloare.

Sistemul agroalimentar genereaza intre 20-30% din emisiile
globale de gaze cu efect de sera.

Problema ameliordrilor funciare a fost si este acuta
deoarece terenurile agricole sunt afectate de diversi factori
limitativi ai capacitatii productive: exces frecvent de apa in
sol, seceta frecventd, eroziunea solului prin ap3,
compactarea solului datorita lucrdrilor executate
necorespunzator etc.

Conform Misiunii GRACE care masoara schimbadrile in ceea
ce priveste rezervele de apa pe glob, se constatda o
schimbare a disponibilitatii acestei resurse.

Timisul are cel mai mare numar de firme mari din tara, iar
conform teoriei economice, firmele mari, industriale sunt
cele care au sansele reale de a inova, deoarece au resurse
financiare pentru a investi in activitatea de R&D, sunt
ancorate in dinamica locald, sunt conectate la retelele de
cunoastere din exterior etc.

Pe termen lung, trebuie analizat daca nevoia de a detine o
masinad va mai fi de actualitate. Asa cum deja se intampla,
modelul de business nu se mai centreaza pe produs, ci pe
serviciu — Product as a Service (PAAS), astfel ca pe langa
trendurile ce vizeaza masinile electrice sau autonome,

colecteze, sa proceseze si, eventual sa asigure promovarea
si marketingul produselor).

Pentru cresterea eficientei productiei agricole, trebuie
urmdrita atat cresterea randamentului la productiile
culturilor agricole sau a cresterii randamentelor in sectorul
zootehnic.

Integrarea tehnologiei blockchain pentru cresterea
veniturilor fermierilor poate fi o solutie mai ales pentru
tarile cu potential de export al produselor agro.

nfiintare cluster in agrofood.

Aderarea la EIT Food.

inchiderea buclei nutrientilor si a altor materiale — nutrientii
pot fi recirculati si sa ajunga din nou in ferme, regenerand
solurile si reducand astfel dependenta de ingrasamintele
artificiale.

Stabilirea unor lanturi de valoare mai scurte intre fermieri
si comercianti/intermediari, reducerea deseurilor asociate

transportului, crearea de joburi locale si cresterea
rezilientei, precum si a conexiunilor urban-rural.
Utilizarea tehnologiilor digitale — acestea permit

masurarea, urmadrirea si localizarea alimentelor si a altor
materiale organice cu mai multa precizie, permitand o mai
buna gestionare si alocare a resurselor.

Crearea unui sistem de canale, care sa asigure o depozitare
a apei in exces si apoi o redistribuie Tn timp de secetd, ar
asigura folosirea unei resurse naturale importante in acest
sector

Construirea infrastructurii de control a inundatiilor si
dezvoltarea de capacitati logistice pentru productia agricola
proaspata (depozite frigorifice care, de obicei, sunt
business-uri rentabile cu oameni putini).

Administratia publicd poate sa sprijine dezvoltarea unor
centre de R&D, autosustenabile, care sa fie crossectoriale,
interdepartamentale, cu personal calificat care deserveste
mai multe companii si mai multe industrii etc. Principiul de
shared resources, mai ales in materie de personal, trebuie
adoptat cat de repede.

Administratia trebuie sa gandeasca statii electrice de
incarcare, infrastructura rutiera adecvata etc.

Administratia poate, de acum sa gandeasca si sa planifice
teritorial, zone de terenuri pe care astfel de companii le-ar
inchiria pentru a crea parcul de masini, sau, in masura in
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trebuie sa se tina cont de faptul ca “pasiunea de a conduce”,
poate fi inlocuita cu “pasiunea de a fi condus la destinatie”
(robo-taxiurile vor deveni parte importanta a mobilitatii in
centrele urbane), numarul masinilor personale fiind n
scadere, iar producatorii de masini vor livra produsele catre
companiile de ride-sharing care le vor inchiria, la randul lor,
consumatorilor.

Reorganizarea lanturilor de valoare la nivel mondial, cu
reorientarea facilitatilor de productie din China catre
Europa, poate aduce oportunitati de dezvoltare. Vezi
exemple precum compania SK Innovation, care va dezvolta
in Ungaria, la Ivancsa, la 370 km fata de Timisoara, cea mai
mare fabrica de baterii electrice din Europa, pe o suprafata
de 70 hectare, care va crea 2.500 de joburi noi sau viitoarea
fabrica BMW de masini electrice din Debrecen, Ungaria.

Timisoara ca hub de tehnologie, este extrem de atractiv
pentru investitorii din IT&C, mai ales, pentru forta de
munca numeroasa si calificata.

Talentul IT din judet este destul de competitiv, similar cu
aproape toate pietele la nivel global. Nivelul de reconversie
profesionala pare sa fie mai scazut comparativ cu judetul
Cluj.

Automatizarea si computerizarea transforma joburile si va
reprezenta o provocare pentru populatia ocupata.

Stabilizarea volumului bazinului de forta de munca existent.

care doreste, poate crea oportunitati de dezvoltare, de
testare pentru companiile care inoveaza in acest domeniu.
(vezi exemplul Consiliului Judetean Clujul — Centrul de
Inovare, Testare si Promovare Cluj — in parteneriat cu
Bosch, Porsche Engineering).

Initierea parteneriatelor pentru dezvoltare si gandirea
strategica pentru dezvoltarea judetului.

Promovarea conceptului de strategie de dezvoltare
industriald (cum Timisul este cea mai industrializata zona
din Romania).

Sprijin pentru implementarea sistemelor de cogenerare si
eficienta energetica, mai ales in companii

Implementarea  utilizarii eoliene, solare,

geotermale, biomasei

energiei

Crearea unor spatii comune pentru a spori interactiunile
dintre oameni. ”“Coliziunile” dintre oameni intensifica
inovarea. Pot fi create baruri, cafenele, hub-uri prin
preajma centrelor de birouri care concentreaza mai ales
companiile IT, pe modelul din Berlin.

Organizarea unor cursuri de specialitate si dezvoltarea unor
scoli informale care sa certifice competentele tech, care sa
reactioneze rapid la nevoile din piata.

In

Organizarea de programe de tipul “coding bootcamps” care
sa adreseze lipsurile de competente cerute de piata
(acestea se focuseaza atat pe programare, cat si pe
competente antreprenoriale si de business in mod
intensiv). Este important ca aceste programe se pot adresa
si populatiei cu un nivel de pregatire mai scazut, oferindu-
le acestora oportunitatea de a dobandi un set de
competente de baza care sunt cerute de ecosistemul tech
si astfel absorbtia lor ar fi rapida.

Dezvoltarea unui centru de invatamant responsabil cu
promovarea si informarea cu privire la conceptele de
digitalizare, automatizare.

Recalificarea persoanelor care ar putea fi influentate
negativ de automatizare.

Oferirea unor subventii pentru persoanele care fac o
reconversie profesionala la mijlocul carierei.

Conectarea programelor de educatie tertiara la angajatori,
pentru a crea un pipeline continuu de talente.

Accesarea bazinului de forta de muncd potential
disponibila, apta de muncad, de 80.000 de persoane aflata in
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Ceea ce este important de mentionat este ca trebuie create
legaturi intre polul IT existent in Timisoara si companiile
non-IT care sunt distribuite teritorial (Industry 4.0,
agrofood, logistica etc.)

Dependenta mare de un numar limitat de investitori strdini
este o vulnerabilitate a economiei judetene.

"Timis Circular Valley”

judet prin sprijinirea dezvoltarii invatamantului profesional
dual, si promovarea oportunitatilor de munca salariata a
populatiei apte de munca din zonele rurale (prin caravane
de promovare, la care sa participe si potentialii angajatori).

Sprijin pentru dezvoltarea si operationalizarea Hub-ului de
Inovare Digitala Regiunea Vest.

Crearea unei structuri / birou de promovare si relatii publice
(internationale) si de atragere de investitii straine pentru a
creste notorietatea judetului la nivel international, care sa
construiasca in timp identitatea acestuia, promovand-o
activ.

Crearea unor centre expozitionale Tn cadrul cdrora
companiile sa-si poate promova si testa produsele si
serviciile noi, inovatoare.

Crearea unui birou comercial si de reprezentanti externi -
sensibilizarea cu privire la oportunitatile de export si
investitii prin analize de piata; si oferirea de asistenta
tehnica, de formare si financiara (subventii si imprumuturi)
pentru intreprinderi pentru a-si dezvolta capacitatile de
export.

Fortificarea retelei de parcuri industriale prin diversificarea
serviciilor pe care le ofera acestea.

Delegarea unui vicepresedinte pentru preluarea rolului de
a coordona activitatile de economie circulara.

incurajarea infiintdrii de noi companii in domeniile
economiei circulare / fincurajarea antreprenoriatului
circular.

Promovarea economiei circulare prin strategii dedicate care
sa aiba proiecte concrete ce implica cetdtenii si
stakeholderii din teritoriu.

Facilitarea conexiunilor dintre companii, cetateni si toate
nivelurile de guvernare.

Furnizarea instrumentelor economice si de guvernanta
adecvate: crearea unor grupuri de lucru circulare,
acordarea unor stimulente, adaptarea unor reglementari
etc.

Promovarea unei culturi a circularitatii.

Administratia poate crea cerere, devenind ”“primul
consumator” (mai ales Tn cazul business-urilor care au
produse noi, circulare).

Crearea unor spatii de experimentare (huburi circulare,
cartiere sau zone pentru inovare circulara, laboratoare vii si
evenimente de co-creare).
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Mediul de business adopta cu greu principiile circulare, iar
transformarea modelelor pentru a deveni mai sustenabile
nu reprezinta inca o prioritate strategica.

Rata scazuta a antreprenoriatului local cu capital autohton.

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL

fiscale locale

stimulente
intreprinderile care adopta actiuni circulare.

Oferirea  unor pentru

Stimulente pentru obtinerea "certificatului alb” (certificate
care dovedesc eficienta energetica a unei companii).

Promovarea afacerii ca fiind verde.

Sprijin prin achizitii publice (administratia achizitioneaza de
la business-urile locale).

Identifica exemple internationale de buna practica si ajuta
companiile sa le urmeze.

Elaboreaza ”Cartea bunelor practici” si ofera finantare
intreprinderilor care aplica respectivele reguli.

Dezvoltarea unor initiative dedicate mediului de business,
mai ales IMM-urilor, astfel incat acestea sa faca tranzitia
cdtre o economie circulard (exemplul din Groéningen —
”Front Runner Project” prin care au fost sprijinite IMM-urile
sa adopte modele de business mai sustenabile. Timp de un
an, companiile au beneficiat de consultanta din partea unui
expert care le crea un profil de sustenabilitate si ii ajuta sa-
si creeze un plan de actiune si o strategie de comunicare pe
baza recomandarilor primite).

Crearea unor incubatoare si/sau acceleratoare pentru
incurajarea infiintarii startup-urilor (Timisoara).

Tncurajarea credrii unui fond de investitii.

Sustinerea retelelor de tip angel investors si VC care sa
acopere deficitul de finantare.

POSIBILE INTERVENTII

TURISM

Necesitatea dezvoltarii vocatiei turistice si a unei identitati
consolidate a judetului Timis.

Initierea unui proiect complex de actualizare si
implementare a unei strategii de dezvoltare si marketing
turistic (inclusiv post 2023 si de capitalizare a titulaturii
Timisoara Capitald Europeana a Culturii 2023).

Dezvoltarea identitatii vizuale a destinatiei si a manualului
de brand.

Implicarea unor speciasisti externi in managementul
destinatiei pentru suportul in demersul de elaborare a
strategiei de brand a judetului, precum si in definirea
viitoarelor prioritati si identificarea de noi produse turisrice.

Coordonarea activitatilor de management al destinatiei ale
organizatiilor la nivelul municipiului Timisoara si al judetului
Timis.
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Insuficienta facilitatilor de informare asupra destinatiei si
de planificare a calatoriei.

Identificarea principalelor atractii turistice din judet si
dezvoltarea povestilor si legendelor acestora care pot fi
utilizate Tn promovarea resurselor judetului.

Organizarea de campanii tematice / sezoniere / dedicate
unor tipologii de public tinta sau unor teme de interes
pentru municipiu, cum ar fi:

e realizarea unei mini-serii de video-uri cu tema
redescoperirii judetului si a zonelor deosebite,
care sa ilustreze avantajele de a locui si a vizita
judetul Timisoara si promovarea acestora online
unde sa poata si locuitorii sau turistii sa posteze
apoi propriile video-uri;

e realizarea unor colaje 360, gamification sau chiar a
unor materiale VR de promovare a mai multor
zone din judetul Timis pentru o experienta
autenticd — ex. reconstruirea unor cetati in model
3D, a Fortificatiei preistorice de la Cornesti sau a
Cetatilor care acum sunt ruine;

e digitalizarea tuturor elementelor de patrimoniu n
cadrul unei aplicatii mobile interactive care sa
contind jocuri cu premii, reduceri la diferite
facilitati etc.

e organizarea unor activitati de trasure hunt pentru
descoperirea atractiilor judetului utilizand aplicatii
interactive pentru realizarea traseelor;

e  sprijinirea organizarii in continuare de picnicuri in
natura la care sa se regaseasca produse si alimente
locale etc.

e dezvoltarea unui brand judetean (in lucru).

ncurajarea actorilor locali in dezvoltarea de programe care
sa stimuleze turismul de tip city-break, agroturistic si
balneoclimatic si promovarea cooperarii cu alte judete din
regiune.

Facilitarea parteneriatelor fintre actorii din domeniul
turismului (spre exemplu, unitati de cazare — organizatori
de tururi ghidate — institutiile culturale etc.) pentru
realizarea / promovarea unor tururi de complexitati diferite
in zonele rurale din judet.

Realizarea unor harti turistice ale judetului Timis, care sa
cuprinda detalieri ale ariilor de interes, precum si o serie de
alte informatii utile pentru turisti — prezentarea Punctelor
Gastronomice Locale, adrese exacte, posibilitatea de a lua
legatura cu gazdele, conectarea la o aplicatie interactiva
etc.

Dezvoltarea platformei online de promovare a judetului,
pentru a permite si posibilitatea planificarii calatoriei sau
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Slaba reprezentativitate a judetului Timis pe scena turistica
la nivel national si international.

Insuficienta sau neadecvarea sprijinului disponibil pentru
industria HoReCa.

Insuficienta promovare a patrimoniului natural al judetului
Timis.

la nivelul

de evenimente de

vizualizarea calendarului
intregului judet.

Sprijinirea actorilor din sectorul turistic in organizarea unor
evenimente majore pentru promovarea turismului local —
proiecte precum Banat Brunch.

Organizarea de schimburi de experienta intre specialistii in
domeniul turismului din judet si personal implicat in
exemple de succes din Europa pentru dezvoltarea si
implementarea de noi practici In managementul turistic si
in diversificarea ofertei turistice.

Sprijinirea  intreprinderilor locale, a traditiilor si
mestesugurile locale si a micilor fermieri care pun la
dispozitie cazare si mese traditionale in mediul rural.

Crearea unor pachete turistice tematice adresate
vizitatorilor care apreciaza valorile naturale si traditionale
ale satelor banatene sau cultura satelor cehesti din Banat.
Acest lucru poate fi folosit si ca 0 metode de branding, astfel
incat Timisul ar putea sa intre intr-o competitie si cu alte
judete din Romania.

Introducerea unui program de finantare nerambursabila
pentru dezvoltarea de produse turistice de catre mediul
independent domeniul HoReCa, cultura, sport etc.

Organizarea de schimburi si colaborari intre infrastructura
hoteliera, a restaurantelor si cafenelelor cu fermieri locali.

Organizarea unor grupuri de lucru periodice cu actori
reprezentativi din domeniul HoReCa, precum si a unor
evenimente majore pentru aceasta industrie, de tipul
Forumului profesionistilor din turism.

Implementarea unui program de recunoastere a calitatii si
sustenabilitatii serviciilor si produselor turistice (actiune
pilot pentru unitati de cazare sau de alimentatie publica,
care sa includa actiuni de certificare a operatorilor locali,
instruire si promovare dedicata).

Facilitarea schimbului de experienta si formarii de
parteneriate intre actorii locali din judetul Timis si judetele
limitrofe sau alte destinatii externe (ex. alte orase Capitale
Europene ale Culturii precum Novi Sad sau capitale precum
Budapesta) pentru dezvoltarea de circuite si promovarea
comuna a unei oferte turistice complementare.

Organizarea de campanii tematice / sezoniere pentru
promovarea patrimoniului natural.

Includerea in circuitul turistic a satelor
activitatile turistice soft (plimbari,
birdwatching, picnicuri in natura etc.).

rurale prin
ciclism montan,

Crearea unor parteneriate intre statiunile turistice din
judetul Timis cu cele din Caras-Severin — ex. Turnu Ruieni
este a doua localitate din Caras-Severin care este pusa pe
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lista statiunilor turistice de interes national, dupa Baile
Herculane, pe aceasta lista fiind inclusa si statiunea de la
Buzias.

Necesitatea dezvoltarii infrastructurii si serviciilor turistice Implementarea unui program de modernizare continua a
din judet, in vederea asigurarii cadrului necesar pentru infrastructurii turistice care necesita lucrari de reabilitare /
practicarea tuturor tipurilor de turism pe toata perioada extindere / dotare.

anului. . .
Implementarea unui program anual integrat de dezvoltare

a infrastructurii turistice (parcdri pentru autocare si
autoturisme, statii de Tncarcare pentru autovehicule
electrice, rastele de biciclete, acces amenajat pentru
persoanele cu dizabilitati, toalete publice, puncte de acces
apa potabila etc.) in raport cu obiectivele turistice prioritare
la nivel judetean.

Dezvoltarea transportului public judetean catre obiectivele
turistice de interes

Realizarea unor dotdri majore care sa asigure spatiile
necesare organizarii de evenimente de interes la nivel
national si international — ex. concertul care se tine in
fiecare an in Pestera cu Romanesti.

Promovarea mai multor evenimente de acest fel si in alte
spatii neconventionale — in Parcurile Dendrologice, pe lacul
Surduc, proiectii de filme pe ruinele cetatilor etc.

Includerea traseelor turistice Tn proiectul Visit Banat.

Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a satisfactiei
vizitatorilor pentru determinarea intereselor si tendintelor
de calatorie ale acestora.

ECONOMIE

Oportunitatea pentru judetul Timis de a se pozitiona la nivel national si european ca zona de specializare prin
inovare si digitalizare.

Judetul Timis - Zona promitatoare pentru viitor

Directiile viitoare identificate ca nise potentiale de dezvoltare si specializare inteligenta sustenabila, care pot
genera venituri salariale mai mari si o crestere a calitatii vietii in judet, unde s-a putut observa un potential mai
ridicat comparativ cu alte judete din tard, de care ar trebui sa se tind cont si la nivel judetean, sunt: masini mai
usoare, mai multa autonomie a bateriilor, consum optimizat, idei pentru confort sporit, interconectivitate, toate
acestea sub impactul noilor revolutii industriale: Industry 4.0, Smart Mobility cu vehicule conectate si conducere
autonoma, Smart Cities si Society 5.0. Un viitor mai conectat inseamna mai multa electronica, solutii inteligente
si sigure, ecologice pentru a combate schimbarile climatice.
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FIGURA 163. DIRECTII VIITOARE IDENTIFICATE
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E-commerce, logistica
“ultimul km”, livrare cu
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Calculatoare si produse
electronice

Sistem circular si sustenabil

Sistem de R&D

Sistem antreprenorial, creativ si de competente
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Pe langa domeniile prezentate mai sus, care au o legatura directa cu productia, stiintele vietii si domeniul medical
ar trebui sa prezinte, de asemenea, un interes. Factori ai schimbarii care vor influenta strategia, de care trebuie
sa se tind cont Tn urmatorii ani sunt:

e Urbanizarea

e Caracterul international

e Dezvoltarea regionald, migratia, cresterea si densificarea oraselor, localizarea locuintelor si a locurilor de
munca in aceleasi zone si segregarea economica

e Transformarea industriald — unele industrii mor, altele apar si creeaza noi locuri de munca

e Transformare digitald, big data si open data

e Schimbarea naturii muncii si a Tnvatarii, schimbarea competentelor necesare in viata profesional3,
fnvatarea pe tot parcursul vietii

e Reconfigurarea modelelor de afaceri, inclusiv oportunitati de crowdsourcing, modele bazate pe sharing

economy sau platform economy, modele de business circulare

Cresterea freelancingului si a nevoilor asociate acestuia, cum ar fi spatiul comun de lucru (spatiile de
coworking)

Globalizarea si schimbarile viitoare de pe piata globald, cu impact asupra industriei judetului Timis
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e Schimbarile climatice, criza sustenabilitatii, cu accent pus pe responsabilitatea fata de mediu.

TURISM

Conform studiului lansat recent de citre ETC?®, atat turismul, cat si cultura, sunt, din punct de vedere istoric,
sectoare rezistente, dar care necesita in prezent o noua abordare strategica pentru a reveni din criza cauzata de
pandemia Covid-19, ce implica in primul rand reforme structurale in planificare si promovare. Atat sectorul
turistic, cat si cel cultural, vor necesita o transformare accelerata a practicilor de afaceri si de destinatie existente
care vizeaza sustenabilitatea si digitalizarea pentru a raspunde noii cereri si pentru a promova destinatii mai
sandtoase si mai sigure.

Turistii din intreaga lume cauta experiente memorabile atunci cand vine vorba de alegerea unei noi destinatii.
Putem vorbi astfel despre o sinergie a sectoarelor culturale si turistice care presupune o abordare concentrata pe
autentic, pe descoperirea unor locuri noi, culturi noi si comunitati locale. Din acest considerent rezultd importanta
concentrarii celor doua sectoare pe un produs de exceptie a atractiilor locale intr-un format care sa puna accent
pe experientele unice si autentice, precum si pe emotia generata de acestea.

Judetul Timis reprezinta una dintre portile principale de intrare in tara dinspre Europa de Vest, fiind mai bine
conectat la marile capitale europene (Belgrad, Budapesta, Viena si Bratislava) decat la alte centre urbane ale
Romaniei. Tn ciuda potentialului deosebit dat de pozitionarea geografic, de nivelul ridicat de dezvoltare
economica, de cadrul urban si natural deosebite, judetul Timis Tnca se lupta cu o serie de provocari din punct de
vedere turistic. De asemenea, in ciuda capitalului bogat de care dispune, judetul Timis nu este perceput ca o
destinatie turistica per ansamblu, ci mai mult municipiul Timisoara este cunoscut, promovat si utilizat ca punct
turistic-cultural central, ce cunoaste maximul de atractivitate mai in timpul verii, atunci cand vremea este
prielnica. Mai mult, contextul actual de Capitala Europeana a Culturii Tn 2023 a facut ca orasul sa fie si mai
reprezentativ pe scara nationala si internationald, aducand un numar si mai mare de turisti curiosi sa 1l cunoasca.

n acelasi timp, judetul Timis, prin obiectivele si institutiile de culturd ce activeaza in acest areal, poate oferi
experiente inedite punand in valoare elementele de unicitate specifice unui teritoriu multicultural
multiconfesional, creativ si mai putin cunoscut national si international. Cetatile de pe teritoriul judetului,
reperele istorice cu cel mai ridicat potential turistic precum si multitudinea de obiective turistice, reprezinta o
oportunitate pentru implementarea unor proiecte ample de dezvoltare si valorificare, benefice pentru locuitori,
dar si pentru cresterea atractivitatii zonei la nivel regional, national si international.

Avand in vedere ca existd numeroase campanii la nivel global ce promoveaza turismul sustenabil, incurajand un
mod de a calatori mai prietenos cu natura si sustindnd comunitatile locale si traditiile, din ce in ce mai multi
calatori vor deveni constienti de importanta responsabilitatii fata de destinatia turistica din Timisoara si din
imprejurimile sale. Turismul sustenabil si turismul prietenos cu natura pot contribui in mod semnificativ la o
viabilitate economica continua a acestei zone speciale, reprezentand o legatura directa intre peisajele de valoare
ale judetului si veniturile locale. Turismul nu doar ca reprezinta o sursa de venit pentru cei care detin unitati de
cazare, dar creeaza o piata pentru multe produse locale, in care cunostintele locale si o buna gospodarire sunt
recunoscute si valorificate in mod adecvat.

Mai mult, exista in prezent o varietate mare de evenimente gastronomice, culturale si de recreere in zona
judetului Timis, la care pot participa sute de turisti curiosi de a avea parte de experiente noi si speciale. Din oferta
turistica a destinatiei fac parte si zone cu notorietate crescutd precum municipiul Timisoara sau Lugoj, insa putini
sunt cei care stiu spre exemplu si de cabanele silvice din Timis de la Pischia, Cheveresu, Fardea si Cheia, sau de
cascada Cornet de langa Lugoj, Pestera Albastra din Pietroasa sau Pestera Nelu Balas din Nadrag.

ntr-un context in care tehnologia ne este la indeman3 si toate informatiile le putem afla doar cu ajutorul acesteia,
dispozitivele inteligente, internetul si conectivitatea sunt cele mai cdutate chiar si atunci cand vorbim despre

200 Fyropean Travel Commission - Call for action: accelerate social and economic recovery by investing in
sustainable tourism development
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turism. Telefoanele inteligente se remarca printre dispozitivele mobile cel mai des utilizate. Reflectand
preferintele utilizatorilor si stocandu-le datele personale, aceste dispozitive joaca un rol-cheie in realizarea unor
servicii bazate pe locatie. Astfel aplicatiile pentru telefoanele mobile pot usura accesul turistilor la informatie. Mai
mult, in contextul pandemiei de COVID-19, accesul turistilor la informatie Th mediul online sau pe aplicatii mobile
este unul dintre cele mai sigure metode de a proteja turistii in timpul calatoriilor lor

Cu toate acestea, turismul in judetul Timis necesita o dezvoltare mai accentuata a noilor tehnologii. Desi exista o
serie de initiative de valorificare si promovare a destinatiei turistice a judetului Timis in mediul online, lipseste
insa o identitate umbreld a destinatiei care poate fi insa valorificata prin intermediul noii strategii de brand care
este in proces de realizare.

Tn final, turismul, ca activitate socio-economicd in general, si toate tipurile de turism prezente in judetul Timis,
sunt elementele fundamentale pentru dezvoltarea durabild a acestui teritoriu. Acestea contribuie la bunastarea
pe plan local si in acelasi timp reprezinta o cale de conservare si prezentare a mostenirii culturale, aducand chiar
si plus valoare economica pentru comunitatile locale.
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7. SERVICII PUBLICE

7.1. SERVICIILE DE EDUCATIE

Rolul acestei sectiuni este de a identifica situatia furnizarii de servicii de educatie si formare in judetul Timis. Sunt
evidentiate principalele elemente de infrastructura, alaturi de modul in care functioneaza aceste tipuri de servicii.
Pentru o mai buna intelegere a dezvoltarii recente, este evidentiata dinamica dezvoltarii serviciilor Tn raport cu
nevoia din teritoriu. Tn acelasi timp, sectorul educational este analizat din perspectiva gradului de dotare si
organizare si masura in care aceste aspecte sunt adecvate pentru stimularea de competente si abilitati necesare
in societatea de astazi.

7.1.1. INFRASTRUCTURA DE INVATAMANT

Conform datelor Inspectoratului Scolar Judetean Timis, in anul scolar 2020-2021 sunt in operare un total de 228
de institutii cu personalitate juridica ce compuneau reteaua de asigurare a procesului educational la nivel
judetean. Luand in considerare numarul total de institutii de Tnvatamant la nivelul judetului Timis , se obtine un
total de 600 de unitati scolare (cu personalitate juridica si arondate), la care se adauga entitatile suport precum
Inspectoratul Scolar Judetean, Palatul Copiilor etc. Din numarul total al acestora, peste jumatate din institutii
asigurd forma de invatamant prescolar (51.2% gradinite), 22% sunt dedicate Tnvatamantului gimnazial, iar 13.5%
ciclului primar. La nivel judetean se numara si 58 de unitati de invatamant liceal, dintre care 12% in mediul rural.

n judetul Timis s-a inregistrat, conform datelor disponibile la Institutul National de Statistic3, o scidere de 10.7%
a unitatilor scolare cu personalitate juridica din cadrul retelei educationale, fapt ce se explica insa in mare parte
prin procesului de comasare a institutiilor de Tnvatamant. Conform INS, fluctuatiile cele mai mari s-au inregistrat
pentru invatamantul prescolar, in 2019 functionand 50 de astfel de entitati cu personalitate juridica, cu un sfert
mai putin decat Tn anul 2010. Si in cadrul ciclurilor primar, gimnazial si liceal au fost inregistrate scaderi ale
numarului de institutii din acest punct de vedere, insa in proportie de sub 10%.

FIGURA 164. EVOLUTIA NUMARULUI DE UNITATI SCOLARE iN JUDETUL TIMIS, 2010-2019
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FIGURA 165. RETEAUA SCOLARA IN JUDETUL TIMIS, 2020
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FIGURA 166. DISTRIBUTIA INSTITUTIILOR DE INVATAMANT IN ANUL SCOLAR 2020-2021 N JUDETUL TIMIS
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Din perspectiva formei de proprietate a institutiilor de Tnvatamant preuniversitar, majoritatea institutiilor sunt
unitati publice (peste 95%), doar in cazul scolilor postliceale proportia fiind inversa (din 4 institutii existente, 3
sunt private). Cele mai reduse ponderi ale institutiilor private se observa in cazul invatdmantului prescolar, unde
doar 3% dintre institutii au aceasta forma de proprietate, precum si in cazul scolilor primare, cu doar 3,7% entitati
private.

FIGURA 167. DISTRIBUTIA UNITATILOR DE INVATAMANT DIN JUDETUL TIMIS DUPA FORMA DE
PROPRIETATE, 2020
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Numarul salilor de clasa disponibile in reteaua judeteana de invatamant a crescut cu aproape o treime intre 2010
si 2019 (31,4%), fapt ce a contribuit la sciderea numarului de elevi per sala de clasd (mai multe detalii sunt
prezentate in subcapitolul Populatia scolard). Comparativ cu anul 2014, pentru care exista cele mai multe date
disponibile, cea mai mare crestere a numarului de sali de clasa s-a inregistrat pentru fnvatdmantul anteprescolar
(85%), numarul acestora fiind insa in continuare unul redus in comparatie cu celelalte cicluri de studii. Cele mai
multe sali sunt disponibile pentru ciclurile primar si gimnazial, in 2019 nregistrandu-se aproape 2400 de astfel de
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spatii destinate procesului educativ. Asemanator ca anvergura, pentru ciclul liceal se inregistrau in anul 2019 putin
peste 1600 de sali disponibile, Tnsa in scadere cu 3,9% fata de anul 2014 si cu 9,2% fata de anul 2010.

FIGURA 168. EVOLUTIA NUMARULUI DE SALI DE CLASA IN JUDETUL TIMIS, 2010-2019

2500
—o— Anteprescolar
2000 Prescolar
1500 o - Primar si gimnazial
(inclusiv special)
1000 —e— Liceal
Profesional
500

—&— Postliceal si de maistri
0 — o———0o—— o ——= ® o————0—0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sursa: Tempo INS

Referitor la disponibilitatea laboratoarelor existente in teritoriu, Tn cazul ciclurilor primar si gimnazial evolutia
numarului acestora a fost una aproximativ contanta pe parcursul ultimilor 10 ani. Mai ingrijorator este insa cazul
laboratoarelor disponibile in licee, unde desi au fost inregistrate fluctuatii semnificative intre 2010 si 2019, la
finalul perioadei analizate se regaseau in teritoriu cu 18,3% mai putine facilitati de acest fel. Per total, pentru
Tnvatamantul preuniversitar din judetul Timis se intrevede astfel o involutie a acestor facilitati.

FIGURA 169. EVOLUTIA NUMARULUI DE SALI DE CLASA iN JUDETUL TIMIS, 2010-2019
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O situatie mai buna se observa in cazul facilitatilor sportive disponibile la nivel judetean, numarul de terenuri de
sport, bazine de Tnot si sali de gimnastica inregistrand cresteri constante n ultimii 10 ani per total. Cea mai mare
crestere s-a inregistrat in cazul terenurilor de sport, de 36,6%, majoritatea facand parte din institutiile de
fnvatamant primar si gimnazial, in randul cdrora se inregistreaza si cele mai multe facilitati de acest gen. Tot
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pentru acelasi nivel de Tnvatamant se nregistreaza si cele mai multe sali de gimnastica la finele anului 2019 (122
de sali), cu un sfert mai mult decat in 2010.

FIGURA 170. EVOLUTIA FACILITATILOR SPORTIVE DIN CADRUL RETELEI EDUCATIONALE iN JUDETUL TIMIS,
2010-2019
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in ce priveste disponibilitatea facilititilor sportive defalcat pe niveluri de educatie, numarul de terenuri de sport
si cel al sdlilor de gimnastica au scazut in cazul invatamantului liceal (-1,8% si respectiv -16,1%), iar pentru nivelul
universitar se inregistreaza un numar de bazine de Tnot mai mic decat in 2010 (-10,5%). Raportat la situatia din
2010, numarul de bazine de Thot pentru invatdmantul primar si gimnazial a inregistrat cea mai ridicata rata de
crestere, pana in anul 2019 aproape triplandu-se (rata de crestere de 177%). Asadar, per ansamblu, se observa
un interes crescut din partea autoritatilor locale si judetene Tn ceea ce priveste diversificarea oportunitatilor de
dezvoltare pentru elevi, astfel incat acestia sa aiba posibilitatea dezvoltarii intr-o maniera sanatoasa, prin
practicarea de la varste mici a sportului. Ca exemplu, in luna martie a anului 2021, Consiliul Judetean Timis a
semnat un contract de proiectare si executie pentru construirea unui bazin de Tnot didactic (proiect pilot), cu o
capacitate de 65 de persoane, destinat elevilor din orasul Jimbolia si localitatile limitrofe, valoarea investitiei fiind
aproximata la 9 milioane RON.

TABEL 44 EVOLUTIA FACILITATILOR SPORTIVE PE NIVELURI DE EDUCATIE IN JUDETUL TIMIS, 2010-2019

NIVEL DE INVATAMANT TIP FACILITATI 2010 2014 2019 RATE DE CRESTERE
2010-2019
Primar si gimnazial Terenuri de sport 62 89 109 75,8%
Bazine de inot 9 18 25 177,8%
Sali de gimnastica 97 106 122 25,8%
Liceal Terenuri de sport 57 56 56 -1,8%
Bazine de inot 8 12 10 25,0%
Sali de gimnastica 62 56 52 -16,1%
Universitar Terenuri de sport 10 12 13 30,0%
Bazine de inhot 19 15 17 -10,5%
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NIVEL DE INVATAMANT TIP FACILITATI 2010 2014 2019 RATE DE CRESTERE

2010-2019

Sali de gimnastica 9 9 11 22,2%

Sursa: Tempo INS

Tn ciuda progresului inregistrat ins3, conform datelor 1SJ Timis, incd existd un necesar de 198 de sili si terenuri de
sport (constructii noi) la nivelul unitatilor de invatamant, 48,9% dintre acestea fiind institutii cu personalitate
juridicd din mediul urban. in plus fat3 de acestea, la nivel judetean au mai fost identificate 61 de sili de sport ce
necesita renovare, 105 terenuri de sport ce trebuie reamenajate si 138 de proiecte de dotare a infrastructurii
sportive. in concluzie, cel putin o treime din infrastructura sportiva disponibild ar trebui reabilitat, iar necesarul
de noi constructii de facilitati sportive este de aproape jumatate din numarul actual (conform datelor INS) existent
(de facilitati sportive).

in ceea ce priveste laboratoarele din cadrul retelei de invatdmant in judetul Timis, conform datelor de la INS
numarul acestora a cunoscut o scadere semnificativa pentru fnvatamantul liceal in ultimii 4 ani. Dinamica acestora
intre 2010 si 2019 este partial explicata si de restructurarile realizate in sistemul educational referitor la arondarea
anumitor unitati de invatamant cu efective scolare mai mici. Prin comparatie insa, in invatamantul primar si
gimnazial dinamica a fost mult mai moderata, numarul de laboratoare didactice mentinandu-se in jurul valorii de
290 de unitati, iar in mediul universitar s-a inregistrat chiar o crestere de 25,8%. Situatia este in schimb mai
modesta Tn cazul invatdmantului profesional si a celui postliceal si de maistri, unde numarul cumulat de
laboratoare didactice dedicate acestor niveluri nu depaseste 20 de unitati la nivelul anului 2019 (conform INS).

FIGURA 171. EVOLUTIA NUMARULUI DE LABORATOARE iN INVATAMANTUL PRIMAR SI SECUNDAR iN
JUDETUL TIMIS, 2010-2019
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in urma analizei mai detaliate din aceeasi perspectivd pentru unititile de fnvitdmant preuniversitar, conform
datelor de la Inspectoratul Scolar Judetean Timis, la finalul anului scolar 2019-2020 se inregistra un total de 467
de laboratoare. Dintre acestea, jumatate erau dedicate pentru disciplinele informatica si TIC, pe cand pentru
materiile chimie, fizica si biologie se inregistrau cate 77 - 79 de astfel de spatii. Important de precizat este faptul
ca se inregistreaza ponderi insemnate pentru numarul de laboratoare n cadrul carora nu s-au realizat achizitii Tn
ultimii 5 ani. Chiar daca pentru laboratoarele de chimie, fizica si biologie putem preciza ca dotarile sau materialele
didactice nu presupun o actualizare sau reinnoire la fel de rapida, in cazul informaticii se pune problema
sustenabilitatii dotarilor vechi in contextul evolutiei accelerate a tehnicii si software-urilor. Asadar, cel putin
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pentru aceste aproape 33% dintre laboratoarele de informatica, se poate deduce faptul ca predarea are loc
utilizand o infrastructura veche, ce poate cauza probleme de ineficienta sau de compatibilitate cu noile software-
uri, viteze de lucru mai reduse datoritd performantelor scizute de hardware etc. in plus, la nivel judetean se pot
identifica si cazuri in care institutiile de Tnvatamant au transformat o parte din laboratoare in sali de clasa (39 de
laboratoare la nivel judetean), reducand astfel utilitatea acestora in procesul educativ.

Este de remarcat si faptul cd o parte din institutiile ce au echipat laboratoare de informatica, au realizat acest
demers nu doar prin achizitii, ci si cu ajutorul donatiilor, iar in ce priveste restul elementelor componente ale unui
laborator, s-a mai remarcat sporadic dotarea cu table inteligente si videoproiectoare. Din punct de vedere al
echipamentelor achizitionate in ultimii 5 ani, se distinge o frecventa mai ridicata a preferintelor pentru unitati de
calcul mobile (de exemplu laptop-urile sau tabletele in locul unor PC-uri de tip desktop, care in urma cu 10 ani
reprezentau specificul majoritatii achizitiilor de acest tip).

TABEL 45. SITUATIA LABORATOARELOR SCOLARE LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2020 iN JUDETUL TIMIS

TIP LABORATOR INFORMATICA BIOLOGIE FIZICA CHIMIE TOTAL

Numar de laboratoare

Numar de laboratoare fara achizitii in ultimii 5 ani 77 53 54 46 230
Pondere laboratoare fara achizitii in ultimii 5 ani 32,9 67,1 70,1 59,7 49,3
(%)

Numar institutii ce au realizat dotari IT cel putin 92 5 4 5 -

minimal (PC, laptop, videoproiector, tabla
inteligenta)

Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Pe de alta parte, anul 2020 a impus trecerea activitatilor de predare-invatare in mediul online pe fondul
restrictiilor Tn cadrul pandemiei de Covid-19. Organizarea orelor pentru elevi in mediul online a presupus un
necesar de instrumente IT pentru aproximativ 6000 de elevi si 100 de cadre didactice in prima faza, la nivelul lunii
martie 2020. Tn acest scop, a fost organizatd ”Campania e-learning TM”, care prin intermediul donatiilor a dorit
sa stranga laptop-uri, tablete si telefoane mobile inteligente pentru a putea asigura accesul elevilor la educatia
online. In plus, n luna decembrie 2020 au fost primite si distribuite ultimele tablete achizitionate prin programul
guvernamental “Scoala de acasa”, in total fiind vorba de 6367 de echipamente pentru 78 de unitati de invatamant.
n plus, pentru invdtdmantul liceal, in luna martie 2021, prin programul national ROSE a fost distribuits elevilor si
a doua transa din cele 1992 de laptopuri in 38 de unitati de invatamant.

Asadar, in urma pandemiei de Covid-19 tnvatamantul preuniversitar a cunoscut un progres important raportat la
dotarile de echipamente IT, insa necesarul de dotari nu se limiteaza doar la acestea. Conform datelor ISJ Timis, la
nivel judetean sunt nu mai putin de 2191 de sali de clasa si 374 de cabinete unde este nevoie si de mobilier nou,
dintre care 58,6% din numarul salilor si 72,5% din numarul cabinetelor apartin institutiilor din mediul urban. De
asemenea, si in cazul liceelor tehnice sau tehnologice au fost identificate 79 de ateliere (majoritatea in mediul
urban) cu necesar de dotari adecvate cerintelor actuale, cele mai multe fiind destinate pentru a studia mecanica,
electronica-automatizari sau alimentatie publica.

Din perspectiva infrastructurii de cazare pentru elevi, la nivelul judetului Timis numarul unitatilor de invatamant
care dispun de internate operationale a scazut in decursul anilor, o parte dintre acestea alegand sa le transforme
in sali de clasa sau sa le utilizeze in alt scop, in timp ce celelalte nu au dispus de fondurile necesare renovarii,
astfel ca s-au degradat. Conform situatiei ISJ Timis din 2018, la nivel judetean erau utilizate 27 de cladiri in cadrul
institutiilor de Tnvatamant din judet cu scopul cazarii elevilor. Dintre acestea, 25 apartineau unitatilor scolare din
Timisoara, majoritatea fiind destinate liceelor tehnice si vocationale, iar in total erau cazati 1.453 de elevi, la
aproape 50% din capacitate. De mentionat este si faptul ca 10 dintre aceste internate nu erau acreditate, insa 3
dintre acestea aveau cazati elevi.
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n cazul lipsei posibilitatilor de cazare sau alegerii navetei pentru a participa la cursuri, elevii se deplaseazd si cu
ajutorul microbuzelor scolare, la nivelul judetului Timis existdnd 167 astfel de vehicule, dintre care 19 fiind
aferente unitatilor de invatamant din municipiul Timisoara. Majoritatea microbuzelor disponibile la nivel judetean
sunt de capacitate 16+1 locuri (145 de vehicule), Tnsa mai exista si 3 autobuze, cu capacitate de 28 de locuri, ce
sunt utilizate la scolile din comunele Jamu Mare si Mosnita Noud, precum si la Liceul Tehnologic Agricol din
Ortisoara. Acestea Tnsa nu reusesc sa acopere necesarul de deplasare pentru toti elevii, in prezent fiind nevoie de
33 de alte microbuze (majoritatea cu capacitate de 16+1 locuri), care sa deserveasca aproape 900 de elevi.

7.1.2. POPULATIA SCOLARA

Conform datelor I1SJ Timis, la nivel judetean erau inscrisi in invatamantul de stat 91,9 mii de elevi la finalul anului
2020, valoare ce a inregistrat evolutii negative anual intre 2010 si 2020. in schimb, este de asteptat ca aceast3
tendinta sa se schimbe, avand in vedere ca populatia tanara, de sub 15 ani, a inregistrat evolutii pozitive in ultimii
ani, de la 102,3 mii persoane (2010) la 110,7 mii persoane (2020) conform INS (indicator referitor la populatia
dupa domiciliu la 1 ianuarie).

FIGURA 172. EVOLUTIA EFECTIVELOR $COLARE iN JUDETUL TIMIS, 2010-2020, MIl PERSOANE
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Sursa: prelucrare dupa datele I1S) Timis

Analizand datele efectivelor scolare pe niveluri de educatie, se observa aceeasi evolutie negativa pentru ciclurile
prescolar, gimnazial si liceal. Tn schimb, deja in invatdmantul primar numérul de elevi a crescut cu 21% din 2010,
ceea ce se transpune prin o incarcare a infrastructurii disponibile cu aproximativ 5000 de elevi in plus Tn anul 2021
fata de 2010. Aceste cifre ne indica faptul ca in urma tranzitiei grupelor scolare, in urmatorii ani si infrastructura
de invatamant gimnazial si liceal va trebui sa acopere un necesar mai mare de efective scolare decat in prezent.
Chiar si in acest caz, datele aferente anului scolar 2010-2011 arata faptul ca la nivel liceal au mai fost inregistrate
efective de aproximativ 28,6 mii elevi (cifrd asemanatoare cu cea inregistrata in invatamantul primar la nivelul
anului scolar 2020-2021), asadar tranzitia in decurs de 8 ani nu ar impune probleme din aceastd perspectiva. in
schimb, intre ciclurile primar si gimnazial se observa o diferenta de aproximativ 6700 de elevi la nivelul anului
2021, asadar in decurs de 4 ani reteaua scolara pentru nivelul gimnazial trebuie sa fie pregatita sa poata asimila
acest numar de elevi.

De notat este si faptul ca invatamantul profesional a cunoscut o crestere fulminanta a efectivelor scolare, avand
in vedere ca in anul 2013 doar 241 de elevi au ales sa urmeze aceasta forma de invatamant, iar in 2021 se
inregistrau aproape 3100 de persoane in acest ciclu de studii. Pe de alta parte, invatamantul postliceal a cunoscut
o reducere cu 28% a efectivelor anuale, inregistrand in anul scolar 2020-2021 doar 946 de persoane.
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FIGURA 173. EVOLUTIA EFECTIVELOR SCOLARE PE NIVELURI DE INVATAMANT iN JUDETUL TIMIS, 2010-
2021
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Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Privind distributiei comparative pe niveluri de invatamant a efectivelor scolare, se observa clar tendinta pozitiva
a evolutiei Tnvatamantului primar, de la 23,5% in 2010 la 31,6% in 2021 din totalul elevilor din invatamantul de
masa. Ponderea efectivelor scolare in ciclul gimnazial a avut modificari minore in jurul valorii de 24,4%, pe cand
ponderea elevilor din ciclul liceal a scazut semnificativ, cu aproximativ sapte procente.
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FIGURA 174. DISTRIBUTIA EFECTIVELOR SCOLARE ANUALE PE NIVELURI DE INVATAMANT IN JUDETUL
TIMIS, 2010-2021
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Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Tnvatdmantul prescolar prezintd, de asemenea, o sciddere a efectivelor scolare, si automat a ponderii in totalul
elevilor la nivel judetean, desi s-a inregistrat in ultimii 10 ani o crestere a populatiei cu varste sub 6 ani. Conform
INS, Tn anul 2020 la nivelul judetului Timis se regaseau putin peste 22.500 de copii cu varste intre 3 si 5 ani, pe
cand doar 16.682 de copii erau inscrisi in cadrul gradinitelor existente. Asadar, la nivel judetean, putin peste un
sfert din copiii sub 6 ani nu urmeaza nivelul de Tnvatamant prescolar, fapt ce se poate explica pe de-o parte prin
anumiti factori geografici, cum ar fi proximitatea unei astfel de institutii de casa, dar pe de alta parte si prin unii
factori socio-economici, cum ar fi o situatie materiala precara.

Raportand efectivele scolare anuale la numarul de sali de clasa disponibile (conform INS), se obtine o situatie
buna in ceea ce priveste invatamantul primar si secundar, cu valori situate mult sub pragul maxim de elevi ce pot
fi Tncadrati intr-o formatiune de studiu. Cu alte cuvinte, aceste rezultate indica faptul ca la nivel judetean exista
spatii suficiente pentru a asigura buna desfasurare a procesului educativ, Tnsa conform necesarului de care
dispune IS) Timis, se Tntalnesc in teritoriu situatii de institutii care au fost nevoite sa aloce ca sali de clasa si spatiile
cu destinatie initiald de laborator. in plus, de notat faptul ¢ in cazul rezultatelor prezente sunt si valorile mari
obtinute pentru Tnvatamantul profesional si cel postliceal si de maistri, unde este clar ca spatiile existente impun
realizarea activitatilor de predare prin rotatia grupelor.
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TABEL 46. RAPORTAREA EFECTIVELOR SCOLARE LA NUMARUL DE SALI DE CLASA iN JUDETUL TIMIS, 2014-
2019

NIVEL DE INVATAMANT 2014 2015 2016 2017 2018 2019
20.0 17.8 18.4 18.2 17.6 17.3

Prescolar

Primar si gimnazial (inclusiv special) 9.1 8.5 8.1 8.1 8.1 7.9

Liceal 13.7 13.1 121 12.2 12.3 12.0
Profesional - 82.5 95.1 92.4 82.7 117.4
Postliceal si de maistri 84.5 72.3 47.2 40.4 51.8 45.5

Sursa: prelucrare dupa datele I1SJ si Tempo INS

n acelasi timp, conform situatiei puse la dispozitie de ISJ Timis, numarul elevilor aflati in risc de abandon scolar a
crescut Tn ultimii ani, existand un maxim la nivelul anului scolar 2016-2017, de aproximativ 1.454 de elevi (1,5%
din total elevilor inregistrati in invatamantul de masa), iar la nivelul anului 2021 fiind 944 de elevi in aceasta
situatie (1%). Pe niveluri de educatie, se observa cad procentual, in Tnvatamantul profesional se inregistreaza
constant cei mai multi elevi cu risc de abandon scolar, adica cel putin 4% dintre acestia anual. Ponderile pentru
invatamantul primar si secundar se situeaza de obicei sub pragul de 2% anual, singura exceptie din acest punct
de vedere inregistrandu-se in anul scolar 2016-2017 pentru ciclul gimnazial, cand ponderea a atins 2,6%.

TABEL 47. STATISTICA ELEVILOR AFLATI IN RISC DE ABANDON SCOLAR iN JUDETUL TIMIS, 2013-2021

AN SCOLAR CICLU PRIMAR CILCLU GIMNAZIAL CICLU LICEAL INVATAMANT
PROFESIONAL

2013-2014 0,6% 1,0% 0,9% 4,1%
2014-2015 0,8% 1,7% 0,9% 4,8%
2015-2016 0,9% 1,7% 0,6% 8,1%
2016-2017 1,7% 2,6% 1,4% 5,2%
2017-2018 1,0% 2,0% 1,6% 5,7%
2018-2019 0,8% 1,6% 1,1% 6,2%
2019-2020 0,6% 0,7% 0,6% 4,4%
2020-2021 0,8% 1,5% 1,0% 6,6%

Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

n schimb, ratele efective de abandon scolar la nivel judetean au scizut continuu in ultimii 10 ani, astfel c¢3 in anul
scolar 2019-2020 doar 0,4% dintre persoanele fnscrise Tn invatamantul de stat au abandonat. Privind situatia pe
niveluri de Tnvatamant, tot in cazul elevilor din invatamantul profesional se inregistreaza cele mai mari rate de
abandon, pe cand pentru invatamantul primar si secundar aceste ponderi anuale au scazut sub 1%. De notat este
faptul ca in anul scolar 2019-2020, 4,2% din elevii inscrisi in invatamantul profesional au abandonat, pondere
insemnata in comparatie cu valorile anilor precedenti. Aceasta valoare este posibil sa se datoreze si situatiei
create de pandemia de Covid-19, avand in vedere ca incepand cu luna martie 2020 sistemul de Tnvatamant a
trebuit organizat in mediul online, nsa nu dispunea pentru niciun nivel de studii de infrastructura completa
necesara acestor activitati.
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n plus, in ce priveste exmatricularea elevilor, pentru nivelurile liceal si profesional numérul acestora a scizut
anual, de la 662 de elevi exmatriculati Tn anul scolar 2010-2011, la doar 147 in anul 2019-2020 (dintre care
majoritatea erau incadrati in ciclul liceal — peste 90%).

TABEL 48. EVOLUTIA RATELOR DE ABANDON SCOLAR PE NIVELURI DE INVATAMANT iN JUDETUL TIMIS,
2010-2020

AN SCOLAR CICLU PRIMAR CILCLU GIMNAZIAL CICLU LICEAL TNVATAMANT PROFESIONAL

2010-2011 0,52% 1,03% 1,93%

2011-2012 0,64% 1,10% 1,94% -
2012-2013 0,71% 0,86% 1,28% -
2013-2014 0,53% 0,98% 1,01% 6,03%
2014-2015 0,23% 0,34% 0,15% 1,05%
2015-2016 0,08% 0,30% 0,19% 0,55%
2016-2017 0,17% 0,41% 0,67% 1,32%
2017-2018 0,10% 0,23% 0,22% 0,38%
2018-2019 0,18% 0,34% 0,13% 0,44%
2019-2020 0,20% 0,30% 0,57% 4,22%
2020-2021 0,05% 0,14% 0,04% 0,32%

Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis
7.1.3. OFERTA SI PERFORMANTA INSTITUTIONALA

La nivelul anului 2020, planul de scolarizare Tn judetul Timis a prevazut 4.433 de clase, dintre care 90,1% pentru
fnvatamantul de stat de masa, 5,9% pentru cel privat, iar 4% pentru fnvatamantul special. Acestea au fost
impartite conform efectivelor scolare, cele mai multe fiind disponibile pentru invatamantul primar public —1.183
de clase, pentru 26.329 de elevi. Distributia numarului de clase in planul de scolarizare pe niveluri de invatamant
propune proportii diferite in functie de modalitatea de finantare a acestora. Observam ca in invatamantul privat
de masa exista o proportie mai mare a claselor destinate studiilor postliceale (25,6%) si prescolare (24,4%), pe
cand in Tnvatamantul public de masa au fost propuse mai multe locuri pentru ciclul profesional (18,1%) si cel
gimnazial (36,2%).
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FIGURA 175. DISTRIBUTIA CLASELOR N PLANUL DE SCOLARIZARE PENTRU ANUL 2020-2021 iN JUDETUL
TIMIS
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Sursa: prelucrare dupa datele ISJ Timis

Referitor la optiunile de studiu pentru liceu, cea mai mare atribuire a locurilor disponibile a fost in cazul profilurilor
real si uman, care au reprezentat impreuna 54,5% din numarul total de 4.082 de locuri pentru invatamantul de
stat de zi. Apoi, alte 658 de locuri au fost atribuite profilului de servicii (16,1%) si 504 pentru cel tehnic (12,3%).
La polul opus, cele mai putine locuri s-au regasit pentru profilurile artistic (2,1%) si pedagogic, de doar 1,4%.

FIGURA 176. DISTRIBUTIA LOCURILOR DISPONIBILE LA ADMITEREA LA LICEU DUPA PROFIL, iN JUDETUL
TIMIS IN ANUL 2020
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Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Din punct de vedere al limbii de predare, majoritatea locurilor disponibile au fost dedicate claselor de limba
romand, proportia exacta fiind de 91,2%. in schimb, la nivel judetean au fost disponibile locuri la licee unde se
organizeaza si clase de limba germana (4%), sarba (0,7%) si ucraineana (0,7%), iar in plus, au fost organizate si
clase bilingve, cu predare in romana-italiana si romana-spaniola.
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FIGURA 177. DISTRIBUTIA LOCURILOR DISPONIBILE LA ADMITEREA LA LICEU DUPA LIMBA DE PREDARE, iN

JUDETUL TIMIS IN ANUL 2020
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Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Conform informatiilor de pe website-ul ISJ, intre 2016 si 2019 ultimele medii de admitere la licee nu au suferit
modificari semnificative, in top situandu-se Liceul Teoretic "Grigore Moisil", Colegiul National "Constantin
Diaconovici Loga" si Colegiul National "Ana Aslan". Observam ca in top 5 licee la nivelul judetului Timis ultima
medie de intrare a fost mai mare de 8, fapt ce presupune un nivel ridicat de performante scolare ale elevilor ce
au fost admisi. Daca analizam top 10 licee, se poate observa c3, in afara de institutiile de invatamant liceal din
Timisoara, este cuprins si un liceu din Giroc, unde insa ultima medie de admitere s-a situat sub 7. Asadar, din
perspectiva atractivitatii institutiilor de liceu, resedinta de judet ofera cele mai cautate optiuni de catre elevii cu
medii bune la terminarea ciclului gimnazial.

TABEL 49. TOP 10 LICEE DUPA ULTIMA MEDIE DE ADMITERE iN JUDETUL TIMIS, 2016-2019

DENUMIRE LICEU ULTIMA MEDIE DE ADMITERE
1 Liceul Teoretic "Grigore Moisil" 9,31 9,34 9,15 9,31
2 Colegiul National "Constantin Diaconovici Loga" 8,49 8,73 8,27 8,55
3 Colegiul National "Ana Aslan" 8,39 8,68 8,21 8,54
4 Colegiul National Pedagogic "Carmen Sylva" 8,27 8,62 8,23 8,41
5 Liceul Teoretic "William Shakespeare" 8,02 8,41 7,97 8,16
6 Liceul Teoretic "Vlad Tepes" 7,53 7,93 7,37 7,89
7 Liceul Teoretic "Jean Louis Calderon" 6,64 6,98 7,19 7,71
8 Colegiul Economic "Francesco Severio Nitti" 7,25 7,7 7,2 7,66
9 Liceul Waldorf 7,13 6,21 7,77 7,08
10 Liceul Teoretic "David Voniga" Giroc 3,81 4,64 5,33 6,95
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Sursa: prelucrare dupa datele I1SJ Timis

Conform Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Timis, in ultimii 5 ani optiunile elevilor au fost
in mare parte dedicate filierei teoretice, pentru care se observa si o crestere usoara de 1-2 puncte procentuale
pe an. Acest demers are loc in contextul scaderii preferintelor elevilor pentru profilul tehnologic, care in 2016
inregistra peste 20% dintre optiunile elevilor, dar in 2020 a ajuns doar la 13,81%. Pentru profilurile profesional si
vocational, dinamica este una stabild in mare parte, de aproximativ 13-15% si respectiv 12-13%.

FIGURA 178. EVOLUTIA COMPARATIVA A OPTIUNILOR PE TIPURI DE INVATAMANT iN JUDETUL TIMIS

2020 59.58% 12.34% 14.27%
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2016 53.20% 13.76% 12.62%
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Sursa: Centralizator optiuni scolare 2021-2022, CJIRAE Timis

n ceea ce priveste oferta educationald pe filiera tehnologic3 din 2020, cele mai multe locuri au fost disponibile in
domeniul economic (26.1%), iar apoi au fost atribuite cate 12.6% din locuri domeniilor Mecanica, Electronica-
automatizari si Turism si alimentatie. La polul opus, pentru domeniul fabricarii produselor din lemn au fost
disponibile doar 14 locuri si cate 28 pentru agricultura, comert, estetica si igiena corpului, productie media si
silvicultura.
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FIGURA 179. DISTRIBUTIA LOCURILOR DISPONIBLE IN INVATAMANTUL TEHNIC IN ANUL 2020
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Sursa: prelucrare dupa datele I1S) Timis

Pentru filiera vocationald, optiunile elevilor s-au concretizat in 2020 pentru 512 locuri, dintre care cele mai multe
au fost ocupate pe domeniile artistic (41.6%), sportiv (28.3%) si teologic (13.5%). In acelasi timp, in privinta
fnvatamantului profesional, inclusiv dual, in 2020 au fost propuse 509 locuri, cele mai multe fiind disponibile in
domeniile electricd, electromecanicd, mecanica, constructii si comert (cate 56 de locuri per domeniu). in plus, in
cadrul Tnvatamantului profesional, liceele din judetul Timis au realizat Tn anul scolar 2020-2021 156 de
parteneriate cu actori economici, astfel incat sa asigure fnvatarea competentelor cheie necesare in mediul
economic. Dintre aceste parteneriate, 90 au fost realizate de catre institutii de Tnvatamant din Timisoara, celelalte
fiind realizate cu licee din Lugoj, Deta, Faget, Sannicolau Mare, Lovrin, si cate unul din Jimbolia si Recas. La nivel
de parteneriate pentru invatamant dual, prin care sa fie asigurata si practica elevilor, in total au fost incheiate in
acelasi an 63 de acorduri, dintre care cate 1 in Lugoj si Jimbolia, iar restul in municipiul resedinta de judet.

Din perspectiva performantelor scolare, promovabilitatea la examenul de bacalaureat in sesiunea iunie-iulie in
judetul Timis s-a situat anual aproape (exceptie fiind anul 2017) sub media inregistrata la nivel national. Conform
dinamicii ratei de promovabilitate, in ultimii 3 ani acest indicator a scazut la nivel judetean, similar mediei
nationale, ramanand Tnsa sub pragul de 75%. Din cei 2.934 de elevi care au luat examenul, doar 12 au obtinut
nota maxima si 724 note peste 9. Observam ca distributia pe medii de promovare a examenului nu indica un
procent ridicat de elevi cu rezultate exceptionale, ci mai degraba un echilibru aproximativ in functie de fiecare
interval de note. In urma sustinerii examenului de bacalaureat in sesiunea august-septembrie, doar un procent
de 34.81% dintre elevi au reusit sa obtina note de trecere la acest examen, insd de aceasta data doar cu medii
sub 9 in general, dintre care majoritatea sub 7 (84.3%).
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FIGURA 180. DINAMICA RATEI DE PROMOVARE A BACALAUREATULUI IN SESIUNEA IUNIU-IULIE, TIMIS VS.
NIVELUL NATIONAL, 2012-2020
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Sursa: prelucrare dupa datele IS) Timis

Analizand topul liceelor dupa promovabilitatea la bacalaureat in prima sesiune, observam ca doar Liceul Teoretic
Moisil a inregistrat in Timis o valoare de 100% a elevilor promovati in 2020. Tn plus, in top 10 pe judet regisim
institutii de Tnvatamant liceal care au obtinut rate de promovare de peste 85%, 9 dintre acestea situandu-se chiar
peste pragul de 90%. La polul opus, regasim 21 de institutii unde rata de promovare a fost de sub 50%, iar in 9
dintre acestea chiar sub 25%.

TABEL 50. TOPUL LICEELOR

NR. CRT. INSTITUTIE PROMOVABILITATE BAC

1

2

10

Liceul Teoretic "Grigore Moisil" 100,00%
Colegiul National "Constantin Diaconovici Loga" 99,52%
Liceul Teoretic "William Shakespeare" 98,33%
Colegiul National Banatean 97,33%
Liceul Teoretic "Vlad Tepes" 95,74%
Liceul Teoretic "Nikolaus Lenau" 95,08%
Colegiul National "Ana Aslan" 94,26%
Colegiul National Pedagogic "Carmen Sylva" 92,81%
Liceul Teoretic " Jean Louis Calderon " 90,97%
Colegiul Economic " Francesco Saverio Nitti " 87,98%

Sursa: admitereliceu.ro/top-licee

Referindu-ne in schimb la cadrele didactice care asigurd procesul de predare in scolile din judetul Timis, vedem
ca in perioada 2014-2019 numarul acestora a crescut cu 4,4%, de la 9.418, la 9.831, conform datelor INS. Aceasta
tendinta se observa pentru toate nivelurile de invatamant, unde cea mai mare ratd de crestere s-a inregistrat in
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cazul invatamantului postliceal, insa pentru care numarul de profesori este inca unul redus in comparatie cu cel
gimnazial, unde activau in 2019 2.348 de persoane, cu 9,1% mai mult decat in 2014.

TABEL 51. NUMARUL DE CADRE DIDACTICE PE NIVELURI DE EDUCATIE iN JUDETUL TIMIS, 2014-2019

NIVELURI DE EDUCATIE 2014 2019 RATA DE CRESTERE

Tnvatdmant prescolar 1293 1326 2.6%
Tnvatdmant primar (inclusiv special) 1447 1613 11.5%
Tnvatdmant gimnazial (inclusiv special) 2152 2348 9.1%
Tnvatdmant liceal 1961 1981 1.0%
Tnvatdmant profesional 0 42 -
Tnvatdmant postliceal (inclusiv special) 21 79 276.2%
Tnvat3mant universitar 2544 2442 -4.0%

Sursa: Tempo INS

Aceste tendinte au condus la o situatie mai buna a incarcarii cadrelor didactice la nivel judetean, fapt reliefat prin
raportarea numarului de cadre didactice la efectivele scolare din judet. Daca in 2014 un cadru didactic din
invatamantul prescolar era responsabil de 15,3 elevi in medie, la nivelul anului 2019 aceasta valoare a scazut la
14,6 elevi, iar pentru ciclurile primar, gimnazial liceal si postliceal aceasta evolutie se péstreazi la fel. in schimb,
in Tnvatamantul profesional se observa o supraincarcare din acest punct de vedere, fapt sustinut de cresterea
atractivitatii acestor tipuri de cursuri in randul tinerilor, astfel ca de la 39,4 elevi per cadru didactic (2015), s-a
ajuns la peste 70 de elevi raportat la un profesor. Nu in ultimul rand, in cazul Tnvatamantului universitar se
regdseste aceeasi situatie de crestere a indicatorului, in contextul in care efectivele studentesti au crescut la nivel
judetean.

TABEL 52. NUMARUL DE ELEVI RAPORTAT LA NUMARUL DE CADRE DIDACTICE PE NIVELURI DE EDUCATIE
N JUDETUL TIMIS, 2014-2019

NIVELURI DE EDUCATIE 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tnvdtdmant prescolar

Tnvdtdmant primar si gimnazial (inclusiv special) 14.4 14.9 14.5 14.4 13.8 13.2
Tnvatamant liceal 12.3 11.3 10.6 10.5 10.5 10.4
Tnvdtdmant profesional - 39.4 50.1 57.6 55.7 77.5
Tnvatamant postliceal (inclusiv special) 157.2 44.8 39.6 33.9 36.6 37.9
Tnvdtdmant universitar 15.7 16.4 16.5 16.9 17.1 17.2

Sursa: Tempo INS

7.1.4. INVATAMANTUL SUPERIOR

Judetul Timis dispune n cadrul municipiului resedinta de judet Timisoara de un pol national universitar important,
cu atractivitate ridicata, fiind cel mai mare din zona de vest a Romaniei. La nivelul judetului activeaza in prezent,
conform datelor Ministerului Educatiei, nu mai putin de 7 institutii de Tnvatamant universitar, dupa cum urmeaza:
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e Institutii de Tnvatamant superior de stat civile:
o Universitatea Politehnica Timisoara.

o Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului "Regele Mihai | al Romaniei"
din Timisoara.

o Universitatea de Vest din Timisoara.
o Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din Timisoara.

e Institutii de Tnvatamant superior particular acreditate:

v

o Universitatea Europeana "Dragan" din Lugoj.
o Universitatea "Tibiscus" din Timisoara.
e Institutii de Tnvatamant superior particulare autorizate sa functioneze provizoriu:

o Fundatia pentru Cultur si invdtdmant "loan Slavici" - Universitatea "loan Slavici" din Timisoara
(Tncepand cu 2020 nu a mai avut studenti).

Din punct de vedere al optiunilor de scolarizare in cadrul acestor institutii, persoanele ce doresc sa urmeze un
nivel de studii universitare, au la dispozitie o oferta diversa la nivel judetean, in total numarandu-se 594 de
specializari, dintre care 246 de nivel licenta, 260 de master si 88 pentru studii doctorale. Aproape jumatate din
numarul total de specializari se regasesc in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, care are cuprinse in oferta
nu mai putin de 114 specializari de licentd, 122 de master si 44 de doctorat. Alte 170 de specializari sunt
disponibile si in cadrul Universitatii Politehnica, cu 67 dedicate studiilor de licenta, 77 pentru ciclul de masterat si
26 in cadrul scolilor doctorale.

TABEL 53. OFERTA DE STUDII UNIVERSITARE IN JUDETUL TIMIS, 2020

INSTITUTIE LICEN MAST DOCTO .
TA

Universitatea de Vest din Timisoara

Facultatea de Arte si Design 6 15 21
Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 8 7 15
Facultatea de Drept 2 8 10
Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor 14 24 38
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 4 5 9
Facultatea de Fizica 3 8 11
Facultatea de Litere, Istorie si Teologie 48 10 59
Facultatea de Matematica si Informatica 6 9 15
Facultatea de Muzica si Teatru 5 2 7
Facultatea de Sociologie si Psihologie 8 21 29
Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii 10 13 23
Scoala doctorala a Facultatii de Economie si administrarea afacerilor 10 10
Scoala doctorald de arte 2 2
Scoala doctorala de chimie 2 2
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INSTITUTIE LICEN MAST

TA ER
Scoala doctorala de drept 2 2
Scoala doctorala de fizica 2 2
Scoala doctorala de geografie 2 2
Scoala doctorala de informatica 2 2
Scoala doctoralda de matematica 2 2
Scoala doctorala de Muzica 4 4
Scoala doctorala de Psihologie 6 6
Scoala doctorala de Sociologie, Filosofie si Stiinte Politice 6 6
Scoala doctorala de stiinte umaniste 4 4
Universitatea Politehnica Timisoara 67 77 26 170
Facultatea de Arhitectura si Urbanism 3 4 7
Facultatea de Automatica si Calculatoare 7 10 17
Facultatea de Chimie Industriala si Ingineria Mediului 5 6 11
Facultatea de Constructii 9 8 17
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale 6 7 13
Facultatea de Electrotehnica si Electroenergetica 2 3 5
Facultatea de Inginerie din Hunedoara 8 5 13
Facultatea de Management in Productie si Transporturi 6 5 11
Facultatea de Mecanica 18 27 45
Facultatea de Stiinte ale comunicarii 3 2 5
Scoala Doctorala de Studii Ingineresti 26 26
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinarad a Banatului "Regele Mihai | 31 31 10 72
al Romaniei" din Timisoara
Facultatea de Agricultura 11 6 17
Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere 2 4 6
Facultatea de Horticultura si Silvicultura 5 9 14
Facultatea de Inginerie Alimentara 6 5 11
Facultatea de Management si Turism Rural 4 7 11
Facultatea de Medicind Veterinara 3 3
Scoala doctorala de Ingineria Resurselor Vegetale si Animale 8 8
Scoala doctorala de medicina veterinara 2 2
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INSTITUTIE LICEN MAST

TA ER
Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din Timisoara 15 12
Facultatea de Farmacie 4 4 8
Facultatea de Medicina 8 7 15
Facultatea de Medicind Dentara 3 1 4
Scoala Doctoralda Medicina - Farmacie 4 4
Scoala Doctorala Medicina Dentara 2 2
Universitatea "Eftimie Murgu" din Resita 14 12 2 28
Facultatea de Inginerie si Management 4 4 8
Facultatea de Stiinte Economice 4 3 7
Facultatea de Stiinte Sociale 6 5 11
Scoala doctorala de inginerie 2 2
Universitatea "Tibiscus" din Timisoara 5 6 11
Facultatea de Calculatoare si Informatica Aplicata 1 2 3
Facultatea de Drept si Administratie Publica 1 1 2
Facultatea de Psihologie 1 1 2

Facultatea de Stiinte Economice

Sursa: prelucrare dupa datele disponibile pe data.gov.ro

Din perspectiva atractivitatii mediului universitar local, se observa ca Universitatea de Vest din Timisoara si
Universitatea Politehnica Timisoara angreneaza in cadrul facultatilor de care dispun doua treimi din numarul total
de studenti din judet, conform datelor Unit&tii Executive pentru Finantarea invatdmantului Superior a Cercetdrii
Dezvoltarii si Inovarii. Mai mult decat atat, acestea au inregistrat o crestere a efectivelor de studenti in perioada
2014-2020 de 6,5% si respectiv 4,5%. Aceeasi tendintd pozitiva o intalnim si in cadrul Universitatii de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinara a Banatului "Regele Mihai | al Romaniei" din Timisoara, in cadrul careia erau
scolarizati la nivelul anului 2021 peste 6.000 de studenti, cu peste un sfert mai mult decat in 2014. La polul opus
se regdsesc universitatile “Tibiscus” si “loan Slavici” ce au ramas fara studenti.
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FIGURA 181. EVOLUTIA EFECTIFELOR DE STUDENTI IN JUDETUL TIMIS, 2015-2020
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Sursa: prelucrare dupa datele disponibile la UEFISCDI

Conform datelor despre numarul studentilor, in cadrul institutiilor din judetul Timis, cele mai preferate 3 domenii
stiintifice de specializare de catre tineri sunt medicina, stiintele economice si ingineria, Tn cadrul cadrora erau
nscrisi peste 50% din numarul studentilor de la nivel licentad in anul universitar 2019-2020. Printre preferintele
studentilor se numara si informatica, stiintele juridice, psihologia si stiintele comportamentale, filologia si
medicina dentara, pentru toate dintre acestea inscriindu-se la fiecare peste 1.000 de studenti in universitatile din
Timis.
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TABEL 54. TOP RAMURI STIINTIFICE DUPA NUMARUL DE STUDENTI INSCRISI LA STUDIILE NIVEL LICENTA
TN JUDETUL TIMIS, 2020

RAMURA STIINTIFICA (NIVEL LICENTA) NUMAR PONDERE DIN TOTAL STUPENTI LA STUDII CU
STUDENTI FRECVENTA (%)

Medicina 4,719 15,5

Stiinte economice 2.960 9,7

Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriala 2.271 7,5

si management

Ingineria resurselor vegetale si animale 2.063 6,8
Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia 2.030 6,7
informatiei

Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 1.955 6,4
Informatica 1.519 5,0
Stiinte juridice 1.386 4,6
Psihologie si stiinte comportamentale 1.320 4,3
Filologie 1.062 3,5
Medicina dentara 1.021 3,4

Sursa: prelucrare dupa datele disponibile pe data.gov.ro

Conform datelor UEFISCDI, in plan teritorial, universitatile prezente atrag foarte multi studenti de la nivelul
judetului Timis, Tn special din zonele urbane si cea periurbana a municipiului Timisoara, peste 500 de persoane
inscriindu-se Tn fnvatdmantul universitar judetean din aceste localititi. In acelasi timp, aria de atragere a
efectivelor de studenti insemnate se extinde si peste granitele judetului, Arad fiind municipiul resedinta de judet
cel mai apropiat din punct de vedere al mobilitatii, astfel ca multe persoane prefera sa isi continue studiile dupa
liceu in Timisoara.

Aceleasi proportii si tendinte se mentin si in cazurile studentilor inscrisi la cicluri de studii diferite. in cazul studiilor
de licentd, universitatile din Timis au Tnscrise cate 250 de persoane cel putin din orasele judetului, in cazul
localitétilor Timisoara, Recas, Lugoj, Jimbolia si Sannicolau Mare aceasta valoare situdndu-se peste 500. Tn schimb,
in zona rurald de nord si est atractivitatea studiilor universitare de licenta nu este la fel de ridicata, regasindu-se
sub 100 de persoane din aceste UAT-uri inscrise Tn cadrul universitatilor.

Tn plus, populatia absolventd de studii de licentd care doreste continuarea acestora la ciclul de master in cadrul
universitatilor din Timis provine in mare parte din mediul urban, mai ales din municipiile Timisoara si Lugoj. Din
mediul rural se intrevad cate cel mult 250 de persoane care au domiciliul in zona periurbana a Timisoarei
(Dumbravita, Ghiroda, Mosnita Noua, Giroc, Sag, Sanmihaiu Roman, Sacalaz, Dudestii Noi, Sanandrei) si intre 250
si 500 in cazul comunei Giroc. Din restul teritoriului judetean, cate cel mult 50 de persoane au ales sa urmeze
studii de master Tn Timis.
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FIGURA 182. DISTRIBUTIA DUPA DOMICILIU A STUDENTILOR INSCRISI LA UNIVERSITATILE DIN TIMIS, 2020
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FIGURA 183. DISTRIBUTIA DUPA DOMICILIU A STUDENTILOR INSCRISI LA UNIVERSITATILE DIN TIMIS,
NIVEL LICENTA, 2020
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Sursa: prelucrare dupa datele UEFISCDI

n cazul studiilor de master, la nivel judetean erau inscrisi de 3 ori mai putini studenti, adicd 8.400 de persoane la
studiile de nivel master cu frecventa. Printre cele mai cautate ramuri stiintifice de aprofundare a cunostintelor se
numérd din nou stiintele economice, ingineria si psihologia si stiintele educatiei. in top 10 ramuri stiintifice se
regdseau la 1 ianuarie 2020 75% din numarul studentilor de master (cu frecventa), in acest caz regdsindu-se si
filologia si artele ca domenii de preferinta.
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TABEL 55. TOP RAMURI STIINTIFICE DUPA NUMARUL DE STUDENTI INSCRISI LA STUDIILE NIVEL MASTER
TN JUDETUL TIMIS, 2020

RAMURA STIINTIFICA (NIVEL MASTER) NUMAR PONDERE DIN TOTAL STUDENTI LA STUDII CU
STUDENTI FRECVENTA (%)

Stiinte economice 1341 16,0
Ingineria resurselor vegetale si animale 1120 13,3
Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriala 1104 13,1

si management

Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 641 7,6
Psihologie si stiinte comportamentale 406 4,8
Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia 391 4,7
informatiei

Informatica 388 4,6
Inginerie civild 351 4,2
Filologie 289 3,4
Arte 273 3,3

Sursa: prelucrare dupa datele disponibile pe data.gov.ro
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FIGURA 184. DISTRIBUTIA DUPA DOMICILIU A STUDENTILOR INSCRISI LA UNIVERSITATILE DIN TIMIS,
NIVEL MASTER, 2020
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Conform datelor disponibile la Institutul National de Statistica, desi numarul de studenti a crescut in ultimii ani Tn
judetul Timis, in perioada 2013-2018 s-a inregistrat o scadere a numarului de persoane care obtin o diploma in
urma studiilor avansate. in cazul studiilor de licent3, se observa o revenire in 2018 din acest punct de vedere,
numarul de absolventi cu diploma fiind comparabil cu cel din 2014, insa la nivel master a fost inregistrata aceeasi

tendinta negativa, Tn 2018 inregistrandu-se 2.537 de absolventi cu diploma, fata de 2.907 persoane cu aceeasi
calitate Tn 2014.
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FIGURA 185. EVOLUTIA NUMARULUI DE ABSOLVENTI CU DIPLOMA N CADRUL UNIVERSITATILOR DIN
JUDETUL TIMIS, 2014-2018
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7.1.5. FINANTAREA INVATAMANTULUI

Finantarea sistemului educational preuniversitar se realizeaza in 3 moduri: prin finantare de baza, finantare
complementara si finantare suplimentara. , Statul asigura finantarea de baza pentru anteprescolarii, prescolarii si
elevii din Tnvatamantul de stat, pentru anteprescolarii si prescolarii din invatamantul particular si cel confesional,
acreditate, precum si pentru elevii din Tnvatamantul general obligatoriu particular si cel confesional, acreditate.
De asemenea, statul asigura finantarea de baza pentru Tnvatamantul profesional, liceal particular si cel
confesional, acreditate, precum si, dupa caz, pentru beneficiarii cursurilor de pregatire pentru examenul national
de bacalaureat. Finantarea se face in baza si in limitele costului standard per elev, per prescolar sau per
anteprescolar, dupa caz, dupa metodologia elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale.”?’? Astfel, finantarea de
baza provine de la bugetul de stat, prin bugetul stabilit de Ministerul Educatiei si Cercetarii, care acopera
cheltuielile de personal, alaturi de bugetele locale pentru cheltuieli si servicii.

n schimb, cheltuielile de capital, sociale si altele asociate procesului educativ sunt asigurate strict prin alociri de
la bugetele unitatilor administrativ teritoriale de care apartin unititile de Tnvatdmant. Tn acelasi timp finantarea
suplimentara, oferita in functie de performantele inregistrate, la randul sau este compusa din sume fixe alocate
de Ministerul Educatiei si alte alocari bugetare ale consiliilor locale si judetene. Asadar, administratiile publice
locale si judetene sunt nevoite sa aloce cote parti din bugetul propriu in vederea asigurarii unei bune desfasurari
a procesului educativ, finantarea complementara (prin bugetul local) presupunand acoperirea urmatoarelor
categorii de cheltuieli 2°%;

e investitii, reparatii capitale, consolidari;
e subventii pentru internate si cantine;

e cheltuieli pentru evaluarea periodica nationala a elevilor;

201 Articolul 101 (2) din Legea Educatiei Nationale
202 Articolul 105 (2) din Legea Educatiei Nationale
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e cheltuieli cu bursele elevilor.

Analizand situatiile privind executia veniturilor si cheltuielilor anuale per UAT si la nivel judetean, disponibile la
Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, in judetul Timis se Tnregistreaza o scadere a alocarilor
din bugetele locale pentru invatamant incepand cu anul 2018. Cea mai mare valoare alocata invatamantului a
fost inregistrata in anul 2017, de 545,96 milioane RON, adica 24,8% din totalul cheltuielilor la nivel de judet, insa
incepand cu anul 2018, balanta de venituri si cheltuieli la nivel de judet a fost negativa, iar sumele acordate au
scazut de 4 ori (in 2018), ajungand la o alocare din totalul cheltuielilor de 6,7%, si respectiv 7,4% in 2019.

FIGURA 186. EVOLUTIA CHELTUIELILOR PENTRU INVATAMANT DIN BUGETELE LOCALE SI JUDETEAN CA
VALOARE (DREAPTA, MIL. RON) SI CA PONDERE DIN TOTALUL CHELTUIELILOR (STANGA, %), JUDETUL
TIMIS, 2014-2019

545.96
24.8% 516.26
23.6%  24.3% e7 452.31 476.98
21.2% :
169.91
I I I 6.7% 7.4% 132.22
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sursa: baza de date a Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei

Aceastd evolutie negativa este una nefericita, in conditiile in care, conform Sintezei Raportului de audit al
performantei privind finantarea invatamantului preuniversitar in perioada 2014-2016, realizat de Curtea de
Conturi a Romaniei, se specifica faptul ca “finantarea invatamantului din Romania nu a atins cuantumul legal de
minimum 6% din produsul intern brut in cei trei ani auditati, cu toate c3 a inregistrat o evolutie ascendentd”. in
plus, conform datelor disponibile la Eurostat, in 2017 Romania se situa pe ultimul loc in Europa in ce priveste
ponderea cheltuielilor din PIB alocate pentru educatie.

Din prisma investitiilor realizate la nivel judetean, conform datelor primite de la administratiile publice locale, in
ultimii 6 ani au fost finalizate investitii in infrastructura de Tnvatamant in valoare de aproximativ 14,02 milioane
euro. De asemenea, exista proiecte destinate retelei de educatie locale in diferite faze de executie cu o valoare
totala de aproximativ 52,44 de milioane euro, si in pregatire aproximativ 40 de proiecte, cu un necesar de 45,61
milioane euro, pe langa cele noi, aproximate la 18,25 de milioane euro. Asadar, doar din datele disponibile la
inceputul anului 2021, administratiile publice locale vor avea nevoie de fonduri (aproximativ 64 de milioane euro)
Tn urmatorii ani, in cuantum asemanator cu investitiile realizate sau in curs de realizare (66,5 milioane euro).

7.1.6. NIVEL CALIFICARE/EDUCATIE

Din punct de vedere al dezvoltarii cunostintelor elevilor, la nivelul unitatilor de invatamant profesorii pot propune
cursuri optionale, prin intermediul cdrora sa asigure o mai buna intelegere a notiunilor sau sd aprofundeze
cunostintele acestora pe diferite teme specifice. in contextul industriei 4.0 si a progresului accelerat al
instrumentelor IT, dezvoltarea competentelor digitale ale noilor generatii este esentiala in vederea cresterii
nivelului de calificare si pregatire pentru insertia pe piata fortei de munca actuale.

Procesul de digitalizare reprezinta o oportunitate pentru populatie in a crea sisteme de acces rapid la informatii,
noi metode de interactiune si cunoastere. In prezent, internetul se regdseste ca functie sau resursd utild in
aspectele sociale ale vietii cotidiene, precum educatia, sanatatea, obtinerea unui loc de munca sau participarea
civica. Persoanele care nu dispun de mijloacele tehnologice sau abilitatile necesare pentru a utiliza astfel de

354



* X x
* *
* *
G el <
Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

* g K

UNIUNEA EUROPEANA

resurse sunt considerate in prezent defavorizate, insa in acelasi timp, incluziunea digitald este importanta in
masura in care ofera indivizilor instrumentele necesare pentru a lua parte la aceste procese, alaturi de informatii
esentiale despre drepturile si oportunitatile pe care acestia le au. Conform datelor Eurostat, in 2019 Romania se
situa pe ultimul loc in topul tarile europene din prisma nivelului de aptitudini digitale ale cetatenilor, 43% dintre
romanii cu varste cuprinse intre 16 si 74 de ani nedispunand de aptitudini digitale minime. Tn acest caz, se impune
la nivel national alegerea unui set de masuri care sa vina Tn sprijinul dezvoltarii competentelor digitale ale
populatiei, iar un prim pas in acest sens il reprezinta introducerea in programele scolare a unor cursuri specifice
pe domeniul tehnologiei informatiilor si comunicatiilor.

n acest sens, la nivelul judetului Timis, in anul scolar 2020-2021 au existat 121 de cursuri propuse de citre cadrele
didactice pe tematica tehnologiei informatiilor si comunicatiilor sau in arii tematice conexe. De exemplu, separat
fata de orele prevazute in planurile de invatamant pentru disciplina informatica, la nivelul institutiilor de
invatamant liceal au mai fost propuse alte 53 de cursuri de informatica, fie de nivel mediu, fie avansat, cumuland
73 de ore pe saptamana. De asemenea, regasim si 7 cursuri optionale dedicate invatarii metodelor de programare
pentru clasele de gimnaziu, si 11 cursuri de robotica pentru acelasi ciclu scolar. Tn plus, alte 5 cursuri optionale
propun studiul metodelor de dezvoltare a paginilor web si bazelor de date, 2 elemente cheie pe care se bazeaza
in prezent informatia disponibild online. Nu in ultimul rand, regasim si 44 propuneri de cursuri de TIC sau continut
conex, o parte destinate si ciclului gimnazial, care au un rol bine definit in dezvoltarea abilitatilor digitale si a
cunostintelor despre componentele hardware si software ale unitatilor computationale.

Separat de orele petrecute in unitatile de invatamant, la nivel judetean elevii pot opta si pentru participarea de
cursuri extrascolare destinate deprinderii de competente si aptitudini pe teme precum digitalizare, securitatea
informatiei, aplicatii mobile sau roboticd. in sensul acesta se disting 16 astfel de cursuri, 7 dintre ele fiind sustinute
de Palatul Copiilor din Timisoara, unde sunt organizate mai multe cercuri stiintifice: aeromodele/rachetomodele,
automatizari/calculatoare, electronica, electrotehnica si informatica (5 sunt organizate in municipiul Timisoara,
iar alte 2 in Jimbolia si Lugoj).

Desi toate aceste propuneri de cursuri sunt in numar destul de redus comparativ cu multitudinea materiilor
cuprinse in planurile de invatamant, cresterea nivelului de participare a elevilor si diseminare a rezultatelor de pe
urma acestora reprezinta un punct bun de pornire in vederea multiplicarii orelor de educatie digitala la nivel
judetean. Mai mult, faptul ca astfel de cursuri sunt deja propuse de catre cadrele didactice de informatica,
matematica sau TIC, reprezinta un atu in contextul in care Ministerul Educatiei isi propune sa elaboreze si sa
imbunatateasca Tn urmatorii ani curriculum pentru dezvoltarea competentelor digitale, conform Strategiei de
Digitalizare a Educatiei.

n afard de cursurile propuse pentru dezvoltarea de competente digitale, in evidenta ISJ se regisesc si alte 13
cursuri optionale propuse pe teme de interes actual, precum educatie financiara, reciclare sau stiinta si
tehnologie. Din punct de vedere al actualitatii acestor arii tematici, numarul acestor cursuri este inca unul foarte
scazut, astfel ca ar fi favorabila diseminarea materialelor suport pentru ca accesul la astfel de continuturi didactice
sa fie crescut.

Din perspectiva rezultatelor masurabile la nivelul populatiei tinere, cele mai la Tndemana seturi de date sunt
rezultatele la probele de competente digitale din cadrul examenului national de bacalaureat. in acest sens,
statistica nivelurilor de calificare obtinute de catre elevii din Timis la aceasta proba releva faptul ca exista interes
si din partea elevilor in a invata si deprinde noi abilitati de utilizare a resurselor digitale, insa nu in toate cazurile
informatia este asimilatd corespunzator. Din dinamica anilor 2014-2020 putem vedea clar ca cel putin o treime
dintre elevii ce sustin examenul de bacalaureat detin un nivel ridicat de cunostinte pe aceasta tema, iar o parte
dintre acestia au preferat sa fsi obtina pe parcurs si o certificare a competentelor (de exemplu testele ECDL).

n schimb, observam c§ exista si o altd treime a populatiei in varstd de muncé ce se situeazd la un nivel scizut sau
mediu din perspectiva cunostintelor digitale.
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FIGURA 187. STATISTICA REZULTATELOR LA PROBA DE COMPETENTE DIGITALE DIN CADRUL
BACALAUREATULUI IN JUDETUL TIMIS, 2014-2020

2.5%
2020 17.6% 56.0% 7.7% 13.2%

2019 21.6% 6.3% 16.3% 7.9% 14.4% 32.7%

2.2%

2017 21.0% 7.0% 15.0% 6.8% 15.6%
0.7%
0.6%
2015 26.5% 5.2% 22.6% 13.8% 29.4%
1.0%
2014 25.4% 22.4% 13.1% 31.3%

B Avansat M Certificat M Experimentat Fara nivel Incepator M Mediu B Absent M Eliminat

Sursa: Prelucrare dupa datele disponibile pe data.gov.ro

in afard de competentele digitale necesare in prezent pentru intelegerea si utilizarea corespunzitoare a
resurselor informatice, la nivel european se pune accentul pe educatia STEM (stiinta-tehnologie-inginerie-
matematicd). Cunostintele si abilitatile legate de stiintd, tehnologie, inginerie si matematica sunt cruciale pentru
a raspunde provocarilor cu care Europa se confrunta ca societate. Evolutiile din aceste domenii stau la baza
progreselor in cercetarea stiintifica in toate disciplinele si stimuleaza inovarea si crearea de locuri de munca. Din
2003 pana in 2013, numarul persoanelor care au ocupatii ce implica abilitati si cunostinte STEM a crescut cu 12%,
de trei ori mai rapid decat numarul total de locuri de munca din Uniunea Europeana. Ocupatiile din aceste domenii
reprezentau la nivelul anului 2014 7% din toate locurile de munca si se anticipeaza ca cererea de competente
legate de aceste discipline va creste continuu. Coalitia EU STEM — lansata in octombrie 2015 — contribuie la
dezvoltarea si implementarea strategiilor nationale de promovare a acestor discipline la nivel european.

n context national, interesul elevilor pentru educatia STEM se poate deduce in functie de performantele scolare
ale acestora in cadrul materiilor specifice STEM. Ca evaluare standardizata a competentelor specifice STEM,
examenul de bacalaureat impune, in functie de profilul studiilor, o proba de matematica si o proba la alegere,
unde absolventii pot alege testarea cunostintelor de stiinte exacte (fizicd, chimie, biologie, informatic3). In judetul
Timis, conform rezultatelor primei sesiuni de bacalaureat din 2020, 34,3% dintre elevi nu au reusit sa obtind nota
5 in cadrul probei de matematica, care presupune competente de baza, utile si in studiul stiintelor. Observam ca
ponderea elevilor foarte buni, cu note peste 9, este destul de scazuta, de doar 12,8%, acestia reprezentand
resursa umana cea mai competentd in a urma studii de aprofundare a domeniilor STEM. Tn cazul materiilor de
fizica, chimie si biologie, situatia este asemanatoare, ponderea celor care nu reusesc sa obtina nota 5 fiind
cuprinsa intre 25% si 30% in functie de materia selectata. in schimb, din perspectiva distributiei notelor, in 2020,
679 de elevi au obtinut cel putin nota 9, valoare mai mare decéat in cazul probei de matematica (530 de elevi), iar
inintervalul de note 8-10 s-au incadrat cel putin o treime dintre cei prezentila examen la fiecare din cele 3 materii.
Nu Tn ultimul rand, dintre elevii ce au ales sa sustina proba la informatica, unde programa presupune si cunostinte
de programare, 94,6% au obtinut cel putin nota 5, peste jumatate din rezultate fiind bune si foarte bune (cel putin
nota 8).

356



PCCA =

Programul Operational Capacua}e Administrativa
Competenta face diferenta! I»slmmzmt: 25353"“”"’

UNIUNEA EUROPEANA

TABEL 56. STATISTICA REZULTATELOR LA EXAMENUL DE BACALAUREAT PENTRU MATERIILE STEM IN
2020, JUDETUL TIMIS

NOTA MATEMATICA FIZICA CHIMIE BIOLOGIE INFORMATICA

1-1,99 16,1% 9,5% 4,2% 6,5% 0,0%
2-2,99 7,3% 6,3% 2,1% 10,0% 1,0%
3-3,99 7,0% 2,1% 10,4% 8,2% 2,5%
4-4,99 3,8% 4,2% 12,5% 4,1% 1,9%
5-5,99 18,1% 25,3% 10,4% 12,5% 7,3%
6-6,99 11,1% 7,4% 8,3% 10,3% 13,7%
7-7,99 11,4% 7,4% 4,2% 9,9% 16,8%
8-8,99 12,4% 10,5% 10,4% 10,5% 25,1%
9-9,99 11,3% 20,0% 33,3% 21,0% 30,8%

10 1,5% 7,4% 4,2% 6,9% 1,0%

Elevi prezenti per materie 3240 95 48 1916 315

Sursa: Prelucrare dupa datele disponibile pe data.gov.ro

Este totusi de remarcat preferinta absolventilor de liceu pentru examenul de biologie (aproape 60%), in
detrimentul materiilor de chimie, fizica si informatica, unde intr-adevar continutul lectiilor nu presupune la fel de
mult studierea unor elemente vizibile in clasa, materiale, ci un grad mai ridicat de abstractizare a notiunilor
teoretice. Cel mai bun exemplu este ponderea inregistrata in cazul probei de chimie, sub 2% dintre cei care au
sustinut examen la matematica alegand aceastd disciplind ca a treia proba. Tn plus, este clar cd aceastd materie
este aleasa conform nivelului de intelegere a notiunilor, aproape jumatate dintre elevi obtinand cel putin nota 8.
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7.2. SERVICIILE DE SANATATE

n contextul actual in care sectorul sanitar a dovedit incd o data faptul c3 este esential pentru buna functionare a
unei comunitati, precum si pentru asigurarea unei capacitati sporite de rezilienta si raspunsuri la riscuri, este
necesar ca serviciile de sanatate sa fie cat mai dezvoltate, inclusiv pe baza utilizarii tehnologiilor moderne,
inteligente, care sa permita asigurarea unei ingrijiri cat mai eficiente pentru pacienti si sa contribuie la prevenirea
bolilor grave. Astfel, este important ca intreg sistemul sanitar sa functioneze pe baza unor solutii integrate (acces
la infrastructura sanitard, nivel de dotare cu echipamente performante, personal medical specializat, solutii
inteligente, solutii tehnice inovatoare, analize de date, computerizare in cloud a ideilor inovatoare despre co-
managementul pacientilor, monitorizarea sanatatii acestora, respectiv prevenirea stilurilor de viata nesanatoase),
scopul vizat pe termen lung fiind acela de a spori nivelul de calitate a vietii cetatenilor.

7.2.1. STAREA DE SANATATE A POPULATIEI

Starea de sanatate a populatiei este evaluatd printr-o serie de indicatori specifici, acestia referindu-se la
morbiditate — incidenta si prevalenta, dar si la procese demografice. In continuare vor fi prezentate cele mai
importante concluzii si tendinte observate la nivelul judetului Timis.

n cadrul Raportului National privind Starea de Sanatate a Populatiei in anul 2019 sunt identificate urmatoarele
situatii specifice pentru judetul Timis 2%

e Este printre judetele cu cea mai mare speranta de viata (76,91 de ani);
e Este printre judetele cu cele mai multe intreruperi de sarcina (1.993);
e Este printre judetele cu cele mai mici rate ale mortalitatii prin boli ale aparatului circulator (494,6%000);

e Este printre judetele cu cele mai mari cresteri privind rata mortalitatii prin bolile aparatului circulator
(22,8%000);

e Este printre judetele unde anii de viata pierduti au crescut prin decese cauzate de bolile aparatului
circulator;

e Este printre judetele cu cele mai mari valori ale numarului de ani de viata pierduti prin decese cauzate de
tumori maligne;

e Este printre judetele care au inregistrat valori in crestere ale anilor de viata pierduti prin decese cauzate
de bolile aparatului respirator;

e Este printre judetele cu cele mai mici rate ale mortalitatii prin boli ale aparatului digestiv (47,2%000);

e Este printre judetele cu cele mai mari rate ale morbiditatii spitalizate din perspectiva cazurilor de boli
ischemice ale inimii (539,7%000);

e Este printre judetele cu cele mai mari cresteri ale ratei morbiditatii spitalizate din perspectiva cazurilor
de boli ischemice ale inimii (61,8%000);

e Este printre judetele cu cele mai mici valori ale deceselor prin boli ischemice ale inimii (140,7%000);

e Este printre judetele cu cele mai mici rate ale morbiditatii spitalizate prin boli cerebro-vasculare
(229,8%000);

e Este judetul cu cea mai mica ratd a mortalitatii prin boli cerebro-vasculare (84%000);

203 https://insp.gov.ro/sites/cnepss/wp-content/uploads/2020/12/Raport-Starea-de-Sanatate-2019.pdf
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Este printre judetele cu cele mai mari valori inregistrate ale ratei morbiditatii prin diabet zaharat
(505,7%000);

Este printre judetele cu cele mai mari scaderi ale ratei morbiditatii spitalizate prin diabet zaharat
(46,3%000);

Este printre judetele cu cele mai mari rate ale morbiditatii asociate cazurilor de cancer (1.455,9%000);

Este printre judetele cele mai mari scaderi ale ratei morbiditatii spitalizate prin cancer la san la femei
(67,5%000);

Este printre judetele cu cele mai mici rate ale prevalentei in ceea ce priveste cazurile de cancer de prostata
(184,1%000);

Este printre judetele cu cele mai mari scaderi ale ratei morbiditatii spitalizate prin cancer de prostata
(49,4%000);

Este printre judetele cu cele mai mici rate ale mortalitatii prin decese asociate cancerului de prostata
(16,2%000);

Este printre judetele cu cele mai mari rate ale mortalitatii prin cancer pulmonar (57,4%000);
Este printre judetele cu cele mai mici rate ale morbiditatii spitalizate prin BPOC (204,8%000);
Este printre judetele cu cele mai mari rate ale mortalitatii prin astm (3%000);

Este printre judetele cu cele mai mari rate de examinare CT inregistrate (2.721,5%000);

Este printre judetele cu cele mai mari rate de examinare RMN inregistrate (649,3%000);

Este printre judetele cu cele mai multe angioplastii efectuate;

Este printre judetsele cu cele mai multe bypass-uri efectuate in sistem public.

In acelasi timp, raportul de activitate al DSP pentru anul 2019 prezintd o serie de aspecte referitoare la
morbiditatea din judetul Timis, dupa cum urmeaza:

Prevalenta infectiei cu HIV/SIDA este in crestere, de la 114 adulti in anul 2017 la 123 in anul 2019 (1,6
cazuri la 10.000 de locuitori);

TBC — pe teritoriul judetului exista in evidenta 354 de bolnavi (4,7 cazuri la 10.000 de locuitori);

Tumori (cancer) — au aparut 1.877 de cazuri noi (24,8 cazuri la 10.000 de locuitori) — 61,7% in mediul
urban si 30,3% in mediul rural;

Diabetul zaharat constituie o cauza de morbiditate care a inregistrat o crestere permanenta in ultimii ani
la nivel national (1.177 de cazuri noi — 15,6 cazuri la 10.000 de locuitori);

Numarul persoanelor cu boli psihice este in crestere, astfel ca au aparut in anul 2019 716 de cazuri noi
(9,5 cazuri la 10.000 de locuitori) — 52,6 in mediul urban si 47,4 in mediul rural;

Morbiditatea spitaliceasca este urmarita prin numarul de bolnavi externati, in anul 2019 fiind de 121.215
(16% din populatia totala).

Avand in vedere situatiile specifice mentionate anterior care fac referire la nivelul de morbiditate sporit din
judetul Timis, se remarca faptul ca este necesara o atentie deosebita pentru a se lua masuri in vederea reducerii
acesteia. in acest sens, serviciile de medicind primara ocupd un loc aparte in ceea ce priveste sprijinul in acest
demers, acesta fiind (conform OMS) cele mai eficiente si cost-eficiente modalitati de atingere a UHC — Universal
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Health Coverage, la nivel mondial 2%, Aceste servicii de medicina primara reprezinta de fapt o abordare a sdnatatii
si bunastarii centrata pe nevoile si circumstantele de viata ale indivizilor, familiilor si comunitatilor, adresand intr-
un mod cuprinzator si inter-relationat sanatatea fizica, mintala, sociala, precum si bunastarea. Astfel, cuprinde
trei componente, si anume:

e Asigurarea accesului tuturor persoanelor la servicii de promovare, preventie, protectie, curative, de
recuperare si paliative pe tot parcursul vietii, prioritizand functiile cheie ale sistemului de sanatate
adresate indivizilor si familiilor ca parte centrald a unor servicii integrate, livrate la toate nivelurile de
asistenta medicala (primard, secundara si tertiard);

e Adresarea sistematica a determinantilor sanatatii (inclusiv cei sociali, economic, de mediu, precum si
caracteristicile individuale-genetice si comportamentale) prin politici publice informate de dovezi si prin
actiuni multi-sectoriale;

e Stimularea si sprijinirea indivizilor, a familiilor si a comunitatilor pentru a-si optimiza propria sanatate,
prin implicarea in politicile de promovare si protectie a sanatatii si bunastarii, dezvoltarea comuna
(Tmpreuna cu autoritatile) a serviciilor sociale si prin asumarea rolurilor de auto-ingrijire si ingrijire a altor
membrii ai comunitatii 2.

7.2.2. INFRASTRUCTURA DE SANATATE S| SERVICIILE MEDICALE

Infrastructura medicala din judetul Timis este reprezentata de 16 unitati sanitare publice cu rol de deservire
judeteana, dintre care 6 apartin de Ministerul Sanatatii, 2 de ministere cu retea sanitara proprie, iar celelalte 8
de alte institutii publice locale.

Spitalele din subordinea Ministerului Sanatatii sunt urmatoarele:

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,PIUS BRINZEU” TIMISOARA | Fiind cel mai important spital de la
nivelul judetului Timis, acesta prezintd cea mai mare capacitate din perspectiva numarului de paturi (1.174 2%) si
a serviciilor oferite. Astfel, in cadrul spitalului exista un laborator clinic de analize medicale si asigura servicii de
ambulator integrat. Totodatd, beneficiaza de o multitudine de sectii in cadrul clinicilor universitare, diferitor
compartimente, clinici specializate, nuclee de cercetare, care asigura facilitati pe mai multe tipuri de servicii.
Aceste servicii sunt prezentate Tn continuare: anestezie si terapie intensiva, cardiologie, chirurgie general3,
chirurgie vasculara, diabet, nutritie si boli metabolice, gastroenterologie si hepatologie, nefrologie,
neurochirurgie, neurologie, terapie intensivda coronarieni, urologie, endocrinologie, medicind intern3,
hemodializa, bloc operator, imunologie de transplant (banca de celule stem), anatomie patologicd, computer
tomograf, medicind nucleard, planning familial, radiologie si imagistica medicald, stomatologie,
politraumatologie, ortopedie, RMN, boli genetice, imunofiziologie, laparoscopie/fertilizare, obstetrica-
ginecologie, ORL, pediatrie, psihiatrie si unitate primiri urgente. in ceea ce priveste digitalizarea, spitalul se
remarca prin o serie de dotari atat hardware, cat si software care asigura posibilitatea de a Tmbunatati serviciile
medicale atat la nivel de organizare, dar si la nivel de practica medicala. Exista un sistem informatic integrat

204 https://www.who.int/en/news-room/fact-sheets/detail/universal-health-coverage-(uhc)
205 https://insp.gov.ro/sites/cnepss/wp-content/uploads/2019/04/2.-Analiza-de-Situatie-ZMS-
2019 AcopUnivServPrev.pdf

206 Raport de activitate DSP Timis (2019)
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Hospital Manager Suite 27, un sistem informatic integrat Hipocrate 2% si aplicatii informatice pentru gestionarea

salariilor, a fiselor de personal etc 2%°. Mai mult, in cadrul Centrului de Diabet din Timisoara sunt acordate servicii
de telemedicina care vin in sprijinul pacientilor, oferind inclusiv in mod gratuit consultatii prin video-conferinta,
call-center sau corespondenta prin e-mail, adresandu-se tuturor pacientilor cu diabet din Roménia 2%°,

INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE TIMISOARA | Aceasta unitate sanitara publicad asigurd asistenta
medicala completa de cardiologie: cardiologie clinica, cardiologie interventionald si cateterism cardiac,
supraveghere si tratament pacienti critici cardiaci, chirurgie cardiovasculara, anestezie terapie intensiva,
recuperare si preventie cardiovasculara, explorari functionale electrofiziologice cardiovasculare, implant
stimulatoare si defibrilatoare cardiace, explorari ne-invazive si ambulator de specialitate, deservind atat zona
interjudeteanad, cat si pacienti proveniti din celelalte zone din tara si strainatate. Institutul are atributii inclusiv n
Tnvatamantul superior medical si mediu sanitar, de cercetare stiintifica medicala si de indrumare metodologica
de specialitate 1.

SPITALUL DE PSIHIATRIE S| MASURI DE SIGURANTA JEBEL | Acest spital asigura servicii dupd cum urmeaza:
consultatii, tratament si ingrijire In specialitatea psihiatrie, testare psihologica, psihoterapie individuala si de grup,
ergoterapie, intocmirea documentatiei pentru obtinerea certificatului de incadrare in grad de handicap si/sau
pensiei de boald, consultatii de medicina interna si electrocardiografie, consultatii si tratamente stomatologice,
examene de laborator, servicii sociale si de consultanta juridica. Pe langa cele 6 sectii cu specialitatea psihiatrie,
exista si un compartiment de toxicomanie.

SPITALUL DE PSIHIATRIE GATAIA | Acest spital se adreseaza pacientilor atat din judetul Timis, cat si din zone
limitrofe precum Caras-Severin, Arad si Hunedoara. Serviciile pe care le asigura sunt urmatoarele: ergoterapie,
psihologie, ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatea psihiatrie, medicina interna, asistenta sociala
psihologic3 si kinetoterapie 212,

CENTRUL MEDICAL DE EVALUARE, TERAPIE, EDUCATIE MEDICALA SPECIFICA PENTRU COPII SITINERI ,,CRISTIAN
SERBAN” BUZIAS | Aceasta este o institutie unica in Romania prin profilul ei, fiind infiintata initial pentru copii si
tineri cu diabet zaharat si hemofilie, ulterior asigurand inclusiv servicii ce vizeaza obezitatea, dislipidemiile, alte
boli ale sangelui in afard de hemofilie, boli cronice, recuperarea fizica. De asemenea, pacientii pot beneficia in
cadrul centrului si de evaluare si interventie psihologica, si totodata se desfasoara activitati stiintifice de
perfectionare medical3 2.

SERVICIUL JUDETEAN DE AMBULANTA TIMIS | Obiectivul principal fundamental al activititii desfisurate este
reprezentat de asistenta medicala publica de urgenta prespitaliceasca (inclusiv consultatii medicale de urgenta si
transport sanitar neasistat)?!4.

207 Este o aplicatie modulara care acopera toate departamentele unui spital modern si permite controlul complet
si administrarea individuald, intr-un singur sistem, a pacientilor, personalului, inventarului, resurselor, gestiunilor
si tuturor celorlalte functiuni ale spitalului, respectiv furnizeaza in timp real reprezentantilor spitalului informatii

world-implementeaza-in-spitalul-judetean-de-urgenta-suceava-sistemul-informatic-hospital-manager-suite-
4216122)

208 Acesta contribuie la integrarea si interconectarea tuturor activitatilor dintr-o institutie medicald, determinand
o multitudine de beneficii precum gestiunea tuturor costurilor generate de pacient in spital, urmarirea traseului
unui pacient de la internare pana la externare, automatizarea prelucrarii si transferului de date si imagini etc
(http://rsc.showmineit.ro/ro/Hipocrate/)

209 hitps://www.hosptm.ro/serviciul-informatica/

210 hitps://telediabet.ro/

211 hitp://www.cardiologie.ro/

212 hitp://spitalgataia.ro/

213 hitps://www.ccserban.ro/

214 https://ambulantatimis.odoo.com/
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SPITALUL MILITAR TIMISOARA | Scopul de baza al acestei unitati sanitare il reprezinta asigurarea asistentei
medicale de specialitate pentru personalul militar, civil si membrii familiilor acestora, precum si pentru pensionarii
militari si veteranii de razboi din judetele Timis, Arad, Bihor si Caras-Severin, respectiv alt personal din afara
sistemului national de aparare, ordine publica si siguranta nationala. Astfel, pentru acestia se asigura urmatoarele
tipuri de servicii: ambulator, cardiologie, chirurgie generala, dermaventrologie, ginecologie, medicina interna,
medicina de familie, medicina muncii, neurologie, ORL, oftalmologie, pneumologie, psihiatrie, medicinad dentara,
ortopedie si traumatologie, psihologie, chirurgie generald, ATI, laboratoare, CPIAAM, radiologie si imagistica,

computer tomograf, primiri urgente?®.

SPITALUL CF TIMISOARA | in cadrul spitalului se asigurd servicii de medicina internd, oftalmologie, chirurgie
generala, ORL, ATI, geriatrie-gerontologie, diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, laborator de analize
medicale, radiologie si imagistica medicald, bloc operator, anatomie patologici?®.

SPITALUL CLINIC MUNICIPAL DE URGENTA TIMISOARA | Alaturi de Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Pius
Branzeu”, aceste doua spitale sunt cele mai importante la nivelul judetului, asigurand cele mai multe paturi pentru
pacienti (1.018 27) si cele mai variate tipuri de servicii. In ceea ce priveste serviciile oferite, se numard
urmatoarele: radioterapie, hematologie de laborator si analize medicale, ASCAR (asistenta cardiacilor), ATI,
chirurgie generald, chirurgie oncologica, chirurgie oro-maxilo-faciald, chirurgie toracica, dermaventrologie,
medicina interna, oftalmologie, oncologie medicald, recuperare, medicina fizica si balneologie, neonatologie,
ORL, obstetrica-ginecologie, gastroenterologie, geriatrie si gerontologie, medicina muncii, UPU, unitate de
transfuzii, ambulatorii de specialitate, bloc operator, laboratoare de analize si de radiologie si imagistica medicala,
de reproducere umana, anatomie patologica 2'8. Tn cadrul Strategiei de Dezvoltare a spitalului pentru perioada
2017-2019, sunt prezentate problemele cu care acesta se confrunta, acestea fiind referitoare la: inexistenta in
unele sectii a unor aparaturi si echipamente de ultima generatie, lipsa departamentului de fertilizare in vitro,
imposibilitatea de monitorizare a tuturor activitatilor din cauza faptului ca nu a fost realizat un sistem informatic
unitar, necorelarea ICM si TCP cu cheltuielile efective realizate in spital, lipsa unor protocoale de practica
medicala, suprasolicitarea personalului existent, subnormarea cu personal prin migratia catre unitati sanitare
private si din strainatate sau prin imbatranirea si pensionarea personalului, lipsa unei politici coerente de formare
profesionala a personalului, cladiri care necesita lucrari de reabilitare, cheltuieli administrative mari, desfasurarea
activitatii sectiilor cardiologie si obstetrica in cladiri retrocedate pentru care se achita chirii considerabile,
respectiv insuficienta fondurilor alocate?®®,

SPITALUL CLINIC DE URGENTE PENTRU COPII ,,LOUIS TURCANU” TIMISOARA | Acesta este o unitate sanitara
publicd pentru copii, in cadrul cdreia sunt asigurate urmatoarele tipuri de servicii: ATI, pediatrie, (inclusiv
recuperare nutritionald), chirurgie pediatricd, ortopedie pediatrica, unitate transfuzii sanguine, neonatologie
prematuri, psihiatrie pediatrica, neurologie pediatrica, pneumologie, UPU, bloc operator, sterilizare,
compartiment de transplant medular, centru de sandtate mintald, laboratoare, ambulator integrat, centru de
endocrinologie si diabetologie pediatrica, centru regional de geneticd medicala?®°.

SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR BABES” TIMISOARA | Acesta este unul
dintre cele mai importante spitale din regiune cu acest profil, avand 2 mari sectii: de boli infectioase si de
pneumologie, cu mai multe compartimente precum TIBI, ATI, chirurgie toracica, endoscopie bronsica, recuperare
medicala respiratorie, preventie/control pentru infectii nosocomiale, asistenta psiho-sociald, dispensar TBC,
ambulatoriu integrat, laboratoare %22,

215 hitp://www.smutm.ro/

216 hitps://www.spitalcftm.ro/

217 Raport de activitate DSP Timis (2019)

218 hitps://www.spitalul-municipal-timisoara.ro/

213 hitps://www.spitalul-municipal-timisoara.ro/public/data files/content/plan-management/strategie-
dezvoltare-2017-2020.pdf

220 hitps://www.spital-copii-timisoara.info/

221 https://www.vbabestm.ro/#
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SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. TEODOR ANDREI” LUGOJ | Tn cadrul municipiului Lugoj existd un singur spital public,
acesta asigurand servicii de sanatate atat pentru populatia municipiului, cat si pentru persoane din localitati
limitrofe. Serviciile oferite sunt urmatoarele: ATI, chirurgie generala, medicina interna, obstetrica-ginecologie,
pneumologie, psihiatrie, boli infectioase, diabet zaharat, nutritie si boli metabolice, ingrijiri paleative,
neonatologie, neurologie, pediatrie, primiri urgente, urologie, laboratoare, ambulator de specialitate si

compartiment de primiri urgente??2.

SPITALUL ORASENESC DETA | Fiind singurul spital general public din zona de sud-vest a judetului Timis, acest
spital asigura servicii medicale atat pentru locuitorii oraselor Ciacova si Gataia, unde nu exista spitale, cat si pentru
comunele din proximitate. Serviciile oferite de acesta sunt urmatoarele: camera de garda, medicina interna,
chirurgie, pediatrie, ginecologie, neonatologie, ATI, boli cronice, ginecologie, planning familial, pneumoftiziologie,
laboratoare de analize, investigatii imagistice, explorari functionale 2%,

SPITALUL ,,DR. KARL DIEL” JIMBOLIA | Tn cadrul spitalului se asigurd servicii de chirurgie generald, ortopedie si
traumatologie, urologie, ATI, boli cronice, pneumologie, pneumoftiziologie, medicina interna, neurologie,
cardiologie, recuperare, medicind fizica si balneologie, obstetrica-ginecologie, nou nascuti, ambulatoriu
integrat??*.

SPITALUL ORASENESC SANNICOLAU MARE | Acest spital asigura servicii medicale dupd cum urmeaza: chirurgie
generald, obstetrica-ginecologie, medicina interna, pediatrie, neonatologie, ATI, ORL, laboratoare de analize,
ambulator integrat, dispensar TBC?%,

SPITALUL ORASENESC FAGET | Serviciile medicale oferite de acest spital public sunt urmatoarele: chirurgie
generald, obstetrica-ginecologie, neonatalogie, pediatrie, boli infectioase, pneumoftiziologie, ATI, radiologie si
imagistica medical3, laboratoare de analize, camera de garda, ambulatoriu, ortopedie-traumatologie, dispensar
T.B.C.2%¢

Se remarca faptul c3, la nivelul intregului judet, gama cea mai variata de servicii medicale asigurate in sistem
public se concentreaza in municipiul Timisoara. Tn contextul zonei de cooperare transfrontalierd Romania-Serbia
(care cuprinde judetele Timis, Caras-Severin si Mehedinti din Romania, respectiv districtele Severno-Banatski,
Srednje-Banatski, Juzno-Banatski, Branicevski, Podunavski si Borski din Serbia), acest municipiu asigura servicii
medicale de aproximativ doua ori mai multe fatd de celelalte zone din cadrul ariei eligibile %?’. Pe de alt3 parte, in
ceea ce priveste zona de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria (care cuprinde judetele Timis, Arad, Satu
Mare si Bihor, respectiv judetele Hajdu-Bihar, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Békés, Csongrad, calitatea serviciilor
medicale oferite in zona Romaniei este mult mai redusa fata de situatia din Ungaria, ceea ce contribuie la o
migratie a fortei de munca in domeniul medical %%,

n ceea ce priveste celelalte asezéri urbane din judet in afara municipiului resedinta, pe langd municipiului Lugoj
si orasele Deta, Jimbolia, Sannicolau Mare si Faget, celelalte 4 orase (Buzias, Recas, Ciacova si Gataia) nu
beneficiaza de spitale generale publice (desi conform Legii nr. 351/2001, aceasta este una dintre dotarile de baza
care ar trebui sa existe Tn cadrul unui oras).

Din perspectiva digitalizarii, din nou municipiul Timisoara este fruntas in ceea ce priveste primii pasi realizati in
directia eSanatatii (exista servicii digitale asigurate in cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,Pius Branzeu”
Timisoara, dupd cum este amintit anterior). De astfel de servicii (indeosebi telemedicina) pot beneficia toti
locuitorii judetului Timis. Chiar daca telemedicina nu reprezinta o inlocuire totala a actului medical, ci doar
reprezinta o solutie smart care contribuie la optimizarea timpului de interventie, populatia din judet poate

222 hitps://www.smlugoj.ro/

223 hitps://www.spitaldeta.ro/dotarile-spitalului

224 hitp://www.spitaluljimbolia.ro/index.html

225 hitps://www.spsnm.ro/

226 hitp://www.spitalfaget.ro/#/

227 Anexa | - INTERREG IPA CBC Romania — Serbia Programme, 2017
228 Interreg V-A Romania-Ungaria 2014-2020
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beneficia de avantajul apropierii de municipiul Timisoara, care se afla la distanta de maxim 1 ora si jumatate de
cea mai indepartata asezare de pe teritoriul judetului (din zona de est).

Tn acelasi timp, serviciile medicale private nu contribuie foarte mult la completarea celor din sistemul public. Tn
afara municipiului Timisoara, unde sistemul privat de dotari si servicii este cel mai dezvoltat, si municipiul Lugoj
intr-o masurd mult mai mica 2%°, in cadrul celorlalte orase nu exista clinici/centre care sa compenseze oferta
serviciilor oferite Tn sectorul public (se regasesc preponderent laboratoare de analize medicale, respectiv centre
de imagistica).

Din punct de vedere al gradului de dotare, conform bazei de date INS Tempo, la nivelul anului 2019, in judetul
Timis se gaseau 7 paturi in spitalele publice la 1.000 de locuitori. Aceasta valoare este in usoara scadere fata de
anul 2010 (cand era 7,3), in intervalul 2010-2019 remarcandu-se de altfel o scadere constanta a valorii. Cu toate
acestea, valoarea este considerabil mai mare fata de cele inregistrate la nivel regional (6,1) si national (5,6).

FIGURA 188. EVOLUTIA NUMARULUI DE PATURI IN SPITALELE PUBLICE LA 1.000 DE LOCUITORI, 2010-2019
7.3 7.3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Sursa: Baza de date INS TEMPO

Numarul de paturi defalcat pe unitatile sanitare publice din judetul Timis se prezinta astfel:
e Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Pius Brinzeu” Timisoara - 1.174 de paturi;
e Institutul de Boli Cardiovasculare Timisoara - 166 de paturi;
e Spitalul de Psihiatrie si Masuri de Siguranta Jebel - 460 de paturi;
e Spitalul de Psihiatrie Gataia - 445 de paturi;

e Centrul Medical de Evaluare, Terapie, Educatie Medicala Specifica si Recuperare pentru Copii si Tineri
,Cristian Serban” Buzias - 50 de paturi;

e Spitalul Militar Timisoara - 175 de paturi;

e Spitalul CF Timisoara - 212 de paturi;

e Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara - 1.018 de paturi;

e Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii , Louis Turcanu” Timisoara — 501 de paturi;

e Spitalul Clinic de Boli infectioase si Pneumoftiziologie ,Victor Babes” Timisoara — 295 de paturi;

e Spitalul Municipal ,,Dr. Teodor Andrei” Lugoj - 368 de paturi;

229 Unitatile sanitare cele mai importante sunt Policlinica Lugoj (prin clinica Regina Maria), care asigura servicii de
obstetrica-ginecologie, ORL, dermatologie, endocrinologie, urologie, alergologie, medicina muncii, si Centrul
Medical MedLife Lugoj (prin clinica MedLife), care asigura servicii de dermatovenerologie, ecografie, ginecologie,
medicina generald, medicina interna, ORL
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Spitalul Orasenesc Deta — 63 de paturi;

Spitalul ,,Dr. Karl Diel” Jimbolia - 125 de paturi;

Spitalul Orasenesc Sannicolau Mare - 135 de paturi;

Spitalul Ordsenesc Faget - 115 de paturi 2%°,

Tn plus fatd de spitale, in cadrul judetului Timis mai existd dotiri medicale de deservire locald, dup3 cum se poate
in vederea in figura urméatoare. Tn anul 2011 a avut loc un proces accentuat de privatizare a cabinetelor unora
dintre categoriile prezentate (cabinete medicale de familie, cabinete stomatologice etc), astfel cd in anul 2019 se
observa faptul ca majoritatea populatiei este deservita de unitati private, ceea ce atrage atentia asupra unor
provocari cum ar fi limitarea responsabilitatii si capacitatii de interventie a administratiei publice in ceea ce
priveste calitatea serviciilor medicale oferite, respectiv majorarea costurilor serviciilor medicale.

La nivelul anului 2019 se remarca faptul ca nu mai exista niciun cabinet medical de familie in sistemul public, toate
cele 480 fiind Tn mediul privat (aceasta categorie de unitati sanitare se regaseste in aproape toate UAT-urile,
existand cel putin unul in fiecare, cu exceptia a 4 comune: Bara, Beba Veche, Secas si Otelec). in ceea ce priveste
mediul rural, cu exceptia cabinetelor medicale familiale, a cabinetelor stomatologice si a farmaciilor, care se
regasesc in majoritatea comunelor, pentru celelalte tipuri de servicii populatie este nevoita sa se deplaseze in
asezarile urbane.

230 Conform Raport de activitate DSP 2019
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FIGURA 189. DISTRIBUTIA STRUCTURILOR DE SERVICII MEDICALE PUBLICE LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS,

2019
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FIGURA 190. DISTRIBUTIA STRUCTURILOR DE SERVICII MEDICALE PRIVATE LA NIVELUL JUDETULUI TIMIS,

2019
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FIGURA 191. DISTRIBUTIA PRINCIPALELOR STRUCTURI DE SERVICII MEDICALE PE TERITORIUL JUDETULUI
TIMIS, 2019

UNGARIA = 2 > '\

SERBIA

O [ J
@
3 @
0 5 10 15km . O
—— . g Sursa: prelucrare baza de‘date INS Tempo
=L!m ita teritoriului national Reteaua de localitati Infrastructura sanitar - unitati
[ Limitd judet o (@ Municipiu resedinta de judet ® Spital
Limita unitate administrativ (o) Municint ® Cabinet medical de familie
teritoriald de baza \avHnicpil Cabinet medical de specialitate
O Puncte de trecere a frontierei (®) Oras y @ Cabinet stomatologic
© Comuna @ Farmacie
Punct farmaceutic

Sursa: Baza de date INS TEMPO

Tn anul 2019 existau in judetul Timis 6.946 (50,9% din total) de cadre medico-sanitare in sistemul public, respectiv
6.692 in sistemul privat (49,1% din total). Din totalul lor, categoria cu cele mai multe cadre este cea a personalului
sanitar mediu (47,5%), urmata de cea a medicilor (34,5%).

Per total, numarul personalului a crescut in intervalul 2010-2019 cu 28,9%, cea mai mare crestere fiind
nregistratd in cazul mediului privat (+39,9%). In plus, procesul de privatizare a serviciilor de sinitate, care a
inceput Tn anul 2011, a generat un transfer de medici de familie, stomatologi si personal sanitar mediu din
domeniul public citre domeniul privat. Tn privinta medicilor nu au fost sesizate schimbari structurale majore intre
cele doud medii deoarece celelalte dotari publice s-au mentinut la valori similare. Totusi, a fost constatata o
crestere semnificativda a majoritatii categoriilor de personal medico-sanitar din mediul privat (cu exceptia
medicilor de familie), corelata cu cresterea antreprenoriatului in domeniul medical.
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FIGURA 192. EVOLUTIA PERSONALULUI MEDICO-SANITAR DIN SISTEMUL PUBLIC IN JUDETUL TIMIS, 2019
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FIGURA 193. EVOLUTIA PERSONALULUI MEDICO-SANITAR DIN SISTEMUL PRIVAT IN JUDETUL TIMIS, 2019
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FIGURA 194. NUMARUL LOCUITORILOR DIN JUDETUL TIMIS CE REVIN UNUI MEDIC DE FAMILIE, 2019
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n ceea ce priveste numarul de persoane ce reveneau unui medic de familie din judetul Timis, aceastd valoare era
in medie Tn anul 2019 de 1.216. Totusi avand in vedere valorile impuse de Ministerul Sanatatii cu privire la acest
indicator, care nu ar trebui sa depaseasca valoare de 3.000 de persoane, se remarca urmatoarele UAT-uri care nu
se incadreaza in aceste standarde: Giroc (5.649 de persoane), Costeiu (3.873 de persoane) si Dumbravita (3.463
de persoane). Din perspectiva evolutiei, din anul 2010 pana in anul 2019, numarul de persoane ce revin unui
medic de familie a crescut cu 25,8%.

Din perspectiva personalului medical, in municipiul Timisoara exista Universitatea de Medicina si Farmacie ,Victor
Babes”, care asigura urmatoarele specializari: medicina, medicind dentara si farmacie. Astfel, exista pe teritoriul
judetului posibilitatea de specializare Tn acest domeniu, formandu-se noi generatii de cadre medicale, dar poate
fi exploatata inclusiv oportunitatea pentru studenti de a se implica in activitati de voluntariat Tn cadrul unitatilor
sanitare din judet.
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