Anexa nr. 1 la Hotararea C.J.T. nr. 33/08.02.2024

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE
DIN CADRUL CONSILIULUI JUDETEAN TIMIS
stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

incepand cu data de 01.02.2024

.. . Salarii de
. Salarii de baza .
Nr. A Nivel Gradul . baza brute
ort Functia studii rofesional Gradatia |brute la data de de la
: P 31.12.2023
01.02.2024
1 [Secretar general al judetului Timis S 18,400 19320
2 |Arhitect Sef S 17,131 18159
3 [Director executiv S 16,192 17164
4 |Sef serviciu S 15,029 15931
5 |[Sef birou S 14,470 15339
5 12,608 13366
4 12,300 13040
superior 3 12,000 12721
P 2 11,429 12115
1 10,884 11538
0 10,125 10733
5 8,939 9479
4 8,721 9247
fincipal 3 8,508 9021
princip 2 8,103 8591
Audit i i hizitii 1 7,717 8181
uditor, consi !gr, cfon.S|.|er achizitii, o 7179 2610
6 consilier juridic, S
. 5 7,159 7591
expert, inspector

4 6,984 7405
asistent 3 6,814 7224
2 6,489 6880
1 6,180 6552
0 5,749 6094
5 6,267 6647
4 6,114 6484
3 5,965 6325

debutant
2 5,681 6023
1 5,410 5736
0 5,033 5335




5 10,387 11015

4 10,134 10746

uperior 3 9,887 10483

2 9,416 9983

1 8,968 9507

0 8,342 8843

5 7,882 8357

4 7,690 8153

incipal 3 7,502 7954

2 7,145 7575

1 6,805 7214

. 0 6,330 6710

Referent de specialitate SSD

5 6,350 6735

4 6,196 6570

. 3 6,044 6409

asistent 2 5,757 6103

1 5,483 5812

0 5,100 5406

5 5,765 6115

4 5,625 5965

deh 3 5,487 5819

ebutant 2 5,226 5541

1 4,977 5277

0 4,630 4908

5 6,880 7295

4 6,712 7117

. 3 6,548 6943

superior 2 6,236 6612

1 5,939 6297

0 5,525 5857

5 5,821 6173

4 5,679 6022

., 3 5,541 5875

principa 2 5,277 5595

Referent M 1 5026 328

0 4,675 4956

5 5,153 5466

4 5,027 5332

. 3 4,904 5201
asistent

2 4,671 4953

1 4,448 4717

0 4,138 4387

teh 5 4,734 5022

ebutant 4 4,619 4899




3 4,506 4779
2 4,292 4551
8 Referent M debutant 29 2>
1 4,087 4334
0 3,802 4031
NOTA:

1. Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu

10%

2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara de 50% din nivelul salariului de

baza minim brut pe tard garantat in plata, care se acorda lunar numai daca isi desfasoara activitatea in domeniul
pentru care detine titlul si daca are prevazute in fisa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care sa

permitd verificarea lunara a modului in care activitatea acestuia este valorificata in mod suplimentar

3. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
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