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Scopul proiectului este îmbunătățirea ocupării forței de muncă în regiunea transfrontalieră româno-

maghiară, prin asigurarea unor condiții echilibrate în piața muncii pe termen lung. 

 Bugetul complet al proiectului: 6,531,618.00 €. 

 Proiectul va fi realizat în cadrul unui parteneriat,  în două faze. 

 Perioada de realizare: 01 februarie 2020 - 31 octombrie 2022. 

 Parteneri în proiect sunt următoarele instituții:  

• Lider de proiect: Centrul de formare profesională din Szeged 

• PP2: Agenția Nonprofit de Dezvoltare Euroregională DKMT Dunăre-Criș-Mureș-Tisa Srl. 

• PP3: Episcopia din Szeged-Csanád 

• PP4: Agenția Nonprofit de Dezvoltare Regională, Economică și Integrare Europeană Homokhát 

Srl. 

• PP5: Consiliul Județean Timiș 

• PP6: Camera de Comerț Industrie și Agricultură Timiș  

 Activitățile principale ale proiectului sunt următoarele:  

• Asigurarea condițiilor de modernizare a formării profesionale, prin dezvoltarea a 5 locații de 

formare. 
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• Descoperirea, organizarea în rețea și dezvoltarea comună a pieței forței de muncă din zona 

vizată. 

• Colaborare la nivelul instituțiilor în domeniul ocupării forței de muncă și al formării profesionale. 

  

Principalele rezultate anticipate ale proiectului:  

• condiții de formare profesională înbunătățite 

• piață comună, transfrontalieră a forței de muncă 

• formarea rețelei dintre instituțiile vizate 

• intensificarea mobilității forței de muncă transfrontaliere 

  

Conținutul acestei pagini web nu reprezintă neaparat punctul de vedere oficial al Uniunii Europene. 


